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 چکیده

مهارت  توسعه  بر  مشارکتی  یادگیری  تدریس  روش  اجرای  تأثیر  بررسی  هدف  با  حاضر  های  پژوهش 

آموزان انجام شد. یادگیری مشارکتی به عنوان یکی از رویکردهای نوین آموزشی،  اجتماعی و خلاقیت دانش 

آموزان را در فرآیند یاددهی ـ  پذیری، تبادل افکار و مشارکت اثربخش دانش زمینه تعامل فعال، مسئولیت 

می  فراهم  یعنی  یادگیری  آموزشی،  و  تربیتی  مهم  مؤلفه  دو  بر  این روش  تأثیر  پژوهش،  این  در  سازد. 

با طرح  های اجتماعی و خلاقیت، مورد توجه قرار گرفت. روش پژوهش از نوع نیمه مهارت  آزمایشی 

[  ابتدایی شهر اصفهان مقطع ]  آموزان آزمون و گروه کنترل بود. جامعه آماری شامل دانش آزمون ـ پس پیش 

نمونه آنان  میان  از  که  دادهبود  گردآوری  ابزار  شد.  انتخاب  دسترس/تصادفی  در  شیوه  به  شامل  ای  ها 

های اجتماعی و آزمون خلاقیت بود. گروه آزمایش طی چند جلسه تحت آموزش به شیوه  پرسشنامه مهارت 

ها با استفاده از  مند شد. دادهیادگیری مشارکتی قرار گرفت، در حالی که گروه کنترل از روش سنتی بهره 

های پژوهش نشان داد که اجرای روش  های آماری مناسب مورد تجزیه و تحلیل قرار گرفتند. یافته روش 

آموزان، از جمله  های اجتماعی دانش تدریس یادگیری مشارکتی تأثیر مثبت و معناداری بر بهبود مهارت 

پذیری، داشته است. همچنین نتایج بیانگر آن بود که  اط مؤثر و مسئولیت همکاری، همدلی، برقراری ارتب

پردازی و حل مسئله، نقش  آموزان، از طریق تقویت تفکر واگرا، ایدهاین روش در افزایش خلاقیت دانش

می  ایفا  می مؤثری  اساس،  این  بر  به کند.  که  گرفت  نتیجه  در  توان  مشارکتی  یادگیری  روش  کارگیری 

شخصیت  محیط  خلاقانه  و  اجتماعی  ابعاد  رشد  در  یادگیری،  کیفیت  ارتقای  بر  علاوه  آموزشی،  های 

به معلمان و برنامهدانش بنابراین، استفاده از این روش  ریزان آموزشی توصیه  آموزان نیز مؤثر است. 

 شود. می
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 مقدمه 

  های مهارت  های یادگیری مشارکتی است که تأثیر مثبتی بریکی از روش یادگیری مشارکتی   روش تدریس 

کنند و هر  های کوچک کار می آموزان در گروه آموزان دارد. در این روش، دانشدانش   خلاقیت   و  اجتماعی

دهد. این فرآیند تعاملی باعث تقویت  گیرد و سپس به دیگران آموزش می عضو بخشی از موضوع را یاد می 

 (.  1400،  امیرحسینی) شود های اجتماعی و پرورش خلاقیت می مهارت 

داشته باشند،    د یتنها بر انتقال دانش تأک هستند که نه   ییهابه دنبال روش   یآموزش   ی هادر عصر حاضر، نظام 

  نی مؤثر در ا  یها از روش   ی کیپرورش دهند.    ز یآموزان را ندانش   ت یو خلاقی  های اجتماعبلکه مهارت 

آموزان  استوار بوده و دانش  ی مشارکت یریادگ ی هی است که بر پا یادگیری مشارکتیبه روش   سیتدرنه،  یزم

  ۱۹۷۰در دهه    1آرونسون   وت ی روش که توسط ال  ن یا  .  کند ی م   ر یدرگ  ی ریادگ ی  ند ی را به صورت فعال در فرآ

  ی صورت تخصصموضوع را به   کیاز    یآموز بخشاصل استوار است که هر دانش   نی شد، بر ا  یطراح

  ق یتنها باعث تعم نه   یساختار تعامل  ن ی. ا دهد ی گروه آموزش م  یاعضا   گریو سپس آن را به د   رد یگی م  اد ی

  کند ی م  ت یتقو  زیارتباطات مؤثر و تفکر خلاقانه را ن ،  یریپذ ت یمسئول ،  یبلکه همکار،  شود می   ی ریادگی

 (.  1397،  تورنس)

دائماً در حال پیشرفت و جایگزیني هستند، باید به دانش آموزان    ی و دانش بشر  ی از آن جا که قواعد علم

یا  ی تا هیچ گاه در تنگنا قرار نگیرند. یادگیري مشارکت  آموزش داده شود علوم را هم  ی فراگیر ی هامهارت 

عمده آن عبارتند از: درگیر    ی ها جدید در آموزش دنیاست که هدف  ی ، رویکرد یآموزش از طریق همیار

ها و ایجاد علاقه  معلم محور کلاس   و   ی، از بین بردن حالت تک بعد یکردن دانش آموزان در فرایند یادگیر

  ی هاي سریعي که در علوم روفعال در دانش آموزان. با توجه به تغییرات و پیشرفت   ری و انگیزه به یادگی

دست یابند    ییادگیر  ی هاها به مهارت که از طریق آن   هستند   یهای دهد، دانش آموزان ما نیازمند روش   یم

یا آموزش    ی مشارکت  ییادگیر  ها بیاموزند. روش تا خود بتوانند علوم را بهتر و سریع تر و همگام با پیشرفت 

 (.  2022، 2مي دهد)جانسون و جانسون   ی دانش آموزان را در این امر یار یاز طریق همیار 

  آموزشی   یها نظام   و   افزاید   می  خود   ی هایافته   و   اطلاعات   بر  لحظه  هر فناوری رشد   سایة  در   بشر امروزه

  اهداف   از   دیگر، یکی   طرف  از   دهند؛  انتقال   خویش   یادگیرندگان   به   را   حجیم   اطلاعات   این   موظف هستند 

برنامة  اساسی   و   منطقی  یهاحل   راه  یافتن  و  اجتماعی  مسائل  مدارس، شناخت   آن  تبع  به   و  درسی  هر 

  استفاده  با  توان  نمی  و  است   متفاوت   مختلف  جوامع  در  آن  سازندة  عناصر   که  مسائلی است   برای   اثربخش

ً  و   غیرفعال   آموزشی   یها روش   کاربست   و با یکسان  درسی   ی هابرنامه   از   درسی   ی هاکتاب   ازطریق   عمدتا

  درسی   ی هابرنامه   تدوین   با  باید   بلکه  داد؛  انتقال   را  اطلاعات   و دانش   کرد   وفصل  حل  را  مسائل   معلم  و

  یادگیرندگان   در  زندگی   یها مهارت   پرورش  آموزشی  ی فعالهاروش   کارگیری  به   و  مؤثر   و  مناسب، متنوع

،  حسینیکنند)  مبادرت   اجتماعی  مختلف  مسائل  و حل  دانش  کسب   به  بتوانند   خود   آنان  تا   کرد   تقویت   را

1400  .) 
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پیشرفت    باعث   اجتماعی   ی هامهارت   داشتن .  است   زندگی  یها مهارت   یهامؤلفه   از  یکی  اجتماعی  ی هامهارت 

اجتماعی    ازنظر   که   شود می  تعریف   ای  شده  آموخته   رفتارهای  صورت   به   اجتماعی   ی هامهارت .  شود می   فرد 

  می   افزایش   را   افراد   زندگی   کیفیت ها  مهارت   این .  کند   می   فراهم   را  دیگران   با   ارتباط  امکان   و   است   پسندیده 

 (.  2020، 1ارسوی  و  کند)دنیز می  کمک  اهداف به دستیابی  در آنها  به   دهد و

  دیگران، معرفی   از  خواستن  مصالحه، کمک  مثل  فردی  بین  رفتارهای  :است   زیر  موارد   شامل  رفتارها  این

  دیگران  رضایت   متضمن   که   رفتارهایی   دیگران؛   با   و دوستی   دیگران   دیگران، شناخت   به   خود، احترام 

  کنترل   که   رفتارهایی   هیجانی؛  تعامل  و   هیجانی   شدن، تشکرکردن، آگاهی   خواستن، شریک  اجازه  است، مثل

  داشتن؛   مسئولیت   و  گیری  مشکلات، تصمیم  مسئله، مواجهه با   حل  مهارت   کنند، مثل  می  فراهم  را  فردی

  علائق   به   احترام  و   کردن، همدردی  شود، مثل گوش می  ارتباطی   ی هامهارت   افزایش  باعث   که   رفتارهایی 

 (.  2023، 2ارتباط)بلاک  حین  در  دیگران نیازهای  و

  و پرورش   آموزش  حوزه  نظران  صاحب   توجه  کانون  و  مهم  موضوعات   از  اجتماعی   مهارت   و  خلاقیت 

  و حتی   درسی   ی هابرنامه   چارچوب   در  آموزان   دانش  در  اجتماعی   ی هامهارت   و  خلاقیت   پرورش .  است 

  ای -مجموعه  عنوان   به   اغلب   اجتماعی   ی هامهارت .  است   تربیتی   نهادهای   و   مدارس  اهداف  از   برنامه   فوق

ورزی،    گیری، جرات مساله، تصمیم  ارتباط، حل   شامل  که   است   شده   گرفته   نظر  در  ها مهارت   از   پیچیده

 (.  1400،  حسینیشود ) می  خودمدیریتی   و  همسالان با   تعامل

هستند که نه تنها به انتقال دانش بپردازند، بلکه    ییهابه دنبال روش   یآموزش  ی هاعصر حاضر، نظام   در

  ی ر یادگی  یهاروش ان،  یم  ن ی آموزان پرورش دهند. در ادر دانش   زیرا ن   ت یو خلاق  ی های اجتماعمهارت 

  ی اژه یو   گاه یجا،  یفرد   یریپذ ت یو مسئول  یوه بر تعامل گر  د یتأک   ل یبه دل   یادگیری مشارکتی مانند    ی مشارکت

  ق یعم   یر یادگیتا ضمن    کند ی آموزان کمک مبه دانش ،  یو تعامل  ا یپو   ییفضا  جاد یروش با ا  ن ی. ا اند افته ی

د. )محزون زاده  کسب کنن  ز یو تفکر نوآورانه را ن   یجمع   ی زندگ  ی برا  ی های ضرورمهارت ،  یدرس  م یمفاه 

 (.  1401بوشهری،  

  ن ی تری ، از جمله ضروریم یارتباط مؤثر، حل تعارض و کار ت،  یاز جمله همکار،  یاجتماع  های مهارت 

دارند.    ازی ها نبه آن   ندهیآ  یو شغل   یآموزش  یهاط یدر مح  ت یموفق  یآموزان براهستند که دانش  ییهای توانمند 

است که به    ییها روش   ازمند ین ،  یع و اجتما  یفرد   شرفت یبه عنوان موتور محرکه پ   ت یخلاقگر،  ید   یاز سو 

  ی با ساختار  یادگیری مشارکتیبپردازند. روش    یپردازدهیبه پرورش تفکر واگرا و ا ،  یمحورحفظ   یجا

داشته    ینقش فعال   یریادگی  ند ی آموزان در فرآکه دانش  آورد ی امکان را فراهم م  نی ا،  یمنعطف و مشارکت 

 (.  1399، رحیمی)ابند یخلاقانه دست  یهاحل تبادل نظر با همسالان، به راه  قیباشند و از طر 

  ی بر ارتقا   یادگیری مشارکتی   سیروش تدر  ریتأث   یبه بررس   قیتحق   نی موضوع، ا  ن یا   ت یتوجه به اهم  با

 به معلمان،   توانند ی مطالعه م ن یا  یها افته ی.  پردازدی آموزان م دانش  ت یو خلاق  یهای اجتماع مهارت 
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مؤثر در    یگام س،  یتدر   نی نو   یها روش   ی ریکارگکمک کنند تا با به   گذاراناست ی و س  یآموزش   زان یربرنامه 

 بردارند.    ی خلاق و اجتماع ی جهت پرورش نسل

 بیان مساله 

  آموزشی   یها نظام   و   افزاید   می  خود   ی هایافته   و   اطلاعات   بر  لحظه  هر فناوری رشد   سایة  در   بشر امروزه

  اهداف   از   دیگر، یکی   طرف  از   دهند؛  انتقال   خویش   یادگیرندگان   به   را   حجیم   اطلاعات   این   هستند   موظف 

  و   منطقی  یهاحل   راه  یافتن  و  اجتماعی  مسائل  مدارس، شناخت   آن  تبع  به   و  درسی  برنامة  هر  اساسی

  استفاده  با  توان  نمی  و  است   متفاوت   مختلف  جوامع  در  آن  سازندة  عناصر   که  است   مسائلی  برای   اثربخش

ً  و   غیرفعال   آموزشی   یها روش   کاربست   با  و  یکسان  درسی   ی هابرنامه   از   درسی   ی هاکتاب   ازطریق   عمدتا

  درسی   ی هابرنامه   تدوین   با  باید   بلکه  داد؛  انتقال   را  اطلاعات   دانش   و  کرد   وفصل  حل  را  مسائل   معلم  و

  یادگیرندگان   در  زندگی   یها مهارت   پرورش  آموزشی  فعال  یهاروش   کارگیری  به   و  مؤثر   و  مناسب، متنوع

و    کامکاریکنند)  مبادرت   اجتماعی   مختلف   مسائل  حل  و  دانش   کسب   به  بتوانند   خود   آنان   تا   کرد   تقویت   را

 (.  1401افروز، 

  پیشرفت   باعث   اجتماعی   ی هامهارت   داشتن .  است   زندگی  یها مهارت   یهامؤلفه   از  یکی  اجتماعی  ی هامهارت 

  اجتماعی   ازنظر   که   شود می  تعریف   ای  شده  آموخته   رفتارهای  صورت   به   اجتماعی   ی هامهارت .  شود می   فرد 

  می   افزایش   را   افراد   زندگی   کیفیت ها  مهارت   این .  کند   می   فراهم   را  دیگران   با   ارتباط  امکان   و   است   پسندیده 

 (.  2024، 1کند)ساندرلند  می  کمک  اهداف به دستیابی  در آنها  به   و دهد 

شوند و برای  های کوچک به وظایف مختلف تقسیم می آموزان در گروه ، دانش یادگیری مشارکتیدر روش  

دانش  به  نوع همکاری  این  هستند.  وابسته  یکدیگر  به  پروژه  می تکمیل  مهارت آموزان کمک  تا  های  کند 

آموزان در  دانش .  های خود تعامل داشته باشند ارتباطی خود را تقویت کنند و به نحو مؤثرتر با همکلاسی

های حل مسئله و یادگیری  طور جمعی به حل مسائل بپردازند. این امر موجب تقویت مهارت این روش باید به 

محیط  در  مؤثر  ارتباط  برقراری  مینحوه  گروهی  دانش های  هر  چون  از  شود.  خاصی  اطلاعات  آموز 

احترام بگذارند و اطلاعات خود    یکدیگر  های ها باید به نظرات و دیدگاههای مختلف درس را دارد، آنبخش 

آموز موظف است که بخش خود را  را با سایر اعضای گروه به اشتراک بگذارند. در این روش، هر دانش 

به شیوه  آن را  و  دقت مطالعه کند  به هم به  باعث  گروهی ای جذاب و خلاقانه  امر  این  دهد.  انتقال  هایش 

 (.  2023، 2ریسیگ )  های ابتکاری برای ارائه اطلاعات استفاده کنند آموزان از روش شود که دانش می

ها بپردازند. این فرآیند موجب  آموزان باید به تحلیل و ترکیب داده گذاری اطلاعات، دانش پس از اشتراک 

ها  شود. الگوهای تدریس در واقع الگوهای یادگیری اند و ما به عنوان معلم تقویت تفکر انتقادی و خلاقانه می 

در حالی که به دانش آموزان خود اطلاعات می دهیم نحوه یادگیری درست را نیز به آنها می آموزیم. نحوه  

 تدریس اثر بسیار بر روی توانایی دانش آموزان دارد. معلمان موفق ارائه دهنده صرف اطلاعات نیستند  
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بلکه آنها داتش آموزان خود را به انجام تکالیف سالم اجتماعی وادار کرده به آنها نحوه ی استفاده ی موثر  

 از آنها را یاد می دهند. الگوهای موفق می تواند به معلمان برای کاربرد معینی در تدریس کمک کرده و  

اثر بخشی و کارایی را افزایش دهد. اما ذکر این نکته ضروری است که تلفیق و به کارگیری ترکیبی آنها  

 (.  1400، کاشفی)نیز امکان پذیر است و این امر مستلزم خلاقیت، تجربه و مهارت علمی است 

الگوهای تدریس ابزار مهمی برای گشودن راه سازماندهی آموزش و پرورش در جهت استفاده از انواع  

از   استفاده  برای  مناسب  آموزشی  رویکرد  مشارکتی  تدریس  الگوهای  است.  یادگیری  افزایش  و  هوش 

گذارد. الگوهای تدریس  گشایی و تفکر و تحقیق با توجه به برنامه، اهداف و امکانات دراختیار میمسئله 

مشارکتی به لحاظ ساختاری زیرمجموعه خانواده الگوهای اجتماعی و برای آموزش همکاری است. در  

کننده  آموزان نقش اساسی برعهده دارند. معلم به عنوان راهنما و هدایت الگوهای تدریس مشارکتی دانش

آموزان را به  یس مشارکتی دانش کند و وظیفه دارد شرایط یادگیری را فراهم نماید. الگوهای تدرعمل می 

خواند. الگوهای گوناگونی در یادگیری مشارکتی معرفی  گفتگو، جستجو، تفکر و آموزش یکدیگر فرا می 

آنها تلقی می   یادگیری مشارکتی اند که الگوی  شده به منظور  شود. در آن دانشیکی از مهمترین  آموزان 

کنند. معمولا،  دستیابی به یک هدف مشخص و برای اجرای کامل وظیفه محوله با یکدیگر همکاری می 

شوند. آنگاه هر کدام از  بندی می هایی برای مطالعه فصلی از یک کتاب درسی گروه آموزان به تیم دانش

تیم خود می  شوند.  اعضای تیم قسمتی از فصل را مطالعه نموده و مسئول آموزش آن به سایر اعضای 

تقلب و  علاوه بر    یادگیری مشارکتیکلاسهای   ایجاد امنیت، حس همکاری و صمیمیت و جو عاری از 

آموزان در محیط مدارس به  بار و جلوگیری از جو عاطفی منفی و حس حسادت در دانش رقابتهای خشونت 

، 1دوی )کند های آنان کمک می آموزان و گسترش مهارت انتقال علم ودانش با الگوی هدفمند و مناسب به دانش 

2022 ) 

ا  ۱۹۸۶در سال    نی اسلاو  لهیبه وس   یادگیری مشارکتی  روش در  به    ن ی اصلاح شد  آموزان  دانش  روش 

  ک ی  ر یمطلب مشترک نظ   ک یدانش آموزان،    هیروش، کل  نی شوند. در امی   می نفره تقس  ۵  ا ی  ۴  یهاگروه 

  هحال از هر دانش آموز خواست   ن ی کنند در ع  ی را مطالعه م  نامه ی زندگ  ک ی  ا یداستان کوتاه    کی فصل کتاب،  

به عمل آورد.    ی تر  ق یبخش خاص(، مطالعه عم  کی مطلب مورد نظر)   ن ی از عناو  ی ک یشود تا در مورد  می

  ل ی تشک   ی تخصص  ی هاکنند گروه   ی عنوان مشترک مطالعه م  کیکه در مورد    یآن دسته از دانش آموزان 

خود    یهاخته آمو  س یدرتر نموده و بعد به منظور ت  قی خود را در مورد آن موضوع عم   یر یادگیدهند و    یم

  ی انفراد   یهاگردند. سرانجام، همه دانش آموزان در آزمون   یخود باز م   یهام ی گروه به ت  ی اعضا  ریبه سا 

  یی هاشود و گروه آن گروه مشخص می   ینمرات اعضا   ن یانگ یو نمره هر گروه بر اساس م   ند ینما   ی شرکت م

به حد نصاب مع  به اخذ گواه  دهیرس   نی که  روش در خصوص    ن یشوند. امی   اشپاد   ا ی  نامهی باشند موفقّ 

همان طورکه   یادگیری مشارکتی ی است کاربرد دارد. الگو یها مطالعه درسآن  ی ریادگی که اساس   یمطالب

شده    یمعرف  د یجد   یبا کاربرد   ی مشارکت  یر یادگی  یآرونسون ابداع و به عنوان الگو  وت یذکر شد توسط ال

آن هستند، مهارت    ی ریادگیموظف به   ه ک  یز موضوعات درسا  یالگو دانش آموزان در بخش   ن یاست. با ا 

   ی الگو   ت یآموزند. مز  یگروه خود م  ی اعضا   ریخود را به سا   ی هاآورند و سپس آموخته   ی کامل به دست م
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متفاوت    گر یحاصل از تلاش هر دانش آموز با دانش آموز د   جی است که اگر چه نتا  ن ی ا  یادگیری مشارکتی 

کند. در    یلازم را اعطا م   ت یمسئول  کسان یمتفاوت به طور    ی هایی به همه دانش آموزان با توانا   یاست، ول

  ی گروه بند   ی فصل ازکتاب درس  ک یمطالعه    ی به طور معمول، دانش آموزان برا   یادگیری مشارکتی   ی الگو

کند و مسئول    ی فصل را مطالعه م  ن یقسمت از ا   ک یها  گروه   یشوند. پس از آن هر کدام از اعضا می

 (.  1400)ایوبی،    شود گروه خود می  یاعضا  ریآموزش آن قسمت به سا 

یادگیری  پردازان تربیتی بر مزایای یادگیری مشارکتی، میزان و مکانیسم تأثیر روش  باوجود تأکید نظریه 

مند قرار  کمتر مورد بررسی نظام   های اجتماعی و خلاقیت در بافت آموزشی ایرانبر مهارت   مشارکتی 

)مانند    های اجتماعی همه ابعاد مهارت   تواند بر است. همچنین، مشخص نیست که آیا این روش می گرفته 

پذیری، ابتکار و بسط( تأثیر  )سیالی، انعطاف   سطح خلاقیت   همکاری، ارتباطات، همدلی و حل تعارض( و 

 (.  1399)قدرتی،  یکسان داشته باشد یا خیر

اجرای روش تدریس    :پردازد این پژوهش با تمرکز بر این شکاف دانشی، به بررسی این پرسش اصلی می 

آموزان  های اجتماعی و خلاقیت دانش تواند بر توسعه مهارت تا چه اندازه و چگونه می   یادگیری مشارکتی 

بگذارد؟ می   تأثیر  پرسش  این  به  برنامه پاسخ  معلمان،  برای  ارزشمندی  راهنمای  و  تواند  درسی  ریزان 

 .  های نوین تدریس باشد کارگیری روش اندرکاران نظام آموزش و پرورش در جهت به دست 

 یادگیری مشارکتی الگوی تدریس 

شود. در یک تیم یادگیری همه اعضای تیم  های یادگیری میسر می یادگیری از طریق همیاری با تشکیل تیم 

لیت به عهده همه است. این طرح  وفکر می کنند، تصمیم می گیرند و کار انجام می دهند و رهبری و مسئو 

از   متفاوتی  کنندگان قسمت  از شرکت  که هر یک  است  این  اولین فرضیه   : است  استوار  بردو فرضیه 

موضوع درسی را که قرار است همه یاد بگیرند می خواند. دومین فرضیه اینکه هر فراگیر می تواند به  

کار آیی تیم مستلزم آن است که هر فرد یک  اعضای تیمش درس بدهد. زمانی که فراگیران می فهمند که  

شود که با مطالعه بخش خود،  ه می بخش از موضوع را فرا بگیرد و سپس به دیگران درس بدهد ) برانگیخت 

به تیم خود کمک کند و به کسب شایستگی می رسد ( در این روش وقتی همه ی اعضا کار خویش را انجام  

 (.  1399قدرتی،  )شود دادند کل درس آموزش داده می 

 یادگیری مشارکتی مراحل طرح تدریس  -الف

   آمادگی فردی  -1

   کار تیمی -2

   آزمون-3

   نقد و بررسی  -4

   جمع بندی  -5

آموزش بدهد، بنابراین هر عضو هم به عنوان معلم و   در این طرح هر فراگیر می تواند به اعضای تیم •

 .  هم به عنوان شاگرد عمل می کند 

موفقیت است، هیچ کس نمی تواند در کلاس درس    در اجرای این طرح همیاری بین اعضای تیم کلید  •

 (.  1399)قدرتی،  خاموش باشد 



 

 

 یادگیری مشارکتی مراحل تدریس  -2

   آمادگی فردی  -1

 شود.  های مستقل و تقریبا مساوی تقسیم می متن درس به بخش   

 شوند.  دانش اموزان گروه بندی می  

 (.  1400رحمتی،  )شود برای هر فراگیر یک بخش از موضوع جهت مطالعه ی فردی تعیین می   

 خلاقیت 

  شود می   محسوب   بیست و یك   قرن   در   انسان   برای   ضروری   منبعی   و   ارزشمند   سرمایة  یك   عنوان   به   خلاقیت 

همکاران،    و  رحمانی)میگیرد   قرار  استفاده  مورد   زندگی  کیفیت   بهبود   جهت   در  قدرتمند   ابزاری  عنوان  به  که

1401  .) 

  رسد، پرورش می   نظر  مدنی، به  و جوامع   سطح   ارتقای  و  پیشرفته  های رشد، فنآوری   شتاب   به   توجه  با

خلاقیت،    زمینه  در  .ای ضروری و حیاتی باشد هر جامعه   برای  آموزشی   های محیط  در  خلاق   استعدادهای

  در .  است   آفریدن   معنی   به  ریشه   که  است   عربی  ای  واژه   خلاقیت .  است   شده  ارائه  متنوعی   و   متعدد   تعاریف 

  دارای  که   است   شخصی  خلاق   فرد   است و  آوردن  وجود   به  و  کردن  خلق  معنای   به   دهخدا، خلاقیت   نامه  لغت 

  شکل   در  آن  کارگیری  به  یا   مفاهیم   و ایجاد   خلق   توانایی  و  وبستر، خلاقیت، قدرت   فرهنگ   در.  باشد   نو  عقاید 

 (.  1402خانیان،   است)سام  شده  تعریف ذهنی   یها مهارت  طریق از جدید 

 روانکاوی  مکتب دیدگاه از خلاقیت

 .  گیرد  می  منشاء  فرد  ناخودآگاه  ضمیر  از خلاقیت 

 .  است  خلاقیت  از پیش   ذهنی  فرایندهای جانبی   محصول خلاقیت 

 دهد  می  فرد  به  را  ناخودآگاه  ضمیر بروز  اجازه که است ) خود ( اگو

 شود می  تخیلات   بروز   برای نیرویی  به  تبدیل  خوشبختی  به  رسیدن برای   مردم  آرزوی

 .  دهند  بروز  را خلاقیت   توانند   می خود  تخیلات  در و   روزانه رویاهای  در بدبخت   مردم فقط : فروید 

   . هستند   رویاها و   تخیلات   ناپذیر  جدایی  بخش  مشکلات  و  وی، مصائب   دیدگاه از

 .  دارد  را دیدگاه همین  تقریبا  نیز   یونگ

 :خلاقیت  درباره  فروید  نظریه 

  می   ارائه  خلاقیت   خاستگاه   و   منبع  با  ارتباط   در  را  متفاوتی   نظرات   روانکاوی   فروید، بنیانگذار  زیگموند 

 :از است  عبارت  دهدکه

 است  تضاد   همان  خلاقیت  منبع  -الف

 دارد  تاثیر   تضاد   از ناشی   اضطراب  تقلیل در  تازه  یهااندیشه  و  افکار  خلق -ب 

 است  کودکی  دوران  ی هابازی  و   آزاد  تخیلات   عالی شکل  خلاق  تفکر  -ج



 

 

خلاق    غیر  یا  عادی  افراد   که  صورتی   پذیرد، در  می  را  تازه   عقاید   و  افکار  معمولاً   خلاق  و   مبتکر  فرد   -د 

 رانند.    می  عقب  را  افکار اینگونه 

یا    تجربیات  همان  ادامه افکار این . دارد  تاثیر   کاملاً  تازه   ی هااندیشه  و  افکار پیدایش در  کودکی تجربیات  -ه

 آنهاست.   جانشین 

 دانست؟  اضطراب  و  رنج  از رهایی  برای عملی  را خلاقیت  توان  می آیا

گذشته    زمان  طول   در  فرد   فکری؟(   )تنش   ذهنی   دغدغه   که   مسئله   یک   برای  حلی  راه   یافتن   را   آن  توان  می

 .  نمود   تلقی است  بوده

  راه   یافتن  نیز  و  آن  یهازمینه   واکاوی  و  تفکر  برای  محرك  عامل  یک  منزله  به  دغدغه  رو، داشتن  این  از

 (.  1400افروز،   و  باشد)کامکاری  پذیر  توجیه  دیدگاه  این از تواند   می آن حل برای

 رفتارگرایی   مکتب دیدگاه از خلاقیت -

 است  انسان طبیعی رفتارهای از  جزئی خلاقیت 

و    مشاهده  قابل  رفتار  یک  منزله  به  انسان، بلکه  ذهن  درون   در  نه   خلاقیت :  گرایانه(  اثبات   )دیدگاه  واتسون 

  عواملی   ناخودآگاه، و  ضمیر  جمله  از  گوناگون  عوامل  از  تابعی  نیز  خلاقیت   به  منجر  رفتار.  است   مطالعه

  واقع   در  کند   می   پیدا   مسئله  یک   برای   آمیزی   موفقیت   حل   راه   فرد   که  هنگامی.  باشد می   تنبیه   یا   و   مانند پاداش 

 (.  1397است)کرفت،  کرده غلبه ذهنی  فشار  بر یک

برطرف    برای  است   پاسخی واقع، خلاقیت   در .  شود می   خوب   و   بهتر  احساس  آمدن  وجود   به  باعث   خلاقیت 

.  شود می   انسان  رفتار  و  شخصیت   گیری  شکل  باعث   اجتماعی  محیط :  )اسکینر(واتسون   روانی   فشار  کردن

  ضمیر   و   حافظه   در  و  ناخودآگاه  شکل   به  اجتماعی   وضعیت   و  انسان، شرایط   طول زندگی  وی، در  دیدگاه  از

 (.  1401گذارد)کامکاری و افروز،   تاثیر می و  بسته  نقش   آنها

وجود    به   را   خلاقیت   و   باشد  موثر  محیطی  و   اجتماعی   شرایط   به  دهی   پاسخ  در  تواند   می   پاداش : ثورندایک

  رفتاری   تشریح  در  )اصلی(  اولیه  عناصر  منزله  به  ناخودآگاه  خاطرات   و  عاملی  شرط  ثورندایک؛.  آورد 

  ضمیر   به  ابتدا  که  است   شناختی   رفتار  الگوی   رفتارگرایان، یک  دیدگاه  خلاقانه، از  دلایل خلاقیت عمل

  پردازش  یا  فرآوری  مسئله(  یک  )مثلا  فوری  محرك  یک  بافت   در  را  آن  سپس   و  یابد   دسترسی می   ناخودآگاه

افروز،    و   رسد)کامکاری   می   آرامش  به   شد، فرد   پیدا  آن   برای  حلی   راه  یا   و   شد   حل  که مسئله   زمانی .  کند   می

1400  .) 

 های اجتماعی و خلاقیت بر مهارت یادگیری مشارکتیتاثیر اجرای روش تدریس  

  آموزش   بدون  که   شمار میرود؛ بطوری   به   زندگی  ضروریات   از مهمترین  امروزآموزش، یکی  در دنیای

  خوش   است   زیادی   و بودجه  آموزش، نیازمند هزینه  که   خطرقرارمیگیرد، ازآنجایی   درمعرض   ادامه زندگی

بین   مؤلفه، احساس  سه   از  متشکل   که   است   معلمان   در   فردی  باور   یک   بینی تحصیلی  اعتماد    کارآمدی، 

   با  آموزان  دانش  اجتماعی  و  اقتصادی سطح  رغم علی   که باشد می  تاکید تحصیلی  و   آموزانوالدین و دانش 



 

 

  رفتار   عالمانه  تنظیم   در  مهمی  معلم، نقش   باور  یک   عنوان  به  جدید   سازه  این.  دارد   رابطه  پیشرفت تحصیلی 

  و   خوشبینی   مؤلفه   سه  میتوان  بندور   بعدی   سه  متقابل  گری  تعیین   و   انسان   عاملیت   اصول   به   با توجه .  دارد 

  به   معلم   کارآمدی  احساس.  کرد   تشریح   سازنده  و   فعال  یادگیری   محیط   یک  ایجاد   جهت   در   آنها را  تعاملات 

  و   آموزان  دانش   مشارکت   مورد   در  مطلوب   نتایج   به   دستیابی  برای   قابلیتش  مورد   در  وی   صورت قضاوت 

 (.  2024، 1شود)تیگر می  تعریف  هستند  انگیزه  بی و  سرسخت   که آنان  حتی  یادگیری آنها

  و   هااست توانایی   اجتماعی  هایجیکساو، متغیرمهارت   الگوی  تدریس  تاثیرگذاربرروش  ازمتغیرهای  یکی

  محیط   و   میان رفتار   ارتباط   پیچیدگی   میدهند، همراه   تشکیل  را  اجتماعی   های مهارت   که   ای   وابسته   رفتارهای 

  های از مهارت   متعددی  تعاریف  بروز  به   منجر  است   ضروری  آن  انجام  و  هامهارت   این  کسب   برای  که

  این   به   های اجتماعی مهارت   مورد   در   شده   ارائه   های تحلیل مرور   با  فیلیپس   مثال   برای .  است   شده   اجتماعی 

  بتواند   که   برقرار میکند   رابطه   طوری   دیگران   با   که  است   اجتماعی   مهارت   دارای   که، کسی   میرسد   نتیجه 

  قادر   حال   یابد، در عین   دست   معقولی   د ح  در  خود   وظایف  انجام   یا   و   خاطر   حقوق، الزامات، رضایت   به 

 (.  1400،  میرکمالی و خورشیدیباشد)   داشته دیگران  با آزاد  تبادل  موارد  این  در باشد 

  قابل  ی  شده   آموخته  رفتارهای   مجموعه  اجتماعی  هایهستند، مهارت   باور  این   ( بر 1990و الیوت)   گرشام

  های العمل  عکس   از  و   باشد   داشته   مفیدی   و   مؤثر   رابطه  دیگران   با  میسازد   قادر  را   فرد   است که   قبولی 

  این .  هستند   افراد   اجتماعی   و   رفتاری   سلامت   بیانگر  اجتماعی   های مهارت .  کند   اجتماعی خودداری  نامعقول

  برقراری   در   شدن   قدم   پیش  نظیر  رفتارهایی  شامل   و   دارند   اجتماعی   و  فرهنگی   در بسترهای  ریشه   هامهارت 

(  2022همکاران)  و  لیبرمن.  است   دیگران  به  یاری  برای   خواستن، پیشنهاد   جدید، تقاضای کمک  روابط

  و   احساسات   و   ارتباط   برقراری  در  را   ردم م  که   هستند   رفتارهایی   مجموعه   های اجتماعی مهارت   که   معتقدند 

  موجب   که  کلامی  غیر  و   کلامی  رفتارهای . میکنند  یاری  فردی  اهداف  به   و دستیابی   صحیح  شکل  به  نیازها 

  انجام   در  دستی   نوبت، سازگاری، پیش   کردن، رعایت   همکاری   شامل   شوند دیگران می  با   فرد   مؤثر  تعامل 

انتخاب  پذیرایی   فعالیت،    اجتماعی   های مهارت   از   هایینمونه   کردن  برقرار  ارتباط   و   کردن   کردن، 

 (.  2023، 2سفران  و  باشند)گات می

های  مهارت »بر    یمثبت   ریاست که تأث   ی مشارکت  یریادگی  یهااز روش   یکی  یادگیری مشارکتی  سی روش تدر

  کنند ی کوچک کار م یهاآموزان در گروه روش، دانش  نیآموزان دارد. در ادانش  «ت یخلاق»و   ی«اجتماع 

روش   ن یا  ریتأث ه، . در ادامرد یگی از مطالب را به عهده م ی و آموزش بخش  یری ادگی  ت یو هر عضو مسئول 

 :شود می  یبررس  یر یادگی  مهمبر دو جنبه 

    یهای اجتماع بر مهارت   یادگیری مشارکتی   ریتأث -1

های  مهارت کنند،  ی هدف مشترک تلاش م  کی  لیتکم  یآموزان برا: از آنجا که دانش یکار گروه   ت یتقو  -

 .  ابد یی بهبود م  یفرد  نی و تعامل ب ی همکار
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  ت یامر موجب تقو   ن ی دارد، که ا  گران یدر آموزش د   ی د ی: هر عضو گروه نقش کل یر یپذ ت یمسئول   شیافزا-

 .  شود و تعهد می   ی ریپذ ت یحس مسئول

  ن ی دهند، که ا  حی خود توض   یها ی چگونه مطالب را به همکلاس  رند یگی م  اد یآموزان  بهبود ارتباطات: دانش   -

 .   کند یم ت یآنها را تقو ی داریو شن  یهای کلام امر مهارت 

های حل  و مهارت   افتهینامناسب کاهش    یاحتمال برخوردها ،  یهمکار   ه یروح   ت یکاهش تعارضات: با تقو 

 (. 2023سفران،   و   گات  ) کند یتعارض رشد م 

   ت یبر خلاق  یادگیری مشارکتی   ریتأث -۲

روش به پرورش   نی خودشان ارائه دهند، ا  وهی اطلاعات را به ش د یتفکر واگرا: از آنجا که دانشآموزان با  -

 .   کند یتفکر خلاق کمک م 

و    د یجد   ی هاحلآموزان به راه شود دانش باعث می گران،  یبه د   س یفعال: مشارکت فعال در تدر  ی ریادگی   -

 نوآورانه فکر کنند.   

  ر یخود تفس  ه یاز موضوع را از زاو  ی آموز بخشهر دانش،  یادگیری مشارکتی: در روش  ها دگاهیتنوع د   -

 .   انجامد ی م یجمع ت یخلاق  ت یو تقو  هاده یا ی امر به غنا نی که اکند، یم

و ارتباطات    ی ریپذ ت یمسئول ،  یمانند همکار   ی های اجتماعنه تنها مهارت   یادگیری مشارکتی روش    یاجرا

کمک    زیآموزان ن دانش  ت یبه رشد خلاقها،  دهیبه مشارکت فعال و تبادل ا  قیبلکه با تشوکند،  یم   ت یرا تقو 

های  و مهارت   ق یمع   یری ادگیکه هدفشان پرورش    یآموزش   یهاط ی در مح  ژه یوروش به  نی . اد ینمایم   یانیشا

 مؤثر است.   ار یاست، بس یزندگ

تک   یادگیری مشارکتی  س یتدر  روش تأث یمشارکت   ی ریادگ یبر  هی با  مهارت   یتوجه قابل   ر ی،  بهبود  های  بر 

  ی فرد   یر یپذ ت یبر مسئول   ی مبتن  ی ساختار  جاد یروش با ا  ن یآموزان دارد. ا دانش ت یخلاق  ت یو تقو   ی اجتماع 

  ی های ضرور مهارت ،  یدرس  ی تسلط بر محتوا  ن تا ضم  کند ی آموزان کمک م، به دانشیگروه  ی و همکار

 (.  2023، 1)کلارک و مینر و تفکر نوآورانه را پرورش دهند  ی جمع ی زندگ یبرا

  ی است، بلکه ابزار   یریادگ ی  ل یتسه یمؤثر برا  یروش آموزش  ک یتنها  نه  یادگیری مشارکتی، یکل  طوربه 

روش در    نی ا  ی شود. اجرامحسوب می   ی خلاق و اجتماع ر،  یپذ ت یمسئول   ی پرورش شهروندان  ی کارآمد برا

و    ی رشد فرد   در  یبلندمدت  ج یکند و نتا   جاد یا   یریادگی-ی اددهی  ند ی مثبت در فرآ  ی تحول  تواند ی درس مکلاس

 آموزان داشته باشد.   دانش  یجمع
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 گیری بحث و نتیجه 

تدریس   روش  اجرای  که  داد  نشان  حاضر  پژوهش  مشارکتینتایج  توسعه    یادگیری  بر  معناداری  تأثیر 

ها از چند منظر قابل تحلیل  آموزان دارد. این یافته های اجتماعی و افزایش سطح همکاری میان دانشمهارت 

 .  و تبیین است 

های یادگیری و ایجاد وابستگی متقابل مثبت میان  مبتنی بر تقسیم مسئولیت   یادگیری مشارکتینخست، روش  

آموز به میزان مشارکت دیگر اعضای گروه  اعضای گروه است. در این ساختار، موفقیت فردی هر دانش 

دانش دلیل،  همین  به  است؛  میوابسته  ناگزیر  یکدیگر  آموزان  با  مشترک،  به هدف  دستیابی  برای  شوند 

کار گیرند. چنین  های اجتماعی خود را به همکاری کرده و از طریق تعاملات کلامی و غیرکلامی مهارت 

هایی چون ارتباط مؤثر، همدلی، احترام متقابل،  های تمرین و تقویت مؤلفه شود فرصت شرایطی باعث می 

 .  پذیری و حل تعارض فراهم گردد مسئولیت 

تواند  می   یادگیری مشارکتی های این پژوهش بیانگر آن است که استفاده از روش  از نظر کاربردی، یافته 

آموزان  های اجتماعی و تقویت همکاری دانش فراتر از اهداف صرفاً آموزشی، بستری برای ارتقای توانمندی 

های  ی همکاری یکی از چالش های اجتماعی و کمبود روحیه نیز فراهم کند. در شرایطی که ضعف مهارت 

تواند به ایجاد فضایی پویا، مشارکتی و  کارگیری این روش می شود، به ی نظام آموزشی محسوب می عمده

 .  های درس کمک نماید محور در کلاس تعامل 

بر ابعاد مختلف تعاملات    یادگیری مشارکتی نتایج کلی پژوهش حاضر نشان داد که اجرای روش تدریس  

ها بیانگر آن بودند  طور مشخص، یافته آموزان اثر مثبت و معناداری داشته است. به فردی و گروهی دانش 

مهارت  توسعه  به  روش  این  خویشتن که  ارتقای  و  همکاری  افزایش  اجتماعی،  همدلی  های  و  داری 

 .  آموزان منجر شده است دانش

توضیح داد. در این    یادگیری مشارکتیهای ذاتی روش  توان این نتایج را با ویژگی از منظر نظری، می 

آموز مسئول یادگیری بخشی از محتوای آموزشی و انتقال آن به گروه خود است. چنین  الگو، هر دانش 

آموزان را به همکاری واقعی و مشارکت  کند که هم دانش متقابل مثبت ایجاد می   ساختاری نوعی وابستگی

بین دارد و هم مهارت فعال وامی  تقویت می های اجتماعی و  آنان را  به گوش فردی  الزام  دادن فعال، کند. 

های هیجانی از جمله پیامدهای طبیعی  های دیگران، رعایت نوبت، همدلی و کنترل واکنش احترام به دیدگاه 

 .  این فرایند آموزشی است 

های آموزشی، نتایج پژوهش حاضر با اصول نظریه یادگیری اجتماعی بندورا و نظریه  از دیدگاه نظریه 

ویگوتسکی قابل تبیین است. بندورا بر نقش مشاهده و تعامل در یادگیری رفتارهای اجتماعی تأکید دارد و  

یادگیری  داند. بنابراین، الگوی  ویگوتسکی نیز رشد شناختی و اجتماعی را محصول تعاملات گروهی می 

می   مشارکتی  فراهم  محیطی  است،  استوار  متقابل  یادگیری  و  همکاری  تعامل،  بر  آن  که  در  که  سازد 

 .  شوند طور طبیعی تقویت می داری و همدلی به های اجتماعی، همکاری، خویشتن مهارت 

 

 



 

 

یادگیری  گیری از روش  توانند با بهره های این پژوهش بیانگر آن است که معلمان می از نظر کاربردی، یافته 

مهارت مشارکتی پرورش  در  سنتی،  آموزشی  اهداف  از  فراتر  شایستگی ،  و  زندگی  اجتماعی  های  های 

های  هایی همچون ضعف مهارت آفرین باشند. در شرایطی که نظام آموزشی با چالش آموزان نیز نقش دانش

روش   است،  مواجه  رفتاری  مشکلات  و  همکاری  روحیه  کاهش  مشارکتیاجتماعی،  تواند  می   یادگیری 

های درس به کار  محور در کلاس عنوان یک راهبرد کارآمد برای ایجاد محیطی پویا، مشارکتی و تعاملبه 

 .  گرفته شود 

علاوه بر اثرگذاری مثبت بر    یادگیری مشارکتی در مجموع، پژوهش حاضر تأیید کرد که روش تدریس  

آموزان را ارتقا  داری و همدلی دانش های اجتماعی، همکاری، خویشتن یادگیری علمی، توانسته است مهارت 

می توصیه  بنابراین،  سیاست بخشد.  به شود  را  روش  این  معلمان،  و  آموزشی  از  گذاران  بخشی  عنوان 

آموزانی توانمند در  ای برای پرورش دانشهای درسی بگنجانند تا زمینه رویکردهای تدریس خود در برنامه 

 .  های فردی، اجتماعی و تحصیلی فراهم آید عرصه 
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