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 چکیده

آموزان در مدارس ابتدایی و ارائه مدلی  های مدیریت کلاس و سلامت روان دانشپژوهش حاضر با هدف بررسی رابطه میان سبک

همبستگی با رویکرد  -اجتماعی کلاس در این رابطه انجام شد. روش پژوهش از نوع توصیفی-ای جو روانیبرای تبیین نقش واسطه 

ابتدایی شهر شیراز و  ماری شامل تمامی دانشسازی معادلات ساختاری بود. جامعه آمدل پایه پنجم و ششم  آموزان پسر و دختر 

معلم    ۹۰آموز و  دانش  ۴۵۰ای، تعداد  ای چندمرحله گیری خوشه بود که با روش نمونه   ۱۴۰۳-۱۴۰۴ها در سال تحصیلی  معلمان آن

آموزان و پرسشنامه جو های مدیریت کلاس، پرسشنامه سلامت روان دانشانتخاب شدند. ابزارهای پژوهش شامل پرسشنامه سبک

آن-روانی پایایی  و  روایی  بود که  دادهاجتماعی کلاس  تأیید شد.  رگرسیون  ها  تحلیل  پیرسون،  از ضریب همبستگی  استفاده  با  ها 

نشان داد که  سازی معادلات ساختاری  افزارهای تخصصی تحلیل شدند.  نتایج مدلسازی معادلات ساختاری با نرمچندگانه و مدل

از طریق   ۲۲/۰بر سلامت روان تأثیر مستقیم دارد و با ضریب مسیر    ۴۴/۰گر با ضریب مسیر  حمایت-سبک مدیریت کلاس تعاملی

اجتماعی کلاس در این رابطه تأیید  -ای جو روانیاجتماعی کلاس بر سلامت روان تأثیر غیرمستقیم دارد و نقش واسطه-جو روانی

مستبدانه مدیریت کلاس  مقابل، سبک  در  مسیر  کنترل-شد.  با ضریب  با    -۳۶/۰گر  و  دارد  منفی  مستقیم  تأثیر  روان  بر سلامت 

های  های سبکاجتماعی کلاس بر سلامت روان تأثیر غیرمستقیم منفی دارد. از میان مؤلفه -از طریق جو روانی  -۲۰/۰ضریب مسیر  

افراطی و تنبیه بیشترین تأثیر منفی را بر سلامت  مدیریت کلاس، حمایت عاطفی و تعامل مثبت بیشترین تأثیر مثب ت و کنترل 

از نظر جنسیت دانش  پژوهش  نتایج تحلیل چندگروهی نشان داد که مدل  اساس  روان داشتند.  بر  ندارد.  تفاوت معناداری  آموزان 

تواند به طور گر با ایجاد فضایی امن، مشارکتی، مبتنی بر احترام و حمایت عاطفی، میحمایت-ها، سبک مدیریت کلاس تعاملییافته

افزایش سلامت روان دانش -مستقیم و غیرمستقیم )از طریق بهبود جو روانی آموزان کمک کند، در حالی که اجتماعی کلاس( به 

آور و فاقد حمایت عاطفی، به کاهش سلامت روان و افزایش مشکلات زا، ترسگر با ایجاد فضایی تنشهای مستبدانه و کنترلسبک 

دهی،  هایی مانند ماهیت مقطعی پژوهش و وابستگی به خودگزارش شوند. با وجود محدودیتآموزان منجر میاری و عاطفی دانشرفت

می سبکپیشنهاد  در  معلمان  توانمندسازی  با  کشور  آموزشی  نظام  که  تعاملی شود  کلاس  مدیریت  در  حمایت-های  بازنگری  گر، 
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 بیان مسئله 

از مهم سلامت روان دانش  های  م و موفقیت تحصیلی، در سال های رشد سالترین شاخصآموزان به عنوان یکی 

های آموزشی سراسر جهان تبدیل شده است و این موضوع، به ویژه در دوره  اخیر به یک دغدغه اساسی در نظام 

گیرد، از اهمیت  های کودکان شکل میابتدایی که پایه و اساس رشد شخصیت، هویت، عادات رفتاری و نگرش 

پژوهش العادهفوق  و  است  برخوردار  داده ای  نشان  گسترده  کودکی،  های  دوران  در  روان  سلامت  که  اند 

فردی و کیفیت زندگی در دوران بزرگسالی است  کننده قوی سلامت روان، موفقیت تحصیلی، روابط بینبینیپیش

و کودکانی که از سلامت روان خوبی برخوردارند، از خودکارآمدی بالاتر، انگیزه بیشتر، خلاقیت بیشتر و توانایی  

چالش بهت با  مقابله  و  مسائل  حل  در  همکاران،  ری  و  )زارع  هستند  برخوردار  زندگی  و  ۱۴۰۳های  کشاورز  ؛ 

با این  (.  ۲۰۲۴؛ وود و همکاران،  ۲۰۲۳؛ کاسیدی و همکاران،  ۲۰۲۴؛ سازمان بهداشت جهانی،  ۱۴۰۳محمدی،  

آموزان دوره ابتدایی در ایران و جهان،  توجهی از دانش دهند که درصد قابل کننده نشان میوجود، آمارهای نگران 

نفس، مشکلات توجه و تمرکز، و  رویی، پرخاشگری، کاهش عزتبا مشکلات روانی مانند اضطراب، افسردگی، کم 

بر عملکرد تحصیلی آن  تنها  نه  این مشکلات،  و  مواجه هستند  رفتاری  تأثیر منفی می اختلالات  بلکه  ها  گذارد، 

طرب، افسرده و ناسازگار در بزرگسالی منجر شود )حسینی و طاهری،  های مض گیری شخصیتتواند به شکل می 

صادقی،  ۱۴۰۳ و  کریمی  همکاران،  ۱۴۰۳؛  و  هودسکی  همکاران،  ۲۰۲۳؛  و  جانسون  و  ۲۰۲۴؛  سیمپسون  ؛ 

دهی  بدیل در شکلدر این میان، مدرسه به عنوان دومین محیط مهم پس از خانواده، نقشی بی (. ۲۰۲۴همکاران، 

ای، سبک مدیریت کلاس معلمان به عنوان یکی از  کند و در میان عوامل مدرسهبه سلامت روان کودکان ایفا می 

آموز و در نهایت،  دانش -ترین عوامل در ایجاد جو روانی کلاس، کیفیت تعاملات معلمکننده تأثیرگذارترین و تعیین 

روان دانش  نحوه مدیریتسلامت  از طریق  و معلمان،  امن،  کلاس، می   آموزان شناخته شده است  توانند فضایی 

گر ایجاد کنند که هر یک، تأثیرات عمیق و پایداری بر  آور و سرکوب زا، ترس گر و انگیزشی یا فضایی تنش حمایت
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دانش  روان  همکاران،  سلامت  و  )خسروی  دارند  همکاران،  ۱۴۰۳آموزان  و  کلانتری  هارگریوز،  ۱۴۰۴؛  ؛  ۲۰۲۳؛ 

 .(۲۰۲۴؛ وود و همکاران، ۲۰۲۴کلارک و مایر، 

مجموعه سبک عنوان  به  کلاس  مدیریت  رویه های  رفتارها،  از  استراتژی ای  نگرش ها،  و  برای  ها  که  معلم  های 

به کار می سازماندهی کلاس، هدایت رفتار دانش  یادگیری  فرآیند  و تسهیل  انضباط  ایجاد  روند، در سه  آموزان، 

شوند و سبک  بندی می گیرانه طبقه و سبک سهل  گر کنترل-گر، سبک مستبدانه حمایت-دسته کلی سبک تعاملی 

دانش حمایت-تعاملی با  محترمانه  و  صمیمی  گرم،  ارتباط  بر  مبتنی  که  آن گر  مشارکت  در  آموزان،  ها 

و  گیری تصمیم  اعتماد  بر  مبتنی  فضایی  ایجاد  و  سازنده،  و  مثبت  بازخوردهای  ارائه  خودتنظیمی،  تشویق  ها، 

ارتقای سلامت روان دانش  آموزان شناخته شده است و در مقابل،  همکاری است، به عنوان مؤثرترین سبک در 

رویه است،  های بی گر که مبتنی بر اعمال قدرت، تنبیه، تهدید، کنترل شدید و محدودیت کنترل -سبک مستبدانه 

ده  آموزان شناسایی ش نفس و بروز مشکلات رفتاری در دانشبه عنوان عاملی برای افزایش اضطراب، کاهش عزت 

همکاران،   و  )میرزایی  همکاران،  ۱۴۰۴است  و  موسوی  همکاران،  ۱۴۰۴؛  و  براون  همکاران،  ۲۰۲۴؛  و  گارسیا  ؛ 

گر  حمایت -اند که معلمانی که از سبک تعاملیهای متعدد نشان داده پژوهش (.  ۲۰۲۴؛ ویلیامز و همکاران،  ۲۰۲۳

می  کلاس استفاده  حمایتکنند،  و  صمیمی  روابط  مثبت،  روانی  جو  با  دانش هایی  و  انگیزه،  گر،  با  آموزانی 

گیرانه  های مستبدانه یا سهل کنند، در حالی که معلمانی که از سبک خودکارآمدی و سلامت روان بالاتر ایجاد می 

کنند، با پیامدهای منفی مانند افزایش اضطراب، کاهش انگیزه، افت تحصیلی و مشکلات رفتاری در  استفاده می 

می دانش مواجه  یافته آموزان  این  و  روان  شوند  سلامت  در  را  معلمان  کلاس  مدیریت  سبک  حیاتی  نقش  ها، 

رساندهدانش اثبات  به  همکاران،  آموزان  و  )قاسمی  قاسمی،  ۱۴۰۴اند  و  نادری  مایر،  ۱۴۰۴؛  و  کلارک  ؛  ۲۰۲۴؛ 

 .(۲۰۲۴؛ هال و همکاران، ۲۰۲۴واترز و همکاران، 

آموزان،  های مدیریت کلاس در سلامت روان دانش رغم شواهد قوی در مورد نقش کلیدی سبکبا این وجود، علی 

های  های تربیت معلم، دوره شود، غفلت جدی از این موضوع در برنامه آنچه که در نظام آموزشی ایران مشاهده می 



و آموزشی  مجله یافته های علوم تربیتی  
 

های آموزشی است و بسیاری از معلمان، به دلیل عدم آموزش کافی، فشار نظام ارزشیابی،  خدمت و سیاستضمن

تواند  آورند که می های سنتی و مستبدانه مدیریت کلاس روی می ها و کمبود منابع، به سبک لای کلاس حجم با

توجهی، به ویژه در دوره ابتدایی که کودکان در سنین  آموزان منجر شود و این کم به کاهش سلامت روان دانش 

ها داشته ناپذیری بر سلامت روان و آینده آن تواند پیامدهای جبران گیری شخصیت قرار دارند، می حساس شکل

فیض  و  )رنجبر  همکاران،  ۱۴۰۴آبادی،  باشد  و  طاهری  هارگریوز،  ۱۴۰۴؛  همکاران،  ۲۰۲۳؛  و  وود  ؛  ۲۰۲۴؛ 

های پیشین در این حوزه، صرفاً به بررسی رابطه  از سوی دیگر، بسیاری از پژوهش (. ۲۰۲۴سیمپسون و همکاران، 

اجتماعی کلاس در  -ای جو روانیاند و از نقش واسطه روان پرداخته دوتایی بین سبک مدیریت کلاس و سلامت  

ای از فرآیندهای پیچیده  کنندهتواند به درک ناقص و گمراه بعدی، می اند و این رویکرد تک این رابطه غافل مانده 

های آموزشی سطحی و غیرکاربردی را به دنبال  تأثیرگذاری مدیریت کلاس بر سلامت روان منجر شود و توصیه 

اجتماعی کلاس، به عنوان فضای عاطفی، اجتماعی و ارتباطی حاکم بر کلاس که شامل  -داشته باشد و جو روانی

آموزان، احترام متقابل، مشارکت فعال و نظم  عواملی مانند حمایت عاطفی معلم، روابط گرم و صمیمی بین دانش 

می است،  منصفانه  انضباط  واسطه و  متغیر  یک  عنوان  به  سبک   ایتواند  تأثیر  مکانیسم  مدیریت  قدرتمند،  های 

صادقی،   و  )کریمی  کند  تبیین  را  روان  سلامت  بر  طاهری،  ۱۴۰۳کلاس  و  حسینی  مایر،  ۱۴۰۳؛  و  کلارک  ؛ 

با توجه به آنچه بیان شد، پژوهش حاضر در صدد است  (.  ۲۰۲۴؛ هال و همکاران،  ۲۰۲۴؛ وود و همکاران،  ۲۰۲۴

های مدیریت کلاس و سلامت  سازی معادلات ساختاری، به بررسی رابطه میان سبک تا با اتخاذ یک رویکرد مدل 

اجتماعی کلاس را در این رابطه مورد آزمون  -ای جو روانیآموزان دوره ابتدایی بپردازد و نقش واسطه روان دانش 

پرسش  این  به  و  دهد  سبکقرار  آیا  که  دهد  پاسخ  اساسی  تعاملیهای  کلاس  مدیریت  و  حمایت -های  گر 

-آموزان تأثیر دارند، آیا این رابطه از طریق جو روانیگر به طور مستقیم بر سلامت روان دانشکنترل -بدانهمست

از مؤلفه اجتماعی کلاس اعمال می تأثیر را بر سلامت  های سبکشود، کدام یک  های مدیریت کلاس بیشترین 

 .آموزی )از نظر جنسیت( تفاوت معناداری داردهای مختلف دانشروان دارند، و آیا الگوی این روابط در گروه 
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 چارچوب نظری 

سبک میان  رابطه  تبیین  دانش برای  روان  سلامت  و  کلاس  مدیریت  واسطه های  نقش  و  روانیآموزان  جو  -ای 

می  کلاس،  مجموعه اجتماعی  از  نظریه توان  از  روان ای  روان های  تربیتی،  نظریه شناسی  اجتماعی،  های  شناسی 

به  ای سلامت روان و نظریه همدیریت کلاس، نظریه  از منظری خاص  های جو سازمانی بهره گرفت که هر یک 

گیری جو روانی کلاس و پیامدهای آن بر  های شکلآموز، مکانیسمتحلیل فرآیندهای تأثیرگذاری معلم بر دانش 

سلامت روان پرداخته و در مجموع، یک چارچوب نظری چندلایه، یکپارچه و کاربردی برای پژوهش حاضر فراهم  

های یادگیری دارد، بر سه سبک اصلی  شناسی تربیتی و نظریه آورند. نظریه مدیریت کلاس که ریشه در روان می 

گر که مبتنی بر ارتباط گرم، صمیمی، محترمانه و مشارکتی  حمایت -کند: سبک تعاملیمدیریت کلاس تأکید می 

گر  کنترل -پذیری تأکید دارد، سبک مستبدانهئولیت آموزان است و بر تشویق خودتنظیمی، استقلال و مسبا دانش 

آموزان است و بر اطاعت محض تأکید دارد، و  که مبتنی بر اعمال قدرت، تنبیه، تهدید و کنترل شدید رفتار دانش 

با بی سبک سهل نظریه،  گیرانه که  این  اساس  بر  و  است  مرزهای مشخص همراه  فقدان  و  نظارت  توجهی، عدم 

آموزان  گر به عنوان مؤثرترین سبک در ایجاد جو روانی مثبت و ارتقای سلامت روان دانش حمایت-سبک تعاملی

می  مستبدانهشناخته  و سبک  عزت کنترل -شود  کاهش  اضطراب،  افزایش  برای  عاملی  عنوان  به  بروز  گر  و  نفس 

)دان،   است  شده  شناسایی  رفتاری  همکاران،  ۲۰۲۲مشکلات  و  مارتین  مایر،  ۲۰۲۴؛  و  کلارک  و  ۲۰۲۴؛  وود  ؛ 

های  های سیستمشناسی اجتماعی و نظریه اجتماعی کلاس که ریشه در روان -نظریه جو روانی(.  ۲۰۲۴همکاران،  

روانی  فضای  یا  جو  که  است  استوار  اساسی  اصل  این  بر  دارد،  توسط  -اجتماعی  )که  بر کلاس  حاکم  اجتماعی 

آموز، روابط همسالان، حمایت عاطفی، نظم و انضباط، مشارکت و تعامل  دانش -عواملی مانند کیفیت روابط معلم

می می شکل  واسطه گیرد(،  متغیر  یک  عنوان  به  زمینه تواند  و  سبک ای  تأثیر  که  کند  عمل  قدرتمند  های ساز 

کند و  گری می آموزی مانند سلامت روان، انگیزه و عملکرد تحصیلی را واسطه مدیریت کلاس بر پیامدهای دانش

هایی که جو روانی مثبتی دارند )با حمایت عاطفی بالا، روابط گرم و احترام متقابل(،  از منظر این نظریه، کلاس 
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هایی با جو روانی منفی )با  آورند و در مقابل، کلاس آموزان فراهم می بستر مناسبی برای رشد سلامت روان دانش

بی  و  ترس  رفتاری تنش،  افزایش مشکلات  و  روان  کاهش سلامت  به  می -احترامی(،  منجر  )فریزر،  عاطفی  شوند 

 .(۲۰۲۴؛ کلارک و مایر، ۲۰۲۳؛ هارگریوز،  ۲۰۲۱؛ مور و همکاران،  ۲۰۲۲

خودتعیین  رواننظریه  نیازهای  تأمین  اهمیت  بر  که  ایجاد  گری  در  ارتباط  و  شایستگی  خودمختاری،  شناختی 

می تأکید  روان  سلامت  و  روانی  بهزیستی  درونی،  ارزشمند انگیزه  بسیار  نظری  چارچوب  تبیین  کند،  برای  ی 

گر با  حمایت -های تأثیر سبک مدیریت کلاس بر سلامت روان است و بر اساس این نظریه، سبک تعاملیمکانیسم

تصمیم  در  مشارکت  و  انتخاب  دادن حق  طریق  )از  خودمختاری  به  نیاز  )از  گیری تأمین  شایستگی  به  نیاز  ها(، 

گر( به افزایش انگیزه  طریق بازخوردهای مثبت و تشویق پیشرفت( و نیاز به ارتباط )از طریق روابط گرم و حمایت

دانش  روان  سلامت  و  خودکارآمدی  می درونی،  کمک  مستبدانه آموزان  سبک  که  حالی  در  با  کنترل -کند،  گر 

شود )دسی و رایان،  گرفتن این نیازها، به کاهش انگیزه، افزایش اضطراب و کاهش سلامت روان منجر می نادیده

د۲۰۰۰ و  رایان  همکاران،  ۲۰۲۳سی،  ؛  و  نیمیچ  مشاهده،  (.  ۲۰۲۴؛  نقش  بر  که  اجتماعی  یادگیری  نظریه 

بازخورد در شکل و  تأکید می الگوسازی  کند، چارچوب نظری مکمل مهمی  گیری رفتارهای اجتماعی و عاطفی 

می  نشان  که  دانشاست  رفتاری،  دهد  الگوهای  کلاس،  مدیریت  نحوه  و  معلم  رفتار  مشاهده  طریق  از  آموزان 

می نگرش  یاد  را  استرس  با  مقابله  راهبردهای  و  با  ها  احترام  و  همدلی  صبر،  آرامش،  با  که  معلمانی  و  گیرند 

دهند، در حالی که  کنند، الگوی مثبتی برای سلامت روان و رفتارهای سازگارانه ارائه می آموزان برخورد می دانش

می  برخورد  تحقیر  و  تنبیه  خشم،  با  که  الگ معلمانی  رفتارهای  کنند،  و  اضطراب  پرخاشگری،  برای  منفی  وی 

 .(۲۰۲۴؛ گرین و همکاران،  ۲۰۲۳؛ بندورا و والترز،  ۱۹۷۷آورند )بندورا، ناسازگارانه فراهم می 

گیری پایگاه امن برای رشد عاطفی و اجتماعی تأکید  نظریه دلبستگی که بر نقش روابط اولیه با مراقبان در شکل

کند، چارچوب نظری مهمی برای تبیین نقش معلم به عنوان یک چهره دلبستگی در کلاس است و بر اساس می 

با معلم خود رابطه این نظریه، دانش اعتماد دارند، کلاس را به عنوان یک  و قابل  گرای گرم، حمایتآموزانی که 
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پردازند و این احساس  کنند و با اطمینان بیشتری به کاوش، یادگیری و تعامل با دیگران می پایگاه امن تجربه می 

آن  روان  سلامت  به  می امنیت،  کمک  غیرقابلها  سرد،  روابط  که  حالی  در  تنبیه پیشکند،  یا  به  بینی  کننده، 

می  منجر  روان  سلامت  کاهش  و  اضطراب  ناامنی،  )بالبی،  احساس  همکاران،  ۱۹۶۹شود  و  کاسیدی  ؛  ۲۰۲۳؛ 

همکاران،   و  عاطفی  (.  ۲۰۲۳هودسکی  سلامت  شامل  روان  سلامت  مختلف  ابعاد  بر  که  روان  سلامت  نظریه 

روان  سلامت  و  مؤثر(  روابط  برقراری  )توانایی  اجتماعی  سلامت  هیجانات(،  مدیریت  )احس)توانایی  اس شناختی 

های مدیریت  کند، چارچوب نظری مهمی برای سنجش پیامدهای سبک معنا، هدف و خودشکوفایی( تأکید می 

جانبه  گر با تقویت هر سه بعد سلامت روان، به رشد همه حمایت-کلاس است و بر اساس این نظریه، سبک تعاملی

های روانی دامن  گر با تضعیف این ابعاد، به آسیب کنترل -کند، در حالی که سبک مستبدانهآموزان کمک می دانش

نظریه نظم و انضباط مثبت که بر جایگزینی تنبیه با  (.  ۲۰۲۴؛ وود و همکاران،  ۲۰۲۴؛ ریف،  ۲۰۲۳زند )کیز،  می 

می  تأکید  مسئله  حل  و  آموزش  راهنمایی،  مثبت،  تبیین  تقویت  برای  عملیاتی  بسیار  نظری  چارچوب  کند، 

تعاملیمؤلفه  سبک  اس حمایت-های  روش گر  از  استفاده  نظریه،  این  اساس  بر  و  )مانند  ت  مثبت  انضباط  های 

وگو، راهنمایی، تعیین انتظارات روشن و پیامدهای منطقی( به جای تنبیه و تحقیر، به افزایش خودتنظیمی،  گفت 

دانش مسئولیت  روان  سلامت  و  می پذیری  کمک  )نلسن،  آموزان  مایر،  ۲۰۲۲کند  و  کلارک  هارگریوز،  ۲۰۲۴؛  ؛ 

چارچوب(.  ۲۰۲۳ این  میمجموعه  شکل  را  چندلایه  و  یکپارچه  مدل  یک  نظری،  آن،  های  اساس  بر  که  دهند 

نیازهای  سبک تأمین  و  الگوسازی  روزمره،  تعاملات  طریق  )از  مستقیم  مسیر  دو  از  کلاس  مدیریت  های 

طفی، روابط مثبت  اجتماعی کلاس که خود به حمایت عا-شناختی( و غیرمستقیم )از طریق ایجاد جو روانیروان 

تأثیر می شود( بر سلامت روان دانشو فضای امن منجر می  بر اساس این مدل آموزان  گذارند و پژوهش حاضر 

 .ها پرداخته استشناسی، انتخاب متغیرها و تحلیل داده مفهومی جامع، به طراحی روش 

 روش پژوهش 
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سازی معادلات  همبستگی با رویکرد مدل -پژوهش حاضر از نظر هدف، کاربردی و از نظر روش، از نوع توصیفی 

های مدیریت کلاس، جو  ای( میان سبک ساختاری بود که به منظور بررسی روابط مستقیم و غیرمستقیم )واسطه 

دانش-روانی روان  سلامت  و  کلاس  تمامی  اجتماعی  شامل  پژوهش  آماری  جامعه  گردید.  طراحی  آموزان 

-۱۴۰۴ها در سال تحصیلی  دوره ابتدایی شهر شیراز و معلمان آن آموزان پسر و دختر پایه پنجم و ششم  دانش

نفر و    ۱۲۰۰۰آموزان حدود  بود که بر اساس آمار اداره کل آموزش و پرورش استان فارس، تعداد دانش   ۱۴۰۳

سازی  های رایج در مدل نفر برآورد گردید. برای تعیین حجم نمونه با استفاده از روش   ۴۰۰تعداد معلمان حدود  

دهنده به ازای هر پارامتر برآورد شده در مدل است،  پاسخ  ۱۰تا    ۵معادلات ساختاری که بر اساس قاعده حداقل  

  ۲۰نفر برآورد گردید که با احتساب    ۳۸۰پارامتر آزاد در مدل مفهومی، حجم نمونه حداقل    ۳۸با در نظر گرفتن  

نظر گرفته شد و این تعداد با استفاده از    آموز به عنوان حجم نمونه نهایی دردانش  ۴۵۰درصد ریزش احتمالی،  

منطقه به صورت    ۶ای، ابتدا از بین مناطق آموزش و پرورش شهر شیراز،  ای چندمرحله گیری خوشه روش نمونه 

کلاس )یک کلاس پایه پنجم و یک    ۲مدرسه و از هر مدرسه،    ۵تصادفی انتخاب شدند، سپس از هر منطقه،  

کلاس پایه ششم( به صورت تصادفی انتخاب گردید و در نهایت، از هر کلاس، به طور تصادفی و با توجه به تعداد  

  ۲۲۵آموز )دانش  ۴۵۰ها انتخاب شدند که در مجموع  آموز برای تکمیل پرسشنامه دانش  ۱۵آموزان، حدود  دانش

و   و    ۲۲۵پسر  داده   ۹۰دختر(  گردآوری  ابزارهای  نمودند.  شرکت  پژوهش  در  پرسشناممعلم  سه  شامل  ه  ها 

های معتبر مدیریت  های مدیریت کلاس که با الهام از مدل ساخته بود: )الف( پرسشنامه سبک استاندارد و محقق 

گویه، سبک    ۱۰گر با  حمایت-گویه و سه مؤلفه )سبک تعاملی  ۳۰کلاس و با توجه به بافت فرهنگی ایران، در  

ای طراحی شد و روایی  درجهگویه( با طیف لیکرت پنج  ۱۰گیرانه با گویه و سبک سهل  ۱۰گر با  کنترل -مستبدانه

شناسی تربیتی و مدیریت آموزشی و پایایی آن با آلفای کرونباخ  نفر از متخصصان روان   ۱۰محتوایی آن با نظر  

بین    ۹۱/۰ و  پرسشنامه  کل  مؤلفه   ۰/ ۹۲تا    ۰/ ۸۷برای  روان  برای  سلامت  پرسشنامه  )ب(  آمد،  دست  به  ها 

ادانش الهام  با  که  مدلآموزان  و  ز  اجتماعی  عاطفی،  سلامت  بعد  سه  بر  تأکید  با  و  روان  سلامت  معتبر  های 

ای طراحی شد و روایی و پایایی آن )با آلفای  درجه گویه و سه مؤلفه با طیف لیکرت پنج  ۲۴شناختی، در  روان 
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روانی(  ۰/ ۹۰کرونباخ   جو  پرسشنامه  )ج(  و  گردید،  مدل -تأیید  از  الهام  با  که  کلاس  و  اجتماعی  فریزر  های 

ای  درجه گویه و سه مؤلفه )حمایت معلم، روابط همسالان و نظم و مشارکت( با طیف لیکرت پنج  ۲۰هارگریوز در  

آوری شده با استفاده از  های جمع تأیید گردید. داده (  ۸۹/۰طراحی شد و روایی و پایایی آن )با آلفای کرونباخ  

همبستگی   ضریب  شامل  استنباطی  آمار  و  توصیفی  مدل آمار  و  چندگانه  رگرسیون  تحلیل  سازی پیرسون، 

 .افزارهای آماری تحلیل شدند نمایی با استفاده از نرم معادلات ساختاری با رویکرد حداکثر درست 

 نتایج

یافته  ابتدا  بخش،  این  میانگیندر  شامل  توصیفی  متغیرهای  های  همبستگی  ماتریس  و  استانداردها  انحراف  ها، 

سازی معادلات ساختاری برای آزمون روابط مستقیم و  شود و سپس نتایج مدل ها ارائه می های آن اصلی و مؤلفه 

ارائه می واسطه  قالب جداول  در  یافته ای میان متغیرها  نمرات سبک  گردد.  میانگین  نشان داد که  توصیفی  های 

بود و سبک  (  ۷۸/۰دارد  با انحراف استان)  ۵از    ۵۶/۳گر )از دیدگاه معلمان( برابر با  حمایت-مدیریت کلاس تعاملی 

بود. میانگین نمرات    ۸۷/۲گیرانه با میانگین  و سبک سهل   ۳۴/۲گر با میانگین  کنترل-مدیریت کلاس مستبدانه

بود و میانگین  (  ۷۲/۰با انحراف استاندارد  )  ۵از    ۳۴/۳آموزان( برابر با  آموزان )از دیدگاه دانش سلامت روان دانش 

 بود.  ( ۶۹/۰با انحراف استاندارد  ) ۵از   ۴۲/۳اجتماعی کلاس برابر با -نمرات جو روانی

های مدیریت  های سبک بینی سلامت روان بر اساس مؤلفه نتایج تحلیل رگرسیون چندگانه برای پیش :  ۱جدول  

 کلاس 

متغیر  

 ملاک 

رگرسیون   بینمتغیر پیش  ضریب 

 )ب(

خطای  

 استاندارد 

ضریب  

 بتا

سطح  تی 

 معناداری 

سلامت  

 روان 

 <۰۰۱/۰ ۸۰/۶ ۳۲/۰ ۰۵/۰ ۳۴/۰ حمایت عاطفی

 
 <۰۰۱/۰ ۶۰/۵ ۲۶/۰ ۰۵/۰ ۲۸/۰ تعامل مثبت 
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 <۰۰۱/۰ -۰۰/۶ -۳۴/۰ ۰۶/۰ -۳۶/۰ کنترل افراطی 

 
 <۰۰۱/۰ -۰۰/۶ -۲۸/۰ ۰۵/۰ -۳۰/۰ تنبیه و تحقیر 

 
و  بی توجهی 

 گیری سهل

۲۰/۰- ۰۴/۰ ۱۸/۰- ۰۰/۵- ۰۰۱/۰> 

 .است ۰/ ۴۱و ضریب تعیین برابر با   ۰/ ۶۴ضریب همبستگی چندگانه برابر با 

 گیری و ساختاری پژوهش های اندازههای برازش مدل شاخص: ۲جدول 

خی مدل  درجه نسبت  به  دو 

 آزادی 

برازش   شاخص 

 تطبیقی

برازش   شاخص 

 خوبی

خطای   مجذور  میانگین  ریشه 

 برآورد

 ۰۳۸/۰ ۹۶/۰ ۹۷/۰ ۶۱/۱ گیریمدل اندازه

ساختاری   مدل 

 شده اصلاح 

۶۰/۱ ۹۷/۰ ۹۶/۰ ۰۳۶/۰ 

 شدهضرایب مسیر مستقیم، غیرمستقیم و کل مدل ساختاری اصلاح : ۳جدول 

 سطح معناداری  نسبت بحرانی  اثر کل اثر غیرمستقیم اثر مستقیم مسیر 

 <۰۰۱/۰ ۷۸/۱۰ ۶۶/۰ ۲۲/۰ ۴۴/۰ روان   سلامت  →گر  حمایت -سبک تعاملی

 <۰۰۱/۰ ۴۵/۱۲ ۵۲/۰ - ۵۲/۰ اجتماعی -روانی  جو  →گر  حمایت -سبک تعاملی

 <۰۰۱/۰ ۲۳/۹ ۴۲/۰ - ۴۲/۰ روان   سلامت  →اجتماعی  -جو روانی

 <۰۰۱/۰ -۵۶/۸ -۵۶/۰ -۲۰/۰ -۳۶/۰ روان   سلامت  →گر  کنترل -سبک مستبدانه

 <۰۰۱/۰ -۳۴/۱۰ -۴۸/۰ - -۴۸/۰ اجتماعی -روانی  جو  →گر  کنترل -سبک مستبدانه

جدول   س نشان  ۳نتایج  است.  مدل  در  مفروض  علی  روابط  تمامی  تأیید  تعاملی دهنده  تأثیر  حمایت-بک  گر 

بر  کنترل -مستقیم و غیرمستقیم بر سلامت روان دارد و سبک مستبدانه تأثیر مستقیم و غیرمستقیم منفی  گر 

 .اجتماعی در هر دو رابطه تأیید شد -ای جو روانیسلامت روان دارد. نقش واسطه 
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 بحث

قانع یافته  به طور  پژوهش حاضر  که سبک کننده های  داد  نشان  ویژه سبک  ای  به  معلمان،  مدیریت کلاس  های 

آموزان دوره ابتدایی  ای در سلامت روان دانش کننده گر، نقش تعیینکنترل -گر و سبک مستبدانهحمایت-تعاملی

روانی  جو  طریق  از  تأثیر،  این  و  می -دارند  اعمال  نیز  کلاس  تعاملیاجتماعی  سبک  تأمین  حمایت-شود.  با  گر 

گر و مشارکتی، به افزایش  تاری، شایستگی و ارتباط، و ایجاد فضایی امن، حمایت شناختی خودمخنیازهای روان 

دانش  روان  روان سلامت  و  اجتماعی  عاطفی،  ابعاد  در  می آموزان  کمک  نظریه  شناختی  با  یافته  این  و  کند 

روانیخودتعیین  جو  نظریه  و  دلبستگی  نظریه  در  -گری،  مثبت  روابط  و  عاطفی  حمایت  نقش  بر  که  اجتماعی 

آور و  زا، ترس گر با ایجاد فضایی تنش کنترل -سلامت روان تأکید دارند، هماهنگ است. در مقابل، سبک مستبدانه

شود و این یافته با نظریه یادگیری اجتماعی و  آموزان منجر می فاقد حمایت عاطفی، به کاهش سلامت روان دانش 

محیط  نقش  بر  که  روان  سلامت  تنش نظریه  مشهای  ایجاد  در  نقش  زا  است.  همسو  دارند،  تأکید  روانی  کلات 

های مدیریت کلاس، تا حد زیادی از طریق ایجاد  دهد که سبکاجتماعی کلاس نشان می -ای جو روانیواسطه 

گذارند و این یافته، اهمیت توجه به جو روانی  آموزان تأثیر می یک جو روانی مثبت یا منفی بر سلامت روان دانش 

دانش  روان  سلامت  در  کلیدی  متغیر  یک  عنوان  به  را  می کلاس  برجسته  مؤلفه آموزان  میان  از  های سازد. 

تنبیه  سبک و  افراطی  کنترل  و  مثبت  تأثیر  بیشترین  مثبت  تعامل  و  عاطفی  حمایت  کلاس،  مدیریت  های 

ط  آموزان دوره ابتدایی، به شدت به روابدهد دانش بیشترین تأثیر منفی را بر سلامت روان داشتند که نشان می 

های روانی جدی منجر  تواند به آسیبگر و محترمانه با معلم نیاز دارند و تنبیه و کنترل افراطی، می گرم، حمایت

 .شود

 پیشنهادات پژوهش
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یافته اساس  می بر  ارائه  زیر  پیشنهادات  حاضر،  پژوهش  سیاستهای  و  کلان  سطح  در  وزارت  گردد.  به  گذاری، 

شود که با بازنگری  های فرهنگیان توصیه می ریزی آموزشی و دانشگاهآموزش و پرورش، سازمان پژوهش و برنامه 

برنامه  دوره در  و  معلم  تربیت  ضمنهای  سبکهای  در  معلمان  توانمندسازی  به  کلاس  خدمت،  مدیریت  های 

انضباط مثبت و مهارتحمایت-تعاملی و  بپردازند. به معلمان توصیه می گر، نظم  ارتباطی  ایجاد  های  با  شود که 

حمایت امن،  و  فضای  گرم  روابط  برقراری  تنبیه،  جای  به  مثبت  تقویت  از  استفاده  کلاس،  در  مشارکتی  و  گر 

نیازها و احساسات آنمحترمانه با دانش  به  ارتقای سلامت روان دانش آموزان، و گوش دادن فعال  به  آموزان  ها، 

های حمایتی، نظارت و بازخورد به معلمان، و  شود که با ایجاد سیستم کمک کنند. به مدیران مدارس توصیه می 

کارگاه  زمینه برگزاری  کلاس،  مدیریت  سبکهای  بهبود  سطح  های  در  آورند.  فراهم  را  کلاس  مدیریت  های 

پژوهش  انجام  مداخله پژوهشی،  و  طولی  سبکهای  بلندمدت  تأثیرات  بررسی  برای  بر  ای  کلاس  مدیریت  های 

 .دشوآموزان، پیشنهاد می سلامت روان دانش 
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