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  اثربخش   یادگیری   و   خلاقیت   مشارکت،   افزایش   برای   ای زمینه   درس؛   کلاس   امن   فضای 

 آموزان دانش 

 پور   محسن   آمنه   سیده   عصمتی،   اعلم   کبری   باباجهدانصاری،   هاشمی،ریحانه   معصومه   سیده 

 درسی   ریزی   برنامه   ارشد   کارشناسی 

 مدیریت  کارشناسی 

 جغرافیا   کارشناسی 

 انگلیسی   زبان   کارشناسی 

 کیده چ

  ن ینو  یهابومستیز  یدر طراح  نیادیاز ارکان بن   یک یدر کلاس درس به عنوان    یشناختامن روان  یفضا  کیو حفظ    جادیا

پژوهش با   نی. اکندیم  فایآموزان امعلم و دانش  انیم  یایتعاملات پو  لیدر تسه  لیبدیب  یکه نقش  شودیشناخته م  یریادگی

تب مح  نییهدف  سازنده  آموزش  طی نقش  بررس  ،یریادگی  یدیکل  یهاشاخص  یارتقادر    یامن    ی چگونگ   یلیتحل  یبه 

.  پردازدیآموزان ماثربخش در دانش   یریادگ یو تحقق    تیخلاق  ییمشارکت فعال، شکوفا  ش یفضا بر افزا  نیا  یرگذاریتاث

فراگ  یزمان مح  رانیکه  امن  طیدر  احساس  حما  رشیپذ  ،یروان  تیکلاس  تما  یاجتماع  تیو    براز ا  یبرا  یشتریب  لیکنند، 

پذ  یهادهیا فعال  یشناخت  یهاسکیر  رشینوآورانه،  در  مشارکت  م  یجمع  یهاتیو  نشان  خود  ادهندیاز  در  راستا،    نی. 

ناش مناسب  یاز سو  هیتنب  ایاز قضاوت همسالان    یکاهش اضطراب  بستر  برا  یمعلم،  انتقاد  ،یگرپرسش  یرا  و    یتفکر 

 کیمنبع اقتدار به    کینقش معلم از    ینیکه بازآفر  دهدینشان م  نوشتار  نیا  یهاافته ی.  آوردیخودراهبر فراهم م  یریادگی

بلکه   شود،یآموزان منجر مدر دانش  یو خودآگاه  یاجتماع  یریپذتیمسئول  ت ینه تنها به تقو  ،یو شناخت  ی عاطف  گرلیتسه

 .  کندیم نیتضم یررسمیو غ یرسم یدرس یهارا در قالب برنامه یریادگی ندیو عمق فرآ یداریپا

کل امن  یفضا :  ی دیکلمات  دانش   ،ی شناخت روان   تیامن کلاس درس،  تعامل    یریادگی  ت،یآموزان، خلاق مشارکت  اثربخش، 

 .آموزدانش-معلم

 مقدمه 

  به  بلکه  شود؛نمی  محدود  سنتی  رفتاری  الگوهای  و  شناختی  مفاهیم  صرف  انتقال  به  دیگر  جدید،  هزاره  در  تربیت  و  تعلیم

  تحت   را  یادگیرنده  عاطفی  و  فیزیکی  اجتماعی،  روانی،  ابعاد  تمام  که  گرددمی  تلقی  چندبعدی  و  پویا  بومزیست  یک  عنوان

 آن  کیفیت  که  است  تعاملاتی  کانون  بوم،زیست  این  مرکزی  هسته  عنوان   به   درس  کلاس  میان،  این  در.  دهدمی  قرار  تاثیر
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  باور   این  بر  همواره  آموزش  حوزه  پژوهشگران.  کند  تعیین  را   آموزاندانش   استعدادهای   سرکوب  یا  رشد  مسیر  تواندمی

  پردازش   چگونگی  در   ایکنندهتعیین  نقش  ساختاری،  و  عاطفی  فیزیکی،  عوامل  از   اعم   محیطی،   متغیرهای  که  اندبوده

 محیط   چرا  که  اساسی  پرسش  این  طرح  با(  ۱۴۰۰)  نیا  رحیمی  که  طوری  به  دارند؛  فراگیران  تحصیلی  انگیزه  و  اطلاعات

 عمل   خنثی  ظرف  یک  از  فراتر  درس  کلاس  روانی  و  فیزیکی  بستر  که  دهدمی  نشان  است،  مهم   آموزاندانش  یادگیری  برای

  کارکردهای   به  تواندمی  زمانی  محیط  این.  است  اثرگذار  آموزاندانش   ذهنی   آمادگی  و  شناختی  ساختار  بر  مستقیما    و  کرده

  این   به  درس  کلاس  در  شناختیروان   امنیت.  کند  بیدار  فراگیران  در  را  شناختیروان  امنیت  حس  که  یابد  دست  خود  بهینه

 سوال   کند،  بیان  را  خود  افکار  بتواند  تنبیه،  یا  تمسخر  شدن،  طرد  منفی،  قضاوت  از  ترس  بدون  آموزدانش  که  معناست

  پرورشی   روانشناسی  اصول  تبیین  در(  ۱۳۹۰)  سیف.  بپردازد  خود   ذهنی  ساختارهای  بازسازی  به  و  کند  اشتباه  بپرسد،

  در   روانی  لحاظ  از  یادگیرنده  که  دهدمی  رخ  پایدار  و  واقعی  شکل  به  زمانی  یادگیری  فرآیند   که  کندمی  استدلال  نوین

  را   او  فعال  حافظه   ظرفیت  محیطی،  ناامنی  احساس   و  شدید  اضطراب   مانند  مخل  عوامل   و  باشد   داشته  قرار  بهینه  وضعیت

  بر   علاوه.  است  عمیق   شناختی  فعالیت  هرگونه  به  ورود  شرطپیش  امن،  محیط  یک  طراحی  بنابراین،.  باشند  نکرده  اشغال

  پویایی   و  امنیت  حس  ایجاد  در  آن   روانی   ابعاد  اندازه  به  نیز  درس   کلاس  بصری  و  فیزیکی  ابعاد   که  کرد  فراموش  نباید  این،

  متغیرهای  حتی  که  دهدمی  نشان  محیط  روانشناسی  پیرامون  خود  هایبررسی   در(  ۱۳۸۹)   تاجبخش.  دارند  اهمیت  ذهن

  خلاقیت  میزان  و  تفکر  کیفیت   بر  عمیقی  تاثیرات  کلاس،  تجهیزات  و  دیوارها  در  رفته  کار  به  هایرنگ  مانند  ایساده  ظاهرا  

 تاکید  با  نیز(  ۱۳۹۱)  تقیه.  باشند  یادگیری  برای   لازم  ذهنی  آرامش   مانع  یا  محرک  توانندمی  و  گذارندمی   جای  بر  فراگیران

 فیزیکی   هایمولفه   در  نقص  هرگونه  که  شودمی  یادآور   آموزان،دانش  تحصیلی  پیشرفت  بر  آموزشی  محیط  مستقیم  تاثیر  بر

 در  بازاندیشی  ضرورت  امر  این.  شود  منجر  یادگیری  به  اشتیاق  کاهش  و  تحصیلی  افت  به  تواندمی  درس  کلاس  روانی  و

 دهندهسازمان   و  فضا  این  اصلی  معمار  بلکه  دانش،  دهندهانتقال  تنها  نه  معلم  که  چرا  کند؛می   دوچندان  را  معلمان  نقش

  نکته  این  بر  یادگیری  و  یاددهی  فرآیند  در  معلمان  نقش  تحلیل  در(  ۱۴۰۰)  همکاران  و  فر  سعیدی .  است  آن   درون  تعاملات

  احترام   و  متقابل  پذیرش  سمت  به  کلاس   عاطفی  جو  هدایت  در  معلم  توانمندی  مستلزم  تدریس  اثربخشی  که  فشارندمی  پای

  دستخوش   نیز  یادگیری  محیط  مفهوم  آموزش،  ارائه  شیوه  در  تغییر  و  نوین  هایفناوری  گسترش  با  اخیر،  هایدهه   در.  است

  و  دور   راه  از  هایآموزش  بستر  در   حتی   که  دهندمی   نشان(  ۱۴۰۰)  همکاران   و  جلالی   که   ای گونه  به   است؛  شده  تغییر

 به  تعلق  احساس  فیزیکی،  فاصله  علیرغم   آموزاندانش  تا  کنند  ایجاد  تعاملی  و  امن  بستری  دارند  وظیفه  معلمان  نیز  مجازی

 . نمایند تجربه را ارتباطی امنیت و گروه
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  و  صیدیمرادی  است؛  مطرح  امنیت  این  تحقق  برای  معلمان  عملیاتی  ابزار  عنوان  به  درس  کلاس  مدیریت  دیگر،  سوی  از

  سرکوب  و  مطلق  کنترل  اعمال  برای  ابزاری   عنوان  به  نباید  درس  کلاس  مدیریت  که  معتقدند(  ۱۴۰۳)  صیدیمرادی

  مثبت،   یادگیری  محیط  یک  ایجاد   برای  سازوکاری  عنوان  به  باید  بلکه  رود،  کار  به  آموزاندانش  طبیعی  رفتارهای

 چنین  در .  گردندمی  تدوین  فراگیران  خود  مشارکت  با  و  وضوح  به  کلاس  قوانین  آن   در   که  شود  تعریف  ایمن  و  کنندههدایت

(  ۱۴۰۱)  همکاران  و  قادیکلایی  خادمیان.  برسد  خود  حد  بالاترین  به  معلم  اثربخشی  داشت  انتظار  توانمی  که  است  شرایطی

 های مهارت  با  را  خود  تخصصی  دانش  که  هستند  کسانی  کارآمد  معلمان  که  کنندمی  تاکید  معلمان،  اثربخشی  دانش  بررسی  با

  ارتقا   را   آموزاندانش  تربیتی  و  تحصیلی   دستاوردهای  طریق  این  از  و  کرده  تلفیق  امن   هایمحیط  خلق  توانایی  و  ارتباطی

  معلم   تسلط  بدون  که  کندمی  اشاره  پرورشی،  و  آموزشی  هایمهارت  پیرامون  خود  کتاب  در  نیز(  ۱۳۹۹)  شعبانی.  دهندمی

. بود  خواهد  غیرممکن  تربیت  و  تعلیم  عالی  اهداف  به  دستیابی  کلاس،  پویای  مدیریت  و  تعاملی  تدریس  فنون  و  هاروش  بر

  نشان (  ۱۳۹۹)  مهرپاک  و  تجری  کرمی،  که  جایی  یابد؛می  بیشتری  نمود  گراییسازنده  هاینظریه  در  ویژه  به  رویکرد  این

  نظیر )  درسی  هایبرنامه  اثربخشی  افزایش  برای  بستری  عنوان  به  گراسازنده  یادگیری  هایمحیط  طراحی  که  دهندمی

  نهایت،   در.  بپردازند  شخصی  دانش  ساخت  به  تهدید،  بدون  فضایی  در  تا  دهدمی  اجازه  آموزاندانش  به  ،(زندگی   هایمهارت

 پیوند   که  باورند  این  بر  سازنده،  یادگیری  محیط  ایجاد  برای  مؤثر  هایاستراتژی  معرفی  با(  ۱۴۰۲)  همکاران  و  عباسی

  حقیقی.  دهدمی  تشکیل  را  پایدار  یادگیری  اصلی  زیربنای  همسالان،  تعاملات  و  معلم  رفتارهای  کلاس،  ساختار  میان

 های واقعیت  سمت  به  حرکت  و  سنتی  الگوهای  از   عبور  که  شودمی   یادآور  خود  تحلیلی  هایبررسی   در  نیز(  ۱۳۷۳)

. است  آموزش  در  گریتسهیل  نوین  الگوهای  پذیرش  و  گذشته  جزمی  هایقالب   شکستن  مستلزم  فراگیران،  شناختی  نیازهای

  میان   رابطه  عمیق  واکاوی  به  موجود،  تجربی  و  نظری  مبانی  به  اتکا  با  دارد  تلاش  حاضر  پژوهش  مقدمات،  این  به  توجه  با

 . دهد ارائه  کاربردی راهکارهای و بپردازد اثربخش یادگیری و خلاقیت مشارکت، هایمولفه با درس کلاس امن  فضای

 

 ن مسئله بیا

شده را در بر   یزیربرنامه  ش یرشته کردارها به سازمان و از پ   کیاز روند آموزش و پرورش است که    یبخش  دریست

پ  ردیگیم است کردارها  یاز سو  یریادگیدلخواه    طی شرا  شیدایو هدفش  آن بخش  به  است  از سو   یآموزش  یمعلم    ی که 

بارسانه معلم  تعامل  و  بدون حضور  و  م  ریفراگ  ها  نم  سیتدر  دهد ی رخ  معنا  شودیگفته  پرورش  و  آموزش   ار یبس  ییو 

تدرگسترده از  معلم    سی تدردارد.  سیتر  مهم   یک یاثربخش  نها  یعوامل  نیتر از  در  که  به    تیاست  بهتر    یریادگیمنجر 
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است و   یریادگیوب  طلم  طیشرا  جادیمنظم و مرتبط و هدفدار باشد و هدفش ا  تیفعال  دیاثربخش با  سیتدر  شودی م  رانیفراگ

تاث هم  به  استاد  و  تحص  یک ی  یآموزش  طیحمبگذارد.  ریدانشجو  عملکرد  در  موثر  عوامل  باشد.  لیاز  می  آموزان  دانش  ی 

استعداد   ییخودشکوفاریدارد که مس  یآموزش و پرورش مدرن سع  ستمیس از همان  دانش  یها  و رشد  مقاطع    آموزان را 

و   تیقلاانتقاد، حق شک و جرأت، خ  شه،یندا  پرسش،  یحق آزاد  دیموزان باآ  رو دانش  نیاز ا  .هموار کند  نییپا  یلیتحص

باشند  ینوآور اگر در شرا  یشود همانند گل  یم  ییسالم و کارآمد باعث رشد و شکوفا  طیبدون شک مح.  راداشته    ط ی که 

آنها   یو بستر مناسب باشند شکوفا و استعدادها  طیشود دانش آموزان هم اگر در مح  یم  شکوفا  ردیمناسب قرار بگ  یطیمح

پ ک  یریادگی  طیمح  جادیکند.ا  یم  دایرشد  در  اهملامثبت  از  درس  ن  لاییبا  تیس  و  است  از   یبی ترک  ازمندیبرخوردار 

ا  یتیریمد  یراهکارها انتظارات واضح، برقرار  نیقوان  نییتع  شامل  راهکارها  نیمتنوع است.    ارتباط موثر با دانش   یو 

تشو مد  تی وتقو  قیآموزان،  برنامه  تیریمثبت،  و  ن  یک یزیف  طیمح  جادیا  ،یزیر  زمان  به  توجه    ، یفرد  یازهایمناسب، 

گروه   یهمکار  جیترو کار  فناور  ،یو  از  عاطف  یاجتماع  یها  مهارت   یارتقا  ،یآموزش  یهای  استفاده   ارائه  و  یو 

م سازنده  اجراباشدی  بازخورد  م  نیا  ی.  معلمان  توسط  ا  تواندیراهکارها  به  انگ   یطی مح  جادیمنجر  و   ی برا  یزشیمثبت 

تحص  شود  آموزان  دانش  یریادگی عملکرد  بهبود  اجتماع  یو رشد شخص  یلیکه  دارد.  یو  همراه  به  را  )    بهارستانآنان 

آموزش به    انیدر جر  تیو ترب  میتعل  یهایو تئور  یاصول  یعبارت است از کاربرد عمل  سی ( معتقد است که تدر۱۳۶۶

 . یعمل یهایستگ یو شا تیاو اخذ کف سیتدر یعلم یهامنظور کسب مهارت

دو لبه عمل    ریشمش  کیمانند    یطیعوامل مح  نیهستند ا  رگذاریتاث  یادیز  اریبس  یطیعوامل مح  سیتدر  ندیو فرا  انیجر  در

سوق    ی و عمل  یعلم  یهانهیو رشد در زم  شرفتیدانش آموزان را به سمت پ  توانندیم  یطیسو عوامل مح  کیاز    کندیم

  ی دانش آموزان برا  زهیبردن شوق و انگ   نیاستعدادها و از ب  کردن فروکش    یبرا  یانهیزم  ندتوای م  گرید  یدهد و از سو

که معلم در کلاس همه کاره است و    یدو مفهوم دارد زمان  س یگفت تدر  توانیم  جهینت  درنقش داشته باشند.    لیادامه تحص

تدر  ریفراگ در  موثر  و  فعال  زمان  سینقش  فرا  یندارد،و  در  مشارکت  فراگ  شتریب  سیدرت  ندیکه  و    رانیبه  است  مربوط 

  ی طیعوامل محبه نام    یمولفه سوم  کیعلاوه بر معلم و دانش آموز    نیب  نیدر ا  شودیم  می تقس   ریمعلم و فراگ  نیب  فیوظا

آموزش، یکی از عوامل اساسی در توسعه جوامع و افراد است و کیفیت  هست  یریادگیو    یاددهی  ندی گذار بر فرا  ریتاث  زین

آموزش تأثیر بسزایی در پیشرفت و بهبود جامعه دارد. یکی از عوامل مهم موثر بر کیفیت آموزش، شرایط محیطی است  

گیرد. شرایط محیطی شامل محیط فیزیکی، فناوری، تجهیزات و امکانات آموزشی و که در آن فرآیند آموزشی صورت می

می جامعه  در  موجود  آموزشی  فرهنگ  که  قیتحق  نی ا  جینتاشود.  همچنین  داد  در   یعوامل  نیتر   مهم  از ی  ک ی  نشان  که 

گ  دیبا  یآموزش  طیمح  یطراح قرار  توجه  کاستی  نورپرداز  رد، یمورد  در  مناسب  نور  ملا.  درس  بهبود   تواندی  س  به 



و آموزشی  مجله یافته های علوم تربیتی  
 

 

دانش توجه  و  نت  تمرکز  در  و  کند  و    ها ی  صندل  یطراح  ن،یهمچن  کند.    عیتسر  را   یلیتحص  شرفتیپ  جه،یآموزان کمک 

آموزان    به دانش  توانند  یم  مناسبی  زهایو م  های  کمک کند. صندل  آموزان  دانشی  ریادگی   لیبه تسه  تواند  یم  زین  زهایم

  یلیتحص  شرفتیو به پ  بخشند  راه، تمرکز و توجه آنها را بهبود  ن یو از ا  نندیمناسب و راحت بنش  ییکمک کنند تا در جا

  چگونه   دیدر آن هست  که ی  اتاق د؟ی. شما کجا هستدیریگ یم  ادی  بهتر  ای  دیکن یکجا کار م  دکهیکن  فکر ی  ا   لحظه ی  برا.کمک کنند

 کیاطرافتان را احاطه کرده است،  کهیی  زهایچ  د؟همهیکن  آماده  تیموفقی  خود را برا  تا  دیده ی  م  انجامیی  کارها  است؟ چه 

  که ی  طینقش دارند. همه آنها به مح  شمای  ریادگی  ای  در نحوه کار  ...و  ونیزیتلو   ای یقیموس  پخشی  صدا  ، یالی عچا  فنجان

  موضوع  نی،همیمرب  کی  عنوان  هستند.به  مرتبط  ،  دیکن  آماده  تیموفقی  خود را برا  شکل  نی بهتر   به  تا  دیکن  یشما انتخاب م

 کند.اما   آماده  تیموفقی  آموزان را برا  س است که دانش لادر ک  مثبتی  طیمح  جادیشما ا  هدف  .کندیس درس صدق ملادر ک

و احترام داشته باشند؟ چه    ارزش  ت،یاحساس امن  تا ،دیدانش آموزان کمک کن  به  دیتوان  یم  چند چالش وجود دارد. چگونه

  ی ریادگی  طیمح(1400ا،ین  یم ی)رحد؟یمثبت کمک کن   روابطیی  شکوفای  برای  چارچوب  جادیبه ا   تا  دیده  انجام  دیتوان یمی  کار

 یریادگ ی  طیمح  کیآموزان است.    آموزش و پرورش دانش  ت ی فیعوامل مؤثر بر ک   نیتری  س درس از اساسلامثبت در ک

امروز که   یایکند. در دن  جادیآموزان ا  دانش  یلیقه و عملکرد تحصلاع  زه،یدر انگ   یریتفاوت چشمگ   تواندیم  ایپو  مناسب و

فرهنگ  فناور  استفاده  و  یفرد  یازهاین  ،یتنوع  پ  شیب  یآموزش  دیجد  یهای  از  ا  شیاز  است،    ط یمح  کی  جادیمطرح 

دارد. معلمان به عنوان  یها  مثبت چالش  یریادگی ارکان اصل  یک ی  خاص خود را  در    یاتینقش ح  ،یآموزش  ستمی س  یاز 

 که در آن دانش   فراهم کنند  یطیمح  کارآمد،  یتیریمد  یها  بتوانند با استفاده از روش  دیدارند. آنها با  یطیمح  نیچن  جادیا

امن انگ   یراحت  ت،یآموزان احساس  فرا  زهیو  فعال در  بتوانند به طور  نما   یریادگی  ندیکنند و  اندیمشارکت   دیبا  طیمح  نی. 

  ی و شخص  یلیخود استفاده کنند و به رشد تحص  یهایی  نحو از استعدادها و توانا  نیکند تا به بهتر  قیآموزان را تشو  دانش

بپردازند آن عوامل  اشارهی  طیبه مح  مثبتی  ریادگی  طیمح.خود    دانش ی  برا  نیتحس   و  زهیانگ   ت،یحما  مانندی  دارد که در 

 دارد.  آموزان دانش ه یعملکرد و روح دری توجه  رقابلیتأث مثبتی ریادگی طیمح جادیا .شودیفراهم م آموزان

 

 ضرورت و اهمیت تحقیق 

از جهات زیر دارای اهمیت  یریادگی یدیکل یهاشاخص یارتقادر  یامن آموزش طینقش سازنده محکاربرد یافته های 

 است :
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  هویت   گیریشکل  و  عاطفی  رشد  پذیری،جامعه  فرآیند  با  تربیتی،   منظر  از  درس  کلاس  امن  فضای  بررسی  ضرورت

  اجتماعی  نهاد  ترینمهم  و  دومین  خانواده،  از  پس  درس،  کلاس  ویژه  به  و  مدرسه .  است  خورده  گره  آموزاندانش  در  منسجم

  فاقد   درس  کلاس  فضای  وقتی.  کنندمی  تمرین  را  جمعی  زیست    و  همدلی  تعاملی،  الگوهای  آن  در  فراگیران  که  است

 متقابل   احترام   و  پذیرش  خاطر،  تعلق  چون  روانی  بنیادین  نیازهای  ارضای   برای  مناسبی  بستر  باشد،  عاطفی  تهدیدهای

 فراگیران  سالم  شخصیت  و  اخلاقی  رشد  است  معتقد  نوین  پرورشی  روانشناسی   تبیین  در(  ۱۳۹۰)  سیف.  آیدمی  فراهم

  دفاعی   رفتارهای  تهدیدآمیز،  هایمحیط  در   که   طوری  به   دارد؛  قرار  یادگیری  محیط  بر  حاکم  عاطفی  جو  تاثیر  تحت  مستقیما  

  محیط،  اهمیت  بر  تاکید  با(  ۱۴۰۰)  نیا  رحیمی  رو،  این  از.  رودمی  دست  از  خودآگاهی  رشد  فرصت  و  کرده  رشد  کاذب

.  یابد  دست  خودکارآمدی  به  خود،  ضعف  و  قوت  نقاط  شناخت  با  تا  دهدمی  اجازه  آموزدانش  به   پذیرا  فضای  که  دهدمی  نشان

 مهرپاک  و  تجری  کرمی،.  دارد  دنبال  به  را  اجتماعی  پذیریمسئولیت  امن،   فضای  یک  در  مشارکت  دیگر،  سوی  از

  و   عاطفی  پیوندهای  تقویت  که  کنندمی  اثبات  زندگی،  هایمهارت  مانند  مهارتی  درسی  هایبرنامه  بررسی  در(  ۱۳۹۹)

  صیدیمرادی .  سازدمی  نهادینه  را  گروهی  کار  و  آمیزمسالمت  همزیستی  هایمهارت  گرا،سازنده  آموزش  بستر  در  اجتماعی

  و   دموکراسی  تمرین  برای  فرصتی  مثبت،  کلاس  مدیریت  که  کنندمی   خاطرنشان  نیز(  ۱۴۰۳)  صیدیمرادی  و

 در  را  درونی  انضباط  بیرونی،  کنترل  جای  به  متقابل،  احترام  بر  مبتنی  قوانین  وضع  با  معلمان  است؛  پذیریمسئولیت

 تاکید (  ۱۴۰۰)  همکاران  و  جلالی   دور،  راه  از  حتی  و  نوین  هایآموزش  در  این،  بر  علاوه.  دهندمی  پرورش  آموزاندانش

  این   به.  نبیند  آسیب  آموزدانش  اجتماعی  هویت  تا  شوند  حفظ  امن  بستری  در  باید  اخلاقی  و  تربیتی  پیوندهای  که  کنندمی

  که   شودمی  مشخص  روان  بهداشت   ترویج  و  اجتماعیضد   رفتارهای  از  پیشگیری  در  بعد  این  بررسی  ضرورت  ترتیب،

 .کندمی توصیف جانبههمه تربیت واقعیت سمت به صلب هایقالب  از  گذار را آن نیز( ۱۳۷۳) حقیقی

 و  تحصیلی  پیشرفت  نرخ  افزایش  آموزشی،  نظام  کارآمدی  با  مستقیما    درس  کلاس  فضای  بهبود  و   تحلیل  تحصیلی،  منظر  از

 امنیت  آن  در  که  درسی  کلاس.  است  ارتباط  در  تحصیلی  درپیپی  هایشکست  یا  تحصیل  ترک  از  ناشی  افت  کاهش

  شدت  به   را  آنان  تحصیلی  اشتیاق  و  کندمی  ترغیب  مستمر  و  فعال   حضور   به   را   آموزاندانش  حکمفرماست،  شناختیروان 

 پویایی  که  دهدمی   نشان  آموزان،دانش  تحصیلی  پیشرفت  بر  آموزشی  محیط  متغیر  ارزیابی  با(  ۱۳۹۱)  تقیه.  دهدمی  افزایش

 معلمان.  دارد  مستقیمی  و  مثبت  همبستگی  فراگیران  تحصیلی  عملکرد  و   درسی  نمرات  با  کلاسی  امنیت  احساس  و  محیطی

 و   فر  سعیدی  کهچنان   بپردازند؛  یادگیری  و  یاددهی  فرآیندهای  اجرای  به  بیشتری  خاطر  آسودگی  با  توانندمی   فضا  این  در

 که  شود  منجر  مطلوب  تحصیلی  دستاوردهای  به  تواندمی  زمانی   معلم  تدریس  کیفیت  کنندمی  استدلال(  ۱۴۰۰)  همکاران
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  ابعاد   اهمیت  باید  موضوع  این  به.  باشند  آموزشی  اهداف  با  همسو  روانی  و  فیزیکی  بستر  و  برسد   حداقل  به  کلاسی  هایتنش

  از   استفاده  و  بصری  مناسب  طراحی  حتی  که  دهدمی   نشان(  ۱۳۸۹)  تاجبخش  افزود؛   نیز  را  محیط  شادابی   و  بصری

 و  قادیکلایی  خادمیان  دیگر،  سوی   از.  کندمی  تقویت  را  آموزدانش  توجه  پایداری   و  تحصیلی  انگیزه  محرک،  هایرنگ

  ایمن،   کلاسی  مدیریت  از   گیری بهره  با   کارآمد  معلمان  معتقدند  معلم  اثربخشی  دانش  بررسی  با (  ۱۴۰۱)  همکاران

  و   عباسی .  آورندمی   دست  به  آموزاندانش   در   تحصیلی  فرسودگی  و  استرس  ایجاد  بدون   را  بالاتری  تحصیلی   استانداردهای

  رفتارهای  میان  ساختاریافته  پیوند  که  کنندمی  تصریح  سازنده  محیط  ایجاد  هایاستراتژی  معرفی  در  نیز(  ۱۴۰۲)  همکاران

 فشارهای  جایگزین  را  درونی  پیشرفت  انگیزه  و  کرده  هموار  را  تحصیلی  پیشرفت  مسیر  همسالان،  مثبت  تعاملات  و  معلم

 کیفی   و  کمی  بازدهی  ارتقای  برای  بعد  این  به  توجه  بنابراین،.  سازدمی   افراطی  گرایینمره  و   ایمقایسه  هایآزمون   از  ناشی

 .است انکارغیرقابل ضرورت یک آموزشی هاینظام

  سیستم   با  مستقیما    که  است  آن  شناختی  بعد  درس،  کلاس  امن  فضای  بررسی  ضرورت  بعد  ترینبنیادی  گفت  بتوان  شاید

 شناختی،  روانشناسی  و  شناختیعصب  نظر  از .  دارد  سرکار  شناخت  عالی   فرآیندهای  و  ذهنی   پردازش   ظرفیت  عصبی،

 مرکز  که  پیشانیپیش  لوب  عملکرد  و  شده  فعال  استرس  هایهورمون  کند،می   اضطراب  یا   خطر  احساس  فرد  که  زمانی

  نوین   پرورشی  روانشناسی  تبیین  در (  ۱۳۹۰)  سیف.  کنندمی  مختل   را  است  گیریتصمیم  و  مسئله  حل   عالی،   هایپردازش

  ناشی   مزاحم  افکار  و  اضطراب  با  فراگیر  فعال  حافظه   که  دهدمی  رخ  زمانی  تنها  پایدار  شناختی  یادگیری  که  دهدمی  توضیح

  کلاس   یک  که  کندمی  استدلال  محیط  اهمیت  چرایی  تحلیل  در(  ۱۴۰۰)  نیا  رحیمی  رو،  این  از.  باشد  نشده  پر  ناامن  حیطم  از

 یادگیری  ساختارهای  به  معطوف  را  فراگیر  پردازش  ظرفیت  تمام  و  داده  کاهش  را  مخل  و  بیرونی   شناختی  بار  امن،  درس

  به   تشویق  آموزاندانش  گرا،سازنده   یادگیری  هایمحیط  در  که   دهندمی  نشان (  ۱۳۹۹)  مهرپاک   و  تجری  کرمی،.  کندمی

  انسان   شناختی  کارکردهای  ترین عالی   از  همگی  که  شوندمی  خودراهبر  یادگیری  و  هافرضیه  بازسازی  انتقادی،  تفکر

 سوق  و  آموزاندانش   ذهن   کشیدن  چالش  به  که  کندمی  بیان  تدریس  فنون  و  هاروش  بحث  در  نیز(  ۱۳۹۹)  شعبانی.  هستند

  به   مسئله  حل   از  طبیعی  بخشی  عنوان  به  «شناختی  اشتباه»  آن   در  که   است  فضایی  نیازمند  واگرا،   تفکر  سمت  به  هاآن   دادن 

  و   تهدید  کاهش  که  معتقدند  مثبت  کلاسی  مدیریت  اثر  بررسی  با(  ۱۴۰۳)  صیدیمرادی  و  صیدیمرادی.  شود  شناخته  رسمیت

  هسته   که  فرآیندی  بپردازد؛  ها ناشناخته  کشف  به  و  شده  خارج  همگرا  هایقالب  از  دهدمی  اجازه  ذهن  به  ایده،  ابراز  ترویج

  سازنده   هایمحیط  هایاستراتژی  بندیجمع  در(  ۱۴۰۲)  همکاران  و  عباسی   نهایت،  در.  است   نوآوری  و  خلاقیت  اصلی

  دهد می  اجازه  هاآن  به  و  هکرد  پذیرترانعطاف  را  آموزاندانش  شناختی  ساختارهای  شناختی،روان  امنیت  که  شوندمی  یادآور
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  و  تفکر  در  واقعی  تحول  را  آن (  ۱۳۷۳)  حقیقی  که  ایپدیده  دهند؛  تعمیم  زندگی  جدید  هایموقعیت  به  را  خود  هایآموخته  تا

 .داندمی  حفظی الگوهای از عبور

 

 سی  شناوشر

پ هاژوهش  این  منظر  یک    کاربردی-ایتوسعه  دف،ز  روش،  منظر  از  کالطمو  نیفی  عه  توصیفی از  . تاس  لیحلیت-وع 

 اند.ه دشیل لتحو گردآوری معتبر  نمتوند اسناد و منظام مرورق د نیاز از طریورم هایه داد

 مرتبط با  ارشد  ی دکتری وپایان نامه ها  ی وگاهش مرجع دان  وهشی، کتبپژ-ت علمیکلیه مقالا  هش:پژوو  مرلق •

 است. آموزان دانش  یریادگی یدیکل یهاشاخص  یارتقادر  یامن آموزش طینقش سازنده محرویکرد   موضوعات

اطلااهیگ پا • م  اتی:عهای  جستجوی  ابرای  پنابع  داهایگ ز  معتبر  اطلاعاشام  اخلیهای  پایگاه  علل  جهاد   یمت 

 ده شد.فانی استساامع علوم انال ج( و پرتNoormagsمگز )(، نورMagiran(، مگیران )SID) دانشگاهی

 د.تنگرفر قرااب انتخ ملاکشمسی  1403تا  1373سال های منابع منتشر شده بین  زمانی: بازه •

امن  یفضا   :جستجو  هایژهایدوکل • درس،  دانش  ،یشناختروان   تیامن کلاس   یریادگی  ت،یآموزان، خلاقمشارکت 

 .آموزدانش-اثربخش، تعامل معلم

د،  دنع پرداخته بوتلف موضوه ابعاد مخورت عمیق ببه ص  که  ی  ل صو ا  منبع کلیدی12ه  ولیس از غربالگری اپ •

 ردید.گیب  ترکو  یبندبقهن، طمومضتحلیل   کنیکته از ها با استفادتوای آن و مح انتخاب

 

 شوهپیشینه پژ

دانش آموزان    یلیتحص  شرفتین بر پلامدرسه و گروه همسا  طیمح  ریتاث  یبررس  به  یقیدر تحق(  1400و همکاران)  یزمرد

متوسطه نتاپرداختند  دوم  دوره    عملکرد   به ی    توجه  قابل  کمکلان  همسا  ونفوذ  مدرسه  طیمح  که  داد   نشان  مطالعه  جی. 

  با ی  قو  رابطه  ران،یفراگی  برا  دوم  خانه  عنوان  وبهی  آموزش  طیمح  کی  عنوان  به  مدرسه  .دارد  آموزان  دانشی  لیتحص
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 ر یتاث  آموزان  دانشی  لیتحص  برعملکرد  خود   خاصی  ها  نقش  قیازطر  معلمان  و  ری.مددارد  آموزان  دانشی  لیتحص  عملکرد

یمنف   باشند  آزاد  ران یفراگ  درآن   که ،  جادکندیا  را  مساعدی  ریادگی  طیمح   کیدیبا  رومعلمانیمد  نیبنابرا  .دارند  مثبت  ای 

 شتر یب  شلات  به   را  رندگانی ادگی  قهلاکنندوع  فراهم  را ی  کافی  ریادگ ی  امکانات کنند،  مشورت  آنها  با  ازین  تادرصورت.

ی برا  مطالعه  نیای  ها  افتهی  .داردی  داری  معن  رابطه  آموزان  دانشی  لیتحص  عملکرد  با  زینلان  همسا  .گروهزندیبرانگ 

و   یکمال.باشد  دیمف  آموزان  دانش  لیبرتحص  موثری  اجتماعی  روان  ازعوامل  شتریبی  آگاهی  برا  نیووالد  رانیمد  معلمان،

تحق1396همکاران) در  بررس  یقی(    گریپرداختند.د  آموزان  دانشی  لیتحص  شرفتیپ  بری  آموزش  وعوامل  طیرمحیتاث  یبه 

 یم  ریتاث  طیشگرف از مح  یطرز نگرش ها و نشست و برخاست ها به گونه ا   یو حت  قسلایاز عواطف، عادات،    یاریبس

  جوامع به عهده دارند.   یو تمدن ساز  تیاثر و نقش را بر ذهن  نیشتریب  ی آموزش  یها  طیتبع آن مح   به  . آموزش وردیپذ

 طیشرا  یکه دارا  ییدانش آموزان است؛ فضاها  تیبا فعال  مرتبط  یفضاها  جادیا  پرورش،  آموزش و   کرهیح پلازمه اصلا

مطلوب و  ف   یبرا  مناسب  اجتماع  یعاطف  ،یذهن  یک یزیرشد  م  یو  ا  ی کودکان  تحقق  که  طر  نیباشد  از    ی طراح  قیامر 

 باشد. یم ریپذ دانش آموزان امکان یرفتار یفضاها با توجه به الگوها اتییجز

الگوها  مطالعه  با  موارد  یآموزش  یها  طیمح  نیمحصل  یرفتار  یپژوهشگران  قب  یبه  از  مدرسه،    لیموثر،  اندازه 

چشمگ وی  نورپرداز نقش  که  افزا  یری...  همکاران)  یفتح.دارندی  ریادگی  شیدر  تحق1394و  در    ریتاثی  بررس  به  یقی( 

پ  یک یزیف  یفضا بر  ابتدا  یلیتحص  شرفتیمدارس  مقطع  آموزان  نتاپرداختندیی  دانش  رابطه    جی.  چه  اگر  که  داد  نشان 

 رگذاریبر نگرش معلم تاث  رهایمتغ  نیا  ی دانش آموزان وجود ندارد ول  یلیتحص  شرفتیو پ  یکیزیف  یرهایمتغ  نیب  یمعنادار

 .است

 

 افته ها ی

های فردا را تربیت کند آموزش و پرورش، کلید فتح آینده است و از دیر باز انتظار از آموزش و پرورش آن بوده که انسان

ها ی فردا آماده سازد.رسالت آموزش و پرورش، توان بخشیدن به فرد فرد انسان و نسل امروز را برای زندگی در جامعه 

های   گیری صحیح از سیاستهای خلاق خود است وبهرهی کامل استعدادهای خود و نیز شناخت توانمندیدر جهت توسعه

های مثبتی را در سیستم آموزشی  تواند دگرگونیاصلاحی به دور از هر گونه افراط و تفریط و یا تعصب کورکورانه می

ظام آموزش، های مختلف نایجاد کند. کوشش در جهت اصلاحات آموزش و پرورش، مشروط بر ایجاد هماهنگی در لایه
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اجرای یک برنامه مبتنی بر طراحی کیفیت آموزش و پرورش، مستلزم اطلاعات آموزشی جدید  .قرین با توفیق خواهد بود

افراد و مقامات، مستلزم تعیین مجدد اختیارات و مسؤلیتباشد و تقویت تصمیممی های آموزشی خواهد بود. گیری توسط 

به  آموزشی  کیفیت  بر  آن  آثار  گردد،  اجرا  و  به خوبی طراحی  آموزشی  اطلاعات  نظام  به یک  اگر  حتی  که  این  نهایتا  

 کند، تعیین خواهد شدی سازمانی که در آن عمل می ی زمینهواسطه

 معلم  تعاملی  مدیریت سازوکارهای و درس کلاس امن فضای شناسیمفهوم

 در  ریشه  درس،  کلاس  در  شناختیروان  امنیت  مفهوم  که  دهدمی  نشان  تربیتی  علوم  حوزه  در  پژوهش  ادبیات  بررسی

 نیازهای   آن  در  که  شودمی  اطلاق  محیطی  به  درس  کلاس  امن  فضای.  دارد  رشد  روانشناسی  و   یادگیری  نوین  هاینظریه

. شوندمی  ارضا   متوازن  ایشیوه  به  تفریح،  و  آزادی   قدرت،  خاطر،   تعلق  و  عشق  بقا،  به  نیاز  ویژه  به   آموزان،دانش   اساسی

  تحقیر  یا  عاطفی  تهدید  احساس  هرگونه  که  کندمی  مطرح  نوین   پرورشی  روانشناسی  هایدیدگاه  تبیین  در(  ۱۳۹۰)  سیف

  قشر   یعنی  مغز  عالی   هایبخش  بهینه  کارکرد  از   مانع  و  کرده  فعال  را   فراگیر  مغز  دفاعی  سیستم  درس،  کلاس  در   اجتماعی

 تفننی  تلاشی  روانی  امنیت  ایجاد  رو،  این  از.  است  گیریتصمیم  و  مسئله  حل  انتزاعی،  تفکر  مسئول  که  شودمی  پیشانیپیش

( ۱۴۰۰)  نیا  رحیمی.  رودمی  شمار  به  شناختی  اطلاعات  پردازش  شروع  برای  اساسی  ضرورت  بلکه  نیست،  ایحاشیه  یا

  به   را  مداومی  هایسیگنال  درس  کلاس  بر  حاکم  اتمسفر  که  کندمی   استدلال  یادگیری  محیط   اهمیت  چرایی  تحلیل  در

 روانی  انرژی  آموزدانش  باشند،  احترام  و  ارزشمندی  پذیرش،  هایپیام  حاوی  هاسیگنال  این  اگر  کند؛می  ارسال  آموزدانش

  برجسته  معلم  توسط  درس  کلاس  مدیریت  نقش  میان،  این  در.  کندمی   شناختی  اکتشاف  صرف  خود،   از  دفاع  جای   به   را  خود

 مستبدانه   و  سنتی  هایشیوه  که   معتقدند  کلاس  مدیریت  هایشیوه  بررسی  با(  ۱۴۰۳)  صیدیمرادی  و  صیدیمرادی.  شودمی

  در   اما  کنند،  ایجاد  ظاهری  نظمی   مدتکوتاه  در  شاید  هستند،  استوار  بیرونی  کنترل  و  جریمه  ترس،  پایه  بر  که  مدیریت

  و   مثبت  کلاس  مدیریت  مقابل،  در.  شوندمی   فراگیران  خودانگیختگی  رشد  مانع  و  کرده  نابود  را  روانی  امنیت  بلندمدت

 هایگیریتصمیم  در  آموزاندانش  دادن  مشارکت  و  منعطف  اما  مشخص  مرزهای  تعیین  همدلانه،  رابطه  پایه  بر  تعاملی

 . گیردمی شکل کلاسی

  نظرات   آزادانه  بیان  برای  را  فضا   که   است  شناختی  و  عاطفی  گرتسهیل  یک  بلکه  گیر،سخت  ناظم  یک  نه   الگو  این   در  معلم

  که   شوندمی   یادآور  یادگیری،  و  یاددهی   فرآیند  در   معلم  نقش  تبیین  در(  ۱۴۰۰)  همکاران  و  فر   سعیدی.  سازدمی  آماده

 آموزان، دانش  اشتباهات  با  او   مواجهه  شیوه  و  غیرکلامی  و  کلامی  بازخوردهای  صدا،  لحن  معلم،  رفتاری  الگوهای

  یک   عنوان  به  بلکه  ناتوانی،  نشانه   عنوان  به  نه   را  اشتباه  معلم   که  زمانی.  هستند  کلاس  فضای   سازنده  اصلی  هایمولفه
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 و   قادیکلایی  خادمیان.  شودمی  نهادینه  کلاس  در  «شناختی  پذیریریسک»  فرهنگ  کند،می  تلقی  ارزشمند  یادگیری  فرصت

 که  هستند  کسانی  اثربخش  معلمان  که  دهندمی   نشان  معلم  اثربخشی   دانش  پیرامون  خود  پژوهش  در (  ۱۴۰۱)  همکاران

  و   کنند  مدیریت  و  شناسایی  سرعت  به  را  فردیبین  هایتنش  توانندمی  هاآن   دارند؛  کلاس  هیجانی   تنظیم  در  بالایی  توانایی

  ای حرفه   دانش  با  مستقیمی  ارتباط  توانمندی  این.  برساند  آسیب  آموزاندانش  روانی  امنیت  به  گروهی  تعارضات  ندهند  اجازه

  معلمان   انسانی  و  فنی  هایمهارت  و  محوری  وظایف  از  را  آن (  ۱۳۹۹)  شعبانی  که   دارد  معلمان  فردیمیان  هایمهارت  و

  کلاس  نوین،  هایپارادایم   در  اما  بود،  اطلاعات  طرفهیک  انتقال  بر  عمدتا    تمرکز  سنتی،  درس  هایکلاس  در.  داندمی  کارآمد

  این.  دارند   مشارکت  و  نظر  اظهار  حق  اعضا   همه   آن  در   که   شودمی  تعریف  کوچک  یادگیری  جامعه  یک  عنوان   به   درس

  مطالعه   در(  ۱۴۰۰)  همکاران  و  جلالی.  کندمی   حفظ  را   خود  اهمیت  نیز  غیرحضوری   آموزش  شرایط  در  حتی  رویکرد

  احساس   فیزیکی،  حضور  غیاب  در  که  کنندمی   تصریح  دور  راه  از  آموزش  درس  هایکلاس  در  معلمان  نقش  پیرامون  خود

 آنلاین،  ارتباطی  ابزارهای  از   گیریبهره  با  باید  معلمان  بنابراین  یابد؛می  افزایش  آموزاندانش  عاطفی  ناامنی  و  انزوا

  و   گرم   فضایی  به   را  مجازی  کلاس  و  کرده  تقویت  را  عاطفی  پیوندهای  شده،سازیشخصی   بازخوردهای  و  گفتگو  تالارهای

 محیط  تاثیر  تحلیل   با(  ۱۳۹۱)  تقیه.  شود  واقع  مغفول  نباید  نیز  محیط  فیزیکی  ابعاد   این،  بر  علاوه.  نمایند  تبدیل  پذیرا

  کافی،   نور  گروهی،  یا  ایدایره  صورت  به  هاصندلی   چیدمان  که  کندمی   اشاره  آموزان،دانش  تحصیلی  پیشرفت  بر  آموزشی

 همگی  دارد،  اشاره  خلاقیت  و  تفکر  بر  آن  شگرف  تاثیر  به(  ۱۳۸۹)  تاجبخش  که  دیوارها  آمیزیرنگ  حتی  و   مناسب  تهویه

  مؤثر  هایاستراتژی   ارائه  با(  ۱۴۰۲)  همکاران  و  عباسی  نهایت،  در.  هستند  دخیل  روانی  امنیت   و  آرامش  حس  انتقال  در

  معلم،  مدیریتی  هایروش  و  روانی  فیزیکی،  هایمولفه  میان  هماهنگی  که  دارند  تاکید  سازنده،  یادگیری  محیط  ایجاد  برای

  حقیقی.  است  امان  در  و  شده  شناخته  رسمیت  به  او  هویت  کندمی  احساس  آموزدانش   آن  در  که  کندمی  ایجاد  یکپارچه  بستری

  به   پاسخ   در  ضروری   گامی  گرانه،تسهیل  روابط  سمت  به  کنترل  سنتی  الگوهای  از  حرکت  است  معتقد  نیز(  ۱۳۷۳)

 . فرداست جامعه واقعی نیازهای

 فراگیران  اجتماعی پذیریمسئولیت و فعال مشارکت ارتقای در روانی نقش امنیت

 به  مشارکت  این   اما  است،  آموزشی  نظام  پویایی  اصلی  هایشاخص   از  یکی  کلاسی  هایفعالیت  در  آموزاندانش  مشارکت

 میزان   کمترین  به  همسالان  منفی  قضاوت  و  شکست  از  ترس  آن  در  که  است  بستری  نیازمند  بلکه  افتد،نمی  اتفاق  خود  خودی

  به   آموزاندانش  هستند،  مداوم  ایمقایسه  هایارزیابی  و  شدید  رقابت  بر  مبتنی  که  سنتی  هایمحیط  در.  باشد  رسیده  ممکن

 امان  در  احتمالی  تحقیر  از  تا   کنند  پیشه  سکوت  دهندمی  ترجیح  برخوردارند،  کمتری  نفس  به  اعتماد  از  که  کسانی  ویژه
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 رابطه   فعال،  مشارکت  برای  فراگیران  درونی  انگیزه  که  کندمی  بیان  انگیزشی  هاینظریه  تحلیل  با(  ۱۳۹۰)  سیف.  بمانند

  بازتعریف   شناختیروان   امن  فضای  یک  عنوان  به  درس  کلاس  وقتی.  دارد  هاآن   خاطر  تعلق  و  کارآمدی  احساس  با  مستقیم

  نیا  رحیمی.  است  نخورده  گره  درست  همیشه  هایپاسخ  یا  نمرات  به  هاآن   فردی  ارزش  که  یابند درمی  آموزاندانش  شود،می

 آموز دانش   که  گیردمی  شکل  زمانی  فعال  مشارکت  که  کندمی  استدلال  پویا  یادگیری  هایمحیط  ضرورت  تبیین  در(  ۱۴۰۰)

 یک  نقش  از   و  گیردمی  عهده  بر  را  خود  یادگیری  مسئولیت  او   محیطی،  چنین  در  بیابد؛  حمایتگر  و  پذیرا  پاسخگو،  را  محیط

  که   دادند   نشان   خود  پژوهش  در(  ۱۳۹۹)  مهرپاک   و  تجری  کرمی،.  شودمی  تبدیل  فعال  کنشگر  یک  به  شنونده  منفعل  

 مانند  مهارتی  درسی  هایبرنامه  اثربخشی  ارتقای  برای  اساسی  راهکاری  گراسازنده  یادگیری  هایمحیط  از  استفاده

 گفتگوهای  و  تعاملی  مسئله  حل   گروهی،   کار  طریق  از   یادگیری  ها،محیط  این   در   که   چرا   است؛  زندگی  هایمهارت

 را  اجتماعی  پذیریمسئولیت  و   ارتباطی  هایمهارت  تهدید،  از  عاری  اتمسفر  یک  در  آموزاندانش  و  شودمی  انجام  سقراطی

 مشارکتی  هایروش  سمت  به و  گرفته  فاصله   سنتی  تدریس  هایروش   از  معلمان  که   است  آن مستلزم  امر  این.  کنندمی  تمرین

  سازماندهی   ایگونه   به  را   کلاس  باید  معلمان  که   شودمی  یادآور  تعاملی  تدریس  فنون  تبیین  در(  ۱۳۹۹)  شعبانی.  کنند  حرکت

(  ۱۴۰۳)  صیدیمرادی  و  صیدیمرادی  مسیر،  این  در.  شود  تسهیل  آموزاندانش  میان  همفکری  و  گروهی  کار  که  کنند

  قوانین   وضع  با  معلم  که  معنا  این  به  دانند؛می   آموزاندانش  بین   اجتماعی  روابط  تنظیم  برای  ابزاری   را  کلاس  مدیریت

 توسط   آموزاندانش  از  برخی  اجتماعی  طرد  یا  قلدرمآبانه  رفتارهای  از  مانع  متقابل،  احترام  فرهنگ  ترویج  و  عادلانه

 قرار  همسالان  تمسخر  مورد  کردن،  اشتباه  صورت  در  که  باشند  مطمئن  ترضعیف  آموزاندانش  که  زمانی.  شودمی  دیگران

 . کنندمی شرکت کلاسی هایبحث در بیشتری شجاعت با کند،می حمایت هاآن  از معلم و گیرندنمی

 مشارکت  محرک  موتور  معلم،  حمایتی  نقش  که  گذارندمی  صحه  نکته  این  بر  نیز(  ۱۴۰۰)  همکاران  و  فر  سعیدی

 قابل  نیز  آموزشی  نوین  هایفناوری  بستر  در  حتی  مشارکت  از  سطح  این.  است  یادگیری  و  یاددهی  فرآیند  در  آموزاندانش

 مجازی   هایکلاس  معلمان  کارآمد  معلمان  معتقدند  دور  راه  از  آموزش  تحلیل  در (  ۱۴۰۰)  همکاران  و  جلالی.  است  ردیابی

  میان  افقی  تعاملات  و  شود  فراهم  آموزاندانش  همه  وجود  ابراز  برای  برابر  هایفرصت   که  کنندمی   طراحی  ایگونه  به  را

 که   ددریافتن  معلمان،  اثربخشی  دانش  متغیر  ارزیابی  با(  ۱۴۰۱)  همکاران  و   قادیکلایی  خادمیان.  بگیرد  شکل  همسالان

  همبستگی  گروهی،  یادگیری  قبال   در  پذیریمسئولیت  حس  ایجاد   و  فعال   مشارکت  به   آموزاندانش   تشویق  در  معلم  توانایی

 مشارکت  ارتقای  که   دهدمی  نشان(  ۱۳۹۱)  تقیه  این،   بر  علاوه .  دارد  هاآن   عاطفی   و  شناختی  دستاوردهای  با  بالایی

. انجامدمی  تحصیلی  پیشرفت  افزایش  نتیجه  در  و  مدرسه  به  نسبت  هاآن  نگرش  بهبود  به  مستقیما    کلاس،  در  آموزاندانش



و آموزشی  مجله یافته های علوم تربیتی  
 

 

 تاکید  کلاسی  تعاملات  گرانهتسهیل  نقش  بر   سازنده،  محیط  ایجاد  هایاستراتژی  معرفی  در   نیز(  ۱۴۰۲)  همکاران   و  عباسی

  و   مثبت  اجتماعی  هویت  گیریشکل  به  بلکه  کند،می  ترعمیق  را  یادگیری  تنها  نه  فعال  مشارکت  که  شوندمی  یادآور  و  کرده

  به   آموزشی  صلب  هایقالب   از   گذار   را  آن(  ۱۳۷۳)  حقیقی  که  روندی  نماید؛می  شایانی  کمک  آموزاندانش  در  خودآگاهی

 . نامدمی آموزدانش  جانبههمه رشد هایواقعیت سمت

 خلاقیت  شکوفایی و واگرا تفکر با شناختیروان امن فضای رابطه تبیین

  از   ناشی  تحمیلی  مرزهای  بدون  و  کنجکاو  رها،   ذهنی  نیازمند  شناختی،  سطوح  ترینعالی  از   یکی  عنوان  به  خلاقیت

 اصیل  و  متنوع  متعدد،  هایایده  تولید  توانایی  یعنی  واگرا  تفکر  که  باورند  این  بر  آموزش  حوزه  اندیشمندان.  است  اضطراب

 فرآیند   از  طبیعی  بخشی  عنوان  به  شکست  و  شده  تشویق  نوآوری  آن  در  که  کندمی  رشد  بستری  در  تنها  مسئله،  یک  برای

  سخت،  و  سفت  هایارزیابی   که   شودمی   یادآور  نوین  پرورشی  روانشناسی  تبیین  در (  ۱۳۹۰)  سیف .  شود  پذیرفته  خلاقیت

  در   خلاقیت  سرکوب  اصلی   عوامل  از  همگرا،  و  ایگزینهتک  هایپاسخ  بر  مفرط  تمرکز  و   انعطاف  غیرقابل  انتظارات

  مسیرهای   از  باشد،  معلم  افکار  با  وچراچونبی  انطباق  یا  کامل  نمره  کسب  نگران  همواره  آموز دانش  وقتی.  هستند  مدارس

 یادگیری   محیط  نقش  تحلیل  با (  ۱۴۰۰)  نیا  رحیمی.  کندمی  بسنده  قبلی   هایآموخته  تکرار  به  و   جسته  دوری   خلاقانه   فکری

  لازم   فکری   شجاعت  آموزدانش  به  زیرا  است؛   خلاق  تفکر  اصلی  کاتالیزور  شناختی،  و  عاطفی  امن  محیط  که  کندمی  مطرح

  در(  ۱۳۸۹)  تاجبخش  نیز،  محیط   فیزیکی  و  شناختیزیبایی  جنبه  از.  دهدمی  را  موجود  هایفرض   کشیدن  چالش  به  برای

 بندیترکیب  مانند  بصری   محیطی  هایمحرک   که   دهدمی  نشان  خلاقیت  و  تفکر  بر  هارنگ  اثر  زمینه  در  خود  پژوهش

 کرمی،.  کندمی  کمک  فراگیران  خلاقانه  هایظرفیت  آزادسازی  به  و  کرده  فعال  را  ذهن  دکوراسیون،  پویایی  و  کلاس  رنگی

  اجازه   آموزاندانش   به  وقتی  که  رسیدند  نتیجه  این  به  گراسازنده  یادگیری  هایمحیط  بررسی  در(  ۱۳۹۹)  مهرپاک  و  تجری

 زیرا  رسد؛می  اوج  به  هاآن   خلاقیت   کنند،  اجرا  و  طراحی  خود  علایق  اساس  بر  را  خود  یادگیری  هایپروژه  شودمی  داده

 از   استفاده  با  معلمان  راستا،  این  در.  دهدمی  کاهش  را  بیرونی  هایقضاوت   از  ترس  حمایتی،  و  منعطف  ساختار  این

  طوفان   جلسات  توانندمی   ارد،د  تاکید  هاآن   بر(  ۱۳۹۹)  شعبانی  که  کارآمد  آموزشی  هایمهارت  و  نوین  تدریس  هایروش

  استدلال (  ۱۴۰۳)  صیدیمرادی  و  صیدیمرادی.  کنند  اجرا  کلاس  در  را  بازپاسخ  هایمسئله  حل  و  خلاق  هایبازی  فکری،

 نامتعارف   رفتارهای  آن  در  که  کلاسی  کند؛  فراهم  فردی  هایتفاوت  برای  بستری  باید  مثبت  کلاس  مدیریت  که  کنندمی

 فر   سعیدی.  نمایدمی  تقویت  را  جستجوگری  روحیه  شود،می  پذیرفته  گشاده  روی  با  آموزاندانش  عجیب  هایایده  یا  شناختی

  در  دیگر،  سوی  از.  کنندمی  تاکید   خلاق  هایپتانسیل  این  به  دهی جهت  در  معلم  گرهدایت  نقش  بر  نیز(  ۱۴۰۰)  همکاران  و
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(  ۱۴۰۰)  همکاران  و  جلالی  است؛  آورده  فراهم  خلاقیت  ابراز  برای  نوینی  ابزارهای  فناوری  امروز،  دیجیتال  دنیای

  کارهای   و  ایچندرسانه  هایپروژه  تعریف  با  توانندمی  دور  راه   از  هایآموزش  بستر  در  معلمان  که  سازندمی  خاطرنشان

 .  کنند فراهم آموزاندانش  خوداظهاری برای  فضایی آنلاین، خلاقانه

  بازخوردهای   کردن  فراهم  با   اثربخش  معلمان  که  دادند  نشان  خود  پژوهش  در(  ۱۴۰۱)  همکاران  و  قادیکلایی  خادمیان

 تقیه .  کنندمی   حفظ  نوآوری  برای  را  آموزاندانش   درونی  انگیزه  مطلق،  ارزشیابانه  بازخوردهای  جای  به  سازنده  توصیفی

  به   را  آزادانه  اکتشاف  فرصت  هاآن   آموزشی  محیط  که  هستند  مدارسی  خلاق   مدارس  که  است   باور  این  بر  نیز(  ۱۳۹۱)

  همکاران   و  عباسی.  کندمی  تضمین  را  هاآن   ایغیرکلیشه  تحصیلی  پیشرفت  مستقیما    امر  این   و  دهدمی   آموزاندانش

 ذاتی  توانایی  یک  خلاقیت  که  کنندمی  استدلال  کلاس،  در  سازنده  محیط  ایجاد  هایاستراتژی  بندیجمع  با  نهایت  در (  ۱۴۰۲)

 تاکید  نیز(  ۱۳۷۳)  حقیقی.  است  برانگیزاننده  و  امن  غنی،  محیط  یک   با   یادگیرنده  مداوم  تعامل  محصول  بلکه  نیست،  ثابت  و

 ورود   و  آموزشی  ایستای  هایاسطوره  از  خروج  لازمه  خلاق،  آموزش  سمت   به  حرکت  و  سنتی  هایکلیشه  شکستن  که  دارد

 . است مدرن یادگیری پویای هایواقعیت به

 گراسازنده و تعاملی بسترهای در خودراهبر و  اثربخش یادگیری فرآیند تحلیل

  زمانی  یادگیری  نوع  این  است؛  امتحان  جلسات  در  هاآن   دهیبازپس  و  مطالب  وارطوطی  حفظ  از  فراتر  اثربخش  یادگیری

.  یابد  دست  خودراهبر  یادگیری  توانایی  و  جدید  هایموقعیت  به   یادگیری  انتقال  عمیق،  درک  به  آموزدانش   که  شودمی  محقق

 این  و  کنندمی   بازسازی  خود  پیشین  تجربیات  اساس  بر   را  جدید   اطلاعات  آموزاندانش   گرایی،سازنده   هاینظریه  منظر  از

 روانشناسی   کتاب  در(  ۱۳۹۰)  سیف.  است  سازنده  اجتماعی  تعاملات  و  عمیق  درونی  گفتگوی   یک  نیازمند  بازسازی

 یادگیری   یندفرآ  درگیر  فعال  طور   به  آموزاندانش  که  دهدمی  رخ  زمانی  اثربخش  یادگیری  که  دهدمی  توضیح  نوین  پرورشی

  محیط   یک  نیازمند  شرایطی  چنین  خلق.  کنند  تقویت  را  خود  فراشناختی  هایاستراتژی  و  بپردازند  خودارزیابی  به  باشند،

  واکاوی   در(  ۱۴۰۰)  نیا  رحیمی.  شوند  تلقی  دانش  تکامل  مسیر   از  بخشی  عنوان  به  اشتباهات  آن  در  که  است  آموزشی

  را   خود  ذهنی  هاینظریه  تا  دهندمی  اجازه  آموزاندانش   به  پذیرا  و  تعاملی  هایکلاس  که  دهدمی  نشان  یادگیری  محیط  اهمیت

 ارتقای  که  کردند  اثبات  زمینه  این  در(  ۱۳۹۹)  مهرپاک  و  تجری  کرمی،.  کنند  آزمایش  فرضی   شکست  از  ترس  بدون

 آموزان دانش  انتقادی  تفکر  و  مسئله  حل  توانایی  گرا،سازنده  یادگیری  هایمحیط  خلق  طریق  از  درسی  هایبرنامه  اثربخشی

. یابدمی  تغییر  آموزمحوردانش  یادگیری  به  محورمعلم  آموزش  از  تمرکز  ها،محیط  این  در  زیرا   دهد؛می  ارتقا  شدت  به  را
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 ابزاری  عنوان  به  را  شدههدایت  تدریس  فنون(  ۱۳۹۹)  شعبانی  دارد؛  کلیدی  نقشی  معلم  تدریس  هایمهارت  بستر،  این  در

  بر   را  خود  یادگیری  مسئولیت  آرامی  به  کندمی  کمک  هاآن   به  که  کندمی   معرفی  آموزاندانش  شناختی  بندیداربست  برای

  به   کند،می  تشویق  را  فراگیران  استقلال  که  کلاسی  مدیریت  معتقدند  نیز(  ۱۴۰۳)  صیدیمرادی  و  صیدیمرادی.  بگیرند  عهده

  برخورداری   دلیل  به  کنند،می  تحصیل  امن  محیط  یک  در  که  آموزانیدانش.  رساندمی  یاری  خودراهبر  یادگیری  گیریشکل

  و  فر  سعیدی.  دهندمی  نشان  خود  از  بیشتری  پایداری  دشوار،  یادگیری  وظایف  با  مواجهه  در  بالاتر،  خودکارآمدی  از

 و   درسی  مفاهیم  بین  ارتباطی  هایپل  ایجاد  با  معلم  که  کنندمی  اشاره  یادگیری  و  یاددهی  فرآیند  تحلیل  در(  ۱۴۰۰)  همکاران

  نیز   مجازی  آموزش  در  اثربخشی  این.  سازدمی  اثربخش  و  معنادار  را  یادگیری  آموزان،دانش  زندگی  واقعی  تجربیات

  یادگیری  مسیرهای  طراحی  با  معلمان  که  دهندمی  نشان(  ۱۴۰۰)  همکاران  و  جلالی  دارد؛  را  خود  خاص  هایچالش

 .  کنند کمک یادگیری تعمیق  به توانندمی دور،  راه از آموزش  بستر در مستمر هایراهنمایی ارائه و شدهسازی شخصی

 معلم  کارآمد  اثربخشی  که  کنند می  بیان  آموزاندانش  دستاوردهای  بر  تاکید  با(  ۱۴۰۱)  همکاران  و  قادیکلایی  خادمیان

 یادآور(  ۱۳۹۱)  تقیه  دیگر،  سوی  از.  شودمی  منعکس  شدهکسب  دانش  پایداری  و  فراگیران  یادگیری  کیفیت  در  مستقیما  

 شود،  منجر  آموزدانش  بینش  و   رفتار  تغییر  به  یادگیری  که  است  پذیرسنجش  زمانی   تنها  واقعی  تحصیلی  پیشرفت  که  شودمی

  هایاستراتژی  بر  تمرکز  با(  ۱۴۰۲)  همکاران  و  عباسی.  است   بهینه  و  یکپارچه  آموزشی  محیط  یک  حاصل  خود  این  که

 ابعاد  ،(ارزش  و  امنیت  احساس)  عاطفی  ابعاد  تلفیق  محصول  اثربخش  یادگیری  که  باورند  این  بر  کلاسی،  سازنده  محیط

 نهایت   در  نیز(  ۱۳۷۳)  حقیقی.  است(  مناسب  ذهنی  هایچالش )  شناختی  ابعاد  و(  معلم  و  همسالان  با  تعامل)  اجتماعی

 از  عبور  و   تربیتی  روانشناسی  نوین  هایواقعیت  پذیرش  مستلزم  پویا،  یادگیری  از  سطح  این  به  دستیابی  که  شودمی  متذکر

 .آید  فراهم فراگیران جانبههمه  رشد زمینه ترتیب بدین تا است گذشته آموزشی ناکارآمد ساختارهای

  مثبتی ر یادگی طیمح

. داشتن  ازدارد ین  واریدی  رو  مثبتی  درس با پوسترها  سلاک   کی  داشتن  شترازیبی  زیبه چ  مثبت ی  ریادگی  طیمح  کی  داشتن

در آن دانش آموزان بدانند که از   که،کندی  کمک م  سالمی  آموزش  طیمح  کی  جادیبه ا  شده  ن ییوضوح تع   بهی  سلاک  نیقوان

انتظار چه  دانشرودی  می  آنها  به  ساختار  آن  وجود  م  .  کمک  امن   تا   کندی آموزان  م  کنند،  تی احساس  امکان  شما  ی  به 

 ویی  ،راهنماابتدایی  -آموزان در تمام سطوح  دانشی  برا  نی. ادیرفاه مثبت را ارتقا ده  دویکن  را درک  آنهای  ازهاین  دهدواقعا
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(داشتن یک محیط یادگیری مثبت در محل نیازبه تفکر و توجه زیادی دارد، 1400)رحیمی نیا، !کندیم   زصدقین  رستانیدب

نتیجه خواهد داد. مثال: تحقیقات نشان داده است که    اما مزایای عمده ای وجود دارد که برای کار سختی که انجام می شود

حمایت   معلولیت  دارای  آموزان  سایردانش  از  زیاد  احتمال  به  آموزان  دانش  یابد  می  افزایش  احتمالا  تحصیلی  عملکرد 

خواهند کرد افزایش تعاملات مثبت بین دانش آموزان، کارکنان و والدین، سرپرست ها وجود خواهد داشت والدین قدر دانی  

گیرید، می  جدی  را  آموزان  دانش  پیشرفت  که  اندازه  همان  به  شما  که  کرد  می   خواهند  نیزجدی  را  آنها  روان  سلامت 

گیرید.احتمال بیشتری وجود دارد که دانش آموزان تجربه یادگیری خود را در اختیار بگیرند)که به عنوان یادگیری خود 

شود( با ایجاد محیطی مناسب برای رشد دانش آموزان، از همان هفته اول، لحن یک سال تحصیلی    تنظیمی نیز شناخته می

  دارد، ی  ادیتفکر و توجه ز  ازبهیدر محل ن  مثبتی  ریادگی  ط یمح  کی  داشتن(1400عالی را تنظیم خواهیدکرد.)رحیمی نیا،

 . داد خواهد جهینت، شودیم انجام کهی سخت کاری دارد که برا وجودی ا عمدهی ایاما مزا

ها را به  هاي خاص خود براي خشك و بي روح شدن مستعد است اما باید تمام تلاشهاي آموزشي به دلیل محدودیت  فضا 

كرد. جلوگیري  حادثه  این  وقوع  از  تا  گرفت  استانداردهاي    كار  و  اصول  رعایت  و  آموزشي  فضاهاي  به  دادن  اهمیت 

آموزان و در نتیجه جامعه  هاي رواني دانشمربوط به آن در طراحي این مراكز منجر به خلق محیطي متناسب با خواسته

گیرد و در صورت  آموز به آموختن در مدرسه و قرار گرفتن در محیط آموزشي شكل ميریشه علاقه هر دانش   گردد.مي

  گیرد.شكل و چیدمان كلاس گ بودن محیط با انتظارات فرد حس دافعه و عدم علاقه به یادگیري در فراگیر شكل مينناهماه

پذیري و ایجاد علاقه ورغبت در  ها، رنگ، نور وتهویه، امكانات آموزشي، دكوراسیون داخلي و همه و همه در آموزش

آموزشي را مي .  آموزان مؤثر استدانش اسلوبدر حال حاضر كمتر ساختمان  داراي تمام  دید كه  استاندارد توان  ها ها و 

 ( 1390فرخ نیا، )رود در ساخت بناهاي جدید آموزشي این استانداردها رعایت گردد.باشد اما امید مي

 موثر  یری ادگی  طیمح جادینقش معلم در ا

کل  معلم، مح  یبرا  یدینقش  کردن  برا  طیفراهم  ز  دانش  یمناسب  دارد،  برا   یها  سال  رایآموزان  مدرسه   دانش  یاول 

به    دی. معلم بااست  مهم  اریآموزان بس بدل  با  یالگو  کیاحترام، مراقبت و  او در مقابل    یبرا  ریدلپذ  طی مح  کی  دیشود. 

ی معلم خوب کمک م  کیکند.    ییراهنما   تی جاده موفق  قیرفتار کند و آنها را از طر  درست  شاگردان فراهم کرده، با آنها

در جامعه    ینیآفر  انسان بهتر بدل شود و سر آخر در ارزش  کیکرده و به    کشف  خودش را یهایی  آموز توانا  تا دانش  کند

ور را روشن کند.  کش  ندهی. آردیکشور به کار گ  نیرا در ا  شیهایی  توانا  معلم است که  فهیوظ   نیسهم داشته باشد. بنا بر ا
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 یبه او بستگ   آموزان    همه دانشروند تحصیلی  است که    ن یا  ل یدل  کیرا در صنفش بر عهده دارد.    یبزرگ  تیلئومعلم، مس

عطوفت(   ایو    یپرخاشگر  از   احساسات )اعم  یآموزان دارد و حت  دانش  یرو  یژرف  ریتأث  دیگوی  دارند. هر آنچه معلم م

تدر در هنگام  دانش  یرو  تواندی م  سیمعلم  تاث  روان  باز  ینقشبگذارد.  یقیعم  ری آموزانش  مؤلفه   کیبه    کندیم  یکه معلم 

آموز اندر    دانش  ن یدر کنار والد  معلم  ملت است.   مناقشهی  ب  ی گفت که او سازنده  توانیمهم بدل شده است، در واقع م  اریبس

در   ز،یبرانگ   چالش  طیمح  کی   دردارد.  یا  نقش برازنده  یخاص در آنها از اوان کودک   ییارزش، نگرش و رفتارها   یالقا

مدرسه   همه  ایهر  بستگ   زیچ  دانشکده،  معلم  به  اول  درجه  با  یدر  معلم  عم  ،یستیدارد.  ب  یاجتماع  قیدرک    نش ی و 

حساس    شاگرد در نزد او  ک،یکادمآحال    نیرابطه دوستانه و در ع  کیمناسب داشته باشد، تا با فراهم کردن    یروانشناخت

 به او مراجعه کند.   ازیداشته باشد و بتواند در موقع ن یراحت

  ق یوه تشولابر ع  یستیمعلم است، معلم با  -د  شاگر  رابطه ی  دیکل  اریسو، نحوه انتقال دانش به شاگرد از موارد بس  کیاز  

شاگرد در حوزه    ییدانش در شکوفا  نیا  از نقش  یستیاو با  رد،یانتقال دانش مد نظر بگ   یرا برا   یشاگردان، روش آسان

مبنا،   نیاست، بر ا  یاجتماع  عناصر ساختار  نیتر  از مهم  ی ک یمعلم      .اموزاندیاش آگاه باشد و آن را به شاگرد ب  مربوطه

مد قهرمان مقدس  واقع  ت،یریمعلم  کل  یدارنده  و  آموزش و پرورش  آموزان است. هر    تیموفق  یبرا  یدیمحصول  دانش 

موثر، موفق و مطرح باشد و به او با چشم    یخصوص شغل خود، فرد  مختلف و به   یها  تیدوست دارد در موقع  یشخص

گوشه  ریرپذ یتاث  تفاوت،ی  ب  منفعل، نا  ریگ  صرف،  تما  و  و  نشود  نگاه  مح  لیکارآمد  بر  بتواند  خودش،    یکار  طی دارد 

معلم موثر   کیدارد.  یریادگی  ندیدر فرا  یمعلم نقش مهم  یمثبت بگذارد. اثربخش  ریتاث  رهیغ  و  و مافوقان   رانیهمکاران، مد

تا با درک    کندیآموزان کمک م  بلکه به دانش  کندینم  جادیآموزان ا  دانش  یرا برا   شده  برساخته  شینامتحرک از پ  ریتصو

تر   آموزان و کمک به آنها، جالب  ت دانش لاکنند. با درک مشک   جادیا  را  خودشان  دگاهیموارد ارزنده در حوزه مربوطه، د

  نی. اابدی یم  شیمعلم افزا  یبرخورد با آنها. اثربخش  هنگام  انینه بودن با دانشجولاعاد  س،لاکردن هر موضوع، با کنترل ک

.متغ   رهای  از متغ  یمحصول تعداد  یرگذاریتاث عشق به کودکان،    ،ییموضوع، سطح معنا  بر  تسلط  ،یلیتحص  یرهایاست 

  ن یهمه ا  نی. از برهیو غ  سیتدر  مورد استفاده در  یها  کی سن معلم، تکن  ،یا  . تجربه، رشد حرفه سیتدر  ،یشغل  تیرضا

  یکسان  مؤثر  آموزان است. معلمان  تر از همه نحوه تعامل او با دانش  و مهم  تیدانش، شخص  ر،یمتغ  نیتر   مهم  رهایمتغ 

 (1400فر و همکاران، یدی) سعدهندیمورد نظر را نشان م یریادگی جیتحقق نتا  ییهستند که توانا
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 گیری  تیجهن

بازنگری در مسائل آموزشی نیاز به برنامه ریزی به عنوان یک مهارت، تخصیص منابع مالی، انسانی و کالبدی دارد و  

های آموزشی کیفی و میان رشته ای است. همچنین برای ترسیم مقولات یاد شده مستلزم پژوهش  ایجاد هر نوع تغییری در

تری از آینده مدنظر قرار گیرد.  تری در نظر گرفته شده و چشم انداز دقیق  وضع مطلوب ضرورت دارد دورنمای گسترده

ریزي براي كیفیت بخشي به امر آموزش شرایط فیزیکی محیط آموزشی نیز در کنار سایر  در راستاي بازنگري و برنامه  .

شود به طراحی فضاهای آموزشی اهمیت بنابرین پیشنهاد مي.کندعوامل در کارآمدي و اثربخشي کار نقش مهمی را ایفا می 

ویژه داده شود تا موجبات تسهیل درامر تفکر انتقادی و یادگیری فعال فراهم گردد. در حال حاضر با این که به قرن علوم  

ایم.در کنیم که حداقل صد سال به عقب برگشتههای درس، تصور میایم، ولی با قدم گذاردن به کلاس و تكنولوژي وارد شده

از كلاس نميبسیاري  و تحول مشاهده  تغییر  از  نمودي  به صورت كمهاي درس  آنها  اكثر  در  یا  و  گر  رنگ نظاره  شود 

 .توان بودتغییرات آنهم شاید بیشتر صوري و ظاهري مي 

توان گفت بهترین محیط کلاس درس، محیطی است که در آن شاگردان به مهمانانی شبیه هستند که از آنها در حالي كه می 

اي باشد كه  کنند. محیط آموزشي باید به گونهشود و معلمان به منزله ی میزبانان مهمان نواز عمل میبه خوبی استقبال می

ها در دانش آموزان بیشتر ایجاد كند. در قرن حاضر نسبت به این دسته از مسائل  علاقه و رغبت را نسبت به سایر محیط

یازمند ن  هم  این  البته.  كرد  برخورد  باید  بنیادي  و  اساسي  طور  به   در كنار عوامل دیگر نه به صورت سطحي و گذرا بلكه

اندر آموزشي است زیراهمت والاي تمام دست    تا  آموزشي  فضاهاي  جمله  آن   از  و  ما  آموزشي  مسائل  كه   كاران مسائل 

از نظر عوامل فیزیكي محیط یادگیری و تاثیر آن در دارند.  پیش  در  طولاني  بس  راهي  مطلوب  استانداردهاي  به  رسیدن

گیری و های اولیه برداشته شده است، اما نیاز به پیهای اخیر مباحثی مطرح شده و خوشبختانه گامروند آموزش در سال

شود. در این رابطه، نقش مدیران و معلمان مدارس بسیار اساسی و پررنگ تر از سایر عوامل  جدیت بیشتری احساس می

ها و نیازهای دانش آموزان تغییراتی را در محیط مدرسه ایجاد نمایند به  توانند با در نظر گرفتن سلیقهاست زیرا آنها می

دانش که  بینحوی  دلبستگی  و  کنند  رضایت  احساس  برای  آموزان  البته  باشند.  داشته  مدرسه  محیط  در  حضور  به  شتری 

دارد. تام  نیز ضرورت  محیط  روانشناسی  به  مربوط  مسائل  گرفتن  نظر  در  جدید  مه مدارس  نقش    ی اجرا   در  یممعلمان 

  که   ییدر جا  کار  در عملکرد  معلمان  ییبا سطح کارآ  نقش  ن یدارند. ا  جامعه  کی  و پرورش در سطح  آموزش  یها  برنامه

با   بازده  حداکثر  دیمنابع موجود در تول  از  نهی. معلمان با استفاده به شود  یم  دهیبه چالش کش  هستند،  ابیکم   یمنابع آموزش
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 در  یکار آموزش  به  یابیت دستلا مشک   .  است  دهیچ یپ  تیفعال  کی  مدارس  در  یار آموزش. تحقق کروهستند  روبه  ییها  چالش

 یها  یژگیافراد و  از  کی. که هرشود  یکه به افراد مربوط م  است  یا  دارد که آموزش مقوله  قرار  تیواقع  نیدر ا  مدارس

  ی است و متفاوت اجرا م  متفاوت  مهه  یبرا  یکردآموزشیاست، رو  گرمتفاوتی کدی  که در آن صورت با  دارند  را  خاصش

 .شود

 کند یآموزان کمک م  است که به دانش  یتیریمد  ی ها  از راهکار  یبیترک  ازمندیس درس نلامثبت در ک  یریادگی  طیمح  جادیا

باشند. ا  یریادگیبه    یمند  قه لا و ع  زهی انگ   ت،یامن  ،یتا احساس راحت انتظارات   نیقوان  نییراهکارها شامل تع  نیداشته  و 

مناسب، توجه    یک یزیف  طیمح  جاد یا  ،یزیر  زمان و برنامه  تی ریمد  مثبت،  تیو تقو  قیرتباط موثر، تشوا   یواضح، برقرار

ن گروه  یهمکار  جیترو  ،یفرد  یازهایبه  کار  فناور  ،یو  از  و    یاجتماع  یها  مهارت  یارتقا  ،یآموزش  یها  یاستفاده 

 ی ریادگی  یبرا  یزشیمثبت و انگ   یطیمح   وانندتیراهکارها، معلمان م  ن یا  یو ارائه بازخورد سازنده است. با اجرا   یعاطف

 ز یآنان ن  یو اجتماع  یبلکه به رشد شخص  کندی آنان کمک م  یلیکنند که نه تنها به بهبود عملکرد تحص  جاد یآموزان ا  دانش

آموزان، جاد فضای مثبت در کلاس درس مستلزم توجه به عوامل مختلفی از جمله نحوه تعامل معلم با دانش.رساندیم  یاری

 با.  است های همکاری و تعامل، طراحی محیط فیزیکی مناسب، و ترویج یادگیری مبتنی بر علاقه و خلاقیتایجاد فرصت 

آموزان فراهم  محیطی جذاب، حمایتی و انگیزشی برای دانش  توانندمی  معلمان  مقاله،  این  در  شدهمطرح  راهکارهای  اجرای

 .جانبه آنان شودکنند که منجر به بهبود یادگیری و رشد همه 
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