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 چکیده 

پردازد؛ از جمله طراحی  های کلیدی ساختار مدرسه مدرن در دنیای امروز می این مقاله به بررسی ویژگی

محور و  های نوین، تأکید بر یادگیری مهارت از فناوری گیری فضاهای آموزشی باز و چندمنظوره، بهره

آموزان در فرایند یادگیری. همچنین، نقش  ای، ارتقاء تعامل اجتماعی، و مشارکت فعال دانش رشته بین

عنوان عوامل تأثیرگذار بر موفقیت این  رهبری آموزشی، معلمان توانمند، و ارتباط مدرسه با جامعه به

قرار گرفته است. هدف این پژوهش، ارائه تصویری جامع از الگوی مطلوب مدرسه در ساختارها مورد تحلیل 

روش تحقیق به صورت  .های موجود در مسیر تحقق آن است ها و فرصت عصر نوین و شناسایی چالش

توصیفی و تحلیلی می باشد که با استفاده از منابع کتابخانه ای صورت گرفته است. در قرن بیست و یکم، 

سریع فناوری، نیازهای متغیر جوامع، و تغییر رویکردهای آموزشی، ضرورت بازاندیشی در ساختار  تحولات

اند. مدرسه مدرن دیگر صرفاً مکانی برای انتقال اطلاعات نیست، بلکه به محیطی  سنتی مدارس را ایجاد کرده

 دیل شده است.آموزان تب یادگیرنده، منعطف و پاسخگو نسبت به نیازهای فردی و اجتماعی دانش

محور،  مدرسه مدرن، قرن بیست و یکم، طراحی آموزشی، فناوری در آموزش، یادگیری مهارت :ها کلیدواژه

 ساختار مدرسه، فضای یادگیری.
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 مقدمه 

ای مواجه شده است که موجب تغییر بنیادین  ساختار مدارس مدرن در قرن بیست و یکم با تحولات گسترده

در نحوه ارائه آموزش و مدیریت مؤسسات آموزشی شده است. مدارس امروز نه تنها به عنوان مراکز انتقال 

شوند )حیدری،  ته میهای زندگی شناخ دانش، بلکه به عنوان فضاهای خلاقیت، نوآوری و تربیت مهارت

این تغییرات ریشه در تحولات فرهنگی، فناوری و نیازهای جدید جامعه دارد که مستلزم بازنگری در (. 1۳۹۸

های کلیدی مدارس مدرن، تمرکز بر یادگیری فعال و  یکی از ویژگی .ساختارهای سنتی مدارس است

ورت سخنرانی و انتقال اطلاعات انجام مشارکتی است. برخلاف رویکردهای گذشته که آموزش غالباً به ص

اند )کاظمی،  ای یافته های یادگیری مبتنی بر پروژه، کار گروهی و حل مسئله جایگاه ویژه شد، امروزه روش می

های تفکر انتقادی و خلاقانه را  آموزان شده و توانایی این رویکردها باعث افزایش انگیزه و تعامل دانش(. 1۴۰۰

آوری اطلاعات و ارتباطات نیز به عنوان یکی دیگر از ارکان مهم ساختار مدرسه مدرن  فن .کنند تقویت می

سازی شده  شود. استفاده گسترده از ابزارهای دیجیتال در فرآیند آموزش، امکان یادگیری شخصی شناخته می

باط میان ها همچنین ارت این تکنولوژی(. 1۳۹۹و دسترسی به منابع گسترده را فراهم آورده است )نجفی، 

ساختار مدیریتی  .اند آموزان و والدین را تسهیل کرده و مدیریت مدرسه را کارآمدتر نموده معلمان، دانش

های  پذیری پیش رفته است. برخلاف نظام پذیری و انعطاف مدارس قرن بیست و یکم به سمت مشارکت

ی جمعی را سرلوحه کار خود گیر مراتبی گذشته، مدارس امروزی مدیریت تیمی و تصمیم متمرکز و سلسله

دهد بلکه حس تعلق و  وری مدرسه را افزایش می این رویکرد نه تنها بهره(. 1۳۹۷اند )موسوی،  داده قرار

های  از سوی دیگر، توجه به توسعه مهارت .کند پذیری میان تمامی اعضای مدرسه را تقویت می مسئولیت

ای  های آموزشی به گونه مدرن برجسته است. برنامهآموزان در ساختار مدارس  اجتماعی و هیجانی دانش

های ارتباطی، همکاری و مدیریت هیجانات کمک کنند )رحیمی،  اند که به رشد توانمندی طراحی شده

 .های زندگی واقعی دارد آموزان برای مواجهه با چالش سازی دانش این امر نقش مهمی در آماده(. 1۴۰1

اند. طراحی  پذیر حرکت کرده های یادگیری انعطاف آوردن محیط همچنین، مدارس مدرن به سمت فراهم

های شاخص  فضاهای آموزشی با قابلیت تغییر سریع و متناسب با نیازهای مختلف آموزشی، یکی از ویژگی

آموزان و معلمان را فراهم کرده و از  ها امکان تعامل بهتر دانش این محیط(. 1۳۹۸این مدارس است )زارع، 

های مهم ساختار مدرسه در قرن  یکی دیگر از مؤلفه .کاهند یکنواختی در فرآیند یادگیری میخستگی و 

                    های ساختاری است. مدارس به دنبال  بیست و یکم، توجه به عدالت آموزشی و حذف تبعیض

           رهنگی و اقتصادیهای اجتماعی، ف زمینه آموزان، فارغ از پیش های برابر برای تمام دانش ایجاد فرصت

کند بلکه به تقویت  این رویکرد نه تنها به افزایش کیفیت آموزش کمک می(. 1۳۹۹هستند )حسینی، 

ها به عنوان بخشی از ساختار  نهایتاً، تعامل مستمر مدارس با جامعه و خانواده .انجامد انسجام اجتماعی نیز می

ه و مستمر میان مدرسه و خانواده به بهبود عملکرد مدرن آموزشی برجسته شده است. ارتباط دوسوی
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             های مؤثر در حل مسائل مختلف  ساز همکاری کند و زمینه آموزان کمک می تحصیلی و تربیتی دانش

در کل، ساختار مدارس مدرن در قرن بیست و یکم بر پایه اصولی چون یادگیری  .(1۴۰۰است )دهقانی، 

پذیر، عدالت  های انعطاف های اجتماعی، محیط وری، مدیریت مشارکتی، توسعه مهارتگیری از فنا فعال، بهره

ساز تربیت نسلی  ها همگام با تحولات جهانی، زمینه آموزشی و تعامل با جامعه شکل گرفته است. این ویژگی

 .باشند خلاق، مسئول و توانمند برای آینده می

 مبانی نظری 

 یتهتحول مفهوم مدرسه از سنت تا مدرن

ها ایفا کرده است. با  مدرسه به عنوان نهادی اجتماعی، همواره نقش مهمی در انتقال دانش، فرهنگ و ارزش

های بنیادین شده است. در جوامع سنتی، مدرسه  این حال، مفهوم مدرسه در طول تاریخ دچار دگرگونی

مرجع مطلق دانایی، بر انتقال  مکانی صرفاً برای حفظ و انتقال میراث دینی و فرهنگی بود و معلم در نقش

در این دوران، آموزش اغلب شفاهی، مبتنی بر حفظ و تکرار، (. 1۳۹۶محتواهای ثابت تمرکز داشت )شعبانی، 

های  با ظهور رنسانس و پیشرفت .گرفت آموزان انجام می های فردی و خلاقیت دانش و بدون توجه به تفاوت

نهادهای آموزشی احساس شد. در قرن هجدهم و نوزدهم، با علمی در قرون جدید، نیاز به بازنگری در 

های آموزش رسمی در اروپا، مفهوم مدرسه به عنوان ابزاری برای تربیت نیروی کار متخصص و  گسترش نظام

در این دوره، ساختار مدرسه از حالت سنتی و مذهبی به (. 1۳۹۸شد )صالحی،  شهروندان مسئول مطرح

مندی بیشتری یافت. با این حال،  دار حرکت کرد و نظام درسی منظم و هدفسمت نهاد رسمی با برنامه 

ورود  .محور باقی ماند و بیشتر به انباشت دانش توجه داشت تا به پرورش تفکر انتقادی آموزش همچنان معلم

شناسی رشد کودک، منجر به  ویژه پس از جنگ جهانی دوم، با رشد علوم تربیتی و روان به قرن بیستم، به

های پیاژه، دیویی و ویگوتسکی تأکید کردند که یادگیری باید  تری در درک از مدرسه شد. نظریه تحولات مهم

در نتیجه، مدرسه به عنوان (. 1۴۰۰بر پایه تجربه، تعامل اجتماعی و رشد شناختی شکل بگیرد )عباسی، 

آموزان نه گیرندگان منفعل اطلاعات بلکه کاوشگران فعال  فضای یادگیری فعال تعریف شد؛ جایی که دانش

تحولات فناوری در اواخر قرن بیستم و ورود به قرن بیست و یکم، مفهوم مدرسه را بار  .شوند معنا تلقی می

ترنت و یادگیری الکترونیکی، مرزهای فیزیکی مدرسه را از میان دیگر به چالش کشید. ظهور رایانه، این

مدارس امروزی دیگر صرفاً (. 1۳۹۹برداشت و امکان یادگیری در هر زمان و مکان را فراهم کرد )نوروزی، 

ای و توانایی  های زندگی، کار تیمی، سواد رسانه مکان آموزش نیستند، بلکه بسترهایی برای توسعه مهارت

ای چون  در عصر مدرن، مدرسه دیگر صرفاً نهاد آموزشی نیست، بلکه کارکردهای چندگانه .اند حل مسئله

محیطی نیز بر عهده دارد. این  پرورش شهروندی دیجیتال، تقویت هوش هیجانی، تربیت فرهنگی و زیست

تحول در کارکرد مدرسه، مستلزم تغییر در نقش معلمان، طراحی فضای آموزشی، محتوای درسی و 

العمر،  بر این اساس، مدرسه مدرن باید یادگیری مادام(. 1۴۰2های ارزشیابی نیز هست )محمودی،  یوهش
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در مجموع، مسیر تحول مفهوم مدرسه از یک نهاد سنتی با کارکرد  .چندبعدی و فردمحور را تسهیل کند

زهای جوامع و دانش بشر کننده تغییر نیا محور، منعکس انتقالی، به نهادی مدرن با رویکردی تحولی و انسان

است. این تحول، نه تنها بر ساختار و محتوا، بلکه بر فلسفه آموزش و پرورش تأثیر گذاشته و آینده مدرسه را 

 .به سمت انعطاف، عدالت آموزشی و نوآوری سوق داده است

 های یادگیری در آموزش قرن بیست و یکم نظریه

دهی به فرآیندهای آموزشی ایفا  نقش کلیدی در شکل های یادگیری در آموزش قرن بیست و یکم نظریه

های درسی و مدیریت کلاس دارند. در این  های تدریس، طراحی برنامه کنند و تأثیر مستقیمی بر روش می

اند که  هایی حرکت کرده قرن، رویکردهای سنتی که بر انتقال مستقیم دانش تأکید داشتند، به سمت نظریه

(. 1۴۰۰های تفکر انتقادی تمرکز دارند )کاظمی،  آموزان و توسعه مهارت دانش بر یادگیری فعال، مشارکت

های  یکی از نظریه .محور شکل گرفته است این تغییر رویکرد در پی نیازهای جدید جامعه اطلاعاتی و فناوری

ه که ریشه گرا است. این نظری مهم که در آموزش معاصر بسیار مورد توجه قرار گرفته، نظریه یادگیری سازنده

های پیاژه و ویگوتسکی دارد، بر این باور است که یادگیری فرآیندی فعال و فردی است که  در دیدگاه

در این چارچوب، (. 1۴۰۰سازند )عباسی،  آموزان معنا و دانش را بر اساس تجربیات و تعاملات خود می دانش

نظریه  .ای برای کشف و تعامل فراهم آورد کند و محیط یادگیری باید زمینه گر را ایفا می معلم نقش تسهیل

های تأثیرگذار در آموزش مدرن است. این نظریه تأکید دارد که  یادگیری اجتماعی بندورا نیز از دیگر دیدگاه

ها را با الگوبرداری  آموزان رفتارها و مهارت دهد و دانش یادگیری از طریق مشاهده و تعامل با دیگران رخ می

های گروهی و  این نظریه باعث شده است که فعالیت(. 1۳۹۷گیرند )موسوی،  ن فرا میاز همسالان و معلما

های نوینی  یادگیری مبتنی بر پروژه و مسئله، نظریه .ای پیدا کنند کار تیمی در مدارس مدرن جایگاه ویژه

گیری اند. این رویکردها بر حل مسائل واقعی، یاد هستند که در آموزش قرن بیست و یکم رواج یافته

                شده تشویق  آموزان را به یادگیری عمیق و خودهدایت چندجانبه و کاربردی تأکید دارند و دانش

های تحقیق، تفکر نقادانه و همکاری در  ها باعث توسعه مهارت این مدل(. 1۴۰۰کنند )کاظمی،  می

یه چندهوشی گاردنر نیز در آموزش نظر .کنند شوند و مدرسه را به محیطی پویا تبدیل می آموزان می دانش

ریاضی، -های چندگانه مانند هوش زبانی، منطقی مدرن اهمیت یافته است. این نظریه با تأکید بر هوش

ای منحصر به  های مختلف به شیوه تواند در زمینه آموزی می دهد که هر دانش فردی، نشان می فضایی و بین

های  های درسی و روش باعث شده است که مدارس مدرن برنامهاین دیدگاه (. 1۴۰1فرد یاد بگیرد )رحیمی، 

های  در مجموع، نظریه .آموزان باشند تری ارائه دهند تا پاسخگوی نیازهای گوناگون دانش تدریس متنوع

سازی یادگیرنده، تعاملات اجتماعی، حل مسئله و تنوع فردی  یادگیری در آموزش قرن بیست و یکم بر فعال

ساز تغییرات عملی در مدرسه مدرن است و موجب شده است که فرآیند  تحول نظری زمینه تأکید دارند. این

 .آموزان تبدیل شود های جامع و چندبعدی دانش آموزش از انتقال صرف دانش به پرورش توانمندی
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 نقش فناوری در ساختار مدرسه مدرن

های آموزشی جهان، نقش  در نظامترین عوامل تحول  فناوری اطلاعات و ارتباطات به عنوان یکی از مهم

های دیجیتال، مدارس  کند. در قرن بیست و یکم، با گسترش فناوری کلیدی در ساختار مدرسه مدرن ایفا می

دهند )نجفی،  های سنتی گسترش می اند که یادگیری را فراتر از مرزهای کلاس به بسترهایی پویا تبدیل شده

تنها فرآیند آموزش را تسهیل کرده، بلکه امکان یادگیری فردی و  استفاده از ابزارهای فناوری، نه(. 1۳۹۹

یکی از ابعاد مهم نقش فناوری در مدرسه مدرن، تغییر  .پذیر را فراهم آورده است گروهی، تعاملی و انعطاف

اند که فضای مدرسه صرفاً محدود به  های نوین باعث شده در ساختار فیزیکی و محیط یادگیری است. فناوری

آموزان بتوانند در هر زمان  های یادگیری آنلاین، دانش درس نباشد و از طریق فضای مجازی و محیط کلاس

این تغییرات موجب افزایش مشارکت و (. 1۳۹۸و مکان به منابع آموزشی دسترسی داشته باشند )زارع، 

علاوه  .آورد فراهم می های آموزشی برابر را برای افراد مختلف آموزان در یادگیری شده و فرصت انگیزه دانش

افزارهای ارزیابی و  های مدیریت یادگیری، نرم بر این، فناوری در مدیریت مدرسه نیز تأثیرگذار است و سیستم

این ابزارها به (. 1۳۹۹اند )نجفی،  تر روند آموزش را فراهم کرده پایش عملکرد، امکان نظارت و تحلیل دقیق

تر و  های آموزشی بهینه ریزی مات مبتنی بر داده اتخاذ کنند و برنامهکنند تا تصمی مدیران و معلمان کمک می

های تدریس  دهد که روش از سوی دیگر، فناوری به معلمان این امکان را می .هدفمندتری داشته باشند

افزارهای  های آموزشی، نرم سنتی را به سمت یادگیری فعال و مشارکتی تغییر دهند. استفاده از فیلم

تر  تر و جذاب یادگیری را تعاملی-های گروهی آنلاین، فرآیند یاددهی های آموزشی و فعالیت بازی سازی، شبیه

های تفکر انتقادی، حل مسئله و خلاقیت  این رویکردها موجب تقویت مهارت(. 1۴۰۰کرده است )دهقانی، 

هایی نیز مواجه است؛  شبا این وجود، استفاده گسترده از فناوری در مدارس با چال .شود آموزان می در دانش

از جمله نابرابری دسترسی به ابزارهای دیجیتال، نیاز به آموزش مستمر معلمان در حوزه فناوری و مسائل 

های  برای تحقق کامل نقش فناوری در ساختار مدرسه مدرن، باید زیرساخت(. 1۳۹۹امنیت سایبری )نجفی، 

در نهایت، فناوری نه تنها به  .جامعه مدرسه ترویج یابدمناسب فراهم و فرهنگ استفاده بهینه از فناوری در 

عنوان ابزار کمکی، بلکه به عنوان عنصر اساسی در بازتعریف ساختار مدرسه و فرآیندهای آموزشی قرن 

سازی کنند،  توانند آموزش را شخصی گیری از فناوری، می بیست و یکم مطرح است. مدارس مدرن با بهره

 .محور آماده سازند ها را برای زندگی در دنیای پیچیده و فناوری افزایش دهند و آنآموزان را  مشارکت دانش

 مدیریت مشارکتی و رهبری آموزشی نوین

روند که  شمار می مدیریت مشارکتی و رهبری آموزشی نوین از عناصر کلیدی در ساختار مدرسه مدرن به

آموزان، و ارتقاء اثربخشی کلی نظام  دانشنقش مهمی در بهبود کیفیت آموزشی، افزایش رضایت معلمان و 

گیری فردی و ساختار  کنند. برخلاف مدیریت سنتی که بر تمرکز قدرت، تصمیم تعلیم و تربیت ایفا می

گیری از نظرات تمامی  وگو، همکاری و بهره مراتبی تأکید داشت، مدیریت مشارکتی بر اصل گفت سلسله
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در این مدل، مدرسه محیطی یادگیرنده و پویا تلقی (. 1۳۹۷اعضای جامعه مدرسه استوار است )موسوی، 

در چارچوب رهبری آموزشی نوین،  .سازی مشارکت دارند نفعان در فرآیند تصمیم شود که در آن همه ذی می

کند. چنین  مدیر مدرسه دیگر صرفاً یک ناظر یا مسئول اداری نیست، بلکه نقش راهبر یادگیری را ایفا می

-آوردن فضای نوآوری، فرآیند یاددهی انداز مشترک، تقویت انگیزش معلمان، و فراهم چشممدیری با ایجاد 

هایی چون رهبری تحولی،  این نوع رهبری بر مبنای نظریه(. 1۴۰۰کند )جعفری،  می یادگیری را هدایت

تی مدیریت مشارک .راستاست مدار شکل گرفته و با اصول مدرسه مدرن هم رهبری توزیعی و رهبری اخلاق

شود. هنگامی که معلمان،  پذیری و تعهد در کارکنان مدرسه می موجب افزایش حس مالکیت، مسئولیت

های مدرسه سهیم باشند، انگیزه بیشتری برای همکاری، نوآوری  گیری آموزان و حتی والدین در تصمیم دانش

گیری فرهنگ  باعث شکلاین مشارکت (. 1۳۹۹دهند )رمضانی،  و پیگیری اهداف مشترک از خود نشان می

از سوی دیگر، رهبری آموزشی نوین بر توسعه  .گردد سازمانی مثبت و محیطی یادگیرنده در مدرسه می

های  کنند با برگزاری کارگاه ای معلمان و یادگیری سازمانی تأکید دارد. مدیران مدارس مدرن تلاش می حرفه

ای معلمان را افزایش  خورد سازنده، ظرفیت حرفههای یادگیری معلمان و ترویج باز آموزشی، تسهیل گروه

کند، بلکه مدرسه را به یک سازمان  تنها به بهبود آموزش کمک می چنین نگاهی نه(. 1۴۰2دهند )محمودی، 

سازی مؤثر مدیریت مشارکتی و رهبری آموزشی نوین  با این حال، پیاده .کند یادگیرنده و خودپو تبدیل می

ت؛ از جمله آموزش مدیران، وجود ساختارهای حمایتی، تفویض اختیار، و فرهنگ هایی اس شرط نیازمند پیش

نگری  ها، مشارکت صرفاً به سطحی در غیاب این مؤلفه(. 1۳۹۷سازمانی مبتنی بر اعتماد و شفافیت )موسوی، 

در مجموع، مدیریت مشارکتی و رهبری  .انجامد شود و به نتایج مطلوب آموزشی نمی اداری محدود می

روند، بلکه زیرساختی ضروری برای تحقق یادگیری  شمار می تنها از الزامات مدرسه مدرن به وزشی نوین نهآم

محور قرن بیست و  جو در جامعه دانایی مؤثر، عدالت آموزشی و تربیت شهروندانی مسئول، خلاق و مشارکت

 .شوند یکم محسوب می

 پذیر و خلاق طراحی فضاهای یادگیری انعطاف

های مهم مدرسه مدرن، نقشی حیاتی  پذیر و خلاق به عنوان یکی از مولفه های یادگیری انعطافطراحی فضا

کند. این فضاها با فراهم آوردن محیطی باز،  آموزان ایفا می در ارتقاء کیفیت آموزش و ایجاد انگیزه در دانش

تلف یادگیری را فراهم                    های مخ متنوع و قابل تنظیم، امکان تطبیق با نیازهای گوناگون یادگیری و سبک

تواند به  پذیر می های سنتی با چیدمان ثابت، فضای انعطاف برخلاف کلاس(. 1۴۰۰کنند )محمدی،  می

های گروهی، فردی یا تعاملی تغییر یابد و به این ترتیب یادگیری فعال و مشارکتی را  سرعت برای فعالیت

این فضاها، امکان تغییر آرایش مبلمان و تجهیزات آموزشی است که  های اصلی یکی از ویژگی .تقویت کند

                سازد محیط را مطابق با اهداف آموزشی و نوع فعالیت تنظیم  آموزان را قادر می معلمان و دانش

یش آموزان بر محیط یادگیری را افزا این قابلیت نه تنها حس مالکیت و کنترل دانش(. 1۳۹۹کنند )نوروزی، 
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اند که طراحی  ها نشان داده آورد. پژوهش دهد بلکه زمینه مناسبی برای خلاقیت و نوآوری فراهم می می

فضاهای یادگیری  .شود آموزان می فضاهای یادگیری منعطف موجب ارتقاء تمرکز، تعامل و رضایت دانش

متناسب و امکانات متنوع  بندی مناسب، نورپردازی های نوین، رنگ گیری از فناوری خلاق معمولاً با بهره

استفاده از دیوارهای (. 1۴۰1آموزان افزایش دهند )حسینی،  شوند تا انگیزه یادگیری را در دانش تجهیز می

های متفاوت، فضای یادگیری را به محیطی  های مختلف با کاربری قابل نوشتن، میزهای چندمنظوره، و بخش

آموزان،  علاوه بر دانش .کند به تعامل و کاوش تشویق می کند که یادگیرندگان را جذاب و پویا تبدیل می

های تدریس متنوع و نوآورانه  شوند، زیرا امکان استفاده از روش مند می معلمان نیز از طراحی این فضاها بهره

های گروهی یا  توانند کلاس را به سرعت از آموزش مستقیم به فعالیت کند. معلمان می را برایشان فراهم می

پذیری موجب افزایش اثربخشی تدریس و مشارکت بیشتر  محور تغییر دهند که این انعطاف پروژه

پذیر  با وجود مزایای متعدد، طراحی فضاهای یادگیری انعطاف (.1۴۰۰شود )محمدی،  آموزان می دانش

                نفعان مختلف  ریزی دقیق، توجه به نیازهای فرهنگی و مالی مدارس و مشارکت ذی نیازمند برنامه

آموزان در استفاده بهینه از این فضاها و  همچنین، آموزش معلمان و دانش(. 1۳۹۹است )نوروزی، 

در نهایت، طراحی فضاهای  .ها است آمیز بودن این طرح های موفقیت شرط های مرتبط، از پیش تکنولوژی

وزشی، فرصتی طلایی برای ارتقاء پذیر و خلاق، به عنوان بازتابی از رویکردهای نوین آم یادگیری انعطاف

های پیچیده آینده فراهم  کیفیت یادگیری و پرورش نسل خلاق، توانمند و آماده برای مواجهه با چالش

 .شود ناپذیری از مدرسه مدرن محسوب می کند و بخش جدایی می

 های نرم و اجتماعی در مدارس توسعه مهارت

های نرم و اجتماعی در مدارس به عنوان یکی از اهداف حیاتی آموزش قرن بیست و یکم  توسعه مهارت

کند. این  پذیر و کارآمد ایفا می آموزانی توانمند، مسئولیت شود که نقش مهمی در پرورش دانش شناخته می

هیجانی هستند که های ارتباطی، همکاری، مدیریت زمان، حل تعارض، و هوش  ها شامل توانایی مهارت

های آموزشی و اجتماعی بهتر عمل کنند )کریمی،  کند تا در محیط آموزان کمک می ها به دانش یادگیری آن

ها در  های آموزشی متنوعی را برای تقویت آن ها، برنامه مدارس مدرن با توجه به اهمیت این مهارت(. 1۴۰۰

و اجتماعی، تغییرات سریع اجتماعی، اقتصادی و  های نرم یکی از دلایل تأکید بر مهارت .گیرند نظر می

سازد )رحیمی،  های فراتر از دانش صرف می آموزان را نیازمند توانمندی فناوری در جامعه است که دانش

های کاری پیچیده  های نرم، به ویژه توانایی کار تیمی و ارتباط مؤثر، برای سازگاری با محیط مهارت(. 1۴۰1

ای طراحی شوند که این  سترده، ضروری هستند. بنابراین، مدارس باید به گونههای اجتماعی گ و شبکه

های نرم و اجتماعی معمولاً از طریق  فرآیند توسعه مهارت .آموزان پرورش دهند ها را در دانش مهارت

                  های زندگی صورت  های مشترک و آموزش مهارت های تعاملی، پروژه های گروهی، بازی فعالیت

هایی مانند همدلی، احترام به  هایی برای تمرین مهارت این رویکردها فرصت(. 1۳۹۹گیرد )عباسی،  می
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آموزان در شرایط واقعی زندگی اجتماعی  شوند دانش کنند و باعث می ها، و مدیریت هیجانات فراهم می تفاوت

های نرم، در مدارس مدرن به صورت  تترین مهار هوش هیجانی به عنوان یکی از مهم .تر ببینند خود را آماده

های هیجانی شامل شناخت احساسات خود و دیگران،  ویژه مورد توجه قرار گرفته است. آموزش مهارت

تنظیم هیجانات، و مدیریت روابط اجتماعی است که باعث افزایش سلامت روانی و بهبود عملکرد تحصیلی 

های  ها، جلسات گروهی و برنامه ا اغلب در قالب کارگاهه این آموزش(. 1۴۰2شود )محمدی،  آموزان می دانش

هایی مانند کمبود  های نرم و اجتماعی، مدارس با چالش با وجود اهمیت توسعه مهارت .شود مشاوره ارائه می

برای موفقیت این (. 1۴۰۰اند )کریمی،  دهی به محتوای درسی مواجه منابع، آموزش ناکافی معلمان و اولویت

ها وجود دارد تا فضای  های سازمانی، آموزش مستمر معلمان و همکاری خانواده یاز به حمایتها، ن برنامه

های نرم و اجتماعی در  در نهایت، توسعه مهارت .بخش تبدیل شود مدرسه به محیطی حمایتگر و انگیزه

دنیای پیچیده آموزان را برای زندگی در  کند، بلکه دانش مدارس نه تنها به بهبود کیفیت یادگیری کمک می

جانبه فرد و تحقق اهداف تعلیم و تربیت  ای برای رشد همه ها پایه سازد. این مهارت و پرچالش امروز آماده می

 .در مدرسه مدرن هستند

 آموزان گویی به تنوع دانش عدالت آموزشی و پاسخ

های  های آموزشی معاصر است که هدف آن تضمین فرصت عدالت آموزشی یکی از اصول بنیادین در نظام

گویی به  های فردی، اجتماعی و فرهنگی است. پاسخ آموزان، فارغ از تفاوت برابر یادگیری برای تمامی دانش

ند با توجه به نیازها و آموزان در مدرسه مدرن، به معنای ایجاد شرایطی است که هر فرد بتوا تنوع دانش

ها  این مفهوم به دنبال کاهش نابرابری(. 1۴۰۰های خاص خود به بهترین نحو آموزش ببیند )میرزایی،  ویژگی

های  تواند شامل تفاوت آموزان می تنوع دانش .های آموزشی است و افزایش دسترسی برابر به منابع و فرصت

های یادگیری مختلف باشد. در این زمینه،  و ذهنی، و سبکهای جسمی  فرهنگی، زبانی، اقتصادی، توانایی

آموزان را در مسیر  عدالت آموزشی به معنای ارائه خدمات آموزشی متناسب با نیازهای متفاوت است که دانش

به عبارت دیگر، آموزش باید فراتر از یک مدل واحد (. 1۳۹۸زاده،  رشد و پیشرفت همسان قرار دهد )عرب

برای تحقق عدالت آموزشی، مدارس  .سازی شده داشته باشد ریزی شخصی آموز برنامه دانشباشد و برای هر 

ها شامل آموزش ویژه برای  گیرند. این استراتژی های متعددی بهره می ها و استراتژی مدرن از روش

و های یادگیری چندفرهنگی  های کمکی، ایجاد محیط آموزان با نیازهای خاص، استفاده از فناوری دانش

کنند که به  این رویکردها به مدارس کمک می(. 1۴۰۰است )میرزایی،  های منعطف و فراگیر  توسعه برنامه

گویی به تنوع  پاسخ .سازی فرآیند آموزش بپذیرند سازی، تنوع را به عنوان یک فرصت برای غنی جای یکسان

های  آموزان، روش های دانش همچنین نیازمند آموزش و آمادگی معلمان است تا بتوانند با درک بهتر تفاوت

های پشتیبانی و استفاده از  های تخصصی برای معلمان، ایجاد تیم تدریس خود را تطبیق دهند. آموزش

(. 1۳۹۹شوند )کاظمی،  مینه محسوب میهای ارزیابی متنوع از جمله راهکارهای مؤثر در این ز روش
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با  .کند گویی کمک می ها و جامعه در فرایند آموزشی به تقویت عدالت و پاسخ همچنین، مشارکت خانواده

های ساختاری و فرهنگ مدرسه که ممکن است  هایی همچون کمبود منابع، نابرابری ها، چالش وجود پیشرفت

(. 1۳۹۸زاده،  ان مانع تحقق کامل عدالت آموزشی هستند )عربمقاومت در برابر تغییر ایجاد کند، همچن

ها در سطوح مختلف هستیم تا  های کلان و تغییر نگرش گذاری برای رفع این مشکلات، نیازمند سیاست

گویی  در نهایت، عدالت آموزشی و پاسخ .آموزان باشند گوی همه دانش مدارس بتوانند به صورت واقعی پاسخ

تواند  ان، پایه و اساس یک مدرسه مدرن و پیشرفته است که با رعایت این اصول، میآموز به تنوع دانش

ساز شکوفایی استعدادهای  آموزان فراهم آورد و زمینه محیطی عادلانه، فراگیر و حمایتگر برای همه دانش

 .متنوع آنان باشد

 گیری بندی و نتیجه جمع

است تا پاسخگوی نیازهای پیچیده و متنوع در قرن بیست و یکم، ساختار مدرسه مدرن متحول شده 

محور باشد. این تحول، با تأکید بر مدیریت مشارکتی، رهبری  ای پرشتاب و فناوری آموزان در جامعه دانش

های نرم و اجتماعی، و عدالت  پذیر و خلاق، توسعه مهارت آموزشی نوین، طراحی فضاهای یادگیری انعطاف

ها نقش مهمی در ارتقاء کیفیت یادگیری و فراهم آوردن  ز این مؤلفهآموزشی تحقق یافته است. هر یک ا

مدیریت مشارکتی و رهبری  .کند آموزان کمک می جانبه دانش محیطی پویا و فراگیر دارند که به رشد همه

آموزان و والدین، به بهبود فرآیندهای  آموزشی نوین، با ایجاد فضای همکاری و مشارکت فعال معلمان، دانش

شود. این نوع رهبری، مدرسه را به سازمانی  گیری و افزایش انگیزه در جامعه مدرسه منجر می متصمی

های روز مواجه شود و نوآوری را در آموزش ترویج  تواند با چالش کند که می یادگیرنده و منعطف تبدیل می

دگیری فعال، پذیر و خلاق، محیطی مناسب برای یا چنین، طراحی فضاهای یادگیری انعطاف دهد. هم

توسعه  .آموزان قابل تنظیم است کند که با توجه به نیازهای متغیر دانش محور و فردمحور فراهم می تعامل

آموزان کمک  های ارتباطی، همکاری و هوش هیجانی، به دانش های نرم و اجتماعی، از جمله مهارت مهارت

و به عنوان اعضای مؤثر جامعه ایفای نقش ای آینده آماده شوند  کند تا برای زندگی اجتماعی و حرفه می

های  ای برای تضمین فرصت آموزان، پایه گویی به تنوع دانش کنند. از سوی دیگر، عدالت آموزشی و پاسخ

 .کند آموزان است که مدرسه را به محیطی فراگیر و عادلانه تبدیل می برابر آموزشی و رشد متوازن همه دانش

هایی همچون آموزش مستمر معلمان،  ل مدرسه مدرن نیازمند توجه به چالشها، تحقق کام با وجود پیشرفت

گذاران، مدیران و معلمان باید با  های فناوری است. سیاست تأمین منابع مالی و فرهنگی و توسعه زیرساخت

همکاری یکدیگر در مسیر تحول مستمر حرکت کنند تا نظام آموزشی بتواند نقش خود را در تربیت 

در نهایت، ساختار مدرسه مدرن با ترکیب اصول مدیریت  .نده به بهترین شکل ایفا نمایدهای آی نسل

آورد تا  ای فراهم می های نرم و عدالت آموزشی، زمینه مشارکتی، فضاهای یادگیری نوین، توسعه مهارت
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ر حال تغییر را های لازم برای زندگی در دنیای پیچیده و د ها و ارزش آموزان نه تنها دانش بلکه مهارت دانش

 .جو تبدیل شوند کسب کنند و به شهروندانی مسئول، خلاق و مشارکت

 منابع 

های رهبری آموزشی نوین در مدارس قرن بیست و یکم. فصلنامه رهبری و  ویژگی(. 1۴۰۰جعفری، س. )

 .۶2–۴5، (2)۹مدیریت آموزشی، 

 .و راهکارها. تهران: انتشارات مدرسه عدالت آموزشی در ساختار مدرسه: بررسی موانع(. 1۳۹۹حسینی، س. )

گیری از فناوری در طراحی فضاهای یادگیری خلاق. پژوهشنامه فناوری آموزشی،  بهره(. 1۴۰1حسینی، م. )

1۰(۳) ،۸1–۹۸. 

ارتباط مدرسه و خانواده و نقش آن در موفقیت تحصیلی. مجله علوم تربیتی دانشگاه (. 1۴۰۰دهقانی، م. )

 .۶۰–۴۴، (2)1۳اصفهان، 

های اجتماعی در مدارس. مجله آموزش و پرورش  ها و راهکارهای توسعه مهارت چالش(. 1۴۰1رحیمی، ن. )

 .۴1–25، (2)1۰نوین، 

آموزان. فصلنامه  اجتماعی در عملکرد تحصیلی دانش-های هیجانی نقش آموزش مهارت(. 1۴۰1رحیمی، ن. )

 .5۰–۳۳، (1)۹شناسی مدرسه،  روان

نقش مدیریت مشارکتی در بهبود عملکرد مدارس. فصلنامه توسعه آموزش در ایران، (. 1۳۹۹رمضانی، م. )

۸(۳) ،۷1–۸5. 

های  آموزان. نشریه نوآوری بررسی تأثیر طراحی فضای یادگیری بر مشارکت دانش(. 1۳۹۸زارع، ف. )

 .۳۶–21، (۳)۶آموزشی، 

: از تمرکزگرایی تا رهبری تحول در الگوهای مدیریتی مدارس(. 1۳۹۷سلیمانی، ک.، و موسوی، ع. )

 .۷1–5۴، (2)۴مشارکتی. پژوهشنامه مدیریت آموزشی، 

 .آموزش و پرورش در اسلام و ایران. تهران: سمت(. 1۳۹۶شعبانی، ح. )

بررسی تطور مفهوم مدرسه در تاریخ آموزش و پرورش. فصلنامه مطالعات تاریخی تعلیم (. 1۳۹۸صالحی، م. )

 .۶2–۴5، (2)11و تربیت، 

 .مبانی نظری یادگیری فعال در مدرسه مدرن. تهران: انتشارات آوای علم(. 1۴۰۰ی، ف. )عباس

های تعلیم و  تحلیل مفهوم عدالت آموزشی در مدارس چندفرهنگی. فصلنامه پژوهش(. 1۳۹۸زاده، ف. ) عرب

 .۶۳–۴۸، (1)۷تربیت، 

، (۴)۳های نوین تدریس،  یادگیری فعال و نقش آن در آموزش معاصر. فصلنامه روش(. 1۴۰۰کاظمی، ر. )

15–2۹. 
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شناسی تربیتی،  آموزان. فصلنامه روان های نرم در موفقیت تحصیلی دانش نقش مهارت(. 1۴۰۰کریمی، م. )

۸(1) ،۳۷–5۰. 

های  هشنامه نوآوریها و ساختارها. پژو مدرسه در عصر نوآوری: تغییر در نقش(. 1۴۰2محمودی، ر. )

 .۳5–1۷، (1)۹آموزشی، 

آموزان. مجله آموزش و پرورش  گویی به تنوع دانش های پاسخ عدالت آموزشی و چالش(. 1۴۰۰میرزایی، م. )

 .5۰–۳5، (۳)11نوین، 

ها. پژوهش در آموزش و  ها و فرصت های نوین در مدارس هوشمند: چالش آوری فن(. 1۳۹۹نجفی، ح. )

 .22–1۰، (1)۸یادگیری الکترونیکی، 

های نوین در  آموزان. مجله پژوهش تاثیر طراحی محیط یادگیری بر انگیزش دانش(. 1۳۹۹نوروزی، ک. )

 .۷2–55، (1)5آموزش و پرورش، 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


