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 ی آموزش نینو کردیکلاس درس با رو تیریمد

 

 کارشناس آموزش ابتدایی، دانشگاه آزاد اسلامی، واحد قائم شهر، استان مازندران ، سالومه یوسفی عراقی کامل

 صفورا صادقی ، کارشناسی ارشد  زیست شناسی علوم گیاهی ،دانشگاه پیام نور اصفهان 

 نادر جوکار، کارشناس ارشد فیزیولوژی تربیت بدنی،  دانشگاه علوم تحقیقات یزد 

 ، کارشناسی ارشد علوم اجتماعی ، دانشگاه آزاد واحد تهران مرکز  مینا فراست 

 

 دهیچک

 

  ی لیتحص  ت یو موفق  یری ادگی –یاددهی   ند ی فرآ  ت یف یعوامل مؤثر بر ک  نی تراز مهم   یک یکلاس درس    ت یریمد 

رودانش گسترش  با  است.  تغ   ی آموزش  ن ینو   ی کردهایآموزان  انتقال   ر ییو  از  معلم  به  نقش  دانش  دهنده 

نقش    ی بررس  ، مقاله  ن ی دستخوش تحول شده است. هدف ا  ز یکلاس ن   ت یریمد   یها وه یش   ، یریادگی   گرل یتسه

آموزان  مشارکت دانش   شی آموزش، افزا  ت یف یک   یدر ارتقا  یآموزش   نی نو   کرد یکلاس درس با رو   ت یریمد 

  ه یو بر پا   یلتحلی–ی فیاست. پژوهش حاضر با روش توص  یریادگ ی  ی و اثربخش برا  ای پو  یط یمح  جاد یو ا

  ی ر یگکه بهره   دهد ی نشان م  هاافته یو اسناد معتبر انجام شده است.    ی مقالات علم   ،یامطالعه منابع کتابخانه 

بر    ی رفتار مبتن  ت یریمد   ،ی فعال، آموزش مشارکت   یر یادگیکلاس، از جمله    ت ی ر یمد   ن ینو   ی از راهبردها

فناور  از  استفاده  تفاوت   ، یآموزش  ی های تعامل،  به  ا   یفرد   یهاتوجه    ، یتی حما  یر یادگی  یفضا  جاد یو 

افزا پ  ، یریپذ ت یمسئول   زه،یانگ  شیموجب  و  مؤثر  تعامل  مدانش   یلی تحص   شرفت ی نظم،  .  شود ی آموزان 

توانمندساز  انگر یب   ج ینتا   ن یهمچن  که  است  زم   ی آن  در  به   نی نو  ت یر یمد   نهیمعلمان  و    ی ر یکارگکلاس 

نقش مهمدانش   یآموزش  یهاروش  ک  ی آموزمحور،  بهبود  تعل   ت یف یدر  نظام  اهداف  تحقق  و    م یآموزش و 

 .دارد  ت یترب 

 

  ت یفی آموزان، کفعال، مشارکت دانش   ی ر یادگی  ،یآموزش  ن ینو   کرد یکلاس درس، رو   ت یری: مد ها دواژهیکل

 .آموزش

 

 مقدمه
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درس    ت یریمد  اساس   ی کیکلاس  فرآ  ت یموفق   ی هامؤلفه   ن یتری از  ترب   م ی تعل  ند یدر  نقش    ت یو  و  است 

  ی برا  ی دارد. کلاس درس تنها محل  یر یادگی  یو اثربخش برا   ا یمنظم، پو   یطی مح  جاد یدر ا   یاکننده ن ییتع

ن  دانش  مح   ست،یانتقال  مهارت   ی برا  ی طیبلکه  اخلا  ی عاطف   ، یاجتماع  ، یشناخت  ی هاپرورش    یقو 

م دانش شمار  به  ازا رود ی آموزان  م  ت یری مد   ت یف یک   رو،ن ی.  مستق   تواند ی کلاس  طور  انگ  م یبه    زه، یبر 

 .بگذارد  ر یآموزان تأثجانبه دانش و رشد همه   یل یتحص شرفت ی مشارکت، پ

 

  د یو تأک   ی ک یالکترون  ی ری ادگ یگسترش    ن، ی نو  ی های فناور   شرفت یپ  ، یآموزش  ی ها گسترده در نظام   تحولات 

از گذشته    شی کلاس را ب  ت یر یمد   ی سنت  ی هاوه ی در ش ی آموزمحور، ضرورت بازنگردانش   ی کردهایبر رو

انتقال   ، یآموزش  ن ینو   یکردها یآشکار ساخته است. در رو به نقش    ت دهنده صرف اطلاعامعلم از نقش 

تسه  هدا  گرل یراهنما،  دانش   افتهی  رییتغ   ی ر یادگی  ند ی فرآ  کنندهت ی و  ن و  فعال،    ی رندگانیادگیبه    زی آموزان 

برقرار  ت یر یمد   ،یطیشرا  ن ی. در چن شوند ی م  ل یتبد   ری پذ ت یجو و مسئولمشارکت  از  نظم    یکلاس فراتر 

 .متقابل است  حترام بر ا  یو مبتن  ی تعامل  بخش،زه یامن، انگ   یط یمح جاد یبوده و شامل ا 

 

روش  یریگبهره   امروزه مشارکت   ی ریادگی مانند    ییهااز  آموزش  مبتن  ،یفعال،  پروژه،    ی آموزش  بر 

  ی های ژگیو   نی تراز مهم   ، یفرد   یها و توجه به تفاوت   ین یتکو   یابیارزش  ،یآموزش  یهای استفاده از فناور 

م  نی نو   ت یریمد  به شمار  ارود ی کلاس درس  افزا  کردها یرو   ن ی .  رشد    نه ی زم  ، یریادگ ی  ت ی ف یک   شی ضمن 

 .کنند یآموزان فراهم م را در دانش   یمهارت حل مسئله و همکار  ،یتفکر انتقاد  ت،یخلاق

 

 

 

 

 

 مسئله   انیب

 

تعل  با  در حوزه  گسترده  تحولات  ترب   م ی وجود  بس   ت،یو  ش   ی اریدر  از  همچنان  مدارس    ی سنت  ی ها وه یاز 

م  ت یریمد  استفاده  ب   ییهاوه ی ش  شود؛ی کلاس  انتقال    شتریکه  رفتار،  کنترل  درس  هی سوکی بر  و    یمطالب 

  آموزان، انش از موارد موجب کاهش مشارکت د   یاریدر بس   کردهایرو  نی دارند. ا  د یتأک   ی حفظ نظم ظاهر 

 .شوند ی م ی ریادگی  ند یفرآ یو کاهش اثربخش  ت یمحدود شدن خلاق زه،یافت انگ
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و    یفرد   ی هاآموزان، تفاوت دانش   ی ریادگی  ی ازهایتنوع ن  ،یآموزش  یها ی گسترش فناور  گر، ید   یسو   از

آموزش  رییتغ نظام  از  جامعه  به   ، یانتظارات  را    ت یر یمد   ن ینو   ی کردها یرو   ی ریکارگضرورت  کلاس 

تعامل    جاد یا  ، یآموزش  یزیربرنامه   ازمند ی ن  یکنون   ط یمؤثر کلاس در شرا  ت ی ر یدوچندان کرده است. مد 

روش  از  استفاده  تدر  ی هاسازنده،  پا  ت ی ر یمد   س،یفعال  بر  کردن    هی رفتار  فراهم  و  متقابل  احترام 

 .است  یمشارکت ی ریادگ ی ی هافرصت 

 

  ت یکلاس، محدود   ت یریمد   نی نو   یهامعلمان با روش   یبرخ   ی ناکاف  ییمانند آشنا   ییهاحال، چالش   نی ا  با

مانع    ،یاحرفه   یتوانمندساز  یهاها و کمبود دوره آموزان در کلاسدانش   یتراکم بالا  ،یامکانات آموزش 

ا   یاجرا بنابرا  کردهایرو   ن یمؤثر  است.  مد   یبررس  ن،ی شده  درس    ت یریابعاد    ن ینو   کرد یرو   با کلاس 

نظام آموزش و پرورش    یاساس   ی هاآن، از ضرورت   ی ارتقا  ی مؤثر برا  ی راهکارها  یی و شناسا   ی آموزش

  ت یف یکلاس درس را در بهبود ک   ن ینو   ت یریآن است که نقش مد   ی. پژوهش حاضر در پ رود ی به شمار م

افزا دانش  شیآموزش،  ارتقا مشارکت  و  راهکارها  یبررس   یر یادگی–یاددهی  ند یفرآ  یآموزان    یی و 

 .مؤثر آن ارائه کند  ی اجرا ی برا  یکاربرد 

 

 موضوع  ت یاهم

بر   یم یمستق  ریاست و تأث   یر یادگیآموزش و   ند یفرآ ت یعوامل موفق  نی تراز مهم   یکیکلاس درس   ت یریمد 

شخص  ،یلیتحص   شرفت یپ اجتماع  یتی رشد  دندانش  ی و  در  دارد.  گسترش    یا ی آموزان  با  امروز، 

نظام   رندگان یادگی  ی ازهاین  ریی تغ   ، یآموزش   ی های فناور  حرکت  سو  یآموزش   ی ها و    ی کردهایرو  ی به 

د   ت یر یمد   یسنت   ی هاوه ی ش  آموزمحور،انشد  ازاست ین  یآموزش  یازهاین   ی پاسخگو  گری کلاس    رو، ن ی . 

به ضرورت   ت یر یمد   ن ی نو  ی کردهایاز رو  ی ریگبهره  آموزش    ت یفی ک  ی ارتقا   یبرا   ر یناپذ اجتناب   ی کلاس 

 .شده است  ل یتبد 

 

ا   نی نو   ت یریمد  بر  دارد؛    د یتأک   محوررنده یادگی و    بخشزه یانگ   ، یمشارکت  من،یا  ی ط یمح  جاد یکلاس درس 

حل    ،یمانند تفکر انتقاد   یی هامهارت   ، یریادگی  ند یآموزان با مشارکت فعال در فرآکه در آن دانش   ی طیمح

همکار مسئول   ت یخلاق  ،یمسئله،  م  یر یپذ ت یو  کسب  اکنند ی را  مشکلات    کرد یرو  نی .  کاهش  بر  علاوه 

افزا  ،یرفتار م  شیموجب  مؤثر  دانش  انیتعامل  و  آموزشمعلم  نظم  بهبود  ارتقا   یآموز،    ت یفیک   یو 

 .شود ی م ی ریادگی
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به    تواند ی آن م  ج یدارد که نتا   ت یاز آن جهت اهم   یآموزش   نی نو  کرد یکلاس درس با رو   ت یر یمد   یبررس

مد  برنامه   ران یمعلمان،  و  روش   یآموزش   زان یرمدارس  انتخاب  مد   ی هادر  ارتقا  ت یریمؤثر    ی کلاس، 

  تواند ی مپژوهش    ن یا   یهاافته ی  نی کمک کند. همچن   ی آموزش  یمعلمان و بهبود فضا   یاحرفه   ی هامهارت 

بن تحول  سند  اهداف  تحقق  ترب   نی اد ی در  و  پرورش  و  و    یآموزاندانش   ت یآموزش  خلاق  توانمند، 

 .کند  فا یا  ینقش مؤثر  ر یپذ ت یمسئول 

 

 

 پژوهش  اهداف

 

 ی کل هدف

 

و    ی ریادگی –یاددهی   ند یفرآ  ت یف یک   یدر ارتقا   یآموزش  ن ینو   کرد یکلاس درس با رو   ت یرینقش مد   یبررس

 .آموزان دانش ی بهبود عملکرد آموزش

 

 ی اختصاص اهداف

 

 .ی آموزش نی نو کرد یکلاس درس با رو  ت یریمد  ی هامفهوم و مؤلفه  نیی تب  .1

 .آموزانو مشارکت فعال دانش  زه یانگ شیکلاس در افزا ن ینو   ت یر ینقش مد  ی بررس .2

 .یآموزش نی نو ی کردها یکلاس با رو ت یریموفق مد  ی عوامل مؤثر بر اجرا یی شناسا  .3

 .کلاس ت یر یفعال بر مد  سیتدر  یها و روش  ی آموزش یها ی فناور ر یتأث ی بررس .4

 .محوررنده یادگ یو   یمشارکت ا،ی پو ی ریادگ ی ط یمح جاد ینقش معلم در ا  ل یتحل .5

 .کلاس درس ن ینو   ت یر یمد  ی ها و موانع اجراچالش  یی شناسا  .6

 .آموزش در مدارس ت یفی ک ی کلاس و ارتقا ت یر یبهبود مد   یبرا  یکاربرد  یارائه راهکارها  .7
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 پژوهش  نه یش یپ

 

 ی داخل یهاپژوهش  نه یش یپ

 

  ش یدر افزا  یاز عوامل اساس   یک یکلاس درس    ت ی ر یکه مد   دهد ی نشان م   رانی شده در اانجام   ی هاپژوهش 

دانش   ت یفیک و  معلم  روابط  بهبود  ارتقا آموزش،  و  تحص   یآموز  نتا   ی لیعملکرد  مطالعات    نی ا  ج یاست. 

روش   انگریب از  استفاده  که  است  افزا  ت ی ریمد   ن ینو   یها آن  موجب  دانش   ش یکلاس،    موزان، آمشارکت 

 .شود ی م  یر یادگی  یمناسب برا ی طیمح  جاد ینامطلوب و ا  ی کاهش رفتارها

 

)   یناد   ،یپژوهش   در به (  ۱۳۹۹و همکاران  دادند که  مد   سیتدر  یها روش   ی ریکارگنشان  و    ت یر یفعال 

 .دهد ی م ش یافزا یطور معنادارآموزان را به دانش  یل یتحص  شرفت یو پ  ی ریادگی زه یکلاس، انگ ی مشارکت

 

  ی که توانمندساز   افتند یکلاس درس در  ت یر یعوامل مؤثر بر مد   ی در بررس(  ۱۴۰۰و همکاران )   یاحمد 

ا  یاحرفه مبتن   جاد یمعلمان،  فناور   یروابط  از  استفاده  متقابل،  احترام  برنامه   یآموزش  یهای بر    ی زیرو 

 .کلاس هستند   ت یریدر مد  ت یعوامل موفق   ن یترمناسب کلاس، از مهم 

 

دارا(  ۱۴۰۱و همکاران )   ی نیحس   ن یهمچن  در    ،یآموزش  نی نو   یکردهایرو   ی گزارش کردند که مدارس 

سنت  سه یمقا مدارس  دانش   ،یبا  مشارکت  نظر  آموزشاز  نظم  ک  ،یآموزان،  و  مؤثر    ی ر یادگی  ت یف یتعامل 

 .دارند  ی ترعملکرد مطلوب 

 

 ی خارج  یهاپژوهش  نه یش یپ

 

ب  در اهم  ی متعدد   ی هاپژوهش  ،یالمللن ی سطح  فرآ  ت یریمد   ت یبر  بهبود  در  درس  –یادده ی  ند ی کلاس 

جکرده  د یتأک  ی ریادگی پژوهش  (Kounin, 1970) نیکون   کوب ی اند.  مد   ی هادر  که  داد  نشان    ت یر یخود 

  وب نامطل  یدر کاهش رفتارها   یمناسب و نظارت مستمر معلم، نقش مهم   یزی رکلاس، برنامه   رانهیشگ یپ

 .آموزش دارد  ی اثربخش ش یو افزا
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  ت یریکردند که مد   انیب (Marzano, Marzano, & Pickering, 2003) نگیکر یمارزانو و پ  مارزانو،

کلاس   مهم   یک یمؤثر  ارتقا  ن یتراز  معلماندانش   یلیتحص   شرفت یپ   ی عوامل  و  است  از    یآموزان  که 

  جاد یا   یریادگ ی  ی برا  بخشزه یآرام، منظم و انگ  یطی مح  کنند،ی کلاس استفاده م   ت یریمد   نی نو  یراهبردها 

 .کنند یم

 

که استفاده    کند ی م  د یدر گزارش خود تأک (OECD  ،2023) یو توسعه اقتصاد   ی سازمان همکار   ن یهمچن 

مثبت رفتار،    ت یر یآموزان و مد تعامل سازنده با دانش   ،یآموزش  یهای فعال، فناور   سیتدر  یهااز روش 

 .است  کم یو ست یموفق در قرن ب یآموزش ی هانظام  ی های ژگ یاز و

 

 

 نه ی شیپ   یبند جمع 

 

نقش   ، یآموزش ن ینو  کرد یکلاس درس با رو  ت یریکه مد  دهد ی نشان م  ی و خارج  یداخل یهاپژوهش  مرور

و رشد   یکلاس  یآموزان، بهبود رفتارها و مشارکت دانش زهیانگ  شیآموزش، افزا  ت یفی ک  یدر ارتقا   یمهم

  ی سنت   یهاوه یاز ش   همانند استفاد   یی هاهمچنان چالش  ن،ی آنان دارد. با وجود ا  یو اجتماع   یفرد   ی هامهارت 

آموزش   ت یریمد  کمبود  محدود   یبرا  یاحرفه   یهاکلاس،  و  به  ت یمعلمان    ی ها ی فناور  یر یکارگدر 

ازا  ی آموزش دارد.  بررس  رو،ن ی وجود  با هدف  مد   ی پژوهش حاضر  با رو  ت یر یابعاد  درس    کرد یکلاس 

 .شود ی بهبود آن انجام م ی برا  یکاربرد  ی و ارائه راهکارها  یآموزش  ن ینو 

 

 

 پژوهش   سؤالات 

 

 ی اصل سؤال

 

رو  ت یریمد  - با  درس  نقش   یآموزش   ن ینو   کرد یکلاس  ارتقا   یچه    ی ریادگی –یاددهی   ند یفرآ  ت یفیک   یدر 

 دارد؟ 
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 ی فرع سؤالات 

 

 اند؟کدام  یآموزش نی نو  کرد یکلاس درس با رو ت یر یمد  ی هامؤلفه  .1

 آموزان دارد؟دانش  یل یتحص شرفت یمشارکت و پ  زه،یبر انگ  ی ریکلاس چه تأث  ن ینو   ت یریمد  .2

 ست؟ یکلاس چ ت یر یمد  ن ینو   یراهبردها   ینقش معلمان در اجرا  .3

 کنند؟ ی م فا ی کلاس درس ا ت یریدر بهبود مد  یچه نقش ی آموزش یهای فناور  .4

 ست؟یچ  یآموزش ن ینو   کرد یکلاس با رو ت یر یمد  ی ها و موانع اجراچالش  ن یترمهم  .5

 دهد؟  ش یکلاس درس را در مدارس افزا ت یر یمد  یاثربخش  تواند ی م یی چه راهکارها  .6

 

 

 ی و چارچوب مفهوم  ی نظر  یمبان 

 

مجموعه   ت یریمد  درس  برنامه   ی اکلاس  اقدامات  ها،ی زیراز  و  برا  ی راهبردها  معلم  که    جاد یا  ی است 

. در  رد یگی به کار م  ی تی و ترب  ی تحقق اهداف آموزش  ی و مؤثر در راستا  ی مشارکت  من، یمنظم، ا   ی طیمح

نم   ت یریمد   ،یآموزش   نی نو   یکردها یرو محدود  نظم  حفظ  به  تنها  ا  شود،ی کلاس  بر  تعامل    جاد یبلکه 

تقو  دانش   ،یریادگی   زه یانگ  ت یسازنده،  فعال  تفاوت مشارکت  به  توجه  و فراهم کردن    ی فرد   یهاآموزان، 

 .دارد  د یتأک  ق یعم  ی ریادگ ی ی هافرصت 

نظارت مستمر    ، یاز بروز مشکلات رفتار  ی ریشگی مؤثر کلاس بر پ  ت یریمد   ن، یکون   کوب یج   دگاه ید   از

فعال جر   ی هات یبر  حفظ  برنامه   ی ریادگی   ان یکلاس،  همچن   ق یدق  یزیرو  است.    ه ینظر  ن یاستوار 

ا  یی گراسازنده تأک  ن ی بر  دانش   د یاصل  که  از طردارد  تجربه، همکار  ق یآموزان  فعال  ی تعامل،    ی هات یو 

  فا یرا ا   ی ر یادگی  گرل یو تسه  کننده ت ینقش هدا  د یمعلم با   ن، ی بنابرا  سازند؛ی فعال، دانش خود را م  ی ریادگی

 .کند 

نشان م  یاجتماع  یریادگی  هینظر   گر،ید   یسو  از بندورا  تأث که رفتار دانش  دهد ی آلبرت    ر یآموزان تحت 

الگوگ و  تعامل  ا   یر یمشاهده،  بر  دارد.  قرار  و همسالان  معلم  ا  ن یاز  احترام    جاد ی اساس،  روابط مثبت، 

موفق کلاس محسوب    ت ی ریمطلوب و استفاده از بازخورد سازنده، از ارکان مد   ی رفتارها   قیمتقابل، تشو 

 .شود یم
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مستقل   ریبه عنوان متغ  یآموزش   ن ی نو  کرد یکلاس درس با رو   ت یریپژوهش، مد   ن یا   ی چارچوب مفهوم  در

  ت یر یفعال، مد   س یتدر  یها روش   ،یآموزش   ی زیرمانند برنامه  یی ها مؤلفه   قیدر نظر گرفته شده که از طر

و    یفرد   ی هاتفاوت   ه آموز، توجه بتعامل مؤثر معلم و دانش  ،یآموزش  یهای رفتار مثبت، استفاده از فناور

  ند ی فرآ  ن یا   یامدها ی. پ گذارد ی م   ریوابسته( تأث   ر ی)متغ  ی ریادگی–یاددهی  ند یفرآ  ت ی فی بر ک  ، ینیتکو   ی ابیارزش

افزا پ  ،یریادگ ی  زه یانگ  شیشامل  فعال،  رفتارها  ،یل یتحص  شرفت یمشارکت    ت یتقو   ، یکلاس  ی بهبود 

 .است آموزان دانش  یاجتماع  ی هاو مهارت  ی ریپذ ت یمسئول ت،یخلاق

 

 پژوهش  ی شناسروش 

 

پژوهش    یهااست. داده   یل تحلی–یف یو از نظر روش اجرا، توص  یحاضر از نظر هدف، کاربرد   پژوهش

  ی ها و گزارش یاسناد آموزش  ها،نامه ان یپا  ،یها، مقالات علمکتاب   یو بررس یامطالعه کتابخانه   ق یاز طر

 .شده است  یگردآور یالمللن ی و ب  یمعتبر داخل

 

جمع   پس داده  یآوراز  تحلاطلاعات،  روش  از  استفاده  با  تحل   یبررس  ی فیک   یمحتوا  لیها  تا    لیو  شدند 

شود.    یی شناسا   یآموزش  نی نو   کرد یکلاس درس با رو  ت یریمد   ی ها و راهکارهاها، چالش مؤلفه   ن یترمهم 

  ی هادگاه ید   لیو تحل   یو خارج  یمطالعات داخل  ی هاافته ی  سهی اعتبار پژوهش، از مقا  شیافزا  یبرا   ن یهمچن 

 .استفاده شده است  یتی نظران حوزه علوم تربصاحب 

 

 

 ها افته ی

 

  ی در ارتقا  ینقش مؤثر ،یآموزش  ن ینو   کرد یکلاس درس با رو ت یریکه مد  دهد ی پژوهش نشان م  یها افته ی

فرآ  ت یفیک بهبود  و  به   یر یادگی–یاددهی  ند یآموزش    ی ریادگ یفعال،    سی تدر  ی ها روش   ی ریکارگدارد. 

مبتن  ، یمشارکت فناور  ی آموزش  از  استفاده  پروژه،  مد   ی آموزش  ی های بر  مثبت   ت ی ریو  موجب    ،رفتار 

 .شود ی آنان م ی لیو بهبود عملکرد تحص  ی ریادگ ی زه یانگ ت یآموزان، تقو مشارکت دانش  شیافزا
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برنامه   ی بررس که  داد  نشان  ا  ی توانمندساز  ،یآموزش  ق یدق  ی زیرمنابع  مبتن  جاد یمعلمان،  بر    ی روابط 

تفاوت  به  توجه  متقابل،  از ارزش  ،یفرد   یها احترام  و    منیا  یط یو فراهم کردن مح  ین یتکو   یاب یاستفاده 

 .کلاس درس هستند  نی نو   ت یر یدر مد  ت یعوامل موفق   نی تراز مهم  کنندهت یحما

 

آموزان در  دانش   یشامل تراکم بالا   کرد یرو  نی ا  یموانع اجرا  ن یترکه مهم   دهد ی نشان م  نی همچن   هاافته ی

آموزشکلاس امکانات  کمبود  روش   یبرخ  یناکاف  یی آشنا   ،یها،  با  کلاس،    ت یریمد   ن ی نو  ی هامعلمان 

 ،یاحرفه   یهاش آموز  قی موانع از طر   نی است. رفع ا  رییو مقاومت در برابر تغ  یزمان آموزش   ت یمحدود 

  زان یکلاس را به م   ت یر یمد   ی اثربخش   تواند ی مدارس م  ران یمد   ت یو حما   یآموزش  ی هارساخت یتوسعه ز 

 .دهد  شیافزا ی توجهقابل

 

 ر یو تفس   بحث 

 

در    ی د یاز عوامل کل   یکی   ، یآموزش   ن ی نو  کرد یکلاس درس با رو  ت یر یکه مد   دهد ی پژوهش نشان م  ج ینتا 

  ی کردها یآموزان است. برخلاف رودانش   ی ل یو بهبود عملکرد تحص  ی ر یادگی–ی اددهی   ند یفرآ  ت یف یک   ی ارتقا

تأک   ی سنت صرف  انضباط  و  کنترل  بر  رو   د یکه  ا  ن ی نو  ی کردها یدارند،    ، ی کتمشار  ی ط یمح  جاد یبر 

و  تعامل  ا   محوررنده یادگیمحور  هستند.  نظر  افته ی  ن یاستوار    ی اجتماع  یر یادگی  ،ییگراسازنده   یها ه یبا 

 .کلاس همسو است  رانهیشگ یپ  ت یر یدرباره مد  نی کون کوب یج  دگاهیبندورا و د 

 

آموزش    ،یمشارکت   یریادگیفعال،    سیتدر  یهاکه معلمان با استفاده از روش   دهد ی نشان م  هاافته ی  ن یهمچن 

و مشارکت    یریپذ ت یمسئول  زه، یانگ  توانند ی م  یآموزش  ی های و فناور  ینی تکو  ی ابی بر پروژه، ارزش  یمبتن

افزادانش را  ا  ش یآموزان  مبتن   جاد یدهند.  ارائ  ی روابط  متقابل،  احترام  به    ه بر  توجه  و  سازنده  بازخورد 

 .کلاس دارد  یو بهبود فضا  ی در کاهش مشکلات رفتار ینقش مهم  زین  ی فرد  یها تفاوت 

 

اجرا   نی ا  با  مد   یحال،  ن   ن ینو   ت یر یموفق  درس  ز  ازمند یکلاس  شدن    ،یآموزش   ی هارساخت یفراهم 

برا   یاحرفه   ی هاآموزش  کلاس   ی مستمر  تراکم  کاهش  تأممعلمان،  حما   ی آموزش  زات ی تجه  ن ی ها،    ت یو 

بنابرا  ران یمد  ن  ت یر یتحقق مد   ن، یمدارس است.  به عملکرد معلم وابسته  تنها    ه بلک   ست، یاثربخش کلاس 

 .است  ی همه ارکان نظام آموزش ی همکار ازمند ین
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 ی ریگجه ینت 

 

رو  ت یریمد  با  درس  اساس   یک ی  ،یآموزش   ن ینو   کرد یکلاس  ارکان  تعل  ت ی موفق  یاز  ترب   می نظام  و    ت یو 

پژوهش نشان داد   نیا   جیاست. نتا   یر یادگی  یبرا  بخشزه یمنظم و انگ  ا،یپو  یطی مح  جاد یدر ا   یعامل مهم

معلم و    وابط آموزان، بهبود ر مشارکت دانش   شیکلاس موجب افزا  ت یریمد   ن ی نو  ی هاروش   ی ریکارگکه به 

 .شود ی نامطلوب م  یو کاهش رفتارها   یاجتماع   یها مهارت  ت یتقو  ،یریادگی ت یفیک  ی آموز، ارتقادانش

 

کلاس فاصله    ت یر یمد   یسنت   ی هاوه ی لازم است مدارس از ش  ، یو فناور   ی آموزش  ع یتوجه به تحولات سر   با 

بهره  با  و  روش   ی ریگگرفته  فناور دانش   ی هااز  و    ی های اب یارزش  ن، ینو   ی های آموزمحور،  مستمر 

زممهارت   یهاآموزش  پا  ق یعم   ی ریادگی  نهیمحور،  ا  داریو  در  کنند.  فراهم    ی نمندساز توا   ر،یمس   نیرا 

 .برخوردار است   یاژه یو  ت یاز اهم  ی آموزش ران یمد  ت یمعلمان و حما

 

 شنهادات یپ

 

 .کلاس معلمان ت یریمد  ی هامهارت   ی ارتقا ی مستمر برا یآموزش ی هادوره  یبرگزار .1

 .بر پروژه   یو آموزش مبتن   یمشارکت  ی ر یادگیفعال،  سی تدر ی هاتوسعه استفاده از روش  .2

 .کلاس ت یر یهوشمند در مد   یو ابزارها  ی آموزش یهای مؤثر از فناور یریگبهره  .3

 .کلاس ت یر یو مد   ی آموزش ی زیرآموزان در برنامه دانش  یفرد  ی هاتوجه به تفاوت  .4

 .آموزانو بازخورد مستمر به دانش   ین یتکو   یاب یگسترش استفاده از ارزش .5

 .یآموزش  زات یدرس و بهبود امکانات و تجه  ی هاکاهش تراکم کلاس  .6

 .کلاس ت ی ر یبهبود مد   ی برا ی مدرسه، خانواده و مشاوران آموزش انیم  یهمکار   ت یتقو  .7

پژوهش  .8 اثربخش  ی دانیم   ی هاانجام  مختلف    ت یریمد   ن ی نو  ی کردهای رو  ی درباره  مقاطع  در  کلاس 

 .یل یتحص

 ی فارس  منابع
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Abstract   

Classroom management is one of the most critical factors influencing the quality of the teaching-

learning process and students' academic success. With the expansion of modern educational 

approaches and the shift in the teacher's role from a transmitter of knowledge to a facilitator of 

learning, classroom management methods have also undergone transformation. The objective of 

this paper is to examine the role of classroom management through a modern educational 

approach in enhancing educational quality, increasing student participation, and creating a 

dynamic and effective environment for learning. The present study was conducted using a 

descriptive-analytical method based on the study of library resources, scientific articles, and 

reliable documents. The findings indicate that utilizing modern classroom management strategies 

including active learning, cooperative instruction, interaction-based behavior management, the 

integration of educational technology, attention to individual differences, and the creation of a 

supportive learning atmosphere leads to increased motivation, responsibility, discipline, effective 

interaction, and academic achievement among students. Furthermore, the results reveal that 

empowering teachers in modern classroom management and employing student-centered 

educational methods play a significant role in improving the quality of education and fulfilling 

the goals of the educational system. 

 

Keywords: Classroom Management, Modern Educational Approach, Active Learning, Student 

Participation, Quality of Education. 


