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 چکیده 

پژوهش حاضر با هدف تعیین نقش میانجی سبک یادگیری در رابطه هوش هیجانی با پیشرفت تحصیلی دانشجویان انجام شد. روش  
این پژوهش توصیفی همبستگی از نوع معادلات ساختاری بود. جامعه آماری پژوهش شامل تمام دانشجویان دختر و پسر مشغول به  

ها بود که از بین آن 1403-1404آموزش عالی شهر مشهد در سال تحصیلی  مؤسساتطع کارشناسی رشته روانشناسی تحصیل در مق
به  350 نمونه نفر  عنوان  به  در دسترس  داده صورت  گردآوری  ابزارهای  انتخاب شدند.  آماری  پرسشنامه ی   ی  لیتحص  شرفتیپهای  ها 
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 مقدمه 
  است   افتهی   شیافزا  چشمگیری  زطر به  ری اخ  طول سالیانآن در    ضرورتبوده است، اما    یها جنبه برجسته تمدن بشر قرن   یآموزش برا  تیاهم

(Jiang et al, 2021)ی ریادگیبه    و دانشجو  آموزخود را به عنوان دانش   یاز زندگ  ایملاحظه . در عصر مدرن، افراد از همه اقشار جامعه بخش قابل  

را در   یسالگ  23تا  6 نیاز سن یاز جوامع که کودکان و نوجوانان زمان قابل توجه یار یدر بس ژهیامر به و نی . ادهندی و کسب دانش اختصاص م

و    شناخته  تیآموزش را به رسم  و اهمیت  ها در سراسر جهان ارزشدولت   .(Boonk et al, 2018)  مشهود است  ،گذرانند ی مو دانشگاه    مدارس

منابع قابل  نیز  ها  خانواده   ن،یعلاوه بر ا.  دهندی اختصاص م  یآموزش  ی هاستمیو توسعه س  تیخود را به حما  یاز درآمد مل  یبخش قابل توجه

برا  یتوجه با ک  افتیاز در  نانیاطم  یرا  ارندیگیفرزندان خود به کار متوسط    تیفیآموزش  اهم  یگذاری جمعن سرمایهی.  بر    ت ی در آموزش 

  ت ی هر فعال یاثربخش یابیارز یبرا در این نظام آموزشی  .(Akbari et al, 2023) کندیتأکید م ایجامعههر در  یو توسعه فرد یریادگیروزافزون 

  1یلیتحص  شرفتیپ ی محصول نهایی،آموزش  نظام  که در چارچوبدهند  ی قرار م  قیدق  یمورد بررس  را  آن  یخروج   ای  یی، محصول نهاایبرنامه   ای

 .  (Peng & Kievit, 2020است )  فراگیران

Reber & Ladine (1985) معرفی   یچند وجه جامع، پیچیده و مفهوم کپردازان حوزه پیشرفت تحصیلی، این سازه را یعنوان نخستین نظریهبه

ا  یهاو مهارت   یریادگمیزان ی  یکه منعکس کننده  اندکرده بیان .  (Lei et al, 2018است )  یآموزش  ندیفرآ  قیز طرکسب شده  مفهومی که 

ی دستیابی نظام آموزشی به اهداف از پیش تعیین شده خود است و در پس آن و در طی یک سال تحصیلی، دانشجویان به سطح مورد  کننده

یابند ) بالاتر دست  مقاطع  به  ورود  برای  آموزشی  از شواهد تجربی  لیتحص  شرفتیپچنین  (. همOstovar, 2023انتظار  استفاده    یبرا   یشامل 

  ر ی و ساو اساتید معلمان  یابیاستاندارد، ارز  هایآزمون  استفاده از  تواند شاملی م موضوعی که ،است  و دانشگاه در مدرسه فراگیرسنجش عملکرد 

  یین شامل توانایهمچناین مفهوم  ت خوب است.  گرفتن نمراصرفاً  فراتر از    یلیتحص  شرفتیحال، پ  نیبا ااما    باشد.  یریادگی  ینیع  یارها یمع

انگیزه بالا و  حل مسئله  ،یتفکر انتقاد   یبرا   فراگیر   یواقع  یهات یخود در موقع  یها به کار بردن آموخته، برقراری روابط کارآمد با همسالان، 

آگاهانه    یریگمیشواهد و تصم  یاب ی، ارزپرسیدن  سؤالجوگری،  وجست   مهارتشامل    یلیو تحل  یتفکر انتقاد در این سازه    .(Alamri, 2019)  است

مختلف به دست    عاتتا اطلا  سازدیرا قادر م  دانشجویان  رایاست، ز  یضرور  ی لیتحص  تیموفق  یبرا  مهارت این  و منطق است.    لیبر اساس دل

  ی برقرار   ییتوانا  ،یلیتحص  شرفتیمهم پ  یهااز مؤلفه   گرید  یک(. یOrhan, 2022رو شوند )بهو با مشکلات رو به طور مؤثر    کرده  یابی را ارزآمده  

این  است.    یو هم به صورت نوشتار   یبه طور واضح و مختصر، هم به صورت شفاه  هاده یا  انیب  مهارتشامل    توانمندی  نیارتباط مؤثر است. ا

مختلف    یهاکنند و در بحث  یهمکار   با سایرین،  گذاشتهبه اشتراک    گرانیخود را با د  یهاده یافکار و ا  ات  سازدی را قادر م  دانشجویان  مهارت 

و    یبر تفکر انتقاد   علاوه(.  Fernandez et al, 2022مشارکت فعال داشته باشند، فاکتورهایی اثربخشی قابل توجهی بر پیشرفت تحصیلی دارند )

دارند، اهداف    یر یادگی  یبرا  یوندر  یزه یکه انگ  دانشجویانی.  فراگیران نیز قرار دارد  زهیانگ  ریتحت تأث  یل یتحص  شرفتیپ  ،یارتباط  یهامهارت 

  شتر یها بآن  یلیتحص  تیاحتمال موفقای که  مسئله  باور دارند  هادستیابی به آن  یخود برا   یهایی و به توانا  کرده  نییخود تع  یبرا  مشخصی را

 (. Cayubit, 2022)  سازدیم

ترین مفاهیم در روانشناسی  ی از عوامل و شرایط مختلفی فردی، خانوادگی، اجتماعی و فرهنگی، از پیچیده ریرپذیتأثدلیل  پیشرفت تحصیلی به

اول شامل عوامل مربوط به نظام آموزشی )مهارتاست. عواملی که در دو مقوله کلی جایگذاری شده  اساتید، نحوه  اند. دسته  های معلمان و 

(. در میان عوامل درونی یکی  Khan, 2023فردی است )  هایانتقال دانش، ساختار اطلاعات و غیره( و دسته دوم عوامل درونی یا مرتبط با تفاوت

 ,Zhou et al؛ Shengyao et al, 2024؛ MacCann et al, 2020است ) 2های اثرگذار بر پیشرفت تحصیلی، مفهوم هوش هیجانیترین سازهاز مهم

ه  (.2024 جنبه  یک ی  عنوانبه  ،یجانیهوش  کلیدی  مهم  یهااز  نقشیروانشناس  و    کند یم  فایادانشجویان    ی لیتحصزندگی  در  را    یاساس  ی، 

(Trigueros et al, 2020) . 

  ی هانهیو زم  یگسترده در روانشناس  یو از آن زمان به موضوع  مطرح شد  Goleman (1996)از نظر تاریخی، هوش هیجانی نخستین بار توسط  

،  شناخت  و توانمندی  تیظرف  هیجانیهوش    Golemanی  های اولیه(. مطابق با ایدهAmushahi & Shah Senai)  شده است  لیتبد  با آن  مرتبط

و نظر  .  (Chang & Tsai, 2022)  است  گرانیاحساسات خود و د  تیریمد  درک  آگاههوش هیجانی  نیز    Schutte et al (1998)از  از    یشامل 

 
1 academic achievement 
2 emotional intelligence 
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  ی مناسب ریگ  میو تصم  یتعاملات اجتماع  بهبود  یاطلاعات برا  نیو استفاده از ا  گرانید  خود  خود، شناخت و درک احساسات  یعاطف  تیوضع

انرژ  ییتوانا  نیا(.  Schutte et al, 2001)  است اشت  لیم  ،ینه تنها منبع  بلکه درونیو  انسان است،  اهداف  ارزش   نیتریاق  فرد را در   کیها و 

  دارد   وی  ی و شغل  یلیتحص  ،یاجتماع  ی در زندگ  هرچه بیشتر فرد   تیدر موفق   یی را نقش بسزا  یجانیهوش ه  جه ی. در نتکندیفعال م  یزندگ

(Shirovi et al, 2020  زیرا این توانمندی فرد )کند، تمرکز خود را    تیریمد  به بهترین شکل ممکن  را  های زندگی خودتا استرس  سازدیرا قادر م

ارتباط    ی با دیگرانمؤثر  ورتا به ط  کندی به افراد کمک م  علاوه بر آن این توانمندی.  ای کارآمد استفاده نمایداز راهبردهای مقابلهو    کردهحفظ  

های اجتماعی و عاطفی دیگران استفاده نمایند. مواردی که در طول زندگی زمینه موفقیت هرچه بیشتر  ، و در مواقع لزوم از حمایتبرقرار کنند

 (. Ghasemi et al, 2024سازد )فرد مخصوصاً در زندگی تحصیلی و برای کسب موفقیت بیشتر را فراهم می 

هسازه  هوش  است.  مؤلفه   شامل  خود  یجانیی  مختلفی  ه  نی اولهای  هوش  توانا  یخودآگاه  ،یجانیمؤلفه  به  که  درک    و  شناخت  ییاست 

احساسات بر افکار و   نیکه ا یریاحساسات خود و تأث توانندی هستند، م یاز خودآگاه ییسطوح بالا یکه دارا  یاحساسات خود اشاره دارد. افراد 

به دقت شناسا  گذاردی م  شانیرفتارها موقعو    کرده  ییرا  مؤلفه هوش    نیدوم  یمیخودتنظ  .رندیبگ  یترآگاهانه   ماتیمختلف تصم  یهات یدر 

توانا  یجانیه شامل  و  مد  ییاست  و  ه  تیریکنترل  اباشدمی  جاناتیمؤثر  خویشتنشامل    توانمندی  نی.  مدیریت  و    یسازگار   ،مهارت 

  رد زا آرام و خونساسترس  یهاتیدر موقع معمولاً  هستند،    یمیخودتنظسطوح بالاتر    یاکه دار  ی. افراد استها  پذیری در مواجهه با چالش انعطاف 

و پشتکار    تمایلبه    کهاست    ی، انگیزهجانیهوش هبعدی  مؤلفه    (.MacCann et al, 2020کنند )مانده و عمدتاً بهترین تصمیم را اتخاذ می  یباق

به    دنیرس  یبرا   تیو قاطع  اقیو با اشت  کرده  نییخود تع  یرا برا   یتوانند اهداف روشنیم  زهیبه اهداف اشاره دارد. افراد با انگ  یابیافراد در دست

از    ییسطوح بالا  یکه دارا  یاست. افراد   گرانیدرک احساسات د  ییاست و شامل توانا  یجانیمؤلفه هوش ه  نیچهارم  یهمدلها تلاش کنند.  آن

  ت ی حمادیگران را    ازینشان دهند و در صورت ن  یتباط برقرار کنند، از خود دلسوز ار  یترق یدر سطح عم  گرانیبا د  توانندی هستند، م  یهمدل

اشاره دارد.    یاجتماع  یهاتیموقع  مدیریتو    گرانیتعامل مؤثر با د  ییاست که به توانا  یاجتماع  یهامهارت   ،یجانیمؤلفه هوش ه  . آخرینکنند

 ن یافراد همچن نی. اکنندرا حل  فردی مختلفبین تعارضات آسانی با دیگران ارتباط برقرار کرده وبه توانندیم یقو یاجتماع یهاافراد با مهارت 

  هرچه بهتر   میبه تنظ  یهمگگانه  های پنج (. این مؤلفه Pishghadam et al, 2022)   ماهر هستند  گرانیدبا    ی ارتباطی و حمایتیها شبکه  جادیادر  

هایی که قابلیت  ،( Shirovi et al, 2020)  کنندیکمک م  پذیری و مدیریت پریشانیعطافیافتگی و انی، قابلیت سازشفرد  نیب  فردی،درون  روابط

های مختلف، مخصوصاً بر زندگی تحصیلی داشته باشد. در  ای را بر کیفیت زندگی فرد در جنبهقابل ملاحظه   ریتأثتواند  در طولانی مدت می

های  ی زمانی سالپژوهش منتخب در فاصله  30که با بررسی    Mohammadi molod & Zavvar  (2020) همین مورد نتایج پژوهش فراتحلیل  

ترین عوامل اثرگذار بر پیشرفت تحصیلی آن یکی از جدی هایمؤلفهانجام شده بود، این نتیجه حاصل آمد که هوش هیجانی و  1394تا  1370

 است.  

ها  ها و راهبردهای خاصی است که آنویان در ارتباط است، سبکدر کنار هوش هیجانی، عامل دیگری که با پیشرفت و موفقیت تحصیلی دانشج

دارد    باور  نیدر ا  شهیر  یریادگی  سبک   مفهوم(.  Malacapay, 2024؛  Abouzeid et al, 2021؛  Feng et al, 2020کنند )برای یادگیری اتخاذ می

-ها به حل مسائل مختلف میاستفاده کرده و با استفاده از آناطلاعات    خاطر سپاریو به  پردازش  یبرا ها و الگوهای خاصی  افراد از روش  که

اند.  داشته   رندگانیادگی  یفرد  حاتیترج  نییدر تب  یمتنوع، سع  یمفهوم  یهامختلف با ارائه چارچوب   پردازانهینظر  (.Wu et al, 2025پردازند )

ا از    انیم  نیدر  رایج  نیمؤثرتریکی  توسط  و  رویکردها  این  شد.  مطر   Kolb (1984)ترین  عقح    ی هاروش   ی،ریادگی  یهاسبک   Kolb  دهی به 

بر  یحیترج افراد  آن  برایتوانمندی  سرییک  هستند که در  متفاوت  و  )تأکید    یر یادگی  های خاص    یبندطبقه (.  Shorey et al, 2021دارند 

ارائه  پنج   ، ی او مشاهده   یاساختارمند، تجربه  ،یگروه  ،یاکتشاف  ی یادگیریهاسبک  نیب  زیبا تمانیز    Towler & Dipboye (1990)  شدهگانه 

  ی چندبعد   تیجامع به ماه  یچارچوب با نگاه  نی. اشدیمحسوب م  ی ر یادگی  ندیدر فرآ  یفرد   یهاتفاوت   ترق یمهم در جهت درک عم  یگام

 (.  Towler & Dipboye, 2006پرداخت )می اطلاعات    یپردازش و نگهدار   افت،یافراد در در  یح یترج  یهاوه یش  یبه بررس  ،یریادگی

الگو   این  پا  یاکتشاف  سبکدر  مفاه  یذات  یکنجکاو  ه یبر  فعالانه  کشف  و    میو  است  آزما  رندگانیادگیاستوار  به  جست   یشگر یرا    ی وجو و 

ترغ  ی هاحلراه  ا کندی م  بی نوآورانه  فعال    نی.  نقش  بر  تأک  رندهیادگیسبک  دانش  ساخت  گروهورزدی م  دیدر  سبک  مقابل،  در  تعامل    ی.  بر 

منجر   میمفاه  ترقیمتنوع به درک عم  یهادگاه یاز د  یریگو بهره   یتبادل نظر، همفکر  قیمتمرکز است و از طر  یمشارکت  یریادگیو    یاجتماع

  ه یمند مطالب تکنظام   یو توال  یمنطق  یساختارمند که بر سازمانده  سبک.  دارد  دیتأک  یری ادگیدر    یبافت اجتماع  تیسبک بر اهم  نی. اشودیم
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و    یمفهوم  یهاسبک با ارائه نقشه  نی. اازمندندین  یریادگی  یمشخص و مراحل متوال  یهامناسب است که به چارچوب   یرندگانیادگی  یدارد، برا

عمل و    قیاز طر  یریادگیبر    یاسبک تجربه  گر،ید  یاز سو.  کندیکمک م  م یمفاه  نیروشن از روابط ب  یدرک   جادیمنظم، به ا  یهای بنددسته

  ی هادر کسب مهارت  ژهیو به شکلسبک  نی. اانجامدی م یریادگی تی کردن حواس مختلف، به تثب ریاستوار است و با درگ میکسب تجربه مستق

 قیو از طر  داشتهتمرکز    هاده یرفتارها و پد  ل یمند و تحلبر مشاهده نظام   یاسبک مشاهده   ت،ینها  در  کاربرد دارد.  یو حل مسائل واقع  یعمل

 ,Towler et al)  ورزدیم  دیتأک  م یمفاه  قیو درک عم  ل یسبک بر تحل  نی. اشودیمنجر م  یو روابط علّ  به درک الگوها   یتأمل و تفکر انتقاد 

توانند نقاط قوت و ضعف خود را بشناسند و متناسب با  دانشجویان می،  یر یادگی یگانه و این الگوی پنج  حات یمحتوا با ترج  قیبا تطب  (.2014

در  ها گردد.  تواند در طولانی مدت موجب بهبود نتایج یادگیری آن ای را اتخاذ نمایند، عاملی که میها، عادات مطالعه و تصمیمات آگاهانهآن

های تدریسی خود را متناسب با ترجیحات یادگیری فراگیران هماهنگ ساخته و بدین طریق موجب رشد و  سبک  توانندیم  اساتید نیزمقابل،  

 (.  Iranmanesh et al, 2023ها گردند )پیشرفت تحصیلی آن

  ن ی. اردیگی پردازش، حفظ و به کار ممختلف    هستند که توسط آن شخص اطلاعات  یفردمنحصربه   مسیرهای شناختی  ،ی ریادگی  یهاسبک 

و   ن   معمولاً  هاسبکترجیحات  م  ستند،یثابت  با    توانندی بلکه  زمان  طول  ترج  اتیتجرب  رییتغدر  تکامل    حاتیو  تطب  افتهیفرد،  یابند    ق یو 

(Khaleghi et al, 2022).    پذیرند که هوش هیجانی فرد )می  ریتأثو از سوی دیگر این ترجیحات معمولاً از عوامل مختلفیKalantari et al, 

( بررسی این  Malacapay, 2024ترین این عوامل است. با توجه به این مسئله و اثرگذاری سبک یادگیری بر پیشرفت تحصیلی )( از مهم2015

عنوان  به   و دانشجویان  آموزاندانش رسد. به طور کلی کسب موفقیت و پیشرفت تحصیلی  نظر میمتغیر میانجی ضروری بهعنوان یک  عامل به 

آموزشی  یکارآمد  یابیارز  یبرا  اساسی  یشاخص به  سیستم  عوامل  است.  و  تحصیلی  پیشرفت  مسئله  دلیل  از    مؤثرهمین  آن    نیتربزرگبر 

اند اما باتوجه به  های متعددی نیز عوامل مختلفی را در موفقیت تحصیلی فراگیران بررسی کردههای مسئولین آموزشی بوده و پژوهشدغدغه 

های یادگیری در الگوی ساختاری هوش هیجانی و پیشرفت تحصیلی، انجام این پژوهش  فقدان مطالعات کافی در تعیین نقش میانجی سبک

شناسایی دانشجویانی گردد که با مشکلات تحصیلی مواجه هستند.  به    منجر  توانندی م  هاپژوهش  قبیلاینرسد. از سوی دیگر  ضروری به نظر می

ی راهکارهای لازم زمینه  ها، با ارائه توان ضمن شناسایی این دانشجویان و کشف دلایل افت تحصیلی آنگیری از نتایج این پژوهش میبا بهره

انجام شد که    سؤالبنابراین انجام پژوهش حاضر ضروری بوده و این مطالعه با هدف پاسخ به این  ها را فراهم نمود.  بهبود وضعیت تحصیلی آن

 کند؟ را ایفا می  آیا سبک یادگیری در رابطه هوش هیجانی با پیشرفت تحصیلی دانشجویان نقش میانجی

 

 

 

 

 
 

 . مدل مفهومی پژوهش 1نمودار 

 روش

 گیریجامعه، نمونه و روش نمونه
نظر   از  حاضر  تحق  شناسیدفه پژوهش  دسته  روش و    یکاربرد  قاتیدر  نظر  نیزشناساز  تحق  ی  زمره  نوع  ،یفیتوص  قاتیدر  و    یهمبستگ  از 

ساختاری رشته    معادلات  کارشناسی  مقطع  در  به تحصیل  پسر مشغول  و  دانشجویان دختر  تمام  را  پژوهش  این  آماری  جامعه  داشت.   قرار 

آموزش عالی شهر مشهد )بینالود، اقبال لاهوری، بهار، بینالود، تابران، حکمت رضوی، حکیم طوس، خراسان، خردگرایان    مؤسساتروانشناسی  

تحصیلی   سال  در  کاویان(  و  شاندیز  سلمان،  می  1403-1404مطهر،  پژوهشتشکیل  در  مناسب  حجم  در دادند.  ساختاری  معادلات  های 

نفر    20و در حالت مطلوب    5ازای هر پارامتر حداقل  بهیز به ازای هر  ( و در برخی از مطالعات ن Kline, 2023نفر )  200مطالعات پیشین حداقل  

های این  پذیری یافتهاست، اما با در نظر گرفتن حجم جامعه آماری و برای افزایش شانس تعمیم  شدهنییتع(  Keller, 2016)  انددر نظر گرفته

 هوش هیجانی 

 سبک یادگیری 

 پیشرفت تحصیلی
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پرسشنامه غیرمعتبر، تعداد نهایی    14عنوان نمونه انتخاب شدند که پس از حذف  نفر از دانشجویان به روش در دسترس به   364مطالعه، تعداد  

 نفر کاهش یافت.   350نمونه به  

از پایان اعتبار    دییتأ ها نیز به این شکل بود که پس از  آوری دادهنامه کارشناسی ارشد نویسنده دوم بود و فرآیند جمعاین پژوهش برگرفته 

ها و مجوزهای لازم برای حضور در دانشگاه  اداری موسسه آموزش عالی کاویان، نامه  مربوطه و بخشها و با همکاری استاد راهنمای  پرسشنامه

آموزش عالی، ضمن کسب اطلاع از    مؤسساتفردوسی مشهد اخذ شد. در ادامه و با حضور در دانشگاه فردوسی و با مراجعه به بخش مربوط به  

ها و انجام پژوهش صورت  های لازم برای حضور در این دانشگاهی روانشناسی، هماهنگیدانشگاه و تعداد دانشجویان مقطع کارشناسی در رشته

های هدف مراجعه و ضمن ارائه توضیحات مربوط به اهداف مطالعه به دانشجویان و با در نظر گرفتن اصول اخلاقی  پذیرفت. در ادامه به دانشگاه

ها قرار  های پژوهش در اختیار آنخطر بودن(، پرسشنامهکنندگان و اصل بیات شرکتپژوهش )حضور داوطلبانه در تحقیق، پنهان ماندن اطلاع 

این پژوهش دانشجوی دوره کارشناسی رشته روانشناسی و   عدم  ترین معیارهای ورود و  مهم  و علاقه به حضور در پژوهش  لیتماگرفت. در 

 ترین معیار خروج از پژوهش در نظر گرفته شد.  نیز مهم  پرسشنامه  دقیق و کامل  لیتکم

جنسیت و مقطع تحصیلی( از سه ابزار دیگر نیز استفاده شد که اطلاعات  مانند  )  یشناختتیآوری اطلاعات جمععلاوه بر جمعدر این پژوهش  

 ها به شرح ذیل است: روانسنجی آن

 ابزار پژوهش 
 Pham & Taylorفت تحصرریلی توسررط  پرسشنامه پیشررر(: Academic Achievement Questionnaireپرسشنامه پیشرفت تحصیلی )

،  8،  4،  3،  2،  1ریزی )خرده مقیاس اصلی برنامه 5عبارت بوده و میزان موفقیت تحصیلی فراگیران را در  48تدوین شد. این ابزار دارای  (1999)

(؛،  19،  18،  17،  16،  15،  14،  13،  12(؛ تررأثیرات هیجررانی )38و    37،  6،  5(؛ فقرردان کنترررل پیامررد )48،  46،  45،  44،  43،  40،  11،  10،  9

-سنجد. نمره( می36،  35،  34،  33،  32،  31،  30،  29( و  خودکارآمدی )47و    42،  41،  39،  28،  27،  26،  25،  24، 23، 22، 21، 20انگیزش )

در    7عبررارت شررماره پذیرد که طی آن ( انجام می5( تا خیلی زیاد )نمره 1ای از خیلی کم )نمره درجه 5گذاری این ابزار براساس یک پیوستار 

  Pham & Taylor (1999)هررای  خواهد بررود. در پررژوهش  235و حداکثر آن برابر با    47شود. حداقل نمره این ابزار برابر با  گذاری لحاظ نمینمره

شده است و پایایی آن نیز بررا    دییتأروایی سازه این ابزار به دو صورت روایی سازه )تحلیل عاملی اکتشافی و تأییدی( و روایی محتوایی بررسی و 

روایی محتوایی این ابررزار    Dartaj (2014)های  محاسبه شده است. در ایران نیز طی پژوهش  92/0تا    79/0استفاده از ضریب آلفای کرونباخ بین  

چنین  شد. هم دییتأخرده مقیاس اصلی  5ی آن نیز از طریق تحلیل عاملی اکتشافی بررسی و وجود اساتید قرار گرفت و روایی سازه دییتأمورد 

ی کررل و  به دست آمد. در این پژوهش نیز آلفای کرونباخ این ابزار برای نمره  92/0تا    74/0های ذکر شده بین  پایایی آن نیز برای خرده مقیاس

 به دست آمد.  89/0تا    81/0های آن بین  خرده مقیاس

و براسرراس    Schutte et al (1998)مقیاس هرروش هیجررانی توسررط  (: Schutte Emotional Intelligence Scaleفهرست هوش هیجانی )

هررا را  گویه اسررت کرره هرروش هیجررانی آزمودنی  33طراحی شد. این مقیاس شامل    Salovey & Mayer (1990)اصول و نظریات هوش هیجانی  

،  29،  33و ابرازگررری هیجررانی )  (؛ ارزیابی13و    14،  16،  17،  20،  23،  26،  27، 30، 31های بخشی هیجانی )آیتمخرده مقیاس نظم 3برمبنای 

دهررد. ایررن ابررزار  ( مورد ارزیابی قرار مرری1و    2،  5،  6،  7،  8، 12، 21، 24، 28برداری هیجانی )( و بهره3، 4، 9، 10، 11، 15، 18، 19، 22، 25

و بیشترین    33گیرد که در آن کمترین نمره برابر با  ( صورت می5( تا کاملاً موافقم )نمره  1ای از کاملاً مخالفم )نمره  درجه  5براساس یک طیف 

 Schutte et al هررای  شرروند. در پررژوهشگررذاری مرریصررورت معکرروس نمرررهبرره  5و    28،  33هررای  خواهد بود. البته آیررتم  165نمره نیز برابر با  

  ییبه روش بازآزمررا  اسیمق  ییایپا  بیو ضر  90/0تا    84/0  نیکرونباخ ب  یبرحسب آلفا  اسیمق  نیای  هاهیگو  یبرا  یدرون  یهمسان بیضر(2001)

. در ایران نیز طی  دست آمده استهب  67/0آن    _ بار    یجانیآن با پرسشنامه هوش ه  یهمگرا  ییروا  و  شده است  گزارش  78/0با دو هفته فاصله،  

و    72/0  بیضرررا  بیرر با فاصله دو هفترره برره ترت  ییو باز آزما  یدرون  یبه روش به روش همسانیی این مقیاس  ایپا  Khosrojavid (2002)پژوهش  
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  71/0 یاسررتفاده و همبسررتگ ملاکرری ییبارر آن، به عنوان شاخص روا یجانیپرسشنامه هوش ه زین ملاکی ییروا  دییتأ  در  دست آمد وهب  85/0

 به دست آمد.  83/0تا    76/0های آن بین  ی کل و خرده مقیاسدر این پژوهش نیز آلفای کرونباخ این ابزار برای نمرهمحاسبه شد.  

  Towler & Dipboye (2003)های یادگیری توسررط  فهرست سبک(: learning Style Orientation Inventoryیادگیری ) کفهرست سب

(؛  14تررا  1 سررؤالاتسبک یررادگیری اکتشررافی ) 5ها را برمبنای های یادگیری آزمودنیآیتم بوده که سبک  54طراحی شد. این فهرست شامل  

گررذاری ایررن ابررزار  دهد. نمررره( مورد ارزیابی قرار می54تا  46ای )( و مشاهده45تا  35(؛ ساختارمند )34تا  22ای )(؛ تجربه21تا  15گروهی )

و بیشتری نمره    54گیرد. کمترین نمره در این ابزار  ( صورت می7موافقم )نمره    کاملاً( تا  1ای از کاملاً مخالفم )نمره  درجه 7براساس یک طیف 

شرروند. در  گررذاری مرریصررورت معکرروس نمرررهبه 45و  43، 34، 31، 27، 20، 19، 18، 14، 12های شماره هخواهد بود. در ضمن گوی 378نیز 

سرربک یررادگیری اصررلی بررا    5ی این ابزار از طریق تحلیل عاملی و اکتشررافی مررورد بررسرری و وجررود  ی سازندگان روایی سازههای اولیهپژوهش

به دست آمد. در ایران نیز    97/0چنین پایایی این ابزار از طریق آزمون آلفای کرونباخ بررسی و در سطح  شد. هم دییتأهای برازش عالی شاخص

در این پژوهش نیز آلفررای کرونبرراخ  مطلوب گزارش شد.    70/0آلفای کرونباخ این ابزار بررسی و در سطح    Yurdkhani et al (2023)در پژوهش  

 به دست آمد.  73/0این ابزار  

 ها دادهروش تجزیه و تحلیل  

از اطلاعات جمع  پس  نصاب لازم،  به حد  محاسبه  رسیدن  شامل  توصیفی  تحلیل  تحلیل شد.  استنباطی  و  توصیفی  دو سطح  در  آوری شده 

سازی معادلات ساختاری و  و مدل   Pearson  ها و تحلیل استنباطی شامل ضریب همبستگیمیانگین، انحراف استاندارد، بهنجار بودن توزیع داده

که طی آن   قرار گرفت  لیتحلوهیمورد تجز  AMOS-24و    SPSS-27های  افزارها به کمک نرم داده آزمون میانجی با روش بوت استرپینگ بود.  

 در نظر گرفته شد.   05/0داری نیز  حداقل سطح معنی

 هاافتهی
نفررر    155انشجویان دختررر و  درصد( را د  56نفر )  195تعداد  ها  نفر از دانشجویان حضور داشتند که از بین آن  350در این پژوهش تعداد  

مررورد مطالعرره قرررار گرفتنررد، مؤسسررات    ای کررهنمونه 350دادند. علاوه بر آن از بین ها را دانشجویان پسر تشکیل میدرصد( از آن 44)معادل 

درصد( در نمونه بودنررد کرره    10عضو )معادل    35های( اقبال لاهوری، تابران، خراسان و خردگرایان مطهر هر کدام دارای  آموزش عالی )دانشگاه

اطلاعررات توصرریفی مربرروط برره متغیرهررای    1در جدول  ها تعلق داشت. در ادامه و  بیشترین اعضای نمونه نیز به دانشجویان این گروه از دانشگاه

 و علاوه بر آن ضرایب همبستگی گزارش شده است. و کشیدگی مطالعه از جمله میانگین، انحراف معیار، ضرایب کجی

 توصیفی و ماتریس همبستگی متغیرهای پژوهش  جدول. 1جدول 

میانگی  متغیر 

 ن

انحراف  

 استاندارد

کشیدگ کجی بیشینه کمینه 

 ی

1 2 3 4 5 6 7 

پیشرفت  

 تحصیلی 

9/137 2/16 47 200 4/1 8/1 1       

هوش 

 هیجانی

3/108 8/11 33 162 9/0 9/1  ⃰   ⃰  58/0 1      

یادگیری  

 اکتشافی 

1/57 2/7 14 94 8/0 1/1  ⃰   ⃰  46/0  ⃰   ⃰  31/0 1     

  یادگیری

 گروهی 

4/28 5/3 7 49 9/0 4/1  ⃰   ⃰  53/0  ⃰   ⃰  44/0  ⃰   ⃰  68/0 1    
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  یریادگی

 ای تجربه

6/48 3/5 13 78 9/0 5/1  ⃰   ⃰  32/0  ⃰   ⃰  35/0  ⃰   ⃰  61/0  ⃰   ⃰  63/0 1   

  یریادگی

 ساختارمند 

8/52 7/6 11 67 8/0 2/1  ⃰   ⃰  48/0  ⃰   ⃰  41/0  ⃰   ⃰  59/0  ⃰   ⃰  72/0  ⃰   ⃰  67/0 1  

  یریادگی

 ایمشاهده

3/39 7/4 9 63 7/0 1/1  ⃰   ⃰  50/0  ⃰   ⃰  37/0  ⃰   ⃰  83/0  ⃰   ⃰  82/0  ⃰   ⃰  73/0  ⃰   ⃰  65/0 1 

  ** p ≤0/01 
دارای میررانگین قابررل    9/137در بین متغیرهای این پررژوهش، پیشرررفت تحصرریلی بررا میررانگین    1های موجود در جدول  با توجه به یافته

های کجی و کشیدگی استفاده  های تحقیق از شاخصمنظور حصول اطمینان از توزیع نرمال دادهتوجهی در بین دانشجویان بود. علاوه بر آن به

توجرره برره  ( اسررت. بنررابراین و با-3و  3( و کشیدگی )دامنه نمرررات -2و  2شاخص کجی )دامنه نمرات  ها درشد. شرط نرمال بودن توزیع داده

هررای منرردرج در  چنین یافته(. همKeller, 2016)باشند  های گردآوری شده این مطالعه از پراکندگی نرمال برخوردار میداده  1های جدول  یافته

بسررتگی قرروی و  زا )پیشرررفت تحصرریلی( رابطرره و هررمزای پژوهش )هوش هیجانی( با متغیر دروندهد که بین متغیر برونجدول فوق نشان می

 پژوهش از معادلات ساختاری بهره گرفت.  توان در ادامه(، بنابراین میP  <  01/0داری وجود دارد )معنی

شد.    دییتأهای مفقود و پرت بررسی و  های زیربنایی آن بررسی شد. عدم وجود دادهسازی معادلات ساختاری، مفروضهپیش از انجام مدل

  p2  و نمررره  تررربزرگ  05/0نمونه از    p1  افزار ایموس نیز بررسی شد، با توجه به این که نمرهنرم ی ماهالانوبیس درهای پرت از طریق فاصلهداده

چنین  (. همKline, 2023شد )  دییتأهای پرت چند متغیری از این طریق نیز  محاسبه شده بود، بنابراین عدم وجود داده  تربزرگ  1/0ها نیز از  آن

( از  Multicollinearity)   خطی چندگانهشد. برای بررسی عدم هم  دییتأنرمال بودن توزیع نمونه نیز از طریق ضرایب کجی و کشیدگی بررسی و  

( استفاده شد. حد مناسب برای تحمل بین صررفر تررا یررک و  Variance inflation factor( و عامل تورم واریانس )Toleranceهای تحمل )شاخص

به دست آمد. بررا توجرره برره    4/1و عامل تورم واریانس کمتر از    8/0تولرانس کمتر از    (. آمارهKeller, 2016برای تورم واریانس کمتر از دو است )

شد. برای بررسی اسررتقلال خطاهررا از   دییتأاینکه هر دو شاخص در محدوده مناسب قرار داشتند، بنابراین مفروضه عدم هم خطی چندگانه نیز 

دوربررین    اسررت. در پررژوهش آمرراره  5/2تا   5/1( استفاده شد. حد مطلوب برای آماره این آزمون  بین Durbin–Watsonواتسون )-آزمون دوربین

 شد.  دییتأدست آمد، چون از حد مطلوب کمتر است، بنابراین وجود این مفروضه نیز  به  7/1واتسون  

ترسیم شد که طی آن   Amosفزار ایابی معادلات ساختاری، مدل مفهومی و اولیّه پژوهش در نرمهای مدلمفروضه دییتأپس از بررسی و 

عنوان  زای آشکار و سرربک یررادگیری بررهعنوان متغیر درونزای آشکار )مشاهده پذیر( و پیشرفت تحصیلی بهعنوان متغیر برونهوش هیجانی به

 متغیر میانجی پنهان مورد بررسی قرار گرفتند.
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 این مدل به شرح زیر ترسیم شد:

 
 . مدل مفهومی پژوهش 2 نمودار 

شود کرره تمررام  های مختلفی استفاده می( و شاخصSEMاز الگوی معادلات ساختاری )منظور بررسی برازندگی مدل مفهومی پژوهش  به

 خلاصه شده است.    2ها در جدول  ها از حد مطلوب برخوردار بودند و این شاخصآن

 

 های برازش مدل مفهومی پژوهش . شاخص2 جدول

 χ2/df RMSEA SRMR GFI AGFI CFI TLI NFI های برازششاخص

 >  90/0 >  90/0 >  90/0 >  90/0 >  90/0 <  1/0 <  1/0 <  5 مقدار قابل قبول

 90/0 91/0 91/0 90/0 92/0 07/0 08/0 9/2 مقدار به دست آمده

 مناسب  مناسب  مناسب  مناسب  مناسب  مناسب  مناسب  عالی  نتیجه

 

، شاخص نیکویی برررازش  5تا    1( سطح مطلوب  CMIN/dfهای اصلی آن: کای مربع بهنجار شده )و شاخص  2های مندرج در جدول  یافته

(goodness of fit index( شاخص نیکویی برازش تعدیل شده ،)adjusted goodness of fit index( برازش تطبیقی ،)comparative fit index  و )

 root mean square error ofریشه میررانگین مربعررات خطررای برررآورد )،  9/0( با سطح مطلوب بزرگتر از  normed fit indexبرازش هنجار شده )

approximation  استاندارد  ماندهیمربعات باق  نیانگیم  شهیر( و  (standardized root mean square residuals  با سطح مطلوب برابر یررا کمتررر از )

1/0  (Keller, 2016نشان می ،)برررازش مرردل    دییرر تأهای مورد اشاره دارای برازندگی مناسبی بودند. پررس از  دهد که در مدل پژوهشی، شاخص

 اشاره شد.  3گرفت و نتایج آن در جدول    قرار  یمورد بررس  مختلف  ریمس  بیضرامفهومی پژوهش  
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 . ضرایب مسیرهای مدل مفهومی پژوهش 3جدول 

 Standardized مسیر 

Estimate 
S.E C.R P 

 P<01/0 5/7 11/0 36/0 پیشرفت تحصیلی <هوش هیجانی 

 P<01/0 4/5 06/0 48/0 سبک یادگیری  <هوش هیجانی 

 P<01/0 9/4 09/0 46/0 پیشرفت تحصیلی < سبک یادگیری 
 

هررا  داری نشان داده شده است. براساس این یافتهو سطح معنی tهای مربوط به ضرایب استاندارد، مقدار خطا، مقدار در جدول فوق یافته

 دار هستند.  معنی  01/0در سطح    هوش هیجانی و سبک یادگیری به پیشرفت تحصیلی و مسیر هوش هیجانی به سبک یادگیری  مسیرهای

بررا    نمونه بوت اسررتر   2000منظور بررسی نقش میانجی در مدل پژوهش، از آزمون بوت استرپینگ استفاده شد. در این آزمون تعداد  به

 شده است.گزارش  4درصد استفاده شد. نتایج این آزمون در جدول    95فاصله اطمینان  

 . نتایج آزمون بوت استرپ مدل مفهومی پژوهش 4جدول 

اثر   مسیر 

 غیرمستقیم 

سطح   %95فاصله اطمینان  

 معناداری 

  حد بالا  حد پایین  متغیر ملاک  متغیر میانجی بین متغیر پیش 

 P<01/0 24/0 09/0 16/0 پیشرفت تحصیلی سبک یادگیری  هوش هیجانی 
 

در رابطرره بررین هرروش هیجررانی و    01/0آید که سبک یادگیری در سررطح  این نتیجه حاصل می  4شده در جدول  با توجه به نتایج گزارش

 کند.  ای را ایفا میپیشرفت تحصیلی دانشجویان نقش واسطه

 ی ر یگجهینتبحث و  
نتایج این پژوهش نشرران    حاضر تعیین نقش میانجی سبک یادگیری در رابطه هوش هیجانی با پیشرفت تحصیلی دانشجویان بود. هدف پژوهش

داد که مدل مفهومی از برازندگی مناسبی برخوردار است و در این الگوی ساختاری هوش هیجانی اثر مستقیم معناداری بر پیشرررفت تحصرریلی  

 Shengyao؛  Mohammadi molod & Zavvar  (2020)؛  MacCann et al (2020)های  های حاصل از پژوهشدانشجویان دارد. نتایجی که با یافته

et al (2024)  ؛Zhou et al (2024)  ؛Ghasemi et al (2024)  یجررانیهوش هتوان این چنین تبیین نمود که  سو بود. نتایج به دست آمده را میهم  

ندگی  ای که در ز(. سازهChang & Tsai, 2022تعریف شده است )  گرانیخود و د  یهاجانیه  میو تنظ  تیریفرد در شناخت، مد  ییبه عنوان توانا

داشررت.    دیرر تأکتحصیلی دانشجویان پیامدها و اثرات قابل توجهی داشته و نتایج این پژوهش این نیز بر نقش چشمگیر آن در پیشرفت تحصیلی  

  تیریمررد  یرا به طور مؤثرتر خود مانند استرس و اضطراب یمنف یهاجانیقادرند ه عمدتاً ،یجانیهوش ه بالاترح واز سط برخوردار انیدانشجو

  یهاارائرره ایمانند امتحانات  ،یلیتحص زایهای تنشمخصوصاً موقعیت زیبرانگچالش یهاتیتا در موقع کندیها کمک مبه آن  رتمها  نیکنند. ا

ی و  ریادگی  دررا    بهتریو تمرکز    زهیافراد انگ  نیتا ا  شودیموجب م  هاهیجانی آن میتنظ ییتوانا ن،یداشته باشند. همچن یعملکرد بهتر ،یکلاس

  شرررفتیپ  یرا برررا  ریمس  ،یکاهش عوامل بازدارنده روان  قیم از طریبه صورت مستق یجانیدر واقع، هوش هداشته باشند.  نجام وظایف تحصیلیا

ماننررد توجرره و    یشررناخت  ینرردهایفرآ  لیبررا تسررهدر این فرآیند    یجانیهوش هبیانی بهتر  (. بهMacCann et al, 2020)  سازدیهموار م  یلیتحص

و تمرکررز او را مختررل کننررد. در    دادهفرررد را کرراهش    یشناخت  تیظرف  توانندیم  نشدهمیتنظ  یهاجانی. هسازدیرا کارآمدتر م یریادگیحافظه، 

اختصرراص   یبرره مطالررب درسرر  یخود را به طور مؤثرتر یذهن نابعم توانندیخود هستند، م  یهاجانیه  تیریکه قادر به مد  یانیمقابل، دانشجو

.  شررودیم  ی )امتحانات(لیتحص یهایابیعملکرد بهتر در ارز تیتر اطلاعات و در نهاآسان یادآوری م،یمفاه ترقیدرک عمامر منجر به  نیدهند. ا

اطلاعررات    یابیو باز  یرمزگذار  توانندیم  اق،یمثبت مانند علاقه و اشت  جاناتیهنشان داد   Pashchenko et al (2024) در این زمینه نتایج پژوهش
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بررا مطالررب    یشررتریبدرگیررری  بوده و    ترزهیمعمولاً با انگ  کنند،یم  تیریمد  یخود را به خوب جاناتیکه ه یانیکنند. دانشجو تیرا در حافظه تقو

. در مقابررل،  شررودیهررا برره حافظرره بلندمرردت ماطلاعات و انتقال مؤثرتر آن ترقیبالاتر منجر به پردازش عم درگیری تحصیلی نیدارند. ا یدرس

بررا    یجررانیهرروش ه  ن،یرا با مشکل مواجه کنند. بنابرا  یریادگیعملکرد حافظه را مختل کرده و    توانندیمانند ترس و اضطراب م یمنف جاناتیه

 .   آوردیفراهم م  یریادگیحافظه و    نهیعملکرد به  یبرا  یمطلوب  طیشرا  ،یجانیتعادل ه  جادیا

کرره از   یانی. دانشررجوگذاردیم ریتأث یلیتحص شرفتیبر پ زین گیریو تصمیم حل مسئله یهامهارت تیتقو قیاز طر یجانیهوش ه اینبر  علاوه

  لیرر تحل  ریپررذباز و انعطاف  یرا با ذهن  دهیچیمسائل پ  توانندیم  ی قرار گرفته و  روان یفشارها ریبرخوردارند، کمتر تحت تأث ییبالا یجانیهوش ه

ها  به آن  نیهمچن  یجانیارائه دهند. هوش ه  ی راترخلاقانه  یهاحلکرده و راه  را بهتر درک  میمفاه  نیب  یافراد قادرند ارتباطات منطق نیکنند. ا

را امتحان کنند.   یدیجد یهاحلو راه گرفتهخود درس  اتیشدن، از تجرب میتسل یبه جا ،یلیتحص یهاتا در مواجهه با شکست  کندیکمک م

  تیرر بررا تقو  یجانیدر واقع، هوش ه  (.Shengyao et al, 2024)  شودیمنجر م  یلیتحص  شرفتیو پ  یبه بهبود عملکرد شناخت  ماًیمستق  ندیفرآ  نیا

  شیبررا افررزا  یجررانیهرروش ه  نیهمچنرر   .کنرردیفررراهم م داریرر و پا قیرر عم یریادگیرر  یبرا یبستر مناسب ،یشناخت یریپذو انعطاف یتفکر انتقاد

  یلیتحصرر   یهرراچالش  تیریخود در مررد  ییه به تواناک یانی. دانشجوکندیم فایا انیدانشجو شرفتیدر پ یمینقش مستق ،یلیتحص یخودکارآمد

هررا کمررک  برره آن  یجررانی. هوش هدهندینشان م  یشتریمقاومت ب تحصیلی یهاو در مواجهه با شکست کرده یشتریباور دارند، معمولاً تلاش ب

  نیها بپردازند. ابه حل آن زهیها، با انگاجتناب از چالش یو به جا کردهترس از شکست را کنترل  ای یدیمانند ناام یمنف  یهاجانیتا ه  کندیم

 (.  Zhou et al, 2024)  کندیکمک م  زیها نآن  یاو حرفه  یتیبلکه به رشد شخص  بخشد،یرا بهبود مها  آن  یلینگرش مثبت نه تنها عملکرد تحص

ها دارد. نتایجی کرره بررا  شرفت تحصیلی آنیادگیری دانشجویان نیز اثر معناداری بر پی از سوی دیگر سایر نتایج این پژوهش نشان داد که سبک

سررو بررود.  هررم  Malacapay (2024)؛  Iranmanesh et al (2023)؛  Abouzeid et al (2021)؛  Feng et al (2020)هررای  های حاصل از پررژوهشیافته

پررردازش و   افررت،یدر یافررراد برررا یحیترج یهابه عنوان روشرا  یریادگی یهاسبکتوان این چنین تبیین نمود که نتایج به دست آمده را می

 ,Shorey et alآمرروزان دارد )ای نیز در زنرردگی تحصرریلی دانشررجویان و دانررشو برجسته  کنندهنیینقش تع  اند کهتعریف نموده  درک اطلاعات

  امکرران  این  انیبه دانشجواستوار است،    میمفاه  یو کشف فعالانه  یکنجکاو  یهیکه بر پا  یاکتشاف یریادگی الگوی ها،سبک نیا انیدر م (.2021

ماننررد    ییهادر رشررته  ژهیرر سبک به و  نیبرقرار کنند. ا  میمفاه  نیب  یخود از موضوعات، ارتباطات معنادار  کدر  عمق بخشیدن بهتا با  دهدیم را

در این زمینرره  در حل مسئله شود.    تیو خلاق  داریپا  یمنجر به درک مفهوم  تواندیدارد، م  هادهیپد  ایو پایه  قیعم لیبه تحل ازیکه ن یروانشناس

دارند،    یعملکرد بهتر  دهیچیدر مواجهه با مسائل پ  کنند،یم  فادهسبک است  نیکه از ا  یانیدانشجو  است  نشان داده  Halif et al (2020)  قاتیتحق

بررالا و   یدرون یزهیزم وجود انگسبک مستل نیا تیحال، موفق نی. با اشودیم تیها تقودر آن ییو استدلال استقرا یتفکر انتقاد ییچرا که توانا

 تمرکز منجر شود.     مو عد  یصورت ممکن است به سردرگم  نیا  ریاست، در غ  یمیخودتنظ  یهامهارت

  یارتبرراط  یهامهارت  تیتقو  قیاز طر  تواندیدارد، م  دیهمسالان تأک  نیو تبادل نظر ب  یکه بر تعاملات اجتماع یگروه یریادگسبک یمقابل،  در

از   یترمتنرروع، درک جررامع یهادگاهیاز د یریگتا با بهره کندیکمک م انیسبک به دانشجو نیرا بهبود بخشد. ا یلیتحص  شرفتیپ  ،یو همکار

  یهاتیموقع  یبرا  یمناسب  یسازهیشب  تواندیسبک م  نی. اندینقاط ضعف خود را اصلاح نما ،یفور یبازخوردها قیو از طر کرده دایموضوعات پ

کاهش    ایسبک شامل امکان تسلط افراد خاص بر بحث    نیا  یهاحال، چالش  نیباشد. با ا  اندیشیی یا جلسات همگروه  یهامانند مشاوره  یواقع

  فیرر و تعر یها، ساختارمند کردن جلسررات گروهرر چالش نیغلبه بر ا یآن را محدود کند. برا یاثربخش تواندیاست که م یفرد یریپذتیمسئول

محترروا و    یسررازمانده  ق،یرر دق  یزیرساختارمند که بر برنامرره  یریادگی  سبک.  (Feng et al, 2020)  است  یهر فرد ضرور  یمشخص برا  یهانقش

سبک با کرراهش    نیاست. ا  دیدارند، مف  ازین  یریپذینیبشیکه به نظم و پ  یانیدانشجو  یبرا  ژهیدارد، به و  دیچارچوب مشخص تأک کیاز  یرویپ

سبک    نیداشته باشند. ا  یداریو پا  یجیتدر شرفتیمشخص، پ دافتا با تمرکز بر اه کندیکمک م انیبه دانشجو ت،یاز عدم قطع یاضطراب ناش



و آموزشی  مجله یافته های علوم تربیتی  
 

 

11 
 
 

و    تیرر سبک ممکررن اسررت مررانع رشررد خلاق نیاز حد ا شیب یریناپذحال، انعطاف نیمؤثر باشد. با ا اریبس یاهیپا میمفاه یریادگیدر  تواندیم

ماننررد    رتریپررذانعطاف  یهااز سرربک یآن بررا عناصررر بیرر سرربک، ترک نیرر از ا نهیبه یبرداربهره یشود. برا دیجد یهاتیبا موقع قیتطب ییتوانا

 (.Halif et al, 2020)  شودیم  شنهادیپ  یاکتشاف  یریادگی

کردن حررواس و عواطررف،   ریدرگ قیدارد، از طر دیتأک شدهیسازهیشب ای یواقع یهاتیکه بر مشارکت فعال دانشجو در موقع  یاتجربه  یریادگی

  جررامان  ایرر   یدرمرران  یهرراتینقررش در موقع  یفررایا  هررا،یشامل شرررکت در کارآموز تواندیسبک م نی. اسازدیو ماندگارتر م ترقیعمرا  یریادگی

  تیرر تقو  زیرر را ن  یلیتحصرر   یزهیرر بلکرره انگ دهررد،یم شیرا افزا یسبک نه تنها دانش عمل نیاند که انشان داده قاتیباشد. تحق یدانیم یهاپروژه

ممکن اسررت برره    ق،یدق  یزیردارد و در صورت عدم برنامه ازیمناسب و نظارت مستمر ن یسبک به منابع آموزش نیا یحال، اجرا نی. با اکندیم

  شررودیم  هیتوصرر   یانتقاد  یهالیو تحل  ینوشتار  یهابا بازتاب  یاتجربه  یریادگی  بیمسئله، ترک  نیاز ا  یریجلوگ یمنجر شود. برا ینگریحسط

(Abouzeid et al, 2021)  .و    یسازمدل  قیسبک از طر  نیاستوار است. ا  گرانید  یکه بر دقت در رفتارها و الگوها  ی نیزامشاهده  یریادگی  بکس

سبک در آن است که اگر    نیا  تیحال، محدود  نی. با ااموزندیگام ب  هرا به صورت گام ب  دهیچیپ  یهاتا مهارت  کندیکمک م انیبه دانشجو د،یتقل

سرربک بررا   نیا یهمراه ن،ی. بنابراودباشد، ممکن است در درک منطق پشت رفتارها دچار اشتباه ش دهینرس یاز بلوغ شناخت یدانشجو به سطح

 .  است  یضرور  ینظر  حاتیو توض یلیتحل  یهابحث

ی اصلی این پژوهش نشان داد که سبک یادگیری در الگوی ساختاری پیشرفت تحصیلی براساس هوش هیجانی، نقش میررانجی  در نهایت یافته

 Nieto؛  Chang & Tsai (2022)؛  Maghar Singh & Singh (2008)  هررایی از آن بررا مطالعرراتای کرره بخررشکنررد. یافتررهداری را ایفررا مررینیمع

Carracedo et al (2024)  زشیرر انگ  ،یمیخودتنظ  ،یخودآگاه)  ی آنهامؤلفه  و  یجانیهوش هسو بود. در تبیین این نتایج باید بیان داشت که  هم  

بررا هرروش   ی. افرررادکنرردیمررؤثر فررراهم م یریادگی یهاسبک یریکارگانتخاب و به  یابر  یبستر مناسب  ی(اجتماع  یهاو مهارت  یهمدل  ،یدرون

را برره پررردازش   یشررتریب یو منابع ذهن دادهزا را کاهش از عوامل استرس یناش یبار شناخت ،یجانیه یمیخودتنظ قیبالا قادرند از طر  یجانیه

  ت یساختارمند را بر اساس ماه  ای  یمانند سبک اکتشاف  یریادگی  یهاسبک  هانتخاب آگاهان  ،یجانیه  یهایتوانمند  نیاطلاعات اختصاص دهند. ا

  یهاتررا سرربک  کنرردیکمررک م  رنرردگانیادگیبرره    یجررانیدر هوش ه یمیخودتنظ یهامهارت ژه،یو. بهکنندیم لیتسه یطیمح طیو شرا فیتکل

نرره تنهررا در انتخرراب   یمیتنظخررود نیرر ا. استفاده کننررد یمؤثرتر یفراشناخت یو از راهبردها داده قیتطب یلیتحص  یازهایخود را با ن  یریادگی

 Nieto Carracedo et)  شررودیمنجررر م  یلیتحص  شرفتیبه پ  تاًینقش دارد، که نها  زیآنها ن  یابیمؤثر است، بلکه در اجرا و ارز  یریادگی  یهاسبک

al, 2024  .) 

کننررد،   مدیریتبهتر  یلیتحص یهاتیدر موقع مخصوصاً خود را ی مختلفهاجانیتا ه کندیکمک م انیوبالا به دانشج  یجانیه  هوشچنین  هم

  ییبررالا  یجررانیکرره از هرروش ه  یانیمثررال، دانشررجو  یشررود. بررراهررا  در آنتر  سازگارانه  یریادگی یهامنجر به انتخاب سبک تواندیامر م نیکه ا

  تیریاستفاده کنند، چرا که قادرند اضطراب خود را مد قیعم یریادگی یهاسبک از یلیتحص یهابرخوردارند، ممکن است در مواجهه با چالش

  ،یمنف  یهاجانیه  میدر تنظ  ییعدم توانا  لیممکن است به دل  نییپا  یجانیبا هوش ه  انی. در مقابل، دانشجوندیخود را حفظ نما  یدرون  زهیو انگ

برره عنرروان    تواننرردیم یریادگیرر  یهاسرربک ن،یدارد. بنررابرا یلیتحصرر  شرررفتیبررر پ یکمتر ریآورند که تأث یرو یسطح یریادگی یهابه سبک

کرره    یانیدانشجوعلاوه بر آن    .(Chang & Tsai, 2022)  گذاردیم  ریتأث  یلیبر عملکرد تحص  یجانیآن، هوش ه  قیعمل کنند که از طر  یسمیمکان

موقعیررت )تکلیررف   یازهررایرا انتخرراب کننررد کرره بررا ن  یرتریپذانعطاف  یریادگی  یهابرخوردارند، معمولاً قادرند سبک  یبالاتر  یجانیاز هوش ه

  گر،ید  یداشته باشند. از سو  یعملکرد بهتر  یلیمختلف تحص  یهاتیتا در موقع کندیبه آنها کمک م یریپذانعطاف نیسازگار باشد. ا تحصیلی(

  شرررفتیپ  تواندیامر م نیداشته باشند، که ا تیتنوع محدودم یریادگی یهاممکن است در استفاده از سبک نییپا یجانیه وشبا ه انیدانشجو

و    قیکه با علا  کنندیاستفاده م  یریادگی  یهابالا معمولاً از سبک یجانیبا هوش ه  انیدانشجو  نیبر ا  علاوهقرار دهد.    ریآنها را تحت تأث یلیتحص
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دهند    حیها ممکن است ترجمثال، آن  ی. براشودیمنجر م  های آنلیتحص  یریو درگ  زهیانگ  شیامر به افزا  نیدارد، که ا  یها همخوانآن  یهاارزش

  یجانیو ه  یاجتماع  یهاچرا که از مهارت  کند،یرا فراهم م  یشتریب  یاستفاده کنند که تعامل اجتماع  ی )گروهی(مشارکت یریادگی یهااز روش

ی خررود موجررب بهبررود عملکرررد  سبک یادگیری انتخابی نیز به نوبررهها درونی با  خوانی توانمندیاین هم. برندیمؤثر بهره م یریادگی یخود برا

 شود.  تحصیلی و دستیابی به پیشرفت و موفقیت تحصیلی می

های مطلرروب در ایررن دوران  شود که یادگیریترین دوران زندگی تلقی میترین و در عین حال پرچالشبه طور کلی دوران تحصیلی یکی از مهم

  یعنوان شاخصبه  و دانشجویان  آموزاندانشدر چهارچوب نظام آموزشی، کسب موفقیت و پیشرفت تحصیلی   گذارد.می  ریتأثبر کیفیت فراگیران  

های مسئولین  دغدغه  نیتربزرگبر آن از    مؤثرهمین دلیل مسئله پیشرفت تحصیلی و عوامل  است. به  این سیستم  یکارآمد  یابیارز  یبرا  اساسی

دهند، بنابراین پژوهش در مورد پیشرررفت تحصرریلی و  های آموزشی را به این مفهوم اختصاص میپژوهشآموزشی بوده و حجم قابل توجهی از 

شرایط مرتبط با آن از اهمیت بسزایی برخوردار است و پژوهش حاضر نیز به همین سبب با هدف تعیین نقش میانجی سبک یادگیری در الگوی  

ساختاری پیشرفت تحصیلی دانشجویان براساس هوش هیجانی انجام شد و نتایج این پژوهش نشان داد که الگوی مفهومی تحقیق از برازنرردگی  

چون سایر مطالعات علوم  داری دارد. اما این پژوهش نیز هممناسبی برخودار است و در این الگوی ساختاری، سبک یادگیری نقش میانجی معنی

 هایی مواجه بود.  انسانی با محدودیت

اقتصادی یا شرایط فرهنگی دانشررجویان  -ی پژوهش شامل وضعیت اجتماعیتوانی در کنترل عوامل محدودکنندهپژوهش نا تیمحدود نینخست

ها اثرگذار  میزان برخورداری از امکانات رفاهی و در نهایت زندگی تحصیلی آن  ها و به تبع آن برتوانست بر الگوهای رفتاری آنبود؛ عاملی که می

-های آینده نسبت به سنجش یا کنترل این موارد )در قالب متغیرهای میانجی و تعرردیلشود در پژوهشبوده باشد. به همین سبب پیشنهاد می

های تحقیررق  توانست بر قابلیت تعمیم یافتهگیری در دسترس استفاده شد، عاملی که میچنین در این مطالعه از روش نمونهگر( اقدام گردد. هم

چنررین باتوجرره برره  گیری تصادفی استفاده شود. همهای نمونههای آینده از روششود در پژوهشنهاد میاثرگذار بوده باشد. به همین دلیل پیش

  یجررانیهوش ه  یارتقا  یبرا  یاژهیو یهابرنامه ها(ی )مدارس و دانشگاهآموزش یهاطیدر مح شودیم شنهادیپکسب شده در این پژوهش  نتایج

ماننررد    یجررانیهرروش ه  یهررامؤلفرره  آمرروزش  باشد که بر یمنظم یآموزش یهاشامل کارگاه تواندیها مبرنامه نیو اجرا شود. ا یطراح فراگیران

استرس و    تیریمد  یعمل  یهادوره  توانیم  در این زمینهتمرکز دارند.   یاجتماع یهاو مهارت یهمدل ،یدرون زشیانگ ،یمیخودتنظ ،یخودآگاه

-از سوی دیگر و باتوجه به اثرگذاری سرربک .گذاردیم ریتأث یلیبر بهبود عملکرد تحص ماًیگنجاند که مستق یاضطراب امتحان را در برنامه درس

هررای  های آموزشی، دانشررجویان تشررویق شرروند تررا نسرربت برره سرربکشود ضمن برگزاری دورههای یادگیری بر پیشرفت تحصیلی پیشنهاد می

-های تدریس با سبک یادگیری دانشجویان نیز از دیگر توصیهیادگیری ترجیحی خود اطلاع کسب نمایند. علاوه بر آن تلاش برای انطابق روش

 تواند موجب افزایش کیفیت زندگی تحصیلی دانشجویان گردد.  های مهم کاربردی این پژوهش است که می
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Abstract 
The present study was conducted with the aim of determining the mediating role of learning style in the 
relationship between emotional intelligence and students' academic achievement. The method of this 
descriptive correlational study was structural equations. The statistical population of the study included all 
male and female students studying in the undergraduate degree program in psychology at higher education 
institutions in Mashhad in the academic year 2024-2025, from which 350 people were selected as a statistical 
sample on a convenience basis. The data collection tools were the Pham & Taylor Academic Achievement 
Questionnaire (1999); Emotional Intelligence by Schott et al. (1998) and Learning Style by Towler & Dipboye 
(2003). The collected data were interpreted at two levels, descriptive (mean and standard deviation) and 
inferential (Pearson correlation test and path analysis with bootstrapping) using SPSS-27 and AMOS-24 
software. The results showed that emotional intelligence and learning style have a significant effect on 
students' academic achievement (P<0.01). Other results of the study also showed that learning style has a 
significant mediating role in the relationship between emotional intelligence and academic achievement 
(P<0.01) . 
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