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 مهارتی و واقعی نیازهای با ایمدرسه آموزش پیوند برای تدریس هایروش بازاندیشی

 آموزاندانش

 سمیه سادات قوامی،ژیلا زنگنه  ، بتول کاربخش راوری، مرضیه محمودی گللوجه 

 اموزشی   مدیریت  دکترای  دانشجوی  

 ادبیات  کارشناسی 

 ادب  و  فرهنگ _دیپلم

 حسابداری  کارشناسی 

 چکیده

 سههههری  تغییرات.  باشههههد علمی  محفوظات  و  اطلاعات از  ایمجموعه انتقال  برای  محلی  تنها تواندنمی دیگر  امروز دنیای  در  مدرسههههه

 بر  علاوه  رودمی انتظار  آموزشههی نظام  از  و  کرده  دگرگون را  آموزاندانش نیازهای ماهیت  فناورانه،  و  اقتصههادی فرهنگی، اجتماعی،

  خلاقیهت، انتقهادی، تفکر همکهاری،  ارتبهاط،  برقراری گیری،تصههههمیم مسهههه لهه،  حل دانش،  از اسههههتفهاده توانایی پایه،  دانش کردن  فراهم

 هنوز  آموزشههههی  ههایموقعیهت از  بسههههیهاری در  این،  وجود بها. دههد  پرورش  آموزاندانش در نیز را العمرمهادام یهادگیری  و خودمهدیریتی

.  شهود می  مشهاهده دارد نیاز  آن به  واقعی زندگی  در  آموزدانش  آنچه  و  شهودمی داده  آموزش  کلاس  و  درسهی  کتاب  در  آنچه میان  ایفاصهله

 و  جدید  موقعیت  یک با  مواجهه هنگام اما  باشهد،  داشهته  مطلوبی  عملکرد  مطالب  بازگویی  در  آموزدانش  شهود  موجب تواندمی  فاصهله این

 بررسهی  و  تدریس  هایروش  در بازاندیشهی  هدف با  حاضهر  ژوهشپ .شهود  روروبه  مشهکل با  خود  هایآموخته  کاربرد  و انتقال  در  واقعی،

 کاربردی  هدف،  نظر  از  مقاله این.  اسهت  شهده  انجام  آموزاندانش مهارتی  و  واقعی نیازهای با  ایمدرسهه  آموزش  دادن  پیوند  راهکارهای

 معنادار، یادگیری  نظری مبانی  مقاله، تدوین فرایند  در.  است  ترویجی  ههه علمی  رویکرد با  تحلیلی  ههه  اسنادی  ایمطالعه  روش،  نظر  از  و

 یادگیری محور،شههههایسههههتگی  آموزش  محور،پروژه یادگیری  محور،مسهههه له  یادگیری  فعال، یادگیری  تجربی، یادگیری گرایی،سههههازنده

 اسهناد همچنین،.  اسهت  شهده  تحلیل  وپرورشآموزش  نظام  تربیتی  اهداف با هاآن  ارتباط  و  شهده  بررسهی  عملکردی  ارزشهیابی و  مشهارکتی

  شهدن نزدیک  برای هاآن  الزامات  و  گرفته  قرار  توجه  مورد ملی  درسهی برنامه  و  وپرورشآموزش  بنیادین  تحول  سهند  جمله  از  بالادسهتی

  آموزش  حذف معنای  به  واقعی  زندگی با  آموزش پیوند  که دهدمی نشههان  تحلیلی  هاییافته.اسههت  شههده  بررسههی  واقعی  زندگی به  آموزش

 تجربه  بازطراحی  مستلزم  بلکه نیست؛ علمی  تدریس با  غیرساختاریافته  هایفعالیت کردن جایگزین یا  درسهی کتاب  گذاشهتن کنار  نظری،

 مفهوم، فهم  از پس آموزدانش  امها  کنهد،می  حفظ  را  خود  جهایگهاه  همچنهان  درسههههی کتهاب محتوای رویکردی،  چنین  در.  اسهههههت  یهادگیری

 فرایند  درباره  و کند  بررسههی  را  خود  عملکرد نتیجه گیرد،  کار به  شههدهسههازیشههبیه یا  واقعی  موقعیت  یک در  را آن  کندمی  پیدا  فرصههت

 نماید بازاندیشی خویش یادگیری

  هایمهارت  شههایسههتگی،  فعال، یادگیری معنادار، یادگیری  محور،مهارت  آموزش تدریس،  روش  آموزشههی، بازاندیشههی  :کلیدی  واژگان

 .دوم متوسطه اول، متوسطه ابتدایی، آموزش عملکردی، ارزشیابی محور،پروژه یادگیری محور،مس له یادگیری زندگی،

 مقدمه

 برای  محیطی بلکه  دانش، انتقال  محل  تنها  نه  مدرسهههه.  اسهههت  جامعه  هر آینده  دهندهشهههکل نهادهای ترینمهم  از یکی  پرورش  و  آموزش

 در  آموزدانش.  اسههت  زندگی  مسهها ل با  فرد  مواجهه شههیوه  و  اجتماعی  هایمهارت یادگیری،  هایعادت باورها،  ها،نگرش  گیریشههکل

 کیفیت دلیل، همین  به  و کندمی  تجربه را  خود اجتماعی  و علمی  رشهد  فرصهت  از  توجهی  قابل  بخش  مدرسهه،  در  خود  حضهور  هایسهال

 .باشد داشته او آینده زندگی بر بلندمدتی آثار تواندمی آورد،می دست به درس کلاس در که ایتجربه

 مهارتی هیچ  زیرا  دارد،  اهمیت همچنان  وظیفه  این.  بود  جدید  نسل  به  شدهتثبیت  دانش  انتقال  مدرسه  وظایف ترینمهم  از یکی  گذشته،  در

  موفقیت  برای  تنهایی  به«  دانسهتن»  مفهوم  اسهت  شهده باعث  امروز زندگی  شهرایط  حال، این با.  گیردنمی  شهکل مناسهب دانشهی  پایه بدون

 به  دسههترسههی.  شههوندمی منتشههر  و تولید  زیادی بسههیار  سههرعت با  اطلاعات  که کندمی زندگی  محیطی  در  امروز  آموزدانش. نباشههد  کافی

 شههده  گذشههته از  ترآسههان  بسههیار  مصههنوعی  هوش  ابزارهای  و  وجوجسههت  موتورهای اجتماعی، هایشههبکه اینترنت،  طریق از  اطلاعات
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 کند؛ ذخیره  خود ذهن  در  گذشهته به  نسهبت  بیشهتری  اطلاعات  آموزدانش  که نیسهت این  در تنها  آموزش  ارزش  شهرایطی، چنین  در.  اسهت

 .نماید استفاده آن از مناسب موقعیت در و ببرد کار به کند، ارزیابی بفهمد، را اطلاعات بتواند باید بلکه

 را  آن  مطالب تواندمی  فقط  درس،  یک پایان از  پس  آموزدانش آیا  که  اسهههت این  امروز  آموزش مهم  هایپرسهههش  از یکی منظر، این  از

 یادگیری» میان  تفاوت  وضهعیت،  دو این میان  تفاوت  گیرد؟ کار  به نیز  متفاوت  موقعیت  یک  در  آموخته  را  آنچه  اسهت  قادر یا کند  بازگو

 آن  از  باید  زمانی  چه داندنمی  اما  اسهههت  کرده  حفظ را  فرمولی  که  آموزیدانش.  دهدمی نشهههان  را« انتقال  قابل  یادگیری»  و«  سهههطحی

 داندمی را  اجتماعی مفهوم  یک تعریف  که  آموزیدانش همچنین.  است  نرسیده  کاربردی یادگیری  از  مطلوبی  سطح  به  هنوز  کند،  استفاده

 .است مواجه مشابهی محدودیت با ببرد، کار به واقعی رویداد یک تحلیل در را آن تواندنمی ولی

 هیچ. نیسههت  موجود  هایروش همه  نفی معنای  به  بازاندیشههی.  کندمی  مطرح را  تدریس  هایروش  در بازاندیشههی  ضههرورت  مسهه له این

  شههرایط  و زمان امکانات،  آموز،دانش  سههن  محتوا، هدف،  به  روش  یک بودن  مناسههب نیسههت؛  بد یا  خوب  خود  خودی  به تدریسههی  روش

 باشههد، پایه  مفهوم یک  انتقال هدف،  اگر.  باشههد هماهنگ یادگیری  هدف با  تدریس  روش  که  اسههت  آن  اصههلی  مسهه له.  دارد بسههتگی  کلاس

 در باید  آموزدانش باشهد، گیریتصهمیم یا  گروهی  کار  مسه له،  حل  تقویت  هدف، اگر  اما باشهد؛  مؤثر بسهیار تواندمی  معلم مسهتقیم توضهیح

 (.۱۳۹۸ شعبانی،) سازد فراهم او برای را مهارت این تمرین فرصت که کند مشارکت فعالیتی

  اسهت  قرار  بداند؟  چیزی  چه  اسهت  قرار  من  آموزدانش:  بپرسهد  خود  از  مسهتمر  صهورت  به معلم یعنی تدریس  روش بازاندیشهی  بنابراین،

 را  کهاربرد  این آموزدانش  تها  کنم طراحی  توانممی  موقعیتی چهه دارد؟  کهاربرد  کجها او  زنهدگی  در دانش  این  دههد؟  انجهام  بتوانهد کهاری چهه

 است؟ افتاده اتفاق واقعا   یادگیری که بفهمم توانممی چگونه و کند؟ تجربه

 مسئله بیان

.  اسههت « زندگی  واقعی  هایموقعیت»  و«  آموزشههی  محتوای» میان  فاصههله  وجود  ای،مدرسههه  آموزش  در  توجه  قابل  مشههکلات  از یکی

  مواجه  اطلاعات  و  هافرمول  قواعد، تعاریف،  مفاهیم،  از  ایگسههههترده  حجم با  تحصههههیل  هایسههههال  طول  در  آموزاندانش  از  بسههههیاری

 ذهن در  دانش  اسهههت ممکن نتیجه،  در.  ندارند  واقعی  شهههرایط  در  هاآموخته این از  اسهههتفاده  برای  کافی  فرصهههت  همیشهههه اما  شهههوند؛می

 .بماند باقی زندگی تجربه از جدا قطعاتی صورت به آموزدانش

  مربوط  هایسههؤال  به  آزمون  در  و کندمی  محاسههبه  را  درصههد  شههود،می  آشههنا  درصههد  مفهوم با  ریاضههی  درس در  آموزدانش مثال،  برای

 نتواند   اسهههت  ممکن  دارد،  ایمرحله  تخفیف  دیگری  و  اولیه  تخفیف یکی  که  شهههود  مواجه کالا  دو  با خرید هنگام  اگر اما.  دهدمی پاسههه 

 انتقال  برای  کافی  فرصهت هنوز  آموزدانش  بلکه نیسهت؛  محاسهباتی  ضهعف  الزاما   مسه له  وضهعیت، این  در.  کند  انتخاب را  گزینه  بهترین

 .است نکرده پیدا واقعی موقعیت یک به درصد مفهوم

  مدرسهه  اطراف  محیط  وضهعیت  شهود  خواسهته  او  از اگر  اما ببرد، نام  را  زیسهت  محیط  آلودگی  انواع  آموزدانش  اسهت  ممکن نیز  علوم  در

  که دهدمی نشهان  مثال این.  شهود  سهردرگمی  دچار  اسهت ممکن کند،  ارا ه  راهکار  موجود  مشهکلات از  یکی کاهش  برای  و  بررسهی  را

 .دارد وجود تفاوت« مفهوم از استفاده توانایی» و« مفهوم یک شناخت» میان

 هنگام اما باشهد،  کرده  حفظ را  دسهتوری  قواعد  از  ایمجموعه  اسهت  ممکن  آموزدانش.  شهودمی  دیده نیز زبانی  هایدرس  در  مسه له همین

  شههناخت سههطح  از باید  آموزش اینجا،  در. گیرد  کار  به طبیعی  صههورت  به را  قواعد نتواند جدید،  جمله یک  ترجمه یا  متن  یک نوشههتن

 .کند حرکت بازخورد و تولید کاربرد، سمت به قاعده

  مدرسههه علمی  محتوای  تا کرد بازاندیشههی  را تدریس  هایروش  توانمی  چگونه  که  اسههت این  حاضههر  پژوهش اصههلی  مسهه له  بنابراین

  داشهته  واقعی زندگی  به  خود  هایآموخته  انتقال و  مسه له  حل کاربرد،  تجربه،  برای بیشهتری  فرصهت  آموزدانش اما  شهود،  حفظ همچنان

 باشد؟

 پژوهش ضرورت و اهمیت
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 پایان از پس  آموزاندانش.  باشد  تفاوتبی  جدید  نسل  واقعی نیازهای  به  نسبت تواندنمی  مدرسه  که  شهودمی ناشهی  آنجا  از  موضهوع اهمیت

  اطلاعات کنند،  برقرار ارتباط بگیرند،  تصهمیم بتوانند باید هاآن.  شهوند  مواجه زندگی گوناگون  مسها ل با  بتوانند باید  تحصهیلی  هایدوره

  وظیفه  از  بخشههی کند،  ارا ه  نظری  دانش  فقط  مدرسههه اگر.  کنند  پیدا  حلراه  مسهها ل  برای  و کنند  تحلیل را  مشههکلات  کنند، ارزیابی  را

 .است نداده پاس  زندگی برای آموزدانش سازیآماده ابعاد همه به اما است، داده انجام را خود  تربیتی

 در  را  موضههههوع یک کاربرد  آموزدانش  که  هنگهامی.  دهد  افزایش  را یادگیری  انگیزه تواندمی  محورمههارت  آموزش دیگر،  سههههوی  از

  ابزاری نگاه  کاهش  و  مشارکت  افزایش  باعث تواندمی  معنا این.  دارد معنا  او  برای  یادگیری کندمی  احساس کند،می  مشاهده  خود  زندگی

 و  درس  محتوای میان  ارتباط  که  اسههت این  دروس  از بعضههی  به  آموزاندانش  برخی علاقگیبی  دلایل  از یکی  واق ،  در.  شههود  درس  به

 .بینندنمی وضوح به را خود زندگی

. ندارند  مدرسههه  از  خارج غنی  هایتجربه  فرصههت اندازه  یک  به  آموزاندانش  همه.  اسههت  آموزشههی  عدالت به  توجه دیگر،  ضههرورت

 فراهم  آموزاندانش همه  برای  آموزشههی  محیط  در  را  هاتجربه این از  بخشههی متنوع، یادگیری  هایموقعیت  طراحی با تواندمی  مدرسههه

 داشهههته  یادگیری  هایتجربه  شهههکاف  کاهش در  مهمی نقش  تواندمی دهد،می  آموزش  را  واقعی  هایمهارت  که  ایمدرسهههه  بنابراین،.  کند

 .باشد

 پژوهش اهداف

 و  واقعی نیازهای  و  ایمدرسهه  آموزش میان  مؤثر پیوند ایجاد  برای  تدریس  هایروش بازاندیشهی  ضهرورت  بررسهی پژوهش،  کلی  هدف

 .است آموزاندانش مهارتی

  ظرفیت بررسههی معنادار،  و  فعال یادگیری  نقش  تبیین  انتقالی،  صههرفا   تدریس  هایروش  ضههعف  نقاط شههناسههایی کلی،  هدف این کنار  در

 تقویت  در ارزشهههیابی  نقش بررسهههی  متوسهههطه،  و  ابتدایی  هایدوره  برای  اجرایی  الگوی  ارا ه  محور،پروژه  و  محورمسههه له  هایروش

 مهم  اهداف  از  مدارس  و معلمان  برای عملی  راهکارهای  ارا ه  و  محورمهارت  هایروش  اجرای  موان  شهههناسهههایی  کاربردی، یادگیری

 .روندمی شمار به پژوهش این

 پژوهش هایپرسش

 کنند؟می فراهم را زندگی واقعی هایموقعیت به ایمدرسه هایآموخته انتقال امکان اندازه چه تا موجود تدریس هایروش

 دارد؟ وجود آموزاندانش نیاز مورد هایمهارت رشد و فعال تدریس هایروش معنادار، یادگیری میان ارتباطی چه

 داد؟ پیوند زندگی واقعی هایموقعیت به هاآن علمی اهداف حذف بدون را درسی هایکتاب محتوای توانمی چگونه

 دارد؟ وجود دوم متوسطه و اول متوسطه ابتدایی، دوره در محورمهارت آموزش اجرای شیوه در تفاوتی چه

 کند؟ آشکار نیز را هامهارت رشد و دانش کاربرد مطالب، حفظ بر صرف تأکید جای به تواندمی چگونه ارزشیابی

 پژوهش روش

  مرحله  در.  اسههت  ایکتابخانه  و  اسههنادی  مطالعه بر  مبتنی  و  تحلیلی ههههههه  توصههیفی  روش،  نظر  از  و  کاربردی هدف،  نظر  از  مقاله این

 نیاز مورد  هایمهارت  و  درسههههی برنامه یادگیری،  تدریس،  هایروش با مرتبط  ادبیات  بررسههههی  طریق  از  پژوهش  مسهههه له  نخسههههت،

 .گرفت قرار بررسی مورد تربیت و تعلیم حوزه نظرانصاحب آثار و علمی مناب  بعد، مرحله در. شد مشخص آموزاندانش

  مشهخص  تا  گرفت  قرار  توجه  مورد  ملی  درسهی  برنامه  و  بنیادین  تحول  سهند  جمله از  وپرورشآموزش نظام  مهم  اسهناد  اسهنادی،  بخش  در

 از  نظری مفاهیم  سپس.  است هماهنگ تربیت  و تعلیم  نظام  رسمی  هایگیریجهت  و  اهداف با میزان  چه  تا  مقاله پیشنهادی  رویکرد  شود

 .شدند تحلیل محورشایستگی و محورپروژه محور،مس له یادگیری تجربی، یادگیری گرایی،سازنده معنادار، یادگیری جمله
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 در تواندمی  چگونه  نظریه این» مهم  سههؤال  به بلکه نشههوند،  ارا ه  تعریف  صههورت  به  صههرفا    نظری مفاهیم شههد  تلاش  تحلیل،  مرحله  در

  مختلف  هایدوره  برای  فعالیت  طراحی  از هایینمونه  مقاله عملی  بخش  در  دلیل،  همین  به.  شههود  داده پاسهه «  شههود؟  اجرا  درس  کلاس

 .است شده ارا ه تحصیلی

 پیشنهادی اجرایی فرایند و تحقیق عملیات

 تبدیل اجرایی  چارچوب  یک به  نظری  هاییافته  اسهت  شهده تلاش  و  نشهده  محدود مناب   آوریجم   به  صهرفا    مقاله این در  پژوهش عملیات

.  کجاسهت   در  دقیقا    مشهکل بداند  تدریس  روش  تغییر  از  پیش  باید  معلم.  اسهت  یادگیری  موجود  وضهعیت  شهناسهایی  مرحله،  نخسهتین.  شهود

 توانایی   اسههت ممکن یا  ببرند،  کار به  را  آن  نتوانند اما بفهمند  را مفهوم  اسههت ممکن  باشههند، نفهمیده  را  مفهوم  آموزاندانش  اسههت ممکن

 .نکنند پیدا آن دادن نشان برای کافی فرصت اما باشند داشته کاربرد

 آزمون،  هایپاسههه   تحلیل تکالیف،  بررسهههی  آموزان،دانش با  کوتاه  وگویگفت  مشهههاهده،  از توانمی  وضهههعیت، این  شهههناسهههایی  برای

 یک  در اما  اسهههت،  موفق کتاب هایتمرین  حل  در  آموزدانش  اگر مثال،  برای.  کرد  اسهههتفاده عملی  هایفعالیت  و موقعیتی  هایپرسهههش

 .یادگیری اصل در تا است یادگیری انتقال در بیشتر مشکل که گرفت نتیجه باید خورد،می شکست واقعی مس له

 با  وگوگفت.  شهههوند  تعیین معلم  تصهههور  اسهههاس بر  صهههرفا   نباید  نیازها این.  اسهههت  آموزاندانش  واقعی نیازهای شهههناسهههایی بعد،  مرحله

  اطلاعات تواندمی  محیط  فرهنگی  و اجتماعی  شههرایط  به  توجه  و  مدرسههه  مشههکلات  بررسههی  روزمره،  رفتارهای  مشههاهده  آموز،دانش

 .کند فراهم ارزشمندی

  مورد توانایی»  و«  نیاز  مورد  دانش: »باشد  داشته  بخش  دو  است  بهتر  هدف  هر.  شوندمی  بازتعریف  یادگیری  اهداف نیازسنجی،  از  پس

 داده  مجموعه یک  تحلیل  برای  آن از بتواند  و بداند  را  میانگین مفهوم  آموزدانش  که باشههد این تواندمی  درس  هدف مثال،  برای«.  انتظار

 .کند استفاده واقعی

 زندگی با  را آن  ارتباط بتواند  آموزدانش  که باشههد  واقعی  کافی اندازه  به باید  موقعیت.  شههودمی  طراحی یادگیری  موقعیت بعد،  مرحله  در

 .شود مس له صورت فهم درگیر صرفا   آموزدانش که باشد پیچیده قدرآن نباید موقعیت. کند درک خود

 مسهیر پرسهد،می  سهؤال کند،می مشهاهده  معلم. کندمی تغییر  هدایتگر  به  سهخنران  از معلم  نقش  مرحله، این  در.  شهودمی  اجرا  فعالیت  سهپس

 کردن رها»  معنای  به  فعال یادگیری  که  دارد  اهمیت نکته این.  دهدمی  ارا ه مسهتقیم  آموزش  لازم  مواق   در  و کندمی  اصهلاح  را  فعالیت

 .اوست فعالیت هوشمندانه هدایت معنای به بلکه نیست؛« آموزدانش

. باشهههد اسهههتفاده  قابل  و  دقیق کلی،  قضهههاوت  جای  به  باید  بازخورد.  شهههودمی  ارا ه  بازخورد  و بررسهههی  آموزدانش عملکرد  پایان،  در

 .است اصلاح نیازمند قسمت کدام و داده انجام درست را کاری چه بداند باید آموزدانش

  مشکل  کجا»  ،«گرفتم؟  یاد  چیزی  چه» مانند  هاییپرسش.  کند  فکر  خود  یادگیری  درباره  باید  آموزدانش.  است  بازاندیشی  مرحله،  آخرین

 .کنند فعال را مرحله این توانندمی« کنم؟می ایجاد تغییری چه دهم انجام دوباره اگر» ،«داشتم؟

 پژوهش نظری مبانی

 واقعی زندگی با آن ارتباط و معنادار یادگیری

 را  مفهوم  یک زمانی  آموزدانش.  کند پیدا ارتباط  فرد قبلی  دانشههههی  سههههاختار با  جدید  دانش  که گیردمی  شههههکل زمانی  معنادار یادگیری

  زیسهههته  تجربه از نباید  آموزش  بنابراین،.  دهد  قرار  خود  قبلی  مفاهیم  و  هاتجربه  از  ایشهههبکه  در  را آن بتواند  که کندمی  درک ترعمیق

 .باشد جدا کاملا   آموزدانش

 مقدار  محاسههبه  مانند  واقعی  ایمسهه له با ابتدا  آموزدانش  که  شههود ترعمیق تواندمی  صههورتی در«  مسههاحت»  مفهوم  آموزش مثال،  برای

  فقط  آموزدانش  شهههرایطی، چنین  در. کندمی پیدا  کاربردی معنای  مسهههاحت  فرمول آن،  از  پس.  شهههود  مواجه اتاق  یک نیاز  مورد  فرش

 (.۱۳۹۸ سیف،) شودمی استفاده آن از زمانی چه و چرا فهمدمی بلکه کند،نمی حفظ را فرمول
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 فعال یادگیری

 احتمالی پاسه  بپرسهد،  سهؤال باید  رویکرد این  در  آموزدانش.  دارد  تأکید  یادگیری فرایند  در  آموزدانش  واقعی  مشهارکت بر  فعال یادگیری

 .کند فکر نتیجه درباره و دهد انجام فعالیت کند، بررسی را اطلاعات کند، ارا ه

 در  آموزاندانش اما باشههد  آرام کاملا    تواندمی  کلاس یک.  نیسههت  کلاس بودن  شههلو  یا  دا می فیزیکی  حرکت معنای  به بودن  فعال البته

 .است آموزدانش شناختی و ذهنی فعالیت اصلی، معیار بنابراین. باشند مس له یک عمیق تحلیل حال

 تجربی یادگیری

 مشاهده  را  نتیجه  دهد،می  انجام  را  فعالیت  یک  خود  آموزدانش  که هنگامی.  باشد  یادگیری  ابزارهای قدرتمندترین  از یکی  تواندمی  تجربه

 .شودمی تقویت عمل و دانش میان ارتباط کند،می تحلیل را آن سپس و کندمی

 یا علمی  آزمایش  به تواندمی  اول  متوسههطه  در.  آن  رشههد مشههاهده  و  دانه  کاشههت مانند باشههد؛ سههاده بسههیار  تواندمی  ابتدایی  در  تجربه این

 .بگیرد خود به ترپیچیده ایپروژه شکل تواندمی دوم متوسطه در و شود تبدیل کوچک پژوهش

 محورمسئله یادگیری

 دانش،  از  اسهتفاده  نیازمند  مسه له  حل  برای  آموزدانش.  اسهت  یادگیری  شهروع  نقطه  واقعیشهبه یا  واقعی  مسه له  محور،مسه له یادگیری  در

 .شودمی گیریتصمیم و تحلیل وگو،گفت اطلاعات، وجویجست

  حفظ  حالت از  یادگیری نتیجه،  در.  رودمی  کار  به  منظوری  چه  برای  دانش  شهودمی  متوجه  آموزدانش  که  اسهت آن  روش این مهم  مزیت

 .شودمی تبدیل واقعی نیاز یک حل فرایند به و شده جدا کردن

 محورپروژه یادگیری

  آوریجم   صههرفا   نباید  پروژه. باشههد  داشههته  واقعی نقش  آن انجام  فرایند  در  آموزدانش  که  دارد بیشههتری  آموزشههی  ارزش زمانی  پروژه

  آوریجم   اطلاعات کند،می انتخاب  را  ایمسههه له یا  سهههؤال  آموزدانش  واقعی،  پروژه  در.  باشهههد هاآن کردن  چاپ  و اینترنت از  مطالب

 .دهدمی ارا ه را نتیجه و کندمی ایجاد محصولی کند،می بررسی را هاداده کند،می

 پیشهنهاد ارا ه  و  هاداده  تحلیل  مصهاحبه،  اطلاعات، ثبت  گیری،اندازه  شهامل تواندمی«  مدرسهه  آب  مصهرف  بررسهی»  پروژه مثال،  برای

 .خورندمی پیوند یکدیگر به مهارت و درس چندین فعالیتی چنین در. باشد

 مشارکتی یادگیری

 مدیریت  را  نظر  اختلاف  بپذیرند،  مسهه ولیت  کنند،  برقرار  ارتباط دیگران با بتوانند باید  افراد.  اسههت  فردی  کاملا    ندرت به  واقعی زندگی

 نیسهت؛  کلاس کردن  جذاب  برای  روش  یک  فقط  مدرسهه  در  کارگروهی  بنابراین،. نمایند  همکاری  مشهترک  هدف به  رسهیدن برای  و کنند

 .است تربیتی هدف یک خود بلکه

 دهد، انجام  را کارها  همه نفر  یک اما بنشههینند میز  یک  دور  صههرفا    آموزاندانش  همه اگر.  اسههت  نقش تقسههیم نیازمند مؤثر  کارگروهی

 .است نیفتاده اتفاق مشارکتی یادگیری

 انتقادی تفکر

 مقایسه معتبر، منب   تشخیص توانایی  اطلاعات،  سری  انتشار  عصر  در.  نپذیرد  بررسی  بدون  را اطلاعاتی  هر بگیرد یاد باید  آموزدانش

 .دارد زیادی اهمیت شواهد بررسی و هادیدگاه

 دیهدگهاه  دو  کنهد،  ارا هه  متن  یهک  فقط اینکهه  جهای بهه مثهال،  برای. کنهد  تقویهت را مههارت این  ایمقهایسهههههه  ههایسههههؤال  طرح  بها توانهدمی معلم

 .کند بررسی را کدام هر شواهد و هاتفاوت بخواهد او از و دهد قرار آموزدانش اختیار در موضوع یک درباره

 مسئله حل و خلاقیت
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 را  مختلف  هایراه  مسهه له یک  برای تواندمی  که  اسههت  کسههی  خلاق  آموزدانش.  نیسههت  محدود هنری  فعالیت و  نقاشههی  به  تنها  خلاقیت

 .دهد پیشنهاد جدیدی حلراه نیاز صورت در و کند بررسی

 پاسه  یک  فقط همیشهه  نباید  معلم. کند  فراهم  را توانایی این  رشهد  فرصهت احتمالی، پاسه  چند  دارای مسها ل  طرح با تواندمی  درس  کلاس

 .کند توجه نیز استدلال فرایند به باید بلکه بداند؛ ارزشمند را نهایی

 پژوهش پیشینه

  فعال  فرایندهای  سهمت  به  دانش  صهرف انتقال  از پژوهشهگران  توجه  گذشهته  هایدهه  طی  که  دهدمی نشهان تربیت  و تعلیم ادبیات  بررسهی

  فعال  نقش بر نیز  پرورشههی  شههناسههیروان  به  مربوط آثار.  اسههت  یافته  افزایش  دانش  کاربرد  و شههایسههتگی معنادار، یادگیری یادگیری،

 (.۱۳۹۸ سیف،) دارند تأکید بازخورد اهمیت و شناختی ساختار با جدید دانش ارتباط  یادگیرنده،

  آموزشهههی  هدف  اسهههاس بر باید  روش  انتخاب  که کنندمی  تأکید نکته این  بر  آموزشهههی  مناب   و  مطالعات نیز  تدریس  هایروش  حوزه  در

  فعالیت و  نقش  ایفای  پروژه،  مسهه له،  حل  گروهی،  بحث  فعال،  هایروش.  باشههد  وابسههته ثابت  روش  یک  به  نباید معلم  و  گیرد  صههورت

 (.۱۳۹۸ شعبانی،) باشند اثربخش توانندمی خاص شرایط در کدام هر تجربی

  که  دانندمی  ایتجربه  بلکه  دانند؛نمی  محتوا از  ایمجموعه  صههرفا    را  درسههی  برنامه جدیدتر،  رویکردهای نیز  درسههی  برنامه  حوزه  در

  اسههههت  وابسههههته  تجربه این سههههازماندهی  چگونگی  به یادگیری کیفیت  منظر، این  از.  آوردمی  دسههههت  به یادگیری  فرایند  در  آموزدانش

 (.۱۳۹۸ مهرمحمدی،)

  گرفته  قرار تأکید  مورد  آموزدانش نیاز  مورد  هایشههایسههتگی  و  جانبههمه تربیت  به  توجه نیز ایران  وپرورشآموزش  رسههمی  اسههناد  در

 تربیت  سهوی  به  محتوا انتقال  به  محدود  آموزش  از  حرکت  ضهرورت  بر ملی  درسهی برنامه  و  وپرورشآموزش  بنیادین  تحول سهند.  اسهت

 .دارند تأکید آموزاندانش مختلف هایقابلیت پرورش و متوازن

 ایمدرسه آموزش موجود وضعیت بررسی

 نمره با عمهدتا    آموزدانش  موفقیهت  که هنگهامی.  اسههههت  یادگیری فراینهد  بر  محورامتحهان نگهاه  غلبهه  آموزش، احتمهالی  هایآسههههیهب  از یکی

 .کند تنظیم معیار همان با را خود تلاش نیز آموزدانش که است طبیعی شود، سنجیده امتحان

 تواندنمی اما باشد،  یادگیری  از  هاییبخش  سنجش  برای مناسبی  ابزار تواندمی  آزمون.  نیست  آزمون  بودن  ارزشبی  معنای  به  مس له این

 .کند آشکار را آموزدانش هایتوانایی تمام

 یا رونویسی  به  فقط  آموزدانش  اگر.  باشد یادگیری  منطقی  ادامه  که  است  ارزشمند زمانی تکلیف.  است  تکراری  هایتکلیف دیگر،  آسهیب

 .ماندنمی باقی تفکر و تجربه برای زیادی فرصت بپردازد، مشابه کاملا   سؤال هاده حل

 اما کند،می  صهحبت مفهوم  یک  درباره  کلاس در  هاسهاعت  آموزدانش گاهی.  اسهت  اجتماعی  محیط  و  مدرسهه  میان  فاصهله دیگر،  آسهیب

 .کندنمی پیدا را واقعی محیط در مفهوم آن مشاهده فرصت گاههیچ

 آموزاندانش مهارتی نیازهای

 همکاری، مؤثر،  ارتباط  مسهه له،  حل  به توانمی هاآن  جمله  از  که دارند نیاز  هامهارت  از  ایمجموعه  به آینده زندگی  برای  آموزاندانش

 .کرد اشاره پذیریمس ولیت و خلاقیت مالی، سواد اطلاعاتی، سواد انتقادی، تفکر گیری،تصمیم خودتنظیمی، زمان، مدیریت

 تمرین   موجود  هایدرس  دل  در  که  اسههههت آن  روش  بهترین.  شههههوند  داده  آموزش  جداگانه  درس  یک  قالب  در  الزاما    نباید  هامهارت این

 علوم  در  و  کرد تقویت  را نوشههتن  و  ارتباط  مهارت  فارسههی  در کرد، تمرین  را مالی  مدیریت توانمی  ریاضههی  در مثال،  برای.  شههوند

 .داد پرورش را مس له حل و مشاهده توانایی

 تحصیلی دوره سه نیازهای تفاوت
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 کند، لمس ببیند، بتواند باید کودک.  باشههد  اسههتوار  کودک دنیای  به نزدیک  و عینی  هایتجربه  بر  بیشههتر باید  یادگیری  ابتدایی،  دوره  در

 .کند دریافت را مفهوم سپس و کند تجربه

  هایپروژه  و  ترپیچیده  مسا ل  توانمی بنابراین.  کندمی پیدا  استدلال  و  تحلیل  برای  بیشتری توانایی  تدریج  به  آموزدانش  اول،  متوسطه  در

 .کرد آموزش وارد را ترکوچک

 ارا ه،  مسهههتقل،  پژوهش  دوره، این  در.  شهههود  آماده  شهههغلی آینده  و دانشهههگاه  تر،مسهههتقل زندگی  برای باید  آموزدانش  دوم،  متوسهههطه  در

 .کنندمی پیدا بیشتری اهمیت واقعی هایپروژه و اطلاعات تحلیل گیری،تصمیم

 ابتدایی دوره در رویکرد اجرای

 به توانندمی  روزمره  هایفعالیت  و  طبیعت  محله،  خانواده،  خانه،  مدرسههههه،.  کند  شههههروع  کودک  نزدیک  محیط  از باید معلم  ابتدایی،  در

 .شوند تبدیل یادگیری هایموقعیت

  آموزاندانش  و  شودمی تعیین  فرضی  هایقیمت  با  کالا  تعدادی.  کرد  طراحی«  کلاس  فروشگاه»  فعالیت  توانمی  ریاضی  در  مثال،  برای

 .شودمی تمرین ارتباطی مهارت حتی و محاسبه مقایسه، تفریق، جم ، فعالیت، این در. دهندمی انجام خرید آموزشی هایپول با

 گیریاندازه کند،می ثبت  را گیاه تغییرات  هفته  چند  طی  آموزدانش.  کرد  اجرا را«  گیاه یک  مشهههاهده  دفترچه»  فعالیت توانمی  علوم  در

 .دهدمی توضیح آن رشد بر مؤثر عوامل درباره پایان در و دهدمی انجام

 فعالیتی چنین.  کرد  دعوت  مدرسههه  اتفاق  یک از  کوتاه  گزارش یک تهیه  یا  واقعی  نامه یک  نوشههتن  به  را  آموزدانش توانمی  فارسههی  در

 .شود تبدیل ارتباط ابزار به مصنوعی تمرین یک از نوشتن شودمی باعث

 اول متوسطه در رویکرد اجرای

 یک توانندمی  آموزاندانش. کنند پیدا  گسهترش اجتماعی  و  محیطی  مسها ل  به  فردی  تجربه  سهطح  از توانندمی هافعالیت  اول،  متوسهطه  در

 .دهند ارا ه راهکار آن برای و کنند شناسایی را مدرسه واقعی مس له

  مصهرف میزان  آموزاندانش.  شهود تبدیل ایرشهتهمیان  پروژه  یک  به تواندمی«  مدرسهه  در کاغذ  مصهرف کاهش»  موضهوع مثال،  برای

 .دهندمی ارا ه راهکارهایی و کنندمی شناسایی را هاعلت کنند،می بررسی را

 اجتماعی  مطالعات  و  زیسههتی  محیط آثار  بررسههی  برای  علوم  گزارش، تهیه  برای  فارسههی ها،داده  تحلیل  برای ریاضههی  فعالیت، این  در

 .است استفاده قابل جمعی رفتار بررسی برای

 دوم متوسطه در رویکرد اجرای

  پژوهش  سؤال کند،  انتخاب  را  موضوعی  خودش  تواندمی  آموزدانش.  داد  افزایش  را  آموزدانش  استقلال  سطح توانمی  دوم،  متوسطه  در

 .کند طراحی حدی تا را بررسی مسیر و بسازد

 نفر چند  با  کند،  بررسهههی  را  مختلف  مناب  باید  او.  کند  پژوهش  خود  منطقه اجتماعی  مسههه له یک  درباره تواندمی  آموزدانش مثال،  برای

 .نماید عرضه شفاهی ارا ه و گزارش یک قالب در را نتیجه و کند تحلیل را هاداده کند، وگوگفت

 .داشت خواهد نیاز هاآن به کار محیط و دانشگاه در که کندمی نزدیک هاییمهارت به را آموزدانش فرایند، این

 معلم نقش بازطراحی

 کند،   طراحی یادگیری  موقعیت بتواند باید معلم.  شودمی ترپیچیده  و  ترایحرفه  او  نقش بلکه  شود؛نمی  حذف  معلم پیشنهادی،  رویکرد  در

 .دهد ارا ه مؤثر بازخورد و کند مدیریت را هاگروه فرایند بپرسد، مناسب سؤال

 را هاآن اعتبار  و کند پیدا  را  مناسهب  مناب  کند  کمک  آموزدانش  به باید  او.  نیسهت  دانش منب   تنها  اما  اسهت،  دانش مهم منب  همچنان معلم

 .نماید بررسی
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 تدریس  روش یکباره  حمایت،  و  آموزش  بدون معلمان  همه  داشت  انتظار تواننمی  و  است  تجربه  و  ایحرفه  دانش نیازمند  نقش تغییر این

 .دهند تغییر را خود

 آموزدانش نقش

  اصلاح کند، اشتباه  دهد،  انجام  فعالیت  بپرسد،  سؤال باید  او.  کندمی پیدا  خود  یادگیری  به  نسبت  بیشتری  مس ولیت  الگو این  در  آموزدانش

 .دهد توضیح را نتیجه و کند

  آزادی توانمی  آموز،دانش توانایی  افزایش با اما کند،  فراهم  بیشهتری  سهاختار باید معلم آغاز،  در.  گیردمی  شهکل تدریج  به  مسه ولیت این

 .داد او به بیشتری استقلال و

 مدرسه مدیر نقش

 امتحان را  جدید  هایروش  که معلمانی  از  حمایت.  کند هدایت  محوریتجربه و  ایحرفه  یادگیری  سههمت  به  را  مدرسههه  فرهنگ باید مدیر

 .باشد داشته زیادی تأثیر تواندمی ساده امکانات کردن فراهم و تجربه تبادل برای فرصت ایجاد  کنند،می

  ایحرفه   یادگیری  و کردن  اصهلاح کردن،  تجربه  از  مدرسهه  که کند  احسهاس باید معلم.  افتدنمی  اتفاق  اداری  دسهتور با  تنها  آموزشهی  تحول

 .کندمی حمایت

 خانواده نقش

 خریهد،  مهاننهد  روزمره  ههایفعهالیهت  در  را کودک  تواننهدمی  والهدین.  کنهد  تبهدیهل  یهادگیری فرصهههههت  بهه  را  زنهدگی  محیط  توانهدمی  خهانواده

 .دهند مشارکت وگوگفت و مطالعه گیاه، از مراقبت آشپزی، ریزی،برنامه

 .وگوستگفت و تجربه فرصت کردن فراهم خانواده نقش. بگیرد را معلم جای خانواده که نیست این هدف البته

 آموزاندانش تکالیف بازطراحی

  که  باشهد  مشهخص  باید کند،  مشهاهده  را  چیزی  شهودمی  خواسهته  آموزدانش  از  اگر.  باشهد  داشهته  مشهخص  هدف باید  محورمهارت تکلیف

 .شود منجر اییادگیری چه به است قرار مشاهده

 .باشد واقعی مس له یک حل یا نویسیگزارش طراحی، محتوا، تولید مقایسه، مشاهده، مصاحبه، گیری،اندازه شامل تواندمی تکلیف

 امکان  آن  در  که  را  موقعیت  سه  روز  یک  طی  خانه  در: »گفت  توانمی ،«بنویسید  آب  مصرف  درباره  صفحه  پنج»  جای  به  مثال،  برای

 دوم  تکلیف.« کنید پیشهههنهاد راهکار  یک  مورد هر  برای  و دهید  توضهههیح را  علت کنید،  شهههناسهههایی دارد  وجود  آب  در  جوییصهههرفه

 .کندمی وادار راهکار ارا ه و تحلیل مشاهده، به را آموزدانش

 عملکردی ارزشیابی

  واقعا   باید  آموزدانش  شهیوه،  این  در.  باشهد  کار یک  دادن انجام توانایی  آموزشهی،  هدف  که کندمی پیدا  اهمیت زمانی  عملکردی ارزشهیابی

 .دهد نشان را نظر مورد عملکرد

  ایمسهه له باید  اسههت،« مسهه له  حل»  هدف  اگر. کند  ارا ه باید  آموزدانش  اسههت،« علمی  ارا ه توانایی» یادگیری  هدف  اگر مثال،  برای

 .گیرد قرار او اختیار در جدید

  اسهتفاده  ارا ه کیفیت  و همکاری  خلاقیت،  اسهتدلال،  دقت، دانش،  کاربرد مفهوم،  درک  مانند معیارهایی  از  ارزشهیابی برای  تواندمی معلم

 .کند

 مهارتی یادگیری در بازخورد نقش

 عمیق یادگیری و اصلاح آموزش، اتصال حلقه بازخورد؛

 پاسهه  بودن  نادرسههت  یا  درسههت  اعلام از  فراتر  آن  نقش  که  اسههت یادگیری  ههههههه یاددهی  فرایند  هایمؤلفه  تریناسههاسههی  از یکی  بازخورد

 و  ضهعف  نقاط  قوت،  نقاط یادگیری، میزان  درباره اطلاعاتی  واق   در دهد،می  انجام  را فعالیتی  آموزدانش  که هنگامی.  اسهت  آموزدانش
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 فرایند  قسههههمت کدام  در  آموزدانش بفهمد کندمی  کمک معلم  به  ایحرفه  بازخورد.  دهدمی  قرار معلم اختیار  در  خود  پیشههههرفت مسههههیر

 این از.  دهد  انجام باید  کاری  چه  دقیقا    خود  عملکرد بهبود  برای  بداند کندمی  کمک نیز  آموزدانش به  و  شهههده  مواجه  مشهههکل با یادگیری

 رویکردهای  در.  کندمی  برقرار  ارتباط بعدی  یادگیری  و  اصههلاح عملکرد،  آموزش،  میان  که  دانسههت  ایحلقه توانمی  را  بازخورد  رو،

  اصهلاح  فرصهت بدون  یادگیری زیرا  شهود؛می تلقی  یادگیری از ناپذیرجدایی  بخشهی  بلکه  فرعی،  مرحله  یک  نه  بازخورد  آموزشهی،  جدید

 (.۱۳۹۸ سیف،) شود منجر خطاها تثبیت به است ممکن بازنگری، و

 ، «کن  تلاش بیشتر»  ،«بود  ضعیف» مانند  هاییعبارت.  باشد  یادگیری  هدف  با  مرتبط  و  موق به توصیفی،  مشخص، باید  مؤثر  بازخورد

 اختیار  در عملکرد  اصههههلاح  برای  کافی  اطلاعات اما  شههههوند،  بیان  مثبت نیت با  اسههههت ممکن  اگرچه« کن  دقت» یا«  نیسههههت  خوب»

  شهدن بهتر برای  و  بوده  قسهمت  کدام  در  او  مشهکل  داده، انجام  درسهت را  چیزی  چه  دقیقا   بداند باید  آموزدانش. دهندنمی  قرار  آموزدانش

  روش: »بگویهد توانهدمی ،«اسهههههت اشههههتبهاه تو  حهلراه» بگویهد  آموزدانش بهه معلم اینکهه  جهای بهه مثهال،  برای. کنهد  ایجهاد  بهایهد تغییری  چهه

 دوباره  ای؛نگرفته  نظر در  را  فرمول  و  مسهه له  اطلاعات بین ارتباط  دوم  مرحله  در اما  ای،کرده  انتخاب  مسهه له  شههروع  برای مناسههبی

  اصههلاح  و تفکر  به را  آموزدانش  بازخوردی چنین.«  شههود اسههتفاده  مرحله این  در باید داده  کدام  ببین  و کن  بررسههی  را  سههؤال  صههورت

 .کند ایجاد او در شکست احساس صرفا   اینکه نه کند،می هدایت

. گیرندنمی شهکل  دادن  انجام بار  یک  طریق  از  هامهارت از  بسهیاری  زیرا اسهت؛ بیشهتر  حتی  محورمهارت  آموزش  در  بازخورد اهمیت

 را  خود مسهه ولیت نتواند  گروهی  پروژه نخسههتین  در باشههد، نداشههته  کافی  مهارت  خود شههفاهی  ارا ه نخسههتین در  اسههت ممکن  آموزدانش

 کند، گذارینمره  را نهایی نتیجه  صههرفا    معلم اگر.  کند  انتخاب  مناسههبی مناب  نتواند پژوهشههی  فعالیت نخسههتین در یا  دهد انجام  درسههتیبه

  اصلاح  فرصت  و  کند  دریافت  بازخورد  اولیه  عملکرد  از  پس  آموزدانش  اگر  مقابل،  در.  رودمی  بین  از  یادگیری  فرصت  از  مهمی  بخش

 .افتاد خواهد اتفاق ترعمیق یادگیری باشد، داشته مجدد اجرای و

 یک«  هسهتی  ضهعیفی  آموزدانش  تو» عبارت.  نکند یکی  او عملکرد با  را  آموزدانش  شهخصهیت  که  باشهد  ایگونه  به باید همچنین  بازخورد

  قرار  توجه  مورد را  مشهخصهی عملکرد«  داری  بیشهتری تمرین  به  نیاز  هنوز  بخش این  در»  عبارت اما  اسهت،  فرد  درباره کلی  قضهاوت

  بازخورد.  آموزدانش  گذاریبرچسب  نه  اسهت، عملکرد  اصهلاح  بازخورد  هدف  زیرا  اسهت؛  مهم بسهیار  تربیتی  نظر  از  تفاوت این.  دهدمی

 یادگیری فرایند  از  طبیعی  بخشهی  اشهتباه  که دهد  نشهان  او به  و کند  حفظ  آموزدانش  در  را  پیشهرفت امکان  و توانایی  احسهاس باید  مناسهب

 .است

 از اشهتباه،  به  صهرف  اشهاره  جای  به تواندمی معلم.  باشهد  کودک زبان با  متناسهب و  روشهن کوتاه،  اسهت بهتر  بازخورد  ابتدایی،  دوره  در

 فرایند  وارد  بیشهتر را  آموزدانش توانمی  اول  متوسهطه  در« کنی؟  بررسهی دوباره  توانیمی را  قسهمت کدام کنیمی  فکر: »بپرسهد  کودک

 و  شهههود ترتحلیلی تواندمی  بازخورد  دوم،  متوسهههطه  در. کند بیان  را  خود  کار  ضهههعف  و  قوت  نقاط  خواسهههت  او از  و  کرد  خودارزیابی

 هماهنگ   آموزدانش  عاطفی  و شهناختی  رشهد  سهطح با باید  بازخورد  شهکل  بنابراین،. کند  هدایت عملکرد  مسهتقل  اصهلاح  به  را  آموزدانش

 .باشد

 تأثیر اسههت ممکن  شههود،  ارا ه  فعالیت انجام  از  پس  زیادی  مدت  که  بازخوردی.  اسههت آن  ارا ه زمان  بازخورد، مهم ابعاد  از دیگر یکی

 همان در تواندمی  بازخورد  کلاسهی،  هایفعالیت  در.  اسهت  کرده  فراموش  را  خود عملکرد  جز یات  آموزدانش  زیرا  باشهد؛  داشهته  کمتری

  فقط  و  شود  ارا ه  مرحله چند  در  بازخورد  است بهتر نیز  ترطولانی  هایپروژه  در.  شهود  ارا ه آن  از  پس  بلافاصهله یا  فعالیت  انجام زمان

 دیگر بار  موضههههوع،  انتخاب  درباره بار  یک تواندمی معلم  پژوهشههههی،  پروژه یک  در مثال،  برای.  نگردد  محدود  نهایی  محصههههول  به

 .بدهد بازخورد آموزدانش گیرینتیجه درباره پایان در و اطلاعات آوریجم  روش درباره
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 کیفیت بر بیشهتر باید  بازخورد  اسهت،  اسهتدلال تقویت  درس  هدف  اگر.  باشهد  داشهته  مسهتقیم ارتباط  آموزشهی  هدف با باید همچنین  بازخورد

 این. کندمی پیدا  بیشهتری اهمیت  مخاطب با  ارتباط  و  مطالب سهازماندهی بیان،  نحوه  اسهت،  ارا ه  مهارت  هدف، اگر کند؛ تمرکز  اسهتدلال

 .دارد بیشتری اهمیت یادگیری فرایند در چیزی چه بداند آموزدانش شودمی باعث  هماهنگی

  خودارزیابی توانایی  پرورش  محور،مهارت  آموزش  مهم  اهداف  از  یکی.  شود  ارا ه  معلم  سوی  از  همیشه  نباید  بازخورد دیگر،  سوی  از

 یک  از  پس مثال،  برای.  کند مقایسههه  مشههخص  معیارهای با  را  خود عملکرد بتواند تدریج  به باید  آموزدانش.  اسههت همسههالان ارزیابی  و

  هایپرسههش به  توانسههته آیا  و  داده  ارا ه  کافی شههواهد  آیا کرده، بیان  روشههن را  موضههوع آیا  که کند  بررسههی تواندمی  آموزدانش  ارا ه،

 .کندمی منتقل آموزدانش خود به معلم از را یادگیری مس ولیت تدریج به فرایند این. دهد پاس  مخاطبان

  آموزش  در.  شههودمی  نوشههته  دادن نمره  از  پس  که  ایجمله  صههرفا    نه  دانسههت،«  یادگیری فرایند»  از  بخشههی باید  را  بازخورد نتیجه،  در

 دوباره  و پیدا  را  اصههلاح  راه شههناسههایی،  را  خود اشههتباه  بررسههی، را  خود عملکرد بتواند باید  آموزدانش  واقعی،  زندگی با  پیوندخورده

 .سازدمی فراهم را مهارت به دانش تبدیل زمینه ایچرخه چنین. کند تلاش

 کاربردی یادگیری برای جدید فرصت مصنوعی؛ هوش و فناوری

  هایسهههامانه  اینترنت،  همراه، تلفن.  اسهههت  شهههده تبدیل  آموزاندانش  زندگی ناپذیرجدایی عناصهههر  از یکی  به  اخیر  هایسهههال در  فناوری

  افزایش  را  محتوا تولید امکان  و  اطلاعات  به  دسهترسهی  مصهنوعی  هوش  ابزارهای  و  دیجیتال  مناب   تخصهصهی،  افزارهاینرم  آموزشهی،

 این اصههلی  مسهه له.  کند ایجاد نیز  هاییچالش تواندمی  حال عین در  اما کند،می  فراهم  آموزش  برای  بزرگی  فرصههت  تغییر، این.  اندداده

  قرار یادگیری  خدمت  در  چگونه  و  هدفی  چه  با  فناوری  که  اسههت این مسهه له  بلکه  خیر؛ یا  شههود  مدرسههه  وارد باید  فناوری آیا  که  نیسههت

 .گیرد

 برای.  کند  دور  کردن  فکر فرایند  از  را  آموزدانش  اسهت  ممکن  شهود، تبدیل  پاسه  سهری   وجویجسهت  برای  ابزاری  به  صهرفا    فناوری  اگر

 ارا ه  و  دریافت  بررسههی بدون  را آماده پاسهه   و کند  وارد مصههنوعی  هوش  ابزار  یک  در  مسههتقیما    را  خود  تکلیف  آموزدانش  اگر مثال،

  جای  به  فناوری  شهرایط، این در.  باشهد  نیفتاده  اتفاق چندانی  یادگیری فرایند اما  باشهد،  مناسهب  ظاهرا   نهایی  محصهول  اسهت ممکن  نماید،

 .دهد افزایش را آماده پاس  به وابستگی تواندمی یادگیری تقویت

. بهاشهههههد  یهادگیری  برای  قهدرتمنهدی  ابزار  توانهدمی  گیرد،  قرار  تحلیلی  و  پژوهشههههی  فعهالیهت  یهک چهارچوب  در فنهاوری  اگر  مقهابهل،  در

 کتاب با  را هادیدگاه آن  سهههپس کند،  ارا ه  موضهههوع  یک  درباره دیدگاه چند  بخواهد  مصهههنوعی  هوش  ابزار  یک از  تواندمی  آموزدانش

 مصهنوعی  هوش  از اسهتفاده  اصهلی  هدف  حالت، این  در. نماید  شهناسهایی  را  نادرسهت یا  درسهت  موارد  و  کند  مقایسهه  معتبر مناب   و  درسهی

 .است« پاس  ارزیابی تمرین» بلکه نیست،« پاس  گرفتن»

 پیدا اینترنت در  که  اطلاعاتی هر بداند باید  آموزدانش.  دهدمی  افزایش  را اطلاعاتی  سهواد  مهارت  اهمیت  فناوری،  از اسهتفاده  شهیوه این

  هایمهارت  از  یکی بنابراین،.  باشد  نادرست  یا  ناقص  است ممکن  نیز  مصنوعی  هوش  ابزارهای  پاس   حتی.  نیست  درست  الزاما    کندمی

 .است فناوری از مس ولانه استفاده و تناقض تشخیص اطلاعات، مقایسه منب ، بررسی توانایی امروز، آموزدانش ضروری

 ترینمهم از یکی معلم  بود ممکن  گذشهته  در.  کند بازتعریف  اطلاعاتی  محیط  تغییر با  متناسهب  را  خود نقش باید  شهرایط این  در نیز معلم

 بیش معلم  ایحرفه  ارزش  بنابراین.  دارد  دسهترسهی  متعددی  مناب   به  آموزدانش  امروز اما  باشهد،  اطلاعات  به  آموزدانش  دسهترسهی  مناب 

 .شودمی نمایان اطلاعات به دادن معنا و تحلیل سازماندهی، انتخاب، برای او توانایی در گذشته از

 از تواندمی  دارد،  ضههعف  مفهوم  یک در  که  آموزیدانش.  کند  ایجاد  شههدهسههازیشههخصههی  یادگیری  فرصههت تواندمی  همچنین  فناوری

 با.  دهد انجام تریپیچیده  هایفعالیت تواندمی  دارد، بالاتری  سهطح  که  آموزیدانش  و کند اسهتفاده  متفاوت  هایمثال  و متعدد هایتوضهیح

 .باشد داشته نظارت یادگیری فرایند بر همچنان معلم که است ارزشمند زمانی ظرفیت این حال، این
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 مشهاهده  برای تواندمی  فناوری  دوره، این  در.  باشهد  کودک سهن با  متناسهب  و  شهدههدایت  بیشهتر  باید  فناوری  از  اسهتفاده  ابتدایی،  دوره  در

 توانمی  اول،  متوسهطه در.  گیرد  قرار  اسهتفاده  مورد  خلاقانه  محتوای تولید  و  سهاده  هایفعالیت  تعاملی،  هایداسهتان  آموزشهی،  تصهاویر

  فناوری  از اسهههتفاده  دوم،  متوسهههطه  در.  کرد هدایت  دیجیتال  گزارش  تولید  و  اطلاعات  مقایسهههه  مناب ،  وجویجسهههت  به  را  آموزاندانش

 .یابد گسترش ترپیچیده مسا ل حل و سازیشبیه ارا ه، تولید داده، تحلیل پژوهش، به تواندمی

  فناوری  اگر.  دهد  کاهش را«  توانسهتن»  و« دانسهتن» میان  فاصهله  که  اسهت هماهنگ  حاضهر مقاله  هدف با زمانی  فناوری منظر، این  از

  ایمسه له کند  کمک  آموزدانش  به  اگر اما  اسهت؛ نداده  رخ  آموزشهی  تحول  الزاما   دهد،  قرار  آموزدانش اختیار  در ترسهری   را پاسه   صهرفا  

 تواندمی نماید، اصهلاح  را  خود  عملکرد  و کند تولید  محصهول کند،  مقایسهه  را  مختلف هایایده کند،  آوریجم   داده کند، بررسهی بهتر  را

 .شود تبدیل عمیق یادگیری برای ابزاری به

 آن  به منفعلانه  شههههکل  به  نه  و  ترسههههدمی  فناوری از  نه  که  باشههههد  آموزیدانش تربیت باید  امروز  آموزش مهم  اهداف  از یکی  بنابراین،

 .کند استفاده هدفمند و انتقادی اخلاقی، آگاهانه، صورت به فناوری از تواندمی بلکه است؛ وابسته

 هاآن با مقابله راهکارهای و محورمهارت هایروش اجرای موانع

  محدودیت  موان ، ترینمهم  از یکی.  نیست  چالش  بدون  اما  است،  ضروری  اگرچه  کاربردی،  آموزش  سمت  به  انتقالی  آموزش  از  حرکت

 نیاز مسهتقیم تدریس  به  نسهبت  بیشهتری زمان  واقعی  مسه له یا  پروژه  فعالیت،  اجرای کند  احسهاس  اسهت ممکن  معلم.  اسهت  آموزشهی زمان

  قابل  اسهت،  فشهرده  درسهی برنامه  که  شهرایطی  در نگرانی این. ماندنمی  باقی کتاب  محتوای  پوشهش  برای کافی  فرصهت نتیجه  در  و  دارد

 .است درس رسمی محتوای در هاآن ادغام بلکه نیست، مهارتی هایفعالیت حذف اصلی حلراه حال، این با. است درک

  جداگانه کاملا   مهارتی  فعالیت  یک معلم  نیسههههت لازم  شههههود،می  داده  آموزش آمار  درباره  مفهومی  درسههههی کتاب  در  اگر نمونه،  برای

 این در. کنند  تحلیل  و  آوریجم   را  مدرسهههه  موضهههوع یک  به  مربوط  واقعی  هایداده  خواسهههت  آموزاندانش  از توانمی.  کند  طراحی

 بنهابراین،.  کنهدمی  تجربهه  نیز  واقعی  موقعیهت  یهک در را آن  آموزدانش امها شههههود،می داده  آموزش  درسههههی کتهاب  محتوای همهان  حهالهت،

 .باشد« محتوا همان تدریس متفاوت شیوه» تواندمی بلکه باشد؛« اضافه زمان» الزاما   نباید مهارتی فعالیت

 معلم  و باشهد  دشهوار  اسهت ممکن  فردی  هایفعالیت  اجرای  پرجمعیت،  هایکلاس  در.  اسهت  کلاس در  آموزاندانش زیاد تعداد دیگر، مان 

  ایمرحله   هایفعالیت  طراحی  و  نقش تقسیم  کوچک،  هایگروه  از  استفاده.  بدهد  بازخورد  همزمان  صورت  به  آموزاندانش  همه  به  نتواند

  مسهه ول  و  ارا ه  مسهه ول  ها،داده ثبت  مسهه ول  اطلاعات،  آوریجم   مسهه ول توانمی  گروه یک  در.  دهد  کاهش  را  مشههکل این تواندمی

 بین مسه ولیت  شهودمی  باعث  کلاس، مدیریت بر  علاوه  کار این.  کرد  جاجابه را  هانقش بعدی  هایفعالیت  در و  کرد  تعیین  نتیجه  بررسهی

 .شود توزی  گروه اعضای

 پذیرامکان مجهز  مدارس  در تنها  محورمهارت  آموزش کنند  تصهور معلمان  شهودمی باعث گاهی  که  اسهت  موانعی از نیز  امکانات کمبود

  وگو،گفت  مصاحبه،  گیری،اندازه  مدرسه،  محیط  مشاهده.  ندارند  نیاز  پیچیده  تجهیزات  به  مؤثر  هایفعالیت  از  بسیاری  که  حالی  در.  است

 از هایینمونه  روزمره مسههها ل  حل  و  نامه نوشهههتن پوسهههتر،  طراحی  گزارش، تهیه کاغذ،  یا  آب  مصهههرف  بررسهههی متن، یک  تحلیل

 .هستند اجرا قابل محدود بسیار امکانات با که هستند هاییفعالیت

  سههاکت  آموزاندانش  که  شههودمی تلقی  کلاسههی  خوب  کلاس گاهی.  اسههت«  خوب  کلاس»  مفهوم به  نسههبت سههنتی  نگرش دیگر، مهم مان 

 گروهی  کار  و شهدهکنترل  حرکت  پرسهش،  وگو،گفت  فعال، یادگیری  در  که  حالی  در. کندمی  صهحبت  پیوسهته  صهورت  به معلم  و اندنشهسهته

 .کند تغییر یادگیری هاینشانه به نسبت نیز خانواده و مدرسه نگاه است لازم بنابراین،. باشد یادگیری فرایند از بخشی تواندمی

 و کند  دریافت  را  سهؤال  اسهت کرده  عادت  هاسهال  که  آموزیدانش.  اسهت  آماده پاسه   دریافت  به  آموزاندانش  عادت موان ،  از دیگر یکی

. بگوید  را«  درسهت  جواب»  بخواهد معلم  از  و  شهود  اضهطراب  دچار باز  مسه له یک  با  مواجهه  در  اسهت ممکن بنویسهد، مشهخصهی پاسه 



و آموزشی  مجله یافته های علوم تربیتی  
 

 

 از  بیش  که کند  مواجه هاییموقعیت  با را  آموزدانش تدریج به باید  معلم.  شهود  تفسهیر علاقگیبی عنوان  به  نباید  و  اسهت طبیعی  رفتار این

 .دارند پاس  به رسیدن برای مسیر یک

 معلم  از اگر.  اسهت  تجربه و  آموزش زمان، نیازمند تغییری هر.  شهود  بررسهی بینانهواق  باید نیز  تغییر برابر  در معلمان  برخی  مقاومت

. کندمی پیدا  افزایش  شهکسهت  احتمال دهد، تغییر  را  خود  تدریس  هایروش  همه کوتاه  مدت  در  کافی،  آموزش بدون باشهیم داشهته  انتظار

  اجرا  محورموقعیت  فعالیت  یک  خود  هایدرس  از یکی در  فقط ابتدا تواندمی معلم.  شههود  آغاز  کوچک  فعالیت یک  از تغییر  اسههت بهتر

 .کند اصلاح را آن خود تجربه اساس بر سپس و نماید مشاهده را نتیجه کند،

  اساس  بر  فقط  آموزدانش نهایت  در  اما بگذارد  وقت مهارتی  هایفعالیت  اجرای  برای  معلم اگر.  است ارزشیابی  مشکلات، از  دیگر یکی

 تغییر با باید تدریس  روش تغییر  بنابراین،. کندمی پیدا  کاهش  رویکرد این  ادامه  برای  لازم انگیزه شههههود،  سههههنجیده  حفظی آزمون  یک

 .باشد همراه ارزشیابی شیوه تدریجی

 توضهیح یعنی«  واقعی  دادن  درس» کنند  تصهور  و باشهند  داشهته  سهؤال  جدید  هایفعالیت  به  نسهبت  هاخانواده  برخی  اسهت  ممکن همچنین

 علمی یادگیری جایگزین  محورمهارت  فعالیت  که  دهد توضهههیح  خانواده  برای  مدرسهههه  اسهههت  لازم  شهههرایط، این  در. تمرین  حل  و معلم

 .ببرد کار به و بفهمد بهتر را علمی دانش کندمی کمک آموزدانش به بلکه نیست،

 تغییر. نیسههههت هاکلاس  همه ناگهانی  تغییر  هدف،.  اسههههت تدریجی  فرایند یک  محورمهارت  آموزش  اجرای  که  پذیرفت  باید نهایت،  در

  شههرایط  برای  را  مناسههب  روش  و  بشههناسههد  را  خود  هایاشههتباه کند،  کسههب  تجربه تدریج  به  بتواند  معلم هر  که  افتدمی  اتفاق زمانی پایدار

 .کند پیدا خود کلاس

 محورمهارت رویکرد ایمدرسه اجرای برای پیشنهادی برنامه

  مدرسهه  اگر.  شهود  محدود معلم  چند  فردی  تلاش  به  تنها نباید و  اسهت  ریزیبرنامه نیازمند  مدرسهه  سهطح  در  محورمهارت  رویکرد  اجرای

.  شههود  ایجاد  نظر  مورد  هدف از  مشههترک  تصههویر  یک ابتدا  اسههت  لازم کند، نزدیک  آموزاندانش  واقعی نیازهای  به  را  آموزش  بخواهد

 تجربه  در تغییری  چه  اسهت  قرار  و  چیسهت  محورمهارت  آموزش  از  منظور  که بدانند باید  آموزشهی  هایگروه  و معلمان معاونان، مدیر،

 .شود ایجاد آموزدانش یادگیری

 برای.  کند  انتخاب  را  داراولویت  مهارت  چند  تربیتی،  اهداف  و  آموزاندانش  شهرایط  اسهاس بر  تواندمی  مدرسهه  تحصهیلی،  سهال آغاز  در

 تأکید اطلاعاتی  سههواد  و  پذیریمسهه ولیت  مؤثر،  ارتباط  مسهه له،  حل  مهارت بر  تحصههیلی  سههال  یک  در  اسههت ممکن  مدرسههه  یک مثال،

 .نباشند هدفبی و پراکنده هافعالیت کندمی کمک مدرسه به انتخاب این. باشد داشته بیشتری

 کمک  هامهارت این  رشههد  به تواندمی  چگونه  درس هر  که کنند  بررسههی باید  آموزشههی  هایگروه  دار،اولویت  هایمهارت  تعیین  از  پس

 آزمایش  مشاهده،  بر  تواندمی  علوم  گروه  کند؛  طراحی  داده  تحلیل  و  مس له  حل  برای  هاییفعالیت  تواندمی  ریاضی  گروه  مثال،  برای.  کند

 از تواندمی  اجتماعی  مطالعات  گروه  و کند  طراحی  نوشهههتاری  و  ارتباطی  هایفعالیت  تواندمی  فارسهههی  گروه نماید؛  تأکید  گیرینتیجه  و

 .نماید استفاده جامعه واقعی مسا ل تحلیل

 نیسهت  ریاضهی  به  متعلق  فقط  مسه له  حل  مهارت.  شهوند  محدود  خاص  درس یک  به نباید هامهارت  که  اسهت آن  مهم نکته  مرحله، این  در

 باعث نگاهی چنین. باشهند  داشهته هاتوانایی این رشهد  در  سههمی توانندمی  دروس  همه.  نیسهت  فارسهی  درس  وظیفه  فقط  ارتباط  مهارت  و

 .جانبی فعالیت یک نه شود، تبدیل ایمدرسه برنامه یک به محورمهارت آموزش شودمی

.  باشههد   بزرگ بسههیار  پروژه  یک نیسههت  لازم  فعالیت این.  کند  اجرا  محورموقعیت  فعالیت  یک  حداقل  تواندمی معلم هر  ماه، هر  طول  در

 .کند استفاده خود دانش از شود مجبور آن در آموزدانش آنکه شرط به باشد؛ مناسبی آغاز تواندمی ایدقیقه ۴۵ تا ۳۰ فعالیت یک حتی
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. کنند پیشنهاد  راهکار آن  برای  و  مشاهده  را  مدرسه  محیط  در  واقعی  مشکل  یک  بخواهد  آموزاندانش  از تواندمی  علوم  معلم  مثال،  برای

 را واقعی  وگویگفهت یهک  بخواههد آموزاندانش از  توانهدمی  زبهان  معلم. کنهد  طراحی واقعی  مهالی مسهههه لهه  یهک  توانهدمی  ریهاضههههی  معلم

 .دهد قرار آنان اختیار در گروهی بحث برای را اجتماعی مس له یک تواندمی اجتماعی مطالعات معلم و کنند سازیشبیه

 میزان مشهههکلات،  فعالیت،  کوتاه  شهههرح هدف،  شهههامل تواندمی  فعالیت ثبت.  کند ثبت  را نتیجه  معلم  اسهههت بهتر  فعالیت،  اجرای  از  پس

 نشهوند، ثبت  اگر  آموزشهی  هایتجربه  زیرا دارد،  زیادی اهمیت  مسهتندسهازی این.  باشهد  اصهلاحی پیشهنهادهای  و  آموزاندانش  مشهارکت

 .بروند بین از تحصیلی سال پایان با است ممکن

  خود  موفق  هایفعالیت توانندمی معلمان. باشهند  هاتجربه این گذاشهتن  اشهتراک  به  برای مناسهبی  فرصهت توانندمی  آموزشهی  گروه  جلسهات

 ایجاد نیز معلمان  خود  برای  ایحرفه یادگیری  نوعی فرایند این.  کنند  وگوگفت  اندشهده  مواجه آن با  که  مشهکلاتی درباره  و دهند  ارا ه  را

 .کندمی

 نباید بررسهی این  هدف. کند  بررسهی  را  آموزاندانش  محصهولات  و  اجراشهده  هایفعالیت  مجموعه  تواندمی  مدرسهه سهال،نیم  هر  پایان  در

 و  اندکرده  پیشهرفت  هاییزمینه  چه  در  آموزاندانش اند،بوده  مؤثر  هافعالیت کدام  شهود  مشهخص باید بلکه  باشهد، معلمان بندیرتبه  صهرفا  

 .است مانده باقی هنوز مشکلاتی چه

 را  موضهوع  کرد  کمک تو  به بیشهتر  فعالیت  کدام»  مانند  هاییپرسهش.  کرد  نظرخواهی نیز  آموزاندانش  خود  از توانمی  مرحله، این  در

« کنی؟  تجربه  دوباره  داشههههتی  دوسههههت  را  فعالیت  کدام»  و«  دادی؟  انجام  واقعا    را  چیزی  کردی  احسههههاس  فعالیت کدام  در» ،«بفهمی؟

 .کند فراهم یادگیری تجربه درباره ارزشمندی اطلاعات تواندمی

 یادگیری  هایتجربه بانک» عنوان  به  را آن  و کند  تهیه  خود  موفق  هایفعالیت  از  مجموعه یک  تواندمی  مدرسهه  تحصهیلی،  سهال  پایان  در

 .گیرد قرار همکاران سایر و جدید معلمان استفاده مورد تواندمی بعد هایسال در مجموعه این. نماید نگهداری« مدرسه محورمهارت

 این ویژگی ترینمهم.  شهود تبدیل  مشهخص  فرایند یک  به  کلی  شهعار  یک از  محورمهارت  آموزش  شهودمی باعث  ایبرنامه چنین  اجرای

 بهبود را  فرایند  از  بخشهی  سهال هر باید بلکه  دهد؛  تغییر  را  چیز همه  کوتاه  مدت  در  نیسهت  قرار  مدرسهه.  اسهت آن بودن  تدریجی برنامه،

 .کند بنا قبل سال موفق هایتجربه بر و بخشد

 مدرسه در محورمهارت فعالیت یک اجرایی الگوی

 در  آموزشههی  هدف کنیم  فرض.  کرد  بررسههی  را  سههاده  فعالیت  یک توانمی  شههود،  خارج  نظری  حالت  از  پیشههنهادی  رویکرد آنکه  برای

  آموزاندانش  و کند  حل  مثال  چند دهد، توضهیح  را  درصهد  مفهوم معلم  اسهت ممکن سهنتی  روش  در.  باشهد  درصهد  آموزش ریاضهی،  درس

 .دهند انجام را کتاب هایتمرین نیز

 متفاوتی هایتخفیف  کالا  یک  برای  فروشهههگاه  دو: »شهههودمی  ایجاد  واقعی  موقعیت یک  مفهوم،  آموزش  از  پس پیشهههنهادی،  رویکرد  در

 «است؟ ترصرفهبه واقعا   پیشنهاد کدام بفهمیم توانیممی چگونه. اندکرده ارا ه

  گروه  اعضهای با  را نتیجه دهد،می  انجام  محاسهبه کند،می  بررسهی  را  اطلاعات  او. کند  اسهتفاده  درصهد  مفهوم  از باید  آموزدانش اینجا  در

 .کندمی دفاع خود انتخاب از نهایت در و کندمی مقایسه

 اشهتباه  محاسهبه  در  آموزدانش اگر.  کندمی  بررسهی  را  آموزدانش  کردن  فکر فرایند  بلکه  نیسهت،  نهایی  پاسه   ناظر  فقط  فرایند این  در معلم

 .دارد اصلاح فرصت و کندمی دریافت بازخورد کند،

 آموزدانش  آیا  شود  متوجه  معلم  شودمی  باعث دادن توضیح همین.  است  رسهیده  نتیجه به  چگونه  که دهد  توضهیح باید  آموزدانش  پایان،  در

 .است کرده اجرا مکانیکی صورت به را فرمول یک صرفا   یا فهمیده را درصد مفهوم واقعا  

 .شود تبدیل واقعی موقعیت یک به رسمی محتوای حذف بدون تواندمی کتابی کاملا   مفهوم یک که دهدمی نشان نمونه این

 مدرسه سطح در تدریجی توسعه برنامه



و آموزشی  مجله یافته های علوم تربیتی  
 

 

 هایماه  در.  اسهت  آموزدانش  و معلم  در  جدید  عادت ایجاد  مرحله این  هدف. باشهند  سهاده  و کوتاه  هافعالیت  اسهت بهتر ابتدایی، هایماه  در

 .داد افزایش را ایرشتهمیان و گروهی هایفعالیت توانمی بعد

 هفته  چند  مدت  برای را  واقعی  مسههه له یک توانندمی  آموزاندانش.  کرد برنامه  وارد  را  ترطولانی  هایپروژه توانمی  دوم، سهههالنیم  در

 .دهند ارا ه را خود گزارش یا محصول پایان در و کنند دنبال

 یا معلم بر ناگهانی  فشههار اینکه  بدون کند،می  حرکت  ترعمیق  هایپروژه  سههمت  به کوتاه  هایفعالیت از تدریج  به  مدرسههه ترتیب، این  به

 .شود وارد آموزدانش

 آموزدانش یادگیری برای رویکرد این نتیجه

  درسهی  محتوای تنها  نه هاآن. کنند  رشهد  زمینه چند  در تدریج  به  آموزاندانش  رودمی  انتظار  شهود،  اجرا  مسهتمر  شهکل  به برنامه این  اگر

 .کرد خواهند پیشرفت نیز خودارزیابی و ارا ه همکاری، وگو،گفت مس له، حل دانش، کاربرد در بلکه کنند،می درک بهتر را

  صهرفا    آموزدمی  کلاس  در  آنچه  شهودمی  متوجه تدریج به  آموزدانش. کند تغییر تواندمی  مدرسهه به  نسهبت  آموزدانش نگاه همه،  از ترمهم

 از یکی  نگرش،  تغییر این.  گیرد  قرار اسهههتفاده  مورد نیز  واقعی زندگی  در تواندمی  بلکه نیسهههت،  امتحان  سهههؤال به  دادن پاسههه   برای

 .است تدریس هایروش بازاندیشی از انتظار مورد  نتایج ترینمهم

 

 موفقیت سنجش هایشاخص

 ها،آموخته  توضههیح توانایی  آموزان،دانش  مشههارکت  افزایش مانند  هاییشههاخص.  سههنجید امتحان  نمره با تنها  تواننمی  را  برنامه  موفقیت

 مناسبی معیارهای توانندمی  خودارزیابی  رشهد  و  جدید  موقعیت  در  دانش از  اسهتفاده توانایی  کارگروهی، کیفیت  افزایش  مسه له،  حل بهبود

 .باشند

 یافته  افزایش  دانش کاربرد توانایی آیا  شههود  مشههخص تا کرد  مقایسههه  دوره  یک  پایان  و  آغاز  در را  آموزدانش عملکرد توانمی همچنین

 .خیر یا است

 تحلیل و بحث

  مسه له  بلکه نیسهت؛  جدید  هایروش  کمبود  محور،مهارت  آموزش  اصهلی  مسه له  که دهدمی  نشهان  پژوهش این  اسهنادی و  نظری  هاییافته

 اما کند، اسهتفاده  گروهی  فعالیت  از معلم  یک  اسهت ممکن.  اسهت  آموزشهی  اهداف  با هاآن کردن هماهنگ  و  هاروش ترکیب  نحوه تر،مهم

 .شودنمی منجر عمیق یادگیری به الزاما   باشد، نداشته مشخصی هدف فعالیت اگر

 یک  در باید ارزشهیابی  و  تکلیف محتوا،  فعالیت،  هدف،.  باشهد  آموزشهی  طراحی در  بازنگری با همراه باید  تدریس  روش  تغییر  بنابراین،

 .گیرند قرار مسیر

  هدف اگر.  شههد  خواهد ایجاد  تناقض  شههود،  محدود کتبی ارزشههیابی  و  معلم توضههیح  به  فقط  آموزش اما  باشههد«  مسهه له  حل»  هدف  اگر

 .داشت نخواهد را مهارت این تمرین فرصت آموزدانش شوند، طراحی فردی هافعالیت همه اما باشد« همکاری»

 .شود بازطراحی یادگیری تجربه کل که دهدمی رخ زمانی واقعی تحول گفت توانمی نتیجه، در

 پژوهش نهایی پیشنهادی مدل

.  نیسههههت   پایان  نقطه اما  اسههههت  شههههروع  نقطه  محتوا  مدل، این در.  نامید«  موقعیت تا  محتوا  از» توانمی  را  مقاله این پیشههههنهادی  مدل

 را  نتیجه گیرد،می کار  به  را  خود  دانش  شهود،می  مواجه  واقعی  موقعیت یا  تجربه با  سهپس کند،می  دریافت  را  لازم  دانش ابتدا  آموزدانش

 .کندمی بازاندیشی خود عملکرد درباره پایان در و کندمی دریافت
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 ابتدایی، در. کند تغییر  آموزدانش  سههن با متناسههب باید آن پیچیدگی  سههطح اما  شههود،  اجرا  تحصههیلی  هایدوره  همه  در تواندمی  مدل این

 پیچیده مسها ل  و  مسهتقل  هایپروژه  سهمت  به  دوم،  متوسهطه  در و  شهوندمی ترتحلیلی  اول،  متوسهطه در هسهتند؛ کوتاه  و عینی  هاموقعیت

 .کنندمی حرکت

 گیرینتیجه

 امکهان  بهدون دانش.  کنهد برقرار  ارتبهاط  عمهل  و  دانش  میهان  بهایهد  کنهد،  آمهاده  آینهده زنهدگی  برای  را آموزدانش  بتوانهد  آنکهه برای مهدرسهههههه

. باشههد  توسههعه  قابل و پایدار تواندنمی نیز  علمی پایه بدون  مهارت  و  نشههود تبدیل توانایی  به  واقعی  هایموقعیت در  اسههت ممکن کاربرد

 .است تفکر و تجربه مهارت، دانش، میان تعادل ایجاد مطلوب، آموزش هدف  بنابراین،

 از  هدفمند  و  هوشهمندانه  اسهتفاده معنای  به  باشهد، سهنتی  هایروش  گذاشهتن کنار  معنای به  آنکه  از بیش  تدریس،  هایروش  در بازاندیشهی

  فناوری  و  نقش ایفای  بحث،  مسه له،  حل  پروژه،  آزمایش،  گروهی،  فعالیت  پاسه ،  و  پرسهش مسهتقیم،  آموزش.  هاسهتروش  از  ایمجموعه

 .دهند شکل را یادگیری تجربه از بخشی توانندمی مناسب شرایط در یک هر

 پاس »  از  ،«فهمیدن»  به«  کردن  حفظ»  از  ،«دادن  انجام»  به«  شنیدن»  از  باشد  داشته  فرصت  باید  آموزدانش  که  است  این  اساسی  نکته

 .کند حرکت« زندگی برای یادگیری» به« امتحان برای یادگیری» از و« کردن استدلال» به« دادن

 تواندمی  مدرسهه  شهود، ایجاد  مدرسهه  فرهنگ  و ارزشهیابی تکلیف،  تدریس،  روش در هماهنگ  و  تدریجی  صهورت به تغییری چنین  اگر

 .داراست نیز را اطلاعات آن از استفاده توانایی بلکه دارد، بیشتری اطلاعات تنها نه که کند ایفا نسلی تربیت در مؤثرتری نقش

 کاربردی پیشنهادهای

  هدف هر  برای  و کند تعریف نیز  مشهخصهی مهارتی  اهداف  دانشهی،  اهداف کنار  در  خود،  آموزشهی  طراحی در  معلم هر  شهودمی پیشهنهاد

 .نماید طراحی یادگیری موقعیت یک مهارتی

 کاربرد  و  مسهه له  حل تولید،  پژوهش،  تحلیل، مشههاهده،  سههمت  به  تکرار و  رونویسههی  از تدریج  به  آموزاندانش تکالیف  شههودمی  پیشههنهاد

 .کند حرکت دانش

  که  شهود  طراحی  اجرا  قابل  و  کوچک  هایپروژه  از  ایمجموعه  آموزان،دانش  سهن با  متناسهب  تحصهیلی،  دوره  هر  در  شهودمی پیشهنهاد

 .باشد داشته هاآن زندگی محیط با مستقیمی ارتباط

 از اسههتفاده  در  آموزدانش  واقعی توانایی تا گیرد  قرار اسههتفاده  مورد کتبی  هایآزمون کنار  در  عملکردی ارزشههیابی  شههودمی  پیشههنهاد

 .شود آشکار هاآموخته

 ثبت  را  محورمهارت  هایفعالیت  موفق  هاینمونه  و دهند  افزایش  را معلمان میان  تجربه تبادل  فرصهت  مدارس مدیران  شهودمی پیشهنهاد

 .بگذارند اشتراک به و

 و  مسه له  پروژه،  فعالیت،  طراحی عملی  هایکارگاه  سهمت  به  نظری  صهرفا   هایکارگاه  از معلمان  خدمت ضهمن  آموزش  شهودمی  پیشهنهاد

 .کند حرکت ارزشیابی ابزارهای

  آموزش  مسهه ولیت آنکه  بدون شههوند،  داده  مشههارکت یادگیری  فرایند  در  روزمره  و  سههاده  هایفعالیت با نیز  هاخانواده  شههودمی  پیشههنهاد

 .شود گذاشته خانواده دوش بر رسمی

 پژوهش هایمحدودیت

 یک نتایج معادل تواننمی  را آن  هاییافته  بنابراین  و  اسهت  اسهتوار  آموزشهی  و  نظری  مناب   تحلیل  و اسهنادی  مطالعه بر عمدتا    مقاله این

 نیروی  فرهنگی، هایویژگی  امکانات،  آموز،دانش تعداد  نظر  از  مدارس  شهرایط.  دانسهت  کشهور  مدارس  همه  در  گسهترده  میدانی  مطالعه

 .شود تنظیم مدرسه هر شرایط با متناسب باید پیشنهادی الگوی اجرای و است متفاوت جغرافیایی شرایط و انسانی



و آموزشی  مجله یافته های علوم تربیتی  
 

 

 همه  آموزشههی  رفتار  نظری،  الگوی  یک  ارا ه با  صههرفا    داشههت  انتظار تواننمی  و  اسههت  تدریجی  فرایندی تدریس  روش تغییر  همچنین،

 نظهام  تهدریجی  اصههههلاح  و  تجربهه  زمهان،  مهدیریتی،  حمهایهت  ای،حرفهه  آموزش  نیهازمنهد  رویکرد  این  موفق  اجرای.  کنهد  تغییر  معلمهان

 .است ارزشیابی

 منابع

 .مدرسه انتشارات شرکت: تهران. اسلامی تربیت به دوباره نگاهی. خسرو باقری،

 .سمت: تهران. تدریس فنون و هاروش پرورشی؛ و آموزشی هایمهارت. حسن شعبانی،

 .دوران: تهران. آموزش و یادگیری شناسیروان نوین؛ پرورشی شناسیروان. اکبرعلی سیف،

 .امیرکبیر: تهران. تربیت و تعلیم فلسفه و اصول. علی شریعتمداری،

 .سمت: تهران. اندازهاچشم و هانظرگاه درسی؛ برنامه. محمود مهرمحمدی،

 .اندیشه پیام: تهران. درسی ریزیبرنامه. حسن ملکی،

 .آییژ: تهران. درسی ریزیبرنامه اساسی مفاهیم و اصول. کوروش واجارگاه، فتحی

 .سمت: تهران. درسی ریزیبرنامه اصول. غلامرضا پور،موسی

 .ایران اسلامی جمهوری وپرورشآموزش بنیادین تحول سند. فرهنگی انقلاب عالی شورای

 .ایران اسلامی جمهوری ملی درسی برنامه. وپرورشآموزش عالی شورای

 .ایران اسلامی جمهوری وپرورشآموزش وزارت وظایف و اهداف قانون. وپرورشآموزش وزارت

 .آموزاندانش تربیتی و تحصیلی ارزشیابی مقررات و هانامهآیین. وپرورشآموزش وزارت

 .تحصیلی هایدوره درسی برنامه اسناد و راهنماها. آموزشی ریزیبرنامه و پژوهش سازمان

 


