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 مقدمه

  دهیسهازمان و اسهتفاده تجربه،  نحوه اما شهود،می  توزیع برابر صهورتبه  هاانسهان همه میان که اسهت  منابعی  معدود  از زمان

 زمان  از  مشهابهی مقدار  و  درسهی  کتاب  یک معلم،  یک با کلاس،  یک در اسهت  ممکن آموزدان  دو.  نیسهت یکسهان  افراد در  آن

ا   ههاییموقعیهت  چنین در  تفهاوت. بهاشهههههنهد داشهههههتهه  متفهاوتی  کهاملاا   عملکردههای خود، اختیهار در  علمی توانهایی در  تفهاوت بهه  الزامها

  چگونه  کند،می  آغاز را خود هایفعالیت  چگونه آموزدان  که بازگردد مسهههلله این به  تواندمی  آن از بخشهههی  نیسهههت   مربوط

 پرتیحواس  برابر  در  توانهدمی  انهدازه  چهه  تها  گیرد،می  تصهههههمیم  تکلیف  چنهد  میهان  چگونهه  زنهد،می  تخمین  را  موردنیهاز  زمهان

 .دهدمی نشان واکنشی چه شود،نمی عملی اولیه  برنامه که  هنگامی و کند  مقاومت

 شههههدن نزدیک  تکالیف،  انباشههههت  با آموزدان  که گیردمی قرار توجه مورد زمانی اغلب زمان  مدیریت آموزشههههی، نظام در

  بهتر   وقتت  از» ،«کن  ریزیبرنامه»  مانند هاییتوصهیه  معمولا   شهرایطی، چنین در. باشهد  شهده مواجه تحصهیلی افت یا امتحان

  اند، منطقی ظاهر در هاتوصیه  این.  شودمی مطرح«  نینداز  تعویق  به را  کارهایت» یا« کن  تقسهیم را اتمطالعه» ،«کن اسهتفاده

 برنامه یک چگونه نداند همچنان ولی اسههت، خوب  ریزیبرنامه بداند اسههت  ممکن آموزدان :  دارند  اسههاسههی مشههکل  یک اما

 .کند اصلاح را آن خورد، شکست برنامه  وقتی چگونه و کند اجرا را آن چگونه  بسازد، بینانهواقع

 اسههتفاده مورد همیشههه برای  سههپس و شههود نوشههته  باریک که  نیسههت  محصههول  یک ریزیبرنامه.  دارد زیادی  اهمیت  تمایز این

 که زمانی  و  دهد انجام خواهدمی  آنچه  میان  بیاموزد باید آموزدان . اسهههت  گیریتصهههمیم فرایند  یک ریزیبرنامه  گیرد   قرار

ا   را هااولویت  بشهههناسهههد، را خود هایمحدودیت  بزند، تخمین را کار حجم  بتواند باید.  کند  برقرار رابطه  دارد، اختیار در واقعا

 آموزدان  که  باشهد  این  فقط مدرسهه  هدف اگر  بنابراین،. کند  تنظیم دوباره را برنامه  شهرایط،  تغییر  صهورت  در و دهد  تشهخی 

 .نگیرد شکل زمان  مدیریت واقعی  مهارت است  ممکن کند،  تهیه  زیبا هفتگی جدول  یک

 گذشههته به  نسههبت  تریپیچیده  زمانی  محیط با امروز آموزدان  زیرا  اسههت  شههده  بیشههتر  اخیر هایسههال در مسههلله این  اهمیت

 هایشههههبکه  همراه،  تلفن اجتماعی،  ارتباطات خانوادگی،  هایفعالیت برنامه،فوق هایکلاس مدرسههههه،  تکالیف. اسههههت مواجه

ا  زمان  مدیریت  محیطی، چنین در.  کنندمی  رقابت او  زمان برای  همگی آنلاین  محتوای و دیجیتال هایبازی اجتماعی،   صههههرفا

 چه مشاخ،، زمان یک در که اسهت این درباره  گیریتصهمیم  توانایی  معنای به بلکه  نیسهت  مطالعه سهاعات  تقسهیم  معنای به

 .ندارد را زمان دادن اختصا، ارزش اصلاا  چیزی چه و شود موکول بعد به تواندمی  کاری چه شود، انجام  باید  کاری

  داد نشهان  ۲۰۲۱ سهال در  فراتحلیل  یک. اندکرده اصهلاح  حدی تا را زمان  مدیریت به انگارانهسهاده  نگاه  نیز جدید هایپژوه 

  یکسهان  مختلف هایحوزه در روابط این شهدت اما  دارد، ارتباط  بهزیسهتی و شهغلی عملکرد تحصهیلی، عملکرد با زمان  مدیریت

 فراتحلیهل  و مرور  یهک  همچنین.  کرد  تلقی  موفقیهت برای جهادویی  و  مسهههههتقهل  عهامهل  یهک  تواننمی را زمهان  مهدیریهت و  نیسهههههت

  پیامدهای  و زمان  مدیریت میان  داد نشهههان  کنندهمشهههارکت  هزار  ۱۳ از  بی  و مطالعه  ۳۱ بر  ۲۰۲۶  سهههال در  منتشهههرشهههده

 . گذاردمی اثر رابطه این بر نیز تحصیلی سطح و سنج  ابزار نو  که حالی در دارد، وجود  متوسطی  مثبت رابطه  یادگیری

 تریگسهههترده  تربیتی  متغیرهای با  پیوند  در توانمی را زمان  مدیریت که  اندداده نشهههان  نیز  داخلی هاییافته  دیگر،  سهههوی از

 و خودراهبر  یادگیری کنار در زمان  مدیریت  متوسهطه،  اول دوره آموزاندان  درباره  پژوهشهی  در  نمونه، برای. کرد مطالعه

  نیز  دیگر  پژوهشهههی  در.  اسهههت  گرفته قرار بررسهههی مورد آموزشهههی الگوی  یک  در آن  نق  و گرفته  قرار آموزشهههی  کیفیت

 وجود  با. اسهت شهده گزار  همراه  دبیرسهتانی  آموزاندان  خلاق  تفکر  و تحصهیلی درگیری  افزای   با  زمان  مدیریت آموز 
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ا   نه حاضههر مقاله  اصههلی مسههلله این،   ساااختن  در  مدرسااه  آفرینینقش  چگونگی بلکه زمان،  مدیریت آموز  اثربخشههی صههرفا

 که اسهت این سهاال بلکه« اسهت؟  مفید زمان  مدیریت آموز   آیا»  که  نیسهت این سهاال دیگر، بیان به.  اسهت  زمانی  هایعادت

 رفتار  یک  به  بیرونی دسهههتور  یک  از را زمان  مدیریت تدریجبه آموزدان  که  کند  ایجاد  شهههرایطی تواندمی  چگونه مدرسهههه»

 «کند؟  تبدیل پایدار و درونی

 مسئله  بیان

 درسههی محتوای  انتقال محل  تنها  مدرسههه  بنابراین  کند می سههپری مدرسههه  در را خود زندگی از توجهی قابل  بخ  آموزدان 

 خروج، سههاعت ورود،  سههاعت. شههودمی مواجه زمان  مفهوم با مداوم  طوربه آموزدان   آن در  که اسههت  محیطی بلکه  نیسههت،

  انتظار  مدت حتی و  هفتگی  برنامه گویی،پاسههه  فرصهههت  آزمون، زمان  تکلیف،  تحویل مهلت اسهههتراحت، زمان  کلاس، مدت

 .شودمی دهیسازمان چگونه زمان  آموزندمی آموزدان  به که هستند  هاییتجربه  همگی گفتن، سخن  نوبت برای

.  باشههند داشههته  آموزشههی نق   شههوند،  مطرح« زمان  مدیریت» عنوان با درسههی  کتاب در آنکه بدون اسههت  ممکن هاتجربه این

  الجلضهرب  مفهوم  با ضهمنی صهورتبه  دهد،  تحویل مشهخ  زمان یک  تا  را خود  تکلیف آموزدمی روز هر که آموزیدان 

  تعهد   مفهوم با دهد، انجام مشههخ  مدت در را خود  مسههلولیت  باید گروهی  فعالیت یک برای که آموزیدان . شههودمی مواجه

  ههایی فعهالیهت  بهه  را  خود  زمهان  از زیهادی  بخ   شهههههودمی  متوجهه  هفتهه  یهک  از  بعهد  کهه  آموزیدان .  شهههههودمی  روروبهه  زمهانی

 .کند درک را زمان  و انتخاب میان رابطه کندمی پیدا فرصت اند،نداشته اولویت که داده اختصا 

 یا مدرسههه معلم، را زمانی  هایتصههمیم تمام اگر.  شههودنمی  منجر  خودمدیریتی به همیشههه مدرسههه زمانی سههاختار حال، این با

ا  آموزدان  اسههت  ممکن  بگیرد، خانواده   دلیل به مدرسههه در اسههت  ممکن آموزیدان  چنین.  کند عادت  بیرونی نظم به صههرفا

 با  کند،نمی  تنظیم  را او زمان  کسهی  که  شهود  موقعیتی وارد که  هنگامی اما باشهد، داشهته  مناسهبی عملکرد مشهخ   برنامه وجود

 .شود مواجه  مشکل

 هایسهال  در  مدرسهه. اسهت  زمانی اساتقلال و  بیرونی  نظم میان تعادل ایجاد مدرسهه،  تربیتی هایچال   از  یکی  منظر،  این از

 آموزدان  از  را  گیریتصهمیم و  انتخاب  فرصهت که دهد  ادامه جایی تا را  سهاختار این  نباید اما  کند   ایجاد سهاختار  باید نخسهت

 خودم»  مرحلهه  بهه«  دهم  انجهام  کهاری  چهه  زمهانی  چهه  بگوییهد  من  بهه»  مرحلهه  از  آموزدان   کهه  اسهههههت  آن  نههایی  ههدف.  بگیرد

 .برسد« دهم انجام زمانی چه را کاری چه دهم  تشخی   توانممی

  خودتنظیمی،   نظریهه در. دههدمی  پیونهد  یهادگیری  خودتنظیمی  بهه را  زمهان  مهدیریهت  کهه اسهههههت اینقطهه  همهان  تهدریجی،  انتقهال این

ا   یادگیرنده  عملکرد کند،می  انتخاب راهبرد  کند،می  تعیین  هدف خود  یادگیری برای بلکه  نیسهههت، دسهههتور  کنندهدریافت  صهههرفا

  .(Zimmerman, 2002) کندمی اصلاح را راهبرد   نیاز صورت در و  کندمی پای  را خود

  عهادت«  برنهامهه  اجرای»  بهه  فقط  را  آموزدان   کهه  کنهدمی  عمهل  ترموفق زمهان  مهدیریهت  آموز   در  زمهانی  مهدرسهههههه  بنهابراین،

 .بیاموزد او به را برنامه اصلاح و  ارزیابی اجرا، ساخت،  فرایند بلکه ندهد،

 ساعت و جدول از  فراتر زمان؛ مدیریت

  آن در و  نویسهدمی روزانه هایسهاعت از  جدولی آموزدان .  اسهت  جدول  تهیه زمان،  مدیریت  از  هابرداشهت ترینرایج  از  یکی

 نظر به ریزیبرنامه کار این نخسهت، نگاه در. دهدمی قرار را هافعالیت سهایر و اسهتراحت علوم،  فارسهی،  ریاضهی، مطالعه

 .باشد داشته وجود فکری فرایند یک آن پشت که دارد  تربیتی ارز   زمانی  تنها زمانی جدول اما رسد می
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 از اسههت  ممکن او برنامه  کند،  تعیین مطالعه  سههاعت چند هم سههر  پشههت  فعالیت،  هر واقعی  مدت به توجه بدون آموزدان  اگر

 نشهود، گرفته  نظر  در  نشهدهبینیپی  اتفاقات و خواب خوردن،  غذا وآمد،رفت  اسهتراحت، زمان اگر. باشهد غیرواقعی ابتدا همان

  ظرفیت  شناخت بلکه  نیست « هاسهاعت کردن پر»  اصهلی مسهلله بنابراین،.  کند مختل را برنامه  کل تواندمی  تغییر  ترینکوچک

 .است آن از  استفاده نحوه  درباره گیریتصمیم و  زمانی

 در  را زمان  مدیریت  موضهو ، این با  مرتبط آموزشهی  منابع معرفی  در  نیز رشهد  تربیتی و آموزشهی  منابع  کیفیت  کنترل  سهامانه

 عملی آموز »  کتاب  نمونه، برای. اسههت  داده قرار  کاریاهمال  با مقابله و  گذاریهدف  بندی،اولویت زمان،  بندیتقسههیم  کنار

 و  شهههههده  معرفی  دوم  و  اول  متوسهههههطهه  ههایدوره  برای ،۱۴۰۳  چها   امیرخهانی،  اعظم  اثر«  زمهان  مهدیریهت  و  ریزیبرنهامهه

 . کندمی اراله مفاهیم این کنار در را ریزیبرنامه هایجدول و عملی  هایتمرین

: شهههود تبدیل  هامهارت از ایمجموعه  به  و  رود فراتر جدول یک سهههطح از باید  ریزیبرنامه که  دهدمی نشهههان  موضهههو  این

 .برنامه اصلاح و عملکرد ارزیابی پرتی،حواس کنترل موقع،به آغاز زمان،  تخمین بندی،اولویت گذاری،هدف

 :گفت توانمی  بنابراین

 .نیست زمان مدیریت خود   اما است؛ زمان مدیریت ابزار ریزی،برنامه  جدول

 اسهت  ممکن  مقابل،  در.  باشهد نداشهته زمان  مدیریت  مهارت همچنان  و باشهد داشهته  زیبایی  بسهیار  جدول  اسهت  ممکن آموزدان 

 بزند،  تخمین را لزم زمان  دهد،  تشهههخی   را  مهم کارهای  بتواند اما باشهههد، نداشهههته  ایپیچیده و رسهههمی جدول آموزیدان 

  خودمدیریتی  به  تربیتی  نظر  از دوم آموزدان .  بگیرد  مناسههبی تصههمیم شههرایط،  تغییر  صههورت در و  کند  آغاز  را خود  فعالیت

 .است  ترنزدیک زمانی

 زمان یادگیری محیط عنوانبه مدرسه

 طول در آموزدان . شهودمی تجربه  تکرارشهونده  و منظم صهورتبه زمان آن  در که اسهت  هاییمحیط  معدود از یکی مدرسهه

 .شود  منجر عادت گیریشکل به  تواندمی تکرار این. شودمی مواجه هافعالیت پایان و آغاز  با بارها هفته

 وقتی.  کندمی تجربه را« محدود زمان»  مفهوم تدریج به شهود،می  انجام مشهخ   مدت در فعالیت  یک داندمی آموزدان  وقتی

 قالل اولویت  آنها میان شهودمی  ناچار  دارد،  همزمان  تکلیف چند وقتی. آموزدمی را«  مهلت»  مفهوم  دارد،  تحویل موعد  تکلیف

 .کندمی تجربه را زمانی  مسلولیت مفهوم دارد، مشخصی  نق  گروهی فعالیت  یک در وقتی. شود

 که افتدمی اتفاق  زمانی امر  این اما.  باشهد زمان  مدیریت آموز  از بخشهی  تواندمی مدرسهه  روزانه  برنامه حتی  منظر،  این از

ا  اینکه نه کند، فکر زمان درباره دهد فرصت آموزدان  به مدرسه  .کند کنترل را او زمان صرفا

 :پرسید آموزدان  از توانمی کلاسی  فعالیت یک از  پس مثال، برای

 «ببرد؟ زمان چقدر کار این کردیمی فکر»

ا »  «کشید؟ طول چقدر واقعا

 «بکشد؟ طول  بیشتر شد باعث چیزی چه»

 «کنی؟می ایجاد اتبرنامه در  تغییری چه بدهی،  انجام  دوباره اگر»

 .زمانی  بازنگری و  برآورد: دهندمی شکل را مهم  مهارت  یک اما اند،ساده هاپرس  این
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  باید   که  اسهههت چیزی بلکه گرفته   قرار او اختیار در که  نیسهههت چیزی فقط زمان که شهههودمی  متوجه  فرایند این در آموزدان 

 .بگیرد تصمیم آن از استفاده  نحوه درباره

 «من برنامه» تا« مدرسه برنامه» از

 .است  برنامه به  نسبت او  مالکیت میزان خودراهبر، آموزدان  و  تجربهکم آموزدان   هایتفاوت ترینمهم از  یکی

 :گیردمی  تصمیم خانواده یا مدرسه  بیرونی،  کاملاا  ریزیبرنامه در

 .«بخوان ریاضی پنج ساعت»

 .«بخوان فارسی ش  ساعت»

 .«کن تمام را  تکالیفت  هفت ساعت»

 .است محدود  گیریتصمیم فرصت اما شود، منظم  مدتکوتاه در آموزدان  رفتار است  ممکن وضعیت، این در

 :پرسید آموزدان  از توانمی بعد، مرحله در

 «داری؟ تکالیفی چه فردا»

 «گیرد؟می  بیشتری زمان کار کدام»

 «شود؟ انجام  زودتر باید کار کدام»

 «است؟  ترمناسب انجام  برای زمانی چه»

 .شودمی  منتقل« برنامه ساخت» به« برنامه اجرای» از  مسلولیت اینجا

 :کند ارزیابی و اجرا را خود برنامه  بتواند باید آموزدان  سوم، مرحله در

 «شد؟ انجام  برنامه قسمت کدام»

 «نشد؟ انجام قسمت کدام»

 «چرا؟»

 «بود؟ غیرواقعی  برنامه یا  بود زمان کمبود از  مشکل آیا»

  برای  داده  یک  به  بلکه شهود،نمی تلقی آموزدان  شهکسهت  معنای به  دیگر برنامه شهکسهت زیرا اسهت  مهم  بسهیار  مرحله این

 .شودمی تبدیل برنامه اصلاح

 زمانی  خودمدیریتی ایمرحلهشش  الگوی

  ایمرحلهشهه  چرخه یک قالب در  را مدرسههه در زمان  مدیریت آموز  توانمی مقاله، این  در  شههدهمطرح  دیدگاه اسههاس بر

 :کرد دنبال

 بازتنظیم→  پایش→  اقدام→   بندیاولویت→  زمان  برآورد→  زمان از آگاهی

 زمان از  آگاهی

 زمان  از دقیقی تصهور آموزاندان   از بسهیاری.  کندمی  مصهرف  چگونه را خود  زمان بداند آموزدان  که اسهت  آن  گام نخسهتین

 زمان سهاعت  یک عملاا  که  حالی در کشهد،می طول  سهاعت نیم  تکلیف  یک انجام کنند  فکر اسهت  ممکن. ندارند خود هایفعالیت

 .شودمی آن صرف
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 دفتر. »آورد  دسهههههت  بهه  خود  روز  از  تریواقعی  تصهههههویر  کنهد  کمهک  آموزدان   بهه  توانهدمی  روزانهه  ههایفعهالیهت  کوتهاه  ثبهت

  مهارت  و  هفتگی  برنامه  روزانه،  فعالیت  ثبت که اسهههت  داخلی آموزشهههی  منابع  هاینمونه از نیز«  پویا  درسهههی  ریزیبرنامه

 . کندمی  مطرح والدین مشارکت کنار در را  ریزیبرنامه

 زمان  برآورد

  تقویهت   تجربهه  بها  مههارت  این.  بزنهد  تخمین  را  ههافعهالیهت  انجهام  مهدت  بگیرد  یهاد  بهایهد  آموزدان   زمهانی،  الگوی  شهههههنهاخهت  از  پس

 .شودمی

 :مثال برای

 «بکشد؟ طول چقدر مسلله ۱۰ این حل  کنیمی فکر»

 :کار انجام از  پس

 «کشید؟ طول چقدر»

 .کند عمل  تربینانهواقع  آینده هایبرنامه در کندمی کمک آموزدان  به عدد دو این  میان  تفاوت

 بندیاولویت

 .نیست  ممکن اهمیت درجه  یک با کارها همه انجام  بنابراین است  محدود زمان

 :بگذارد  تفاوت موارد این میان  بتواند  باید آموزدان 

 فوری و مهم کار •

 ریزیبرنامهقابل اما مهم کار •

 فوری اما  اهمیتکم کار •

 .شود منتقل دیگری زمان به یا حذف  تواندمی که فعالیتی •

 آموزدان   هایانتخاب و  تکالیف  ها،درس تعداد زیرا  کند می پیدا  بیشههتری  اهمیت متوسههطه دوره در  خصههو به  مهارت این

 .یابدمی افزای 

 اقدام

ا  نشهود،  اجرا که ایبرنامه  برای زیادی  زمان که اسهت این  آموزاندان   هایبرنامه  مشهکلات  از  یکی. اسهت تصهور یک صهرفا

 .ندارد وجود کار شرو  برای کافی زمان اما شود،می صرف برنامه طراحی

 .کند توجه  نیز« کار شرو » به«  نویسیبرنامه» از  باید زمان  مدیریت آموز   بنابراین،

 :دهد پاس  مشخصی  پرس  به باید  خوب برنامه  یک

 چیست؟  انجام  قابل اقدام اولین

  مشهخ    اقدام  یک«  اصهلی  نکته سهه  نوشهتن و  ۳۲ تا  ۲۵  صهفحات خواندن» اما اسهت  کلی  بسهیار« علوم مطالعه» مثال، برای

 .است

 پایش

 :بپرسد خود از  بتواند کار انجام هنگام  باید آموزدان 

 «روم؟می  پی  برنامه  طبق آیا»
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 «ام؟کرده صرف زمان حد از  بی  آیا»

 «است؟ شده  تأخیر باعث  پرتیحواس آیا»

 .است خورده  شکست ا برنامه  بفهمد تا  نماند روز پایان  منتظر آموزدان   شودمی باعث  پای 

 بازتنظیم

  برنامه   تغییر یا  نشهههدهبینیپی   تکلیف  بیماری، خسهههتگی، خانوادگی،  مهمانی اسهههت  ممکن.  نیسهههت  ثابت  کاملاا  ایبرنامه هیچ

 .دهد رخ مدرسه

 :گویدنمی شرایطی چنین در آموخته، را زمان  مدیریت که آموزیدان 

 .«شد خراب امبرنامه  دیگر»

 :پرسدمی بلکه

 «کنم؟ جاجابه باید را برنامه  بخ  کدام حال»

 .شودمی تبدیل  خودمدیریتی به زمان  مدیریت که است اینقطه همان این

 خودمدیریتی مربی  تا تکلیف  ناظر از معلم؛ نقش

ا  نق  این البته. اسهت  آموزدان  زمانی تجربه  دهندهشهکل  عوامل  ترینمهم از  یکی معلم   ریزی برنامه  به  مسهتقیم  توصهیه با صهرفا

 .دارند  زمانی پیام  نیز معلم روزمره رفتارهای.  شودنمی  محقق

  مشکل   دچار زمان برآورد  در است  ممکن آموزدان   کند،می  تعیین  موردنیاز زمان و حجم توضیح بدون را تکلیف  معلم وقتی

. شههود مواجه  زمانی فشههار با شههودمی  مجبور  آموزدان  شههود،می  داده  هماهنگی  بدون  همزمان  تکلیف چند که  هنگامی. شههود

 .است وابسته  نیز مدرسه  هماهنگی و تکلیف طراحی به حدی تا آموزدان  زمان  مدیریت  بنابراین،

 .کند تبدیل زمان  مدیریت تمرین برای فرصتی به را  تکلیف  تواندمی معلم دیگر، سوی از

 :بگوید فقط آنکه جای به مثال، برای

 .«دهید انجام بعد جلسه تا را فعالیت این»

 :کند اضافه  تواندمی

 .«بردمی زمان چقدر آن انجام  بزنید  تخمین شرو ، از قبل»

 :نیز بعد جلسه در

 .«کنید مقایسه خود  تخمین با را واقعی زمان»

 .کندمی ایجاد  نیز فراشناختی تجربه یک درسی،  محتوای بر علاوه تکلیف حالت، این در

  کنترل  فراشهناختی، و  شهناختی  حمایت مانند  هاییمالفه که  اندداده نشهان  نیز  آموزشهی زنیداربسهت  درباره  داخلی هایپژوه 

 . گیرند قرار  توجه مورد خودراهبر یادگیری و زمان  مدیریت  با  پیوند در  توانندمی معلم عملکرد و  یادگیرنده  مشارکت زمان،

ا   نباید معلم  بنابراین،  زمان مدیریت  آموزدان   که  کند طراحی  هاییموقعیت  باید بلکه  «کن  مدیریت را  زمانت»  بگوید  صههههرفا

 .کند  فکر  خود عملکرد  درباره و دهد انجام را
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 مدرسه مشاور نقش

 از یکی. دهد ارتقا  تربیتی  برنامه سهههطح  به فردی  هایتوصهههیه سهههطح از  را زمان  مدیریت آموز   تواندمی مدرسهههه مشهههاور

 برای اسهت  رسهیده  جدی مرحله به او مشهکل که  کندمی مراجعه مشهاوره برای زمانی  آموزدان  که  اسهت این رایج  مشهکلات

 .شدید کاریاهمال  یا تکالیف  انباشت امتحان،  شب مثال،

 .باشد  پیشگیرانه  تواندمی مشاوره که حالی در

 :کند  کار زیر موارد مانند موضوعاتی درباره آموزاندان   با تواندمی  مشاور

 پرت هایزمان  تشخی  •

 پرتیحواس عوامل  شناخت •

 فعالیت زمان  تخمین •

 پذیرانعطاف ریزیبرنامه •

 تعویق با مقابله •

 مطالعه و خواب زمان  تنظیم •

 همراه تلفن از استفاده زمان  مدیریت •

 تفریح و استراحت درس، میان تعادل •

 ناموفق هایبرنامه  بازنگری •

  کنترل  و  تحصیلی  موفقیت  مانند موضوعاتی کنار  در آموزشی هایمحیط  در زمان  مدیریت نیز  رشد رسمی آموزشی  منابع  در

 . است گرفته قرار توجه مورد کاریاهمال

 زمان مدیریت  پنهان آموزش و درسی برنامه

 شهود  تبدیل پایدار  عادت به آنکه  احتمال شهود،  داده آموز   کوتاه  کارگاه  یک یا  مشهاوره  جلسهه  یک در فقط زمان  مدیریت اگر

 .گیردمی شکل  تکرار طریق از زمانی عادت زیرا. بود خواهد محدود

 هایفعالیت.  کند ایجاد زمان  مدیریت تمرین برای  متعددی  هایفرصهت  مسهتقل، درس یک  افزودن بدون  تواندمی  درسهی  برنامه

  داشهته نقشهی  چنین  توانندمی  همگی کلاسهی  هایاراله و گروهی  هایفعالیت  ای،مرحله تکالیف  چندروزه، هایپروژه پژوهشهی،

 .باشند

 :کرد تقسیم مرحله سه به توانمی را ایهفته دو پروژه  یک مثال، برای

 برنامه و هدف تعیین: اول مرحله

 پیشرفت ثبت و  فعالیت  اجرای: دوم مرحله

 اصلاح و  ارزیابی: سوم مرحله

 تجربه  نیز  را محصهول به رسهیدن زمانی  مسهیر بلکه دهد نمی  تحویل  را  نهایی محصهول فقط آموزدان  سهاختاری، چنین در

 .کندمی

 .کندمی تبدیل  واقعی تجربه  یک به نظری  موضو  یک از را زمان مدیریت طراحی،  نو  این
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 زمانی؟  فشار عامل یا  فرصت درسی؛  تکلیف

 آموزدان   زمانی ظرفیت به توجه بدون اگر اما  اسهههت  ریزیبرنامه  تمرین برای مدرسهههه  ابزارهای  ترینمهم  از  یکی  تکلیف

 .باشد داشته  معکوس نتیجه  است ممکن شود، طراحی

 به  تقسههیم امکان و  منطقی  مهلت  متناسههب، حجم وضههوح،  مانند  هاییویژگی باید زمان  مدیریت آموز  برای  مناسههب  تکلیف

 .باشد داشته را مراحل

 X  موضهههو  درباره کاملی  تحقیق» عبارت مثال، برای. اندازندمی  تعویق به را آموزدان   معمولا   مبهم و بزرگ  هایتکلیف

 .است بزرگ  بسیار کار یک ندارد،  ریزیبرنامه مهارت که آموزیدان  برای« دهید انجام

 :شود  تقسیم ترکوچک مراحل به  فعالیت همان اگر اما

 موضو  انتخاب: اول روز

 منابع یافتن: دوم روز

 بردارییادداشت: سوم روز

 متن  تنظیم: چهارم روز

 بازبینی: پنجم روز

 .شودمی تبدیل کوچک اقدامات از ایمجموعه به  چگونه بزرگ  فعالیت یک که آموزدمی عمل در آموزدان 

 کند؟نمی اجرا اما نویسدمی برنامه آموزدانش چرا

 اسهت،«  ارادگیبی» آموزدان   مشهکل شهودمی  تصهور  گاهی.  اسهت  همین زمان  مدیریت آموز  در هاپرسه   ترینمهم  از  یکی

 .باشند داشته نق  برنامه نشدن اجرا در توانندمی مختلفی عوامل که حالی در

 .است آموزدان  واقعی ظرفیت از  بی   برنامه گاهی

 .اندنشده  تعریف دقیق  هافعالیت گاهی

 .است  نشده گرفته نظر در استراحت زمان گاهی

 .است زده  تخمین واقعی مقدار از کمتر را  فعالیت برای لزم زمان آموزدان  گاهی

 .اندکرده مختل را تمرکز مجازی فضای  و همراه تلفن گاهی

 .ندارد شخصی  معنای آموزدان  برای هدف گاهی

 .کندنمی احساس آن به  نسبت  مالکیتی هیچ  آموزدان  و شده نوشته دیگری فرد  توسط  برنامه گاهی و

 :که باشد این  نباید مدرسه واکن  اولین  بنابراین،

 «نکردی؟ اجرا را اتبرنامه چرا»

 :بپرسد است  بهتر بلکه

 «چرا؟ و نداد جواب برنامه قسمت کدام»

 .کندمی تبدیل تحلیل قابل مسلله  یک به شخصیتی قضاوت یک از را  شکست پرس ،  نو  در  کوچک  تغییر این



و آموزشی  مجله یافته های علوم تربیتی  
 

 
 

 زمان مدیریت آموزش در رایج  خطای  فشرده؛ ازحدبیش  هایبرنامه

 کهه  شهههههودمی  ارالهه  ههاییبرنهامهه  نظم،  آموز   برای  گهاهی  کهه  اسهههههت  این  زمهان  مهدیریهت  آموز   در  مهم ههایتنهاق   از  یکی

 .اندغیرواقعی خودشان

  فعالیت   تسهههت، تکلیف،  کلاس، مطالعه، سهههاعت چند آن  در که  باشهههد  داشهههته  ایبرنامه اسهههت  ممکن آموزیدان  مثال، برای

 .باشد گرفته قرار زمانی فاصله بدون  امور سایر و ورزشی

 .نیست واقعی زندگی اما باشد، منظم کاغذ روی شاید  ایبرنامه چنین

 اولین با  ندارد،  انعطافی هیچ  که  ایبرنامه. باشهد  داشهته وجود  فضها  نیز  نشهدهبینیپی  اتفاقات برای  باید پایدار ریزیبرنامه در

 .ریزدمی فرو  تغییر

 :باشد این  باید زمان  مدیریت آموز  مهم اصول از یکی  بنابراین،

 فراهم را  وظایف کنار  در کردن  زندگی امکان  که  اساات ایبرنامه کند؛ پر را ساااعات تمام  که نیساات ایبرنامه خوب برنامه

 .کند

 آموزیدان  باید بلکه است، مشغول  همیشه  که باشد آموزیدان   تربیت  نباید  مدرسه هدف  زیرا  دارد   تربیتی  اهمیت  نکته  این

 .بگیرد تصمیم آگاهانه خود زمان از استفاده درباره  بتواند که  کند  تربیت

 ریزیبرنامه در خواب و استراحت زمان

 از برداشهتی چنین.  شهودمی تلقی وقت اتلاف  اسهتراحت  زمان  و ارزشهمند مطالعه زمان ریزی،برنامه  عمومی ادبیات در گاهی

 .باشد سازمشکل آموزاندان  برای  تواندمی زمان  مدیریت

  رسهمیت  به را درس فقط که ایبرنامه. اندزندگی  از  هاییبخ   نیز خانواده  با ارتباط و  تفریح بدنی،  فعالیت اسهتراحت، خواب،

 .است داده  تقلیل« تحصیل زمان» مدیریت به را زمان  مدیریت واقع در شناسد،می

 بنهابراین،.  کنهد  توزیع  زنهدگی  مهم  حوزه  چنهد  میهان  را  خود  محهدود  زمهان  کهه  بیهاموزد  بهایهد  آموزدان   تربیتی،  دیهدگهاه  از

 .کند ایجاد تعادل علاقه مورد هایفعالیت  و استراحت  مسلولیت، میان باید سالم  ریزیبرنامه

 که اسهت  داده نشهان همکاران و Aeon فراتحلیل اسهت   سهازگار  نیز زمان  مدیریت  پیامدهای  از  ترگسهترده برداشهت با  نگاه این

ا  را آن  نباید و است توجه قابل  نیز  بهزیستی با زمان  مدیریت  ارتباط  . کرد تلقی عملکرد افزای  برای ابزاری صرفا

 پراکنده هایزمان مسئله و همراه  تلفن

  دیجیتال  هایفعالیت به که  اسهههت  ایپراکنده و  کوتاه بسهههیار هایزمان وجود گذشهههته، با امروز  محیط  مهم  هایتفاوت  از  یکی

 .یابدمی اختصا 

 تکهتکه  در  مشهکل بلکه دهد می اختصها  همراه تلفن به را  طولنی  بسهیار هایسهاعت آموزدان  که  نیسهت  این  مسهلله گاهی

  محتوای  بعد و گردد،برمی  مطالعه به دوباره  کند،می  بررسههی را  پیام کند،می مطالعه دقیقه چند آموزدان . اسههت توجه شاادن

 .کندمی مشاهده را دیگری

 .نیست یکسان  یادگیری واقعی زمان با  تقویمی زمان شرایط، این در



و آموزشی  مجله یافته های علوم تربیتی  
 

 
 

  بتواند  باید  آموزدان . شهههود  نزدیک نیز  توجه  مدیریت آموز  به تدریج به باید مدرسهههه در زمان  مدیریت آموز   بنابراین،

  کاه   نیز را  اصهلی فعالیت به سهریع  بازگشهت  توانایی بلکه  کنند،نمی مصهرف  را زمان فقط  هافعالیت بعضهی که  دهد  تشهخی 

 .دهندمی

ا   نیز  تربیتی حلراه  :باشد آگاهانه  انتخاب  آموز  تواندمی هدف.  نیست  کامل  ممنوعیت لزوما

 «دسترس؟ از خارج یا باشد  دستت  کنار همراه تلفن است بهتر آیا کنی، مطالعه دقیقه ۴۵ است قرار اگر»

 .کندمی تجربه را خود عملکرد و  محیط میان رابطه دستور،  یک دریافت جای به آموزدان  اینجا در

 زمان مدیریت آموزش در  تحصیلی  هایدوره  تفاوت

 .باشد یکسان هاپایه تمام در  تواندنمی زمان  مدیریت آموز 

  های مسلولیت و  زمان شناخت  مقرر،  زمان  در  کار  انجام نظم،  توالی، مفهوم گیریشکل  بر باید بیشتر  تمرکز  ابتدایی،  دوره  در

 .نیستند مناسب دوره این در چندساعته و  پیچیده  هایبرنامه. باشد ساده

 و زمهان  تخمین  هها،فعهالیهت  ثبهت  هفتگی، برنهامهه  تنظیم در  بیشهههههتری  مسهههههلولیهت  توانهدمی آموزدان  اول،  متوسهههههطهه  دوره در

ا   را  ریزیبرنامه دفترهای برخی نیز رشههد سههامانه  در  موجود آموزشههی  منابع.  بگیرد عهده بر  بندیاولویت  این برای  مشههخصهها

 . اندداده قرار توجه مورد را ریزیبرنامه  مهارت و روزانه فعالیت  ثبت هفتگی،  برنامه و اندکرده طراحی دوره

  امتحانات،  مختلف، هایدرس میان  بتواند  باید آموزدان .  کندمی پیدا  بیشههتری  اهمیت زمانی اسههتقلال دوم، متوسههطه دوره در

 .کند  گیریتصمیم  هامسلولیت  سایر و تحصیلی آینده شخصی، هایفعالیت

 :کرد مطرح را تربیتی اصل  یک توانمی  بنابراین

 افزایش آموزدانش خود  گیریتصامیم ساهم و کاهش  باید  بیرونی  ریزیبرنامه ساهم  یابد،می افزایش  آموزدانش سان هرچه

 .کند پیدا

 .است  حمایت شکل  تغییر  معنای به بلکه  نیست  حمایت حذف معنای به البته اصل این

 مسئولیت انتقال به ساعت  کنترل از  خانواده؛ نقش

 فرایند تمام والدین که  دهدمی  رخ زمانی رایج  مشکلات  از  یکی.  دارد  مهمی  نق  زمانی هایعادت گیریشکل در  نیز خانواده

 .دهندمی انجام خودشان را  ریزیبرنامه

 .«بخوان درس  بنشین»

 .«است ریاضی وقت الن»

 .«بگذار کنار را  گوشی»

 .«بخواب  برو»

 .«داری امتحان فردا»

 را  خودمدیریتی  فرصهت  اسهت  ممکن  کنند، پیدا  ادامه هاسهال برای اگر اما باشهند،  مفید  مدتکوتاه  در  اسهت  ممکن دسهتورات این

 .دهند  کاه 

 .شوند  تبدیل« کودک  خودمدیریتی  پشتیبان» به« کودک زمان مدیر» از تدریجبه باید والدین مطلوب، الگوی در

 :بپرسند ساال  توانندمی  کنند،  تعیین کامل را  برنامه اینکه جای به
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 «داری؟ کارهایی چه امروز»

 «است؟  ترمهم کدامشان»

 «داری؟ لزم زمان چقدر  کنیمی فکر»

 «دهی؟می انجام اول را کدام نرسیدی، همه به اگر»

 .کنندمی  تقویت را  گیریتصمیم  مهارت  وگوهاگفت  نو  این

 یادگیری  خودتنظیمی و زمان مدیریت رابطه

 بلکهه  کنهد نمی  تقسهههههیم را  خود زمهان  فقط  خودتنظیم  آموزدان .  فهمیهد  یهادگیری  خودتنظیمی از جهدا  تواننمی  را زمهان  مهدیریهت

 .کندمی ایجاد  تغییر نیاز صورت در و کندمی بررسی را خود  پیشرفت  کند،می انتخاب راهبرد  کند،می  تعیین هدف

Zimmerman جهت   در رفتاری و  انگیزشهی  شهناختی، ابعاد در  یادگیرنده  آن در که  داندمی فرایندی را یادگیری  خودتنظیمی  

 .  کندمی مشارکت فعالنه خود اهداف

 سهههههاعت دو  امروز»  گویدمی که آموزیدان . اسهههههت  خودتنظیمی  عملی ابزارهای  از  یکی زمان  مدیریت  چارچوب،  این در

ا   هنوز« خوانممی درس  :گویدمی که آموزیدان  اما.  نیست  خودتنظیم لزوما

 بررسههههی را خودم پیشههههرفت دقیقه ۳۰ از بعد  دارم   نیاز زمان  دقیقه  ۴۵ حدود اسههههت   بخ  این یادگیری من امروز هدف»

 «دهممی  تغییر را مطالعه  رو  بودم، عقب اگر و  کنممی

 .است  خودتنظیمی فرایند از استفاده حال در

 .شود گرفته جدی ایمدرسه آموز  در باید  تفاوت این

 کاریاهمال و زمان مدیریت

ا   نباید  را کاریاهمال  دشهوار،  مبهم، فعالیت که افتدمی اتفاق  زمانی  تعویق موارد، از  بسهیاری  در.  داد  نسهبت« تنبلی» به صهرفا

 .باشد  ناخوشایند عاطفی نظر از یا  طولنی

 داندنمی چون بلکه  دهد، انجام کاری  خواهدنمی که  دلیل این به نه کند،  فرار  تکلیف انجام از  هاسههاعت اسههت  ممکن آموزدان 

ا   .کند  شرو  کجا از دقیقا

 .باشد«  کوچک شرو »  یک به بزرگ  فعالیت تبدیل  تواندمی  ماثر تربیتی راهبردهای از  یکی

 :جای به

 .«بنویسم  کامل  تحقیق یک  باید»

 :شود  گفته

 .«کنممی انتخاب را  تحقیق عنوان فقط»

 :بعد

 .«کنممی  پیدا  منبع دو»

 :سپس

 .«نویسممی  منابع از نکته سه»

 .دهدمی کاه  را اولیه  مقاومت فرایند، این
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 سهههال  در  منتشهههرشهههده فراتحلیل یک  اند داده قرار توجه مورد را  کاریاهمال و زمان  مدیریت  میان  رابطه  نیز جدید شهههواهد

 و  زمهان  مهدیریهت  بهه  گرای   میههان  معنههاداری  منفی  رابطههه  چینی،  آموزدان   هزار  ۴۰  از  بی   و  مطههالعههه  ۶۷  بر  ۲۰۲۶

 . کند تعدیل را رابطه این تواندمی تحصیلی مرحله که است داده نشان و کرده گزار  تحصیلی کاریاهمال

 دهد آموزش«  وریبهره» برای  فقط را زمان نباید مدرسه

 .شود سنجیده محصول مقدار با فقط زمان ارز  که است این زمان  مدیریت به فنی نگاه خطرهای از  یکی

 .دهد انجام را  کار بیشترین ساعت هر در که است  کسی موفق آموزدان   نگاهی، چنین در

 .ندارد محدودی هدف چنین ایمدرسه  تربیت اما

  متفاوت « کنم؟  بیشهتر را زمانم  چگونه» با  پرسه  این.  دارد  را او زمان  ارز   چیزی  چه  دهد  تشهخی   بتواند  باید آموزدان 

 .است

 :است این ترمهم  پرس 

 «شود؟  چیزهایی چه صرف باید من محدود زمان»

 .کندمی پیدا  پیوند  زندگی سبک  و  پذیریمسلولیت ها،ارز  با زمان  مدیریت که  اینجاست

 به زمان  دادن  اختصهها  که طورهمان اسههت   زمانی  تصههمیمی گاهی  نیز فعالیت  یک به گفتن نه که  بگیرد یاد  باید آموزدان 

 .باشد متعادل  زندگی یک از بخشی  تواندمی  نیز هنری فعالیت یا آزاد مطالعه استراحت، خانواده،

 ریزیبرنامه شدهفراموش حلقه  بازخورد؛

 .شودمی تبدیل صوری  فعالیت یک به تدریجبه بازخورد، بدون  ریزیبرنامه

  کیفیت  درباره اطلاعاتی  اسههت، شههده  اجرا  آن از مقدار  چه  نکند بررسههی  گاههیچ اما  بنویسههد ایبرنامه هفته هر آموزدان  اگر

 .آوردنمی دست به خود  برنامه

 :کند ایجاد ساده بسیار بازخورد  یک تواندمی مدرسه  بنابراین،

 کردم؟ ریزیبرنامه را  چیزی چه

 شد؟ انجام  چیزی چه

 نشد؟ انجام  چیزی چه

 بود؟ چه علت

 دهم؟می  تغییری چه بعد هفته برای

 .کنند  کمک  ریزیبرنامه  تفکر گیریشکل به عمومی، توصیه هاده از  بی   توانندمی ساال پنج این

 باشد اصلاح  قابل  باید  ریزیبرنامه

  برنامه  وقتی که  اسهت این بلکه برود   پی   برنامه  مطابق همیشهه  فرد که  نیسهت این  زمان  مدیریت  در  بلوغ هاینشهانه  از  یکی

 .کند اصلاح را آن  بتواند  نیست،  مناسب

 فعالیتی  شهود،می خسهته  فرد آید،می جدید  تکلیف شهود،می  تعطیل مدرسهه.  نیسهت  ثابت  کاملاا  ایبرنامه هیچ واقعی، زندگی در

 .کنندمی  تغییر  هااولویت یا  شودمی انتظار از  ترطولنی

 :دهد تشخی  هم از را  برنامه  نو  دو باید آموزدان   بنابراین،
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 .است خورده  شکست برنامه کل نشد، اجرا بخ   یک اگر :خشک برنامه

 .شوندمی  تنظیم دوباره  هابخ  سایر کرد،  تغییر  بخ   یک اگر  :پذیرانعطاف برنامه

 .باشد دوم نو  به دادن شکل باید مدرسه هدف

 مدرسه در زمان مدیریت  تدریجی آموزش برای  الگویی

 :کرد پیشنهاد را اجرایی الگوی  یک توانمی  شده،مطرح  مباحث اساس بر

 دهدمی  ساختار را زمان مدرسه:  نخست مرحله

 .کندمی اراله ساده هایدستورالعمل و روشن  بندیزمان مشخ ، برنامه مدرسه تر،پایین هایسال در

 کندمی مشاهده را زمان آموزدانش:  دوم مرحله

 .شودمی مصرف چگونه او واقعی زمان شودمی  متوجه و  کندمی ثبت را خود  هایفعالیت آموزدان 

 کندمی مشارکت  ریزیبرنامه  در آموزدانش: سوم مرحله

 .دارد  مشارکت  هااولویت و زمان  تعیین در آموزدان  بلکه  کند نمی آماده کاملاا  را برنامه والد  یا معلم

 کندمی پایش و اجرا را برنامه آموزدانش:  چهارم مرحله

 .شودمی داده او به  بیشتری مسلولیت مرحله، این در

 کندمی  ارزیابی را برنامه آموزدانش:  پنجم مرحله

 .شوندمی بررسی هاعلت و  شوندمی  تفکیک هم از  ناموفق و موفق  برنامه

 کندمی اصلاح مستقل را برنامه آموزدانش: ششم مرحله

 .نیست  بیرونی  دستور  نیازمند زمانی تصمیم هر برای دیگر آموزدان : است شده محقق اصلی هدف نقطه، این در

 :کرد خلاصه زیر صورتبه توانمی را  مسیر این

 استقلال→  اصلاح→   خودنظارتی→  تمرین→  مشارکت→   بیرونی  کنترل

 .دهدمی نشان را«  خودمدیریتی پرور »  و« ریزیبرنامه آموز » میان اساسی  تفاوت مدل، این

 پایدار  هایعادت  گیریشکل در مدرسه نقش

  انتظار  کند،  صههحبت  زمان  مدیریت درباره سههال  در  باریک فقط  آموزدان  اگر.  شههودنمی  ایجاد  آموزشههی  جلسههه  یک با عادت

 .نیست  منطقی پایدار  تغییر

 .کند مشاهده را آن نتیجه فرد و شود  تکرار بارها مشابه  هایموقعیت در رفتار که  گیردمی شکل زمانی عادت

 .تکرار امکان: دارد  مهمی مزیت نظر این از مدرسه

 :هفته هر  تواندمی آموزدان 

 کند   تعیین هدف

 کند   تنظیم  برنامه

 دهد  انجام  فعالیت

 کند   ثبت را خود عملکرد

 .کند اصلاح را  برنامه و
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  تبدیل  آشههنا  رفتاری به  پرزحمت و آگاهانه  فعالیت یک از  ریزیبرنامه  شههود،  تکرار مختلف  هایسههال طول در  چرخه این اگر

 .شودمی

 کهه  کنهد  فراهم  شهههههرایطی  بهایهد  بلکهه ،«دههد  آموز  را  زمهان  مهدیریهت  بهار  یهک»  کهه  بهاشهههههد این  دنبهال  نبهایهد  مهدرسهههههه  نتیجهه، در

 .کند تجربه را زمان مدیریت  بارها آموزدان 

 زمان مدیریت آموزش  بلندمدت  پیامدهای

ا  آن  پیامد شود، داده آموز  تدریجی و صحیح صورتبه زمان  مدیریت اگر  .شودنمی محدود نمره به الزاما

  مسهههلولیت   یا مالی برنامه خانوادگی،  امور  شهههغلی،  فعالیت دانشهههگاهی، پروژه انجام برای آینده در اسهههت  ممکن آموزدان 

 .باشد داشته نیاز  هامهارت همین به  نیز خود اجتماعی

  آغاز  آموزشهههی  محیط  از که  مهارتی  دانسهههت  مدرسهههه  پذیرانتقال هایمهارت از  یکی توانمی  را زمان  مدیریت  نظر،  این از

 .کندمی پیدا ادامه دیگر  هایمحیط در اما شودمی

  پیشههرفت   انگیز  و  خودتنظیمی  ترگسههترده چارچوب در  را زمان  مدیریت  نیز  ۲۰۲۵ سههال در  منتشههرشههده  پژوهشههی مرور

 . است  کرده  تأکید انگیزشی فرایندهای و  زمانی ریزیبرنامه میان رابطه فهم ضرورت بر  و کرده بررسی

ا   مدرسهههه اگر  بنابراین،  را  او اگر  اما کند  ایجاد  مدتکوتاه  مهارتی اسهههت  ممکن کند،  آماده امتحان  برای را آموزدان   صهههرفا

 .دهد پرور  را او  آینده  خودمدیریتی ظرفیت از بخشی  تواندمی کند، آماده زمان  مدیریت برای

 بحث

 فرایندهای سههایر  از جدا و  منفرد  مهارت یک  تواننمی را  زمان  مدیریت که  دهدمی نشههان پژوهشههی  و نظری  مباحث بررسههی

 و خانواده درسهی،  برنامه  پذیری،مسهلولیت  عادت، توجه،  خودتنظیمی،  انگیز ، با آموزدان  زندگی در زمان.  دانسهت  تربیتی

 .دارد ارتباط  دیجیتال  محیط

  موفقیت   تنهاییبه ریزیبرنامه جدول داشهتن یا مطالعه زمان  افزای  صهرف که دهدنمی نشهان  پژوهشهی شهواهد دیگر، سهوی از

  تفاوت  و  ایزمینه  عوامل  نق  بر و  گویندمی  سهخن چندعاملی و  متوسهط  ایرابطه وجود از بیشهتر هافراتحلیل. کند تضهمین را

 . دارند تأکید تحصیلی سطح در

 برای  یکسههان و  ثابت  بسههته یک  شههکل به  نباید  زمان  مدیریت آموز  دهدمی نشههان زیرا  دارد   اهمیت  مدرسههه برای یافته این

  نیاز،  نظر از  متوسههطه  دوم دوره  آموزدان  و  متوسههطه اول دوره نوجوان ابتدایی، آموزدان . شههود اراله  آموزاندان  همه

 .ندارند قرار  موقعیت یک در  زمانی  گیریتصمیم  ظرفیت و استقلال

 بررسهی  آموزشهی  کیفیت و خودراهبری  کنار  در  تواندمی زمان  مدیریت که دهندمی نشهان نیز  داخلی هاییافته  دیگر،  سهوی از

 . باشد داشته  ارتباط خلاقیت  و تحصیلی درگیری  مانند  پیامدهایی با است ممکن آن  آموز  و شود

  برای  فرصاات کمبود  موارد از بسههیاری در بلکه  نیسههت « برنامه  کمبود»  مدرسههه  اصههلی  مسههلله  گفت  توانمی  اسههاس، این بر

 .است زمان  درباره  گیریتصمیم تمرین

 امکان اگر باشههند،  نداشههته  نقشههی  آن  طراحی در  خودشههان اگر اما باشههند،  داشههته  متعددی  هایجدول  آموزاندان  اسههت  ممکن

ا  مدرسه اگر و باشند نداشته را برنامه اصلاح  .گیردنمی  شکل خودمدیریتی مهارت بخواهد، را برنامه اجرای صرفا

 :باشد داشته  ویژگی سه که یابدمی افزای  زمانی  زمانی ریزیبرنامه  تربیتی ارز   بنابراین،
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 .بازنگری و  تجربه مالکیت،

 .باشد داشته سهم برنامه ساخت در  آموزدان   یعنی  مالکیت

ا  را  برنامه  یعنی تجربه  .کند اجرا واقعا

 .کند اصلاح را آن و  کند فکر برنامه  نتیجه درباره  بتواند  یعنی  بازنگری

 گیرینتیجه

  بیشهههتر » یا«  با   داشهههته برنامه»  ،«نکن  تلف را  وقتت»  مانند هاییتوصهههیه به تواننمی را  آموزاندان  برای زمان  مدیریت

 تجربه  را زمان  مدیریت  واقعی فرایند آموزدان  که کنندمی پیدا  معنا زمانی  تنها هاییتوصیه چنین. کرد محدود« بخوان  درس

 .باشد کرده

 زنگ،. اسهههت زمان تجربه برای دالمی  محیط  یک  مدرسهههه سهههاختار خود   زیرا  دارد  ایویژه  جایگاه زمینه این در  مدرسهههه

 زمهانی  یهادگیری  ههایموقعیهت  بهه  تواننهدمی  همگی  هفتگی،  برنهامهه  و بهازخورد  پروژه،  گروهی،  فعهالیهت آزمون،  مهلهت،  تکلیف،

 .شوند  تبدیل

 آموزدان   یعنی باشهد   مسهلولیت تدریجی  انتقال باید  نهایی هدف.  شهود  خلاصهه آموزدان  زمان  تنظیم در  نباید  مدرسهه  نق  اما

  بتواند   نهایت در و  کند ارزیابی و  اجرا را خود برنامه  بعد کند،  مشهارکت ریزیبرنامه در  سهپس شهود،  آشهنا  بیرونی  نظم با ابتدا

 .کند اصلاح و تنظیم را خود زمان والدین،  یا معلم به دالمی  وابستگی بدون

 .است خودراهبر آموزدان   تربیت فرایند از بخشی بلکه نیست « اضافی درس» یک مدرسه در زمان  مدیریت منظر، این از

 سهنجیده پرسه  این با  بلکه شهود نمی سهنجیده جدول  در پرشهده هایخانه تعداد با زمانی  ریزیبرنامه  موفقیت  نگاهی، چنین در

 :که شودمی

 زماان  دربااره  خودش  دهاد،  انجاام  کااری  چاه  زماانی  چاه  بگویاد او باه  کسااااای  آنکاه  بادون توانادمی  مادتی از  بعاد آموزدانش  آیاا

 بگیرد؟ تصمیم

 آموزدان  زندگی در پایدار  توانایی  یک پرور  به و  کرده عبور  تکنیک یک  آموز   از مدرسههههه باشههههد،  مثبت پاسهههه  اگر

 .است شده  نزدیک

 کاربردی  پیشنهادهای

 .کنند آغاز آموزدانش سن با متناسب اما ابتدایی، دوره از را  ریزیبرنامه. ۱

 .کنند واگذار آموزدانش خود به را ریزیبرنامه مسئولیت از بخشی آماده، برنامه ارائه جای به. ۲

 .کند مقایسه  فعالیت انجام از  بعد و قبل را موردنیاز زمان بخواهند آموزدانش از  درسی  تکالیف در. ۳

 .نکنند  معرفی موفقیت الگوی عنوانبه را  غیرواقعی و  فشرده  بسیار هایبرنامه. ۴

 .کنند تبدیل مستمر و  کوتاه فعالیت یک به را برنامه  هفتگی  بازبینی. ۵

 .آموزدانش ضعف نشانه نه  کنند، تلقی اصلاح و  تحلیل برای فرصتی عنوانبه را برنامه شکست. ۶

 .دهند  پیوند  کاریاهمال با مقابله و توجه خودتنظیمی، آموزش با را زمان مدیریت آموزش. ۷

 .دهند تغییر آموزدانش استقلال از حمایت به مداوم کنترل از را  خانواده نقش. ۸

 .کنند اجرا مشکل بروز زمان در فقط نه و پیشگیرانه صورتبه را زمان مدیریت آموزش مدارس مشاوران. ۹
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 .شود طراحی آموزدانش رشد  با متناسب و متفاوت  الگوهای  تحصیلی مختلف  هایدوره برای. ۱۰

 .گیرد  قرار توجه مورد  ریزیبرنامه در نیز فراغت  اوقات و  بدنی فعالیت استراحت، خواب، مطالعه، زمان  کنار در. ۱۱

 .شوند داده آموزش خشک کاملاا   هایبرنامه جای به  پذیرانعطاف هایبرنامه از استفاده به آموزاندانش. ۱۲

 آینده  هایپژوهش برای  پیشنهادهایی

  تغییر  چگونه  متوسههههطه پایان  تا ابتدایی دوره  از زمان  مدیریت  تدریجی آموز  که  کنند بررسههههی  توانندمی  آینده هایپژوه 

 صههورتبه  را  ریزیبرنامه که آموزانیدان  میان  مقایسههه  همچنین.  دارند  بیشههتری  اهمیت دوره هر  در هامالفه کدام و  کندمی

  شهدن ترروشهن به تواندمی دارند، مشهارکت  برنامه  اصهلاح  و  طراحی فرایند در که آموزانیدان  و  کنندمی دریافت دسهتوری

 .کند  کمک«  برنامه  مالکیت»  نق 

  هایسهال در برنامه  بازتنظیم و  پای   اجرا،  ثبت، مداوم تمرین  آیا  که  کنند بررسهی طولی هایپژوه  شهودمی  پیشهنهاد  همچنین

 و همراه تلفن  نق  بررسهی. خیر  یا  شهود  منجر  بعد  هایسهال  در  خودمدیریتی پایدار هایعادت گیریشهکل به  تواندمی  مدرسهه

  بی   امروز  محیط در  زمان  مدیریت مسههلله زیرا باشههد   آینده مطالعات از  مهمی  بخ  تواندمی  نیز  دیجیتال پراکنده هایزمان

 .است خورده  پیوند  پرتیحواس کنترل  و توجه  مدیریت با گذشته از
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