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 چکیده 

سبک تدریس معلمان یکی از عوامل مهم و تأثیرگذار بر کیفیت فرایند یاددهی ـ یادگیری و پیشرفت 

تواند زمینه افزایش انگیزه، مشارکت فعال،  خاب شیوه مناسب تدریس میانت .آموزان است تحصیلی دانش

هدف پژوهش حاضر، بررسی تأثیر  .های شناختی فراگیران را فراهم سازد درک عمیق مفاهیم و تقویت مهارت

آموزان و تبیین نقش رویکردهای مختلف آموزشی در بهبود  سبک تدریس معلمان بر پیشرفت تحصیلی دانش

های  های پژوهش این مقاله با رویکرد مروری و با تکیه بر مبانی نظری و یافته .صیلی آنان استعملکرد تح

در این  .کند آموزمحور و تعاملی را بررسی می محور، دانش های تدریس سنتی، معلم های سبک مرتبط، ویژگی

آموز، شیوه ارزشیابی  دانش های فردی، انگیزه تحصیلی، کیفیت ارتباط معلم و راستا، نقش عواملی مانند تفاوت

دهد  بررسی مبانی نظری نشان می .گیرد های تدریس مورد توجه قرار می و فضای کلاس در اثربخشی سبک

تواند فرصت بیشتری برای تفکر، حل مسئله،  پذیر می های فعال، مشارکتی و انعطاف که استفاده از روش

اثربخشی هر سبک تدریس به اهداف آموزشی، محتوای حال،  بااین .پرسشگری و یادگیری معنادار فراهم کند

توان یک سبک واحد را برای تمام  ای معلم وابسته است و نمی های فراگیران و توانمندی حرفه درس، ویژگی

ها  های تدریس و انتخاب آگاهانه آن بر این اساس، شناخت سبک .های آموزشی مناسب دانست موقعیت

در  .آموزان و ارتقای پیشرفت تحصیلی کمک کند ، افزایش مشارکت دانشتواند به بهبود کیفیت آموزش می

گیری متناسب از راهبردهای متنوع تدریس، از الزامات  ای معلمان و بهره های حرفه نهایت، توسعه مهارت

 .رود اساسی آموزش اثربخش به شمار می

 یفیت آموزشسبک تدریس، پیشرفت تحصیلی، معلمان، انگیزه یادگیری، ک :ها کلیدواژه
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 مقدمه 

هاست و نقش اساسی در  ترین عوامل مؤثر بر رشد فردی و اجتماعی انسان آموزش و پرورش یکی از مهم

ترین  عنوان یکی از اصلی در این میان، مدرسه به .کند توسعه علمی، فرهنگی و اقتصادی جوامع ایفا می

ی یادگیری، پرورش استعدادها و ارتقای کردن زمینه مناسب برا نهادهای آموزشی، مسئولیت فراهم

تحقق این اهداف به عوامل متعددی وابسته  .آموزان را بر عهده دارد های شناختی و اجتماعی دانش توانایی

های فردی  توان به کیفیت برنامه درسی، امکانات آموزشی، ویژگی ها می ترین آن است که از جمله مهم

در میان این عوامل، سبک تدریس معلم  .ریس معلمان اشاره کردآموزان، فضای مدرسه و شیوه تد دانش

های آموزشی، نحوه ارائه محتوا، چگونگی برقراری ارتباط  ای دارد؛ زیرا معلم از طریق انتخاب روش جایگاه ویژه

 .گذارد آموزان تأثیر می با فراگیران و شیوه ارزشیابی، بر فرایند یادگیری و میزان موفقیت تحصیلی دانش

شود که معلم برای انتقال  ها و راهبردهایی گفته می ای از رویکردها، رفتارها، روش بک تدریس به مجموعهس

برخی معلمان  .گیرد های آموزشی، ایجاد انگیزه و هدایت یادگیری به کار می دهی فعالیت دانش، سازمان

ائه اطلاعات بر عهده دارند؛ در کنند و نقش اصلی را در ار های سنتی و سخنرانی استفاده می بیشتر از روش

های گروهی و یادگیری  وگو، حل مسئله، فعالیت آموزان، گفت مقابل، برخی دیگر بر مشارکت فعال دانش

تواند متناسب با نوع محتوا، اهداف آموزشی، سن  ها می هر یک از این سبک .کنند اکتشافی تأکید می

توان  بنابراین، اثربخشی سبک تدریس را نمی .ه باشدفراگیران و شرایط کلاس، کارکردهای متفاوتی داشت

صرفاً بر اساس سنتی یا نوین بودن آن ارزیابی کرد، بلکه باید میزان تناسب آن با نیازهای یادگیری 

 .آموزان و اهداف آموزشی را در نظر گرفت دانش

یق نمرات درسی، های مهم ارزیابی کیفیت آموزش است و معمولاً از طر پیشرفت تحصیلی یکی از شاخص

ها و دستیابی به اهداف آموزشی بررسی  ها، میزان تسلط بر مفاهیم، توانایی کاربرد آموخته نتایج آزمون

تر از کسب نمره بالا دارد و عواملی مانند تفکر  حال، پیشرفت تحصیلی مفهومی گسترده بااین .شود می

سبک تدریس معلم  .مطالعه نیز در آن نقش دارند انتقادی، توانایی حل مسئله، یادگیری پایدار و استقلال در

نفس، انگیزه یادگیری و نگرش  تواند از طریق تأثیر بر درک مفاهیم، میزان مشارکت در کلاس، اعتمادبه می

 .آموزان نسبت به مدرسه، با این ابعاد ارتباط پیدا کند دانش



 

  

 

آموزان از نظر  دانش .فراوانی یافته استآموزان اهمیت  های فردی دانش های آموزشی امروز، تفاوت در محیط

های شناختی، علایق، سرعت یادگیری، شرایط خانوادگی و نیازهای آموزشی یکسان  ها، توانایی دانسته پیش

رو، استفاده مداوم از یک شیوه تدریس ثابت ممکن است نتواند پاسخگوی نیازهای متنوع همه  ازاین .نیستند

های مناسب، ارائه بازخورد سازنده، ایجاد  کنند با ترکیب روش تلاش می معلمان اثربخش .فراگیران باشد

 .های بیشتری برای یادگیری فراهم کنند های متنوع، فرصت فضای حمایتی و استفاده از فعالیت

تواند به شناخت بهتر  آموزان می بر این اساس، بررسی تأثیر سبک تدریس معلمان بر پیشرفت تحصیلی دانش

ای برای  ای زمینه چنین بررسی .های آموزشی کمک کند گیری ر یادگیری و بهبود تصمیمعوامل مؤثر ب

های توانمندسازی معلمان و ارتقای کیفیت تعاملات آموزشی  های تدریس، طراحی برنامه بازنگری در شیوه

یلی و هدف اصلی این مقاله، تبیین ابعاد مختلف رابطه میان سبک تدریس و پیشرفت تحص .سازد فراهم می

آموزان  تواند با موفقیت آموزشی دانش ها شیوه عملکرد معلم می بررسی سازوکارهایی است که از طریق آن

 .ارتباط داشته باشد

 بیان مسئله

رود؛ زیرا میزان تحقق  های آموزشی به شمار می های نظام ترین دغدغه آموزان از مهم پیشرفت تحصیلی دانش

مادگی فراگیران برای ادامه تحصیل و مشارکت مؤثر در جامعه را تا اهداف یادگیری، کیفیت آموزش و آ

آموزان به  با وجود تلاش مدارس برای بهبود نتایج آموزشی، دستیابی همه دانش .کند حدودی منعکس می

تفاوت در میزان درک مفاهیم، ضعف در انگیزه  .هایی همراه است سطح مطلوبی از یادگیری همواره با چالش

های جدید و تفاوت در عملکرد  ها به موقعیت هش مشارکت کلاسی، دشواری در انتقال آموختهتحصیلی، کا

 .اند ریزان آموزشی را به خود جلب کرده آموزان، از جمله مسائلی هستند که توجه پژوهشگران و برنامه دانش

، عوامل مرتبط با آموزان های فردی و خانوادگی دانش برای تحلیل این مسائل، لازم است علاوه بر ویژگی

 .محیط مدرسه و عملکرد معلم نیز مورد بررسی قرار گیرند

ها برای  های تدریس معلمان و پیامدهای احتمالی آن یکی از مسائل اساسی در این زمینه، تفاوت سبک

ها، تدریس عمدتاً بر انتقال مستقیم اطلاعات، توضیح مطالب کتاب و  در برخی کلاس .یادگیری است

آموزان برای  در چنین شرایطی، ممکن است فرصت دانش .های معلم متمرکز است به پرسش گویی پاسخ

هایی  در مقابل، در کلاس .کردن و کشف روابط میان مفاهیم محدود شود مشارکت فعال، طرح پرسش، تجربه

ن فرصت آموزا شود، دانش های یادگیری متنوع استفاده می محور و فعالیت های مشارکتی، مسئله که از روش

توان نتیجه گرفت که  حال، نمی بااین .کنند ها، تبادل نظر و کاربرد دانش پیدا می بیشتری برای بیان دیدگاه

آموزان بهترین عملکرد را دارد؛ زیرا نوع درس، اهداف  ها و برای همه دانش یک سبک تدریس در تمام موقعیت

 .ها نقش دارند کلاس در اثربخشی روشیادگیری، زمان در دسترس، سطح آمادگی فراگیران و شرایط 



 

  

 

 .پیوسته قرار دارد هم ای از عوامل به مسئله دیگر آن است که پیشرفت تحصیلی تحت تأثیر مجموعه

های شناختی، انگیزه، خودکارآمدی، حمایت خانواده، وضعیت اقتصادی و اجتماعی، امکانات آموزشی،  توانایی

توانند با عملکرد تحصیلی ارتباط داشته  آموز، همگی می دانش کیفیت مدیریت مدرسه و روابط میان معلم و

در چنین شرایطی، شناسایی سهم سبک تدریس بدون توجه به این عوامل ممکن است به  .باشند

آموزی در یک کلاس عملکرد ضعیفی داشته  برای مثال، اگر دانش .انگارانه منجر شود های ساده گیری نتیجه

طور که کسب نمرات بالا نیز لزوماً  تدریس معلم را علت آن دانست؛ همان توان صرفاً سبک باشد، نمی

بنابراین، بررسی این موضوع نیازمند رویکردی چندبعدی و  .کننده برتری یک روش آموزشی نیست اثبات

 .گر است توجه به متغیرهای مداخله

 .رود ی آن به کار میها صورت کلی و بدون تفکیک مؤلفه از سوی دیگر، مفهوم سبک تدریس گاهی به

های کاربردی،  که رفتارهای مختلف معلم، مانند وضوح توضیحات، مدیریت زمان، استفاده از مثال درحالی

های متفاوتی  های فردی، کیفیت بازخورد، میزان تعامل و شیوه ارزشیابی، ممکن است به شکل توجه به تفاوت

دقت تعریف نشوند، مقایسه نتایج مطالعات و  ها به این مؤلفهاگر  .آموزان ارتباط داشته باشند با یادگیری دانش

 .ارائه پیشنهادهای عملی برای معلمان دشوار خواهد بود

بر این اساس، مسئله محوری مقاله حاضر آن است که سبک تدریس معلمان چگونه و از چه مسیرهایی 

ایطی در تقویت یا تضعیف این ارتباط آموزان ارتباط داشته باشد و چه شر تواند با پیشرفت تحصیلی دانش می

های فعال و مشارکتی در کنار  همچنین این پرسش مطرح است که آیا استفاده از روش .کند نقش ایفا می

تری از  های یادگیری را برای طیف گسترده تواند فرصت توضیح مستقیم و آموزش ساختارمند، می

های روش تدریس،  زمان به ویژگی ا مستلزم توجه همه گویی به این پرسش پاسخ .آموزان فراهم سازد دانش

 .نیازهای فراگیران و معیارهای معتبر سنجش پیشرفت تحصیلی است

شدن نقش معلم در فرایند یادگیری و شناسایی راهبردهای  تواند به روشن بنابراین، پرداختن به این مسئله می

بک تدریس و پیشرفت تحصیلی، علاوه بر تمرکز بر رابطه س .مؤثر برای بهبود کیفیت آموزش کمک کند

ریزی درسی، آموزش ضمن خدمت معلمان و طراحی  تواند پیامدهای کاربردی برای برنامه ارزش نظری، می

 .های یادگیری اثربخش داشته باشد محیط

 پیشینه تحقیق

 های آموزان در چارچوب پژوهش مطالعه رابطه میان سبک تدریس معلمان و پیشرفت تحصیلی دانش

های  در طول دهه .گیرد تر درباره اثربخشی آموزش، کیفیت تدریس و عوامل مؤثر بر یادگیری قرار می گسترده

در  .اند های مختلفی درباره چگونگی یادگیری و نقش معلم در این فرایند شکل گرفته گذشته، دیدگاه

شد؛ اما  لاعات در نظر گرفته میعنوان منبع اصلی دانش و مسئول انتقال اط رویکردهای سنتی، معلم بیشتر به



 

  

 

آموز،  گرایی و یادگیری اجتماعی، توجه بیشتری به نقش فعال دانش های شناختی، سازنده با گسترش نظریه

این تحول نظری بر شیوه طراحی  .های یادگیری معنادار معطوف شد تعامل اجتماعی، دانش پیشین و تجربه

 .پیشرفت تحصیلی تأثیر گذاشتهای آموزشی و ارزیابی نقش معلم در  فعالیت

آموز بتواند اطلاعات جدید را با  شود که دانش تر تلقی می در رویکردهای شناختی، یادگیری زمانی اثربخش

از این  .ها برای حل مسائل استفاده کند دهی کند و از آن دانش پیشین خود پیوند دهد، مفاهیم را سازمان

هایی است که پردازش ذهنی، فهم  یست، بلکه مسئول طراحی موقعیتدهنده اطلاعات ن منظر، معلم تنها ارائه

های هدفمند و مرور  های مناسب، پرسش توضیح روشن، مثال .کنند عمیق و یادآوری مطالب را تسهیل می

دهد که حتی در آموزش  این دیدگاه نشان می .دهی دانش کمک کنند توانند به سازمان منظم مطالب می

 .ائه محتوا و نحوه هدایت فرایند یادگیری اهمیت اساسی داردمستقیم نیز کیفیت ار

بر اساس این دیدگاه،  .کنند گرایانه بر مشارکت فعال فراگیران در ساخت دانش تأکید می های سازنده نظریه

های جدید با  دادن تجربه وگو و ارتباط های معنادار، گفت آموزان از طریق بررسی مسائل، انجام فعالیت دانش

های تدریسی که فرصت  در چنین چارچوبی، سبک .دهند های قبلی، درک خود را گسترش می تهآموخ

کنند، از نظر نظری ظرفیت بالایی برای پرورش  پرسشگری، حل مسئله و یادگیری مشارکتی فراهم می

علم و ها، میزان راهنمایی م ها به نحوه طراحی فعالیت البته اثربخشی این روش .های شناختی دارند مهارت

فعالیت بدون هدف یا اکتشاف بدون راهنمایی  .آموزان وابسته است تناسب تکالیف با سطح آمادگی دانش

رو، ترکیب مشارکت فعال با هدایت  کافی ممکن است به سردرگمی و یادگیری سطحی منجر شود؛ ازاین

 .آموزشی اهمیت دارد

دهی  عواملی مانند وضوح ارائه مطالب، سازمانهای مربوط به کیفیت تدریس، پژوهشگران بر  در حوزه پژوهش

برای نمونه، هتی در آثار  .اند درس، مدیریت کلاس، بازخورد، حمایت عاطفی و فرصت مشارکت تأکید کرده

ای از عوامل مرتبط با عملکرد آموزشی را بررسی کرده و بر  خود درباره یادگیری قابل مشاهده، مجموعه

های روزنشاین  همچنین پژوهش .بازخورد در یادگیری تأکید داشته است اهمیت کیفیت تعاملات آموزشی و

گری،  های کوچک، پرسش های پیشین، ارائه مطالب در گام درباره اصول آموزش اثربخش، بر مرور آموخته

دهند که  ها نشان می این دیدگاه .کنند شده، بررسی میزان فهم و تمرین مستقل تأکید می تمرین هدایت

ای از رفتارهای آموزشی و  ریس به انتخاب یک روش خاص محدود نیست، بلکه به مجموعهاثربخشی تد

 .ها بستگی دارد چگونگی اجرای آن

 .های مرتبط با انگیزش تحصیلی نیز در تبیین رابطه سبک تدریس و پیشرفت تحصیلی اهمیت دارند پژوهش

آموزان، از جمله احساس شایستگی،  انششناختی د گری، حمایت از نیازهای روان بر اساس نظریه خودتعیین

معلمانی که  .تواند با افزایش انگیزه درونی و مشارکت آموزشی همراه باشد استقلال و ارتباط اجتماعی، می

آموزان را به  سازند، تلاش دانش کنند، فرصت انتخاب متناسب فراهم می اهداف درس را روشن بیان می



 

  

 

توانند محیط مساعدتری برای یادگیری ایجاد  دهند، می آمیز ارائه میشناسند و بازخورد غیرتحقیر رسمیت می

آموزان و تأکید صرف بر نمره ممکن است در برخی  در مقابل، کنترل افراطی، مقایسه مداوم دانش .کنند

 .شرایط اضطراب یا کاهش علاقه به یادگیری را تقویت کند

آموز مورد توجه قرار گرفته است. کیفیت  و دانشدر زمینه یادگیری اجتماعی نیز نقش تعامل میان معلم 

های کلاسی تأثیر  تواند بر احساس امنیت، تمایل به پرسشگری و مشارکت در فعالیت رابطه آموزشی می

کردن بخشی طبیعی از یادگیری است، احتمال دارد با  آموزان احساس کنند اشتباه بگذارد. زمانی که دانش

هایشان تلاش کنند. از سوی دیگر، محیط  را مطرح کنند و برای اصلاح پاسخهای خود  آسودگی بیشتری ابهام

کلاس آشفته یا روابط مبتنی بر ترس ممکن است مشارکت فعال را کاهش دهد و فرصت دریافت بازخورد را 

 .محدود کند

و  های گسترده درباره آموزش اثربخش، تعمیم نتایج به همه مدارس با وجود این مبانی نظری و پژوهش

های فرهنگی، امکانات  های سنی نیازمند احتیاط است. تفاوت در نظام آموزشی، محتوای درسی، ویژگی گروه

تواند نتایج را تحت تأثیر قرار دهد. همچنین بخشی از  مدرسه و شیوه سنجش پیشرفت تحصیلی می

تنهایی به  وجود رابطه بهکنند، اما  های تدریس و عملکرد تحصیلی را گزارش می ها رابطه میان ویژگی پژوهش

های نظری یادگیری،  رو، بررسی حاضر با اتکا به چارچوب معنای اثبات رابطه علت و معلولی نیست. ازاین

انگیزش و آموزش اثربخش، بر ضرورت تحلیل چندبعدی سبک تدریس معلمان و ارتباط آن با پیشرفت 

لازم است در نسخه نهایی، مطالعات تجربی کند. برای تکمیل پیشینه پژوهشی مقاله،  تحصیلی تأکید می

داخلی و خارجی مرتبط با جامعه آماری و دوره تحصیلی مورد نظر، با ذکر دقیق نویسنده، سال، روش و 

 .ها به این بخش افزوده شوند های واقعی آن یافته

 اهمیت موضوع

شود که کیفیت  جا ناشی میآموزان از آن اهمیت بررسی تأثیر سبک تدریس معلمان بر پیشرفت تحصیلی دانش

های قابل توجه در بهبود فرایند یادگیری و تحقق اهداف آموزشی است. نظام آموزشی  تدریس یکی از مؤلفه

های تدریس با نیازهای  آموزان موفق عمل کند که روش تواند در رشد علمی و تربیتی دانش زمانی می

اهنگ باشند. از این منظر، مطالعه سبک تدریس فراگیران، اهداف برنامه درسی و شرایط واقعی کلاس هم

های  گیری تجربه صرفاً بررسی ترجیحات شخصی معلمان نیست، بلکه تلاشی برای شناخت چگونگی شکل

تواند در سطح کلاس،  یادگیری و تعیین راهکارهایی برای افزایش اثربخشی آموزش است. چنین شناختی می

 .ر گیردمدرسه و نظام آموزشی مورد استفاده قرا

نخستین جنبه اهمیت موضوع، ارتباط آن با بهبود یادگیری و ارتقای کیفیت پیشرفت تحصیلی است. هنگامی 

گیرد، میزان درک  های متناسب بهره می کند، از مثال صورت روشن و منظم ارائه می که معلم مطالب را به



 

  

 

ازد، امکان شناسایی و اصلاح خطاهای س کند و فرصت کافی برای تمرین فراهم می آموزان را بررسی می دانش

های کاربردی و تکالیف هدفمند  های مفهومی، فعالیت یابد. همچنین استفاده از پرسش یادگیری افزایش می

کردن صرف اطلاعات، روابط میان مفاهیم را درک کنند.  جای حفظ آموزان کمک کند تا به تواند به دانش می

ها در کلاس درس  د به شناسایی رفتارهای آموزشی مؤثر و تقویت آنتوان بنابراین، تحلیل سبک تدریس می

 .منجر شود

آموزان است. فراگیران از نظر توانایی،  های فردی دانش دومین جنبه اهمیت این موضوع، توجه به تفاوت

مه اند. استفاده از یک روش ثابت برای ه ها، سرعت یادگیری و نیازهای حمایتی متفاوت دانسته علاقه، پیش

های  های یادگیری را برای برخی محدود کند. در مقابل، معلمی که از روش آموزان ممکن است فرصت دانش

تواند مسیرهای متفاوتی برای فهم محتوا فراهم سازد. برای مثال،  کند، می متنوع و متناسب استفاده می

ند بسته به موضوع درس و توان توضیح شفاهی، نمایش تصویری، تمرین عملی، بحث گروهی و حل مسئله می

آموزان بر اساس  زدن به دانش های کلاس، مکمل یکدیگر باشند. توجه به این تنوع به معنای برچسب ویژگی

 .پذیر است های آموزشی متنوع و انعطاف کردن فرصت های یادگیری ثابت نیست، بلکه به معنای فراهم سبک

ه و تقویت مشارکت تحصیلی است. انگیزه یکی از سومین جنبه اهمیت، نقش سبک تدریس در ایجاد انگیز

شود. معلمانی که  های یادگیری محسوب می عوامل مهم در استمرار تلاش، انجام تکالیف و مواجهه با دشواری

دهند، پیشرفت  کنند، ارتباط محتوای درس با زندگی واقعی را نشان می اهداف آموزشی را روشن می

توانند زمینه مشارکت بیشتر را  دهند، می سند و بازخورد سازنده ارائه میشنا آموزان را به رسمیت می دانش

کند احساس کنند در فرایند  آموزان کمک می وگو و همکاری به دانش فراهم کنند. همچنین فرصت گفت

نفس تحصیلی، کاهش ترس از اشتباه  هایی ممکن است با افزایش اعتمادبه یادگیری نقش دارند. چنین تجربه

 .د نگرش نسبت به مدرسه همراه باشندو بهبو

ای معلمان است. آموزش اثربخش  چهارمین جنبه اهمیت موضوع، کاربرد نتایج آن در توانمندسازی حرفه

های نوین و توانایی انتخاب آگاهانه راهبردهای آموزشی  نیازمند بازنگری مستمر در عملکرد، شناخت روش

های ضمن خدمت،  توانند مبنایی برای طراحی دوره دریس میهای ت های حاصل از بررسی سبک است. یافته

جای توصیه کلی به استفاده از  های آموزشی، مشاهده همتایان و تبادل تجربه میان معلمان باشند. به کارگاه

گری، نحوه ارائه بازخورد، مدیریت زمان،  های مشخصی مانند کیفیت پرسش توان مؤلفه های نوین، می روش

های پژوهشی به  آموزان را هدف قرار داد. این رویکرد امکان تبدیل یافته مشارکت دانش طراحی تمرین و

 .دهد اقدامات عملی و قابل ارزیابی را افزایش می

گیری مبتنی بر شواهد  ریزان آموزشی در تصمیم پنجمین جنبه اهمیت، کمک به مدیران مدارس و برنامه

های  تر منابع، طراحی برنامه تواند به تخصیص مناسب میاست. شناخت عوامل مرتبط با پیشرفت تحصیلی 

گیری نباید صرفاً بر نمرات  بهبود کیفیت تدریس و ارزیابی نیازهای آموزشی معلمان کمک کند. البته تصمیم



 

  

 

آموزان متکی باشد؛ زیرا عملکرد تحصیلی تحت تأثیر عوامل خانوادگی، اجتماعی و فردی نیز قرار دارد.  دانش

 .آموزان را در نظر بگیرد های دانش صفانه باید شرایط مدرسه، امکانات موجود و تفاوتارزیابی من

های یادگیری و عمل آموزشی را  تواند پیوند میان نظریه در نهایت، اهمیت این موضوع در آن است که می

به  گیری از روش پژوهش مناسب و شواهد معتبر، تقویت کند. بررسی علمی سبک تدریس، در صورت بهره

سازد.  کند و زمینه بهبود مستمر آموزش را فراهم می تر عوامل مؤثر بر موفقیت تحصیلی کمک می درک دقیق

آموزان در محیطی حمایتگر، منظم و متناسب با نیازهای خود فرصت بیشتری  هدف نهایی آن است که دانش

 .ر داشته باشندها و دستیابی به پیشرفت تحصیلی پایدا برای یادگیری عمیق، رشد توانایی

 آموزان های تدریس فعال و مشارکتی در ارتقای پیشرفت تحصیلی دانش نقش سبک

روند که بر حضور فعال  های تدریس فعال و مشارکتی از رویکردهای مهم در آموزش معاصر به شمار می سبک

های  ا در موقعیته کارگیری آموخته آموزان در فرایند یادگیری، تعامل میان فراگیران و معلم و به دانش

آموزان  های سنتی، بخش عمده فعالیت آموزشی بر عهده معلم قرار دارد و دانش در روش .مختلف تأکید دارند

آموزان در فرایند کشف،  های فعال، دانش کنند؛ اما در روش کننده اطلاعات را ایفا می بیشتر نقش دریافت

تواند زمینه  آموز می تغییر در نقش معلم و دانش این .کنند تحلیل، ارزیابی و کاربرد دانش مشارکت می

حال، اثربخشی این رویکردها به نحوه  بااین .تر و درک بهتر مفاهیم درسی را فراهم سازد یادگیری عمیق

 .آموزان و تناسب روش تدریس با اهداف آموزشی بستگی دارد ها، آمادگی دانش طراحی فعالیت

مشارکت  .آموزان است ایجاد فرصت برای مشارکت شناختی دانشهای اصلی تدریس فعال،  یکی از ویژگی

گیرد که فراگیران صرفاً به شنیدن توضیحات اکتفا نکنند، بلکه درباره مطالب  شناختی زمانی شکل می

برای مثال،  .ها را بررسی کنند و ارتباط میان مفاهیم را تشخیص دهند بیندیشند، سؤال مطرح کنند، پاسخ

آموزان بخواهد  ای علمی مطرح کند و از دانش جای ارائه مستقیم همه اطلاعات، مسئله ند بهتوا معلم علوم می

در درس ریاضی نیز ارائه یک  .های احتمالی را بررسی کنند وگو، پاسخ با استفاده از مشاهده، آزمایش و گفت

ند قدرت استدلال و توا های مختلف می حل آموزان برای پیشنهاد راه مسئله کاربردی و درخواست از دانش

هایی در صورت برخورداری از راهنمایی مناسب، فرصت  چنین فعالیت .توانایی حل مسئله را تقویت کند

 .آورند بیشتری برای فهم مفهومی مطالب فراهم می

 .تواند در ارتقای کیفیت یادگیری نقش داشته باشد هایی است که می یادگیری مشارکتی یکی دیگر از روش

کنند و هر عضو  های کوچک برای دستیابی به هدفی مشترک فعالیت می آموزان در گروه ، دانشدر این روش

های متفاوت و  دادن مطالب، شنیدن دیدگاه تعامل گروهی فرصت توضیح .مسئولیت مشخصی بر عهده دارد

ود توضیح کلاسی خ آموز مفهومی را برای هم زمانی که دانش .کند های نادرست را فراهم می اصلاح برداشت

افزون  .دهی کند و از درک خود اطمینان بیشتری به دست آورد هایش را سازمان دهد، ناچار است آموخته می



 

  

 

نظر و  پذیری، ارتباط مؤثر، مدیریت اختلاف هایی مانند مسئولیت تواند مهارت بر این، همکاری گروهی می

از مشارکت نابرابر، معلم باید وظایف اعضا را البته برای جلوگیری  .احترام به دیدگاه دیگران را تقویت کند

 .زمان مورد توجه قرار دهد طور هم مشخص کند و عملکرد فردی و گروهی را به

جای آنکه تنها  معلم به .کند رود، بلکه شکل متفاوتی پیدا می نقش معلم در تدریس فعال از بین نمی

دهنده بازخورد و ارزیاب  وگو، ارائه کننده گفت دایتهای یادگیری، ه دهنده اطلاعات باشد، طراح موقعیت انتقال

های پیچیده به مراحل قابل  های هدفمند، تقسیم فعالیت طراحی پرسش .شود آموزان می میزان فهم دانش

های مهم  شوند، از مسئولیت آموزانی که با دشواری مواجه می مدیریت، ارائه منابع مناسب و کمک به دانش

های مشارکتی بدون هدف روشن یا راهنمایی کافی اجرا شوند، ممکن  اگر فعالیت .تمعلم در این رویکرد اس

بنابراین،  .وگوهای نامرتبط شود و یادگیری مورد انتظار تحقق پیدا نکند است زمان کلاس صرف گفت

 .ریزی دقیق و مدیریت مناسب همراه باشد مشارکت فعال باید با برنامه

نخست،  .توان از چند مسیر توضیح داد با پیشرفت تحصیلی را میهای فعال و مشارکتی  ارتباط سبک

آموزان را افزایش دهد و فرصت تمرین و  تواند توجه دانش های یادگیری می مشارکت مستقیم در فعالیت

ها  ها به شناسایی خطاها و اصلاح آن کلاسی دوم، دریافت بازخورد از معلم و هم .کاربرد مفاهیم را بیشتر کند

توانند انگیزه یادگیری را تقویت کنند؛ زیرا  محور می های گروهی و مسئله سوم، فعالیت .کند کمک می

چهارم، استفاده از  .کنند تری میان محتوای درسی و مسائل واقعی مشاهده می آموزان ارتباط روشن دانش

متفاوت به محتوای  های دانسته ها و پیش آموزان با توانایی تواند امکان دسترسی دانش های متنوع می روش

حال، این پیامدها قطعی و یکسان نیستند و باید با توجه به شرایط آموزشی  بااین .آموزشی را افزایش دهد

 .ارزیابی شوند

آموزان یا میزان هیجان کلاس  از منظر ارزشیابی، موفقیت تدریس فعال نباید تنها با میزان رضایت دانش

ها،  ها، توانایی توضیح مفاهیم، عملکرد در آزمون کیفیت پاسخلازم است شواهدی مانند  .سنجیده شود

ممکن است  .های جدید نیز بررسی شوند پیشرفت در تکالیف و قدرت انتقال یادگیری به موقعیت

آموزان در یک فعالیت گروهی مشارکت زیادی داشته باشند، اما همچنان در فهم برخی مفاهیم نیازمند  دانش

های کوتاه، تکالیف فردی و ارزشیابی  ها از پرسش ابراین، معلم باید در طول فعالیتبن .آموزش بیشتر باشند

 .آموز مشخص شود تکوینی استفاده کند تا میزان یادگیری هر دانش

های ارزشمندی برای یادگیری عمیق،  توانند فرصت های تدریس فعال و مشارکتی می در مجموع، سبک

ها،  حال، هیچ روش واحدی برای همه درس بااین .ختی فراهم کنندهای شنا افزایش تعامل و تقویت مهارت

شده، بحث  ترکیب توضیح مستقیم، تمرین هدایت .آموزان بهترین گزینه نیست های تحصیلی و دانش پایه

رو،  ازاین .تواند رویکردی متعادل ایجاد کند گروهی، حل مسئله و فعالیت عملی بر اساس هدف آموزشی می



 

  

 

ها، نظارت مستمر  های فعال، طراحی هدفمند فعالیت تحصیلی مستلزم انتخاب آگاهانه روشارتقای پیشرفت 

 .آموزان است های فردی دانش بر یادگیری و توجه به تفاوت

 آموزان تأثیر سبک تدریس معلمان بر انگیزه تحصیلی و مشارکت فعال دانش

ی، استمرار تلاش و دستیابی به اهداف گیری رفتارهای یادگیر انگیزه تحصیلی یکی از عوامل مهم در شکل

کند، معمولاً  های آموزشی را درک می آموزی که به یادگیری علاقه دارد و ارزش فعالیت دانش .آموزشی است

البته  .دهد های درسی نشان می آمادگی بیشتری برای مشارکت در کلاس، انجام تکالیف و مواجهه با دشواری

های شناختی، کیفیت آموزش،  کند و عواملی مانند توانایی را تضمین نمی تنهایی موفقیت تحصیلی انگیزه به

سبک تدریس معلم از جمله عواملی است  .امکانات یادگیری و حمایت خانواده نیز در این زمینه نقش دارند

تواند محیط انگیزشی کلاس را شکل دهد؛ زیرا نحوه ارائه مطالب، نوع بازخورد، میزان توجه به  که می

 .گذارد آموزان و فرصت مشارکت، بر تجربه روزمره آنان از یادگیری اثر می دانش

کردن اهداف و معنادارساختن محتوای آموزشی  های تأثیرگذاری سبک تدریس بر انگیزه، روشن یکی از راه

ا آموزد و این موضوع چه ارتباطی با زندگی روزمره ی آموز بداند چرا یک موضوع را می زمانی که دانش .است

تواند  برای مثال، معلم ریاضی می .آینده او دارد، احتمال بیشتری وجود دارد که برای یادگیری آن تلاش کند

انداز و محاسبه تخفیف توضیح دهد یا معلم علوم ارتباط مفاهیم کتاب را با  کاربرد درصد را در خرید، پس

ای از اطلاعات جداگانه به  از مجموعهشود محتوای درسی  این شیوه باعث می .های محیطی نشان دهد پدیده

آموزان  برانگیز و متناسب با سطح دانش های چالش همچنین طرح پرسش .دانشی قابل استفاده تبدیل شود

 .تواند حس کنجکاوی را برانگیزد و زمینه مشارکت بیشتر را فراهم کند می

های  ی با رغبت بیشتری در فعالیتآموزان زمان دانش .احساس شایستگی نیز در انگیزه تحصیلی اهمیت دارد

توانند پیشرفت  کنند که باور داشته باشند با تلاش و استفاده از راهبردهای مناسب می آموزشی شرکت می

شده و  های روشن، تمرین هدایت تر، ارائه مثال معلم از طریق تقسیم تکالیف دشوار به مراحل کوچک .کنند

آموز نشان دهد کدام بخش از  بازخورد مؤثر باید به دانش .قویت کندتواند این احساس را ت بازخورد دقیق می

در مقابل، بازخوردهای  .تواند آن را اصلاح کند عملکرد او درست بوده، چه اشتباهی رخ داده و چگونه می

در پاسخ »برای مثال، بیان اینکه  .نفس تحصیلی را تضعیف کنند مبهم یا تحقیرآمیز ممکن است اعتمادبه

تر توضیح  گیری را دقیق ای، اما لازم است دلیل نتیجه بطه میان دو مفهوم را درست تشخیص دادهخود را

 .آموز است از نظر آموزشی مفیدتر از قضاوت کلی درباره توانایی دانش «دهی

کردن فرصت برای  فراهم .آموزان تأثیر بگذارد تواند بر احساس استقلال دانش سبک تدریس معلم همچنین می

ها، احساس مسئولیت  های مختلف یا تعیین ترتیب انجام برخی فعالیت حل ب موضوع پروژه، پیشنهاد راهانتخا

آموزان  البته استقلال به معنای حذف چارچوب آموزشی نیست؛ دانش .دهد نسبت به یادگیری را افزایش می



 

  

 

یسی که میان آزادی عمل و سبک تدر .همچنان به اهداف روشن، قوانین منصفانه و راهنمایی معلم نیاز دارند

گیری، خودارزیابی و تنظیم تلاش  تواند فرصت بیشتری برای تصمیم هدایت آموزشی تعادل برقرار کند، می

های گروهی و تکالیف حل مسئله اهمیت  های پژوهشی، پروژه ویژه در فعالیت چنین شرایطی به .فراهم سازد

 .دارد

آموزان در محیطی که  دانش .رود محیط انگیزشی به شمار میتعامل عاطفی و اجتماعی کلاس نیز بخشی از 

شود، معمولاً فرصت بیشتری برای  شود و اشتباه بخشی طبیعی از یادگیری تلقی می پرسشگری پذیرفته می

آموزان تبعیض قائل  ها با صبر و احترام پاسخ دهد و میان دانش اگر معلم نسبت به پرسش .ها دارند بیان ابهام

در مقابل، تمسخر  .یابد گیری احساس تعلق و امنیت روانی در کلاس افزایش می ال شکلنشود، احتم

آموزان و تهدیدهای غیرضروری ممکن است برخی فراگیران را از مشارکت  اشتباهات، مقایسه مداوم دانش

یا از  کنند آموزانی اهمیت دارد که در یک درس احساس ضعف می ویژه درباره دانش این مسئله به .بازدارد

 .ترسند دادن در جمع می پاسخ

های متفاوت وارد کلاس  آموزان با انگیزه دانش .طرفه نیست حال، رابطه انگیزه و سبک تدریس یک بااین

برای مثال، کاهش مشارکت ممکن  .های آموزشی معلم اثر بگذارد تواند بر تصمیم شوند و رفتار آنان نیز می می

های  که مشارکت بالا ممکن است فرصت اجرای فعالیت وادار کند، درحالی است معلم را به تغییر روش تدریس

های قبلی، سلامت روانی، روابط  همچنین انگیزه تحت تأثیر عوامل خانوادگی، تجربه .تر را فراهم سازد پیچیده

مل را نیز بنابراین، ارزیابی تأثیر سبک تدریس باید این عوا .آموز به مدرسه قرار دارد همسالان و نگرش دانش

 .در نظر بگیرد

تعیین اهداف  :ای از راهبردها استفاده کنند توانند از مجموعه برای افزایش انگیزه و مشارکت، معلمان می

کردن  های معنادار، ارائه بازخورد سازنده، فراهم های واقعی، طرح پرسش دادن مطالب با تجربه روشن، ارتباط

های متنوع نیز  استفاده از فعالیت .موزان و تشویق تلاش هدفمندآ فرصت مشارکت متناسب با توانایی دانش

تواند یکنواختی کلاس را کاهش دهد؛ اما تنوع باید با اهداف یادگیری هماهنگ باشد و صرفاً برای  می

تواند به  سنجش منظم انگیزه، میزان مشارکت و پیشرفت درسی می .آموزان به کار نرود کردن دانش سرگرم

 .تا اثربخشی این راهبردها را ارزیابی کند معلم کمک کند

دادن به تجربه یادگیری، احساس شایستگی، استقلال و کیفیت روابط  در نتیجه، سبک تدریس از طریق شکل

ایجاد محیطی حمایتگر و هدفمند، در کنار  .تواند با انگیزه و مشارکت تحصیلی ارتباط داشته باشد کلاسی می

 .آموزان فراهم سازد تری برای پیشرفت دانش تواند شرایط مناسب بر، میآموزش منظم و ارزشیابی معت

حال، برای اثبات میزان تأثیر هر سبک بر انگیزه و عملکرد تحصیلی، به شواهد تجربی دقیق و توجه به  بااین

 .های فردی و محیطی نیاز است تفاوت



 

  

 

 آموزان شهای فردی و نیازهای یادگیری دان رابطه سبک تدریس معلم با تفاوت

آموزان در یک کلاس ممکن  دانش .های آموزشی است های بنیادین محیط های فردی یکی از واقعیت تفاوت

های آموزشی،  های زبانی، سرعت پردازش اطلاعات، تجربه است از نظر دانش پیشین، توانایی خواندن، مهارت

ها بر چگونگی درک مطالب، مشارکت  این تفاوت .علاقه به موضوعات درسی و نیاز به حمایت متفاوت باشند

ای طراحی شود که  گونه رو، سبک تدریس معلم باید به ازاین .گذارند ها و عملکرد تحصیلی تأثیر می در فعالیت

 .آموزان مختلف فراهم کند های مناسبی برای یادگیری دانش ضمن حفظ اهداف مشترک آموزشی، فرصت

تظارات آموزشی نیست، بلکه به معنای انتخاب مسیرها و های فردی به معنای کاهش ان توجه به تفاوت

 .های متناسب برای دستیابی به اهداف یادگیری است حمایت

خوبی  آموزانی که مفاهیم پایه را به دانش .های فردی، تفاوت در دانش پیشین است یکی از ابعاد مهم تفاوت

آموزانی که در  که دانش درک کنند؛ درحالی اند، ممکن است بتوانند با سرعت بیشتری مطالب جدید را آموخته

 .ای نیاز خواهند داشت های قبلی ضعف دارند، برای فهم همان مطالب به توضیح بیشتر و تمرین پایه آموخته

اگر معلم بدون بررسی سطح آمادگی کلاس مستقیماً به مطالب پیچیده بپردازد، احتمال دارد بخشی از 

های تشخیصی، مرور هدفمند  در مقابل، استفاده از پرسش .قب بمانندآموزان از جریان یادگیری ع دانش

به  .تواند تفاوت سطح آمادگی را تا حدی مدیریت کند مرحله می به های مرحله مفاهیم قبلی و ارائه مثال

 .آموزان باید از مراحل آغازین طراحی تدریس باشد های دانش دانسته همین دلیل، شناخت پیش

توضیح  .آموزان به مطالب کمک کند تواند به دسترسی بهتر دانش رائه محتوا نیز میهای ا تنوع در روش

شفاهی، متن نوشتاری، نمودار، تصویر، مثال عملی و فعالیت گروهی هرکدام ممکن است جنبه متفاوتی از 

دار یا توان ابتدا مفهوم را توضیح داد، سپس نمو برای مثال، در تدریس علوم می .یک مفهوم را روشن کنند

در درس تاریخ نیز  .آموزان خواست فعالیتی عملی انجام دهند تصویر مرتبط ارائه کرد و در ادامه از دانش

حال،  بااین .تواند درک روابط زمانی و علیّ را تسهیل کند وگو می استفاده از خط زمانی، نقشه، اسناد و گفت

آموز دارای یک سبک یادگیری ثابت است و  دانش ها نباید بر این فرض نادرست استوار باشد که هر تنوع روش

های متنوع و متناسب با ماهیت  هدف اصلی، ارائه بازنمایی .تواند بیاموزد فقط از طریق همان سبک می

 .محتواست

توانند تکالیف  آموزان می برخی دانش .های فردی در میزان استقلال و نیاز به راهنمایی نیز اهمیت دارد تفاوت

گام و بازخورد مکرر نیاز  به ا حداقل حمایت انجام دهند، اما برخی دیگر به الگوسازی، راهنمایی گامپیچیده را ب

تدریج آن را  تواند با استفاده از آموزش داربستی، ابتدا حمایت بیشتری ارائه دهد و سپس به معلم می .دارند

 .انجام مستقل تکلیف بر عهده بگیردآموز در نهایت مسئولیت بیشتری برای  ای که دانش گونه کاهش دهد؛ به

ای و تحلیل متون  های پیچیده مانند نوشتن، حل مسائل چندمرحله ویژه در آموزش مهارت این روش به



 

  

 

های  مهم آن است که میزان حمایت بر اساس شواهد عملکردی تنظیم شود، نه بر پایه قضاوت .کاربرد دارد

 .آموز ثابت درباره توانایی دانش

برخی فراگیران  .شود آموزان دارای نیازهای آموزشی ویژه می های فردی همچنین شامل دانش اوتتوجه به تف

های حسی، مشکلات توجه یا شرایط رشدی به  های یادگیری، محدودیت ممکن است به دلیل دشواری

وتاه، های روشن، تقسیم تکالیف به مراحل ک استفاده از دستورالعمل .های مشخص نیاز داشته باشند حمایت

تواند مشارکت این  پذیر و هماهنگی با متخصصان آموزشی می ارائه زمان کافی، استفاده از منابع دسترس

حمایت  .زنی اهمیت دارد در این زمینه، رعایت کرامت فردی و پرهیز از برچسب .آموزان را بهبود دهد دانش

آموز از  جداسازی غیرضروری دانشآموزشی باید به افزایش استقلال و مشارکت منجر شود و نباید موجب 

 .های مشترک کلاس گردد فعالیت

های کتبی برای سنجش  آزمون .های فردی و اهداف آموزشی هماهنگ باشد ارزشیابی نیز باید با تفاوت

ها مفیدند، اما در برخی موارد استفاده از پروژه، ارائه شفاهی، فعالیت عملی یا پوشه کار  بسیاری از دانش

های سنجش به معنای حذف معیارهای  تنوع در شیوه .طلاعات بیشتری درباره یادگیری فراهم کندتواند ا می

تری  های مرتبط با هدف درس را از مسیرهای مناسب دهد توانایی مشترک نیست؛ بلکه به معلم اجازه می

مون کتبی برای برای مثال، اگر هدف آموزشی توانایی انجام یک آزمایش علمی باشد، تنها آز .ارزیابی کند

 .ارزیابی کامل عملکرد کافی نیست و مشاهده اجرای مراحل آزمایش نیز اهمیت دارد

اگر معلم توانایی  .آموزان اثر بگذارد های یادگیری دانش تواند بر فرصت در کنار این موارد، انتظارات معلم می

و فرصت مشارکت کمتری در  تر آموزان را از پیش پایین فرض کند، ممکن است تکالیف ساده برخی دانش

در مقابل، تعیین انتظارات  .های آموزشی را تشدید کند تواند شکاف چنین رفتاری می .اختیار آنان قرار دهد

آموزان فراهم  تری از دانش بینانه و بالا همراه با حمایت متناسب، فرصت پیشرفت را برای طیف گسترده واقع

 .لکردی، بازخورد مستمر و شناخت نیازهای واقعی استوار باشداین رویکرد باید بر شواهد عم .سازد می

کند که هدف آموزش،  های فردی زمانی اهمیت بیشتری پیدا می در مجموع، رابطه سبک تدریس با تفاوت

های  بخشیدن به روش معلم با تشخیص سطح آمادگی، تنوع .آموزان باشد یادگیری معنادار برای همه دانش

 .تواند موانع یادگیری را کاهش دهد میزان راهنمایی و استفاده از ارزشیابی مستمر میارائه محتوا، تنظیم 

آموزان توانمندتر نیز  کند، بلکه برای دانش آموزان نیازمند حمایت کمک می تنها به دانش چنین رویکردی نه

ه به شرایط کلاس و حال، میزان اثربخشی هر راهبرد باید با توج بااین .آورد فرصت پیشرفت بیشتر فراهم می

 .شواهد واقعی یادگیری ارزیابی شود

 آموزان های نوین تدریس در بهبود عملکرد تحصیلی دانش های آموزشی و روش نقش فناوری



 

  

 

 .ای برای طراحی و اجرای فرایندهای آموزشی فراهم کرده است های دیجیتال، امکانات تازه گسترش فناوری

سازهای  های هوشمند، شبیه ای، تخته یادگیری، محتوای چندرسانه های مدیریت ابزارهایی مانند سامانه

توانند شیوه ارائه مطالب و ارزیابی یادگیری را  های تمرین تعاملی می های آنلاین و برنامه آموزشی، آزمون

کنند که در خدمت اهداف روشن درسی باشند و  ها زمانی ارزش آموزشی پیدا می این فناوری .متنوع سازند

کننده پیشرفت  خود تضمین خودی استفاده از ابزار دیجیتال به .آموزان را پاسخ دهند ای واقعی دانشنیازه

آموزان به  تحصیلی نیست؛ زیرا کیفیت طراحی آموزشی، توانایی معلم در هدایت یادگیری، دسترسی دانش

 .امکانات و تناسب فناوری با محتوای درس نیز اهمیت دارند

در برخی موضوعات، تصویر،  .ای است وری آموزشی، امکان ارائه محتوای چندرسانههای فنا یکی از ظرفیت

ها  تواند فرایندها و روابطی را نشان دهد که توضیح صرفاً کلامی آن سازی می انیمیشن، فیلم آموزشی یا شبیه

حل یک توان حرکت سیارات، تغییرات ساختار سلولی یا مرا برای مثال، در آموزش علوم می .دشوار است

توانند به  ای می های تعاملی و تصاویر ماهواره در درس جغرافیا، نقشه .سازی نمایش داد واکنش را با شبیه

زمان از عناصر بصری و متنی باید با دقت انجام  البته استفاده هم .های محیطی کمک کنند درک بهتر ویژگی

آموزان را  ای پیچیده ممکن است توجه دانشه های غیرضروری یا نمایش شود؛ زیرا حجم زیاد اطلاعات، جلوه

بنابراین، طراحی محتوای دیجیتال باید ساده، هدفمند و متناسب با سطح  .از هدف اصلی منحرف کند

 .یادگیرنده باشد

توانند بلافاصله پس از  های دیجیتال می آزمون .کردن بازخورد سریع است ظرفیت دیگر فناوری، فراهم

چنین بازخوردی به  .ها و موضوعات نیازمند مرور ارائه دهند باره درستی پاسخگویی، اطلاعاتی در پاسخ

معلم نیز  .ها اقدام کند کند اشتباهات خود را زودتر شناسایی کند و برای اصلاح آن آموز کمک می دانش

ده ها مشکل دارد استفا ها برای تشخیص مفاهیمی که بخش زیادی از کلاس در آن تواند از نتایج آزمون می

ویژه در تکالیفی که نیازمند استدلال  حال، بازخورد خودکار در همه موضوعات کافی نیست؛ به بااین .کند

های خلاقانه هستند، ارزیابی انسانی و توضیح دقیق معلم همچنان  حل پیچیده، نوشتن تحلیلی یا ارائه راه

 .اهمیت دارد

های  برخی سامانه .آموزان نیز پشتیبانی کند نشتواند از یادگیری متناسب با سطح آمادگی دا فناوری می

 .سازند هایی با درجه دشواری متفاوت و پیگیری روند عملکرد را فراهم می آموزشی امکان ارائه تمرین

آموز  که دانش تواند تمرین بیشتری انجام دهد؛ درحالی ای ضعف دارد، می آموزی که در یک مهارت پایه دانش

عنوان ابزار  ها باید به حال، این قابلیت بااین .کند برانگیزتر دسترسی پیدا می الشهای چ تر به فعالیت مسلط

ها  شده در سامانه اطلاعات ثبت .ای معلم پشتیبان تدریس به کار روند، نه جایگزینی کامل برای قضاوت حرفه

کنند؛ بنابراین، آموز را منعکس ن ممکن است همه ابعاد یادگیری، شرایط خانوادگی یا موانع مشارکت دانش

 .ها باید با شناخت مستقیم معلم از فراگیران همراه باشد تفسیر داده



 

  

 

در الگوی  .کند هایی برای گسترش زمان و مکان یادگیری ایجاد می یادگیری آنلاین و ترکیبی نیز فرصت

آموزان  دانش .شود ترکیبی، بخشی از آموزش در کلاس حضوری و بخشی از طریق منابع دیجیتال انجام می

وپاسخ، حل مسئله  توانند فیلم یا متن آموزشی را پیش از کلاس مطالعه کنند و زمان حضوری را به پرسش می

تواند فرصت بیشتری برای تعامل  ریزی مناسب می این شیوه در صورت برنامه .و تمرین اختصاص دهند

ناسب و فضای آرام برای مطالعه حال، تفاوت در دسترسی به اینترنت، دستگاه م بااین .آموزشی فراهم کند

های جایگزین و حمایت  های دیجیتال باید گزینه رو، طراحی برنامه ازاین .ممکن است موجب نابرابری شود

 .آموزانی را در نظر بگیرد که دسترسی محدودتری دارند لازم برای دانش

ها  مناسب را انتخاب کند، فعالیت معلم باید بتواند ابزار .نقش معلم در آموزش فناورانه همچنان بنیادی است

های  آموزان را در استفاده مسئولانه از فناوری راهنمایی کند و از داده را با اهداف درسی هماهنگ سازد، دانش

همچنین آموزش سواد دیجیتال، رعایت حریم خصوصی، تشخیص  .آموزشی برای بهبود تدریس بهره ببرد

ویژه در کاربرد  به .اید بخشی از استفاده آموزشی از فناوری باشداطلاعات نادرست و توجه به حقوق مؤلف ب

های تولیدشده را ارزیابی کنند و  آموزان بیاموزند که پاسخ ابزارهای مبتنی بر هوش مصنوعی، لازم است دانش

 .جای اتکای کامل به ابزار، از آن برای تکمیل فرایند تفکر و یادگیری استفاده کنند به

ثیر فناوری بر پیشرفت تحصیلی، باید نتایج یادگیری پیش و پس از اجرای برنامه، کیفیت برای ارزیابی تأ

افزایش مدت استفاده از دستگاه یا تعداد  .تکالیف، میزان مشارکت و توانایی کاربرد دانش بررسی شوند

آیا فناوری  همچنین لازم است مشخص شود .تنهایی معیار مناسبی برای موفقیت نیست های آنلاین به فعالیت

 .های جایگزین مزیت آموزشی ایجاد کرده است یا صرفاً شیوه ارائه محتوا را تغییر داده است نسبت به روش

آموزان و  های اولیه و بررسی تجربه دانش ها، کنترل تفاوت توانند با مقایسه گروه های دقیق می پژوهش

 .معلمان، شواهد معتبرتری فراهم سازند

بخشیدن به ارائه محتوا،  توانند از طریق تنوع های نوین تدریس می ای آموزشی و روشه در مجموع، فناوری

های تعامل به بهبود عملکرد تحصیلی کمک  ارائه بازخورد سریع، پشتیبانی از تمرین هدفمند و افزایش فرصت

و نحوه استفاده ها به کیفیت طراحی آموزشی، دسترسی عادلانه، آمادگی معلم  حال، اثرگذاری آن بااین .کنند

صورت سنجیده با تعامل انسانی،  فناوری زمانی بیشترین ارزش را دارد که به .آموزان وابسته است دانش

 .تر تبدیل گردد های فکری و اهداف آموزشی ترکیب شود و به ابزاری برای یادگیری عمیق فعالیت

 پایدار و پیشرفت تحصیلیراهکارهای ارتقای اثربخشی سبک تدریس معلمان با تأکید بر یادگیری 

ای از اقدامات هماهنگ در سطح کلاس، مدرسه و  ارتقای اثربخشی سبک تدریس معلمان نیازمند مجموعه

شود،  تدریس اثربخش تنها به توانایی بیان مطالب یا تسلط بر محتوای درسی محدود نمی .نظام آموزشی است

های متناسب، مدیریت  آموزان، انتخاب روش بلکه شامل طراحی هدفمند آموزش، شناخت نیازهای دانش



 

  

 

آموز بتواند  گیرد که دانش یادگیری پایدار زمانی شکل می .تعاملات کلاسی و ارزیابی مستمر یادگیری است

های مختلف ارتباط برقرار سازد و در  ها را به خاطر بسپارد، میان آموخته مفاهیم را درک کند، آن

مدت باشد  رو، هدف بهبود سبک تدریس باید فراتر از افزایش نمرات کوتاه ینازا .های تازه به کار گیرد موقعیت

 .و بر فهم عمیق و توانایی کاربرد دانش نیز تمرکز کند

معلم باید پیش از آغاز تدریس مشخص  .نخستین راهکار، تعیین اهداف آموزشی روشن و قابل ارزیابی است

 .ب خواهد کرد و قادر به انجام چه کاری خواهد بودآموز در پایان درس چه دانشی را کس کند که دانش

برای  .دهند ها و تدوین معیارهای ارزشیابی جهت می اهداف روشن به انتخاب روش تدریس، طراحی تمرین

آموز باید بتواند آن را در حل مسئله به کار  مثال، اگر هدف درس ریاضی صرفاً حفظ یک فرمول نباشد و دانش

 .های متنوع را فراهم کنند های آموزشی نیز فرصت کاربرد فرمول در موقعیت تگیرد، لازم است فعالی

ای از اقدامات پراکنده به  شود تدریس از مجموعه هماهنگی میان هدف، فعالیت و ارزشیابی موجب می

 .فرایندی منسجم تبدیل شود

های آغازین،  ه از پرسشاستفاد .آموزان است دومین راهکار، شناخت سطح آمادگی و نیازهای یادگیری دانش

تواند اطلاعاتی درباره میزان تسلط  وگو با فراگیران می های تشخیصی کوتاه، بررسی تکالیف قبلی و گفت آزمون

تواند حجم محتوا، سرعت تدریس  معلم با استفاده از این اطلاعات می .نیازهای درس فراهم سازد آنان بر پیش

زانی که در مفاهیم پایه ضعف دارند، ممکن است به مرور و راهنمایی آمو دانش .و میزان تمرین را تنظیم کند

این  .تر مواجه شوند توانند با مسائل پیچیده تر می آموزان مسلط که دانش بیشتر نیاز داشته باشند؛ درحالی

ای کاملاً جداگانه برای هر فرد نیست، بلکه به معنای استفاده  پذیری به معنای طراحی برنامه انعطاف

 .های متنوع در چارچوب اهداف مشترک آموزشی است ها و فعالیت شمندانه از حمایتهو

ها برای  توضیح مستقیم معلم در بسیاری از موقعیت .های تدریس است سومین راهکار، ترکیب آگاهانه روش

ل در مقابل، بحث گروهی، ح .دهی مطالب ضروری است معرفی مفاهیم جدید، ارائه اطلاعات دقیق و سازمان

های تحلیلی کمک  توانند به تعمیق یادگیری و تقویت مهارت مسئله، پروژه، آزمایش و فعالیت عملی می

برای آموزش یک مفهوم پیچیده،  .انتخاب روش باید بر اساس هدف درس و ماهیت محتوا انجام شود .کنند

ت تمرین مستقل مناسب ممکن است ابتدا توضیح روشن معلم، سپس حل نمونه همراه با راهنمایی و در نهای

تواند فرصت مناسبی برای  برای بررسی یک مسئله اجتماعی یا علمی نیز بحث و تحلیل گروهی می .باشد

ها نهفته است، نه در پایبندی  پذیری و تناسب روش بنابراین، اثربخشی در انعطاف .یادگیری فراهم سازد

 .مطلق به یک سبک خاص

ارزشیابی تکوینی در طول  .ارزشیابی تکوینی و بازخورد سازنده استچهارمین راهکار، استفاده منظم از 

های  پرسش .آموزان است شود و هدف آن شناسایی میزان پیشرفت و نیازهای آموزشی دانش تدریس انجام می

توانند اطلاعات  ها می حل فشار، بررسی دفترها و توضیح شفاهی راه های کم های کلاسی، آزمون کوتاه، فعالیت



 

  

 

معلم باید از این اطلاعات برای اصلاح تدریس استفاده کند؛ برای مثال،  .ی درباره یادگیری فراهم کنندمفید

اند، لازم است آن مفهوم با مثال یا روش دیگری  آموزان در یک مفهوم دچار اشتباه شده اگر بیشتر دانش

آموز بداند چگونه  باشد تا دانشبازخورد نیز باید مشخص، محترمانه و قابل اجرا  .دوباره آموزش داده شود

 .عملکرد خود را بهبود دهد

های ضمن خدمت زمانی  دوره .ای و بازاندیشی معلمان است های حرفه پنجمین راهکار، تقویت مهارت

تر خواهند بود که علاوه بر ارائه اطلاعات نظری، فرصت تمرین عملی، مشاهده تدریس، دریافت  اثربخش

ای در مدرسه  های یادگیری حرفه تشکیل گروه .ای واقعی کلاس را فراهم کننده بازخورد و بررسی نمونه

وگو  های آموزشی گفت های خود را به اشتراک بگذارند، درباره دشواری تواند به معلمان امکان دهد تجربه می

ی و بررسی مشاهده همتایان، تحلیل فیلم تدریس با رعایت اصول اخلاق .های تازه را بیازمایند حل کنند و راه

این  .های نیازمند بهبود کمک کند تواند به شناخت نقاط قوت و زمینه آموزان نیز می نمونه کارهای دانش

بندی ساده معلمان  ای متمرکز باشد و به ابزاری برای سرزنش یا رتبه فرایند زمانی مؤثر است که بر رشد حرفه

 .تبدیل نشود

مدیریت مؤثر کلاس باید امکان  .مایتگر در کلاس درس استششمین راهکار، ایجاد محیطی امن، منظم و ح

قوانین روشن، برخورد منصفانه،  .آموزان را فراهم کند تمرکز، تعامل محترمانه و مشارکت همه دانش

تواند شرایط  مشارکت می آموزان کم پیشگیری از تمسخر و تحقیر، تشویق پرسشگری و حمایت از دانش

همچنین معلم باید از مقایسه مداوم فراگیران با یکدیگر پرهیز کند و  .کندمناسبی برای یادگیری ایجاد 

محیط حمایتگر به معنای  .آموز را با توجه به اهداف و مسیر یادگیری او بررسی کند پیشرفت هر دانش

ت گرفتن نظم یا معیارهای آموزشی نیست؛ بلکه به معنای حفظ انتظارات روشن همراه با احترام و حمای نادیده

 .مناسب است

توانند فرصت  ابزارهای دیجیتال می .هفتمین راهکار، استفاده سنجیده از فناوری و منابع آموزشی متنوع است

ها باید بر  تمرین بیشتر، مشاهده فرایندهای پیچیده و دریافت بازخورد سریع را فراهم کنند؛ اما انتخاب آن

آموزان را به استفاده  معلمان همچنین باید دانش .داساس ارزش آموزشی و امکانات واقعی کلاس انجام شو

فناوری نباید  .مسئولانه از منابع اطلاعاتی، ارزیابی اعتبار محتوا و رعایت حریم خصوصی هدایت کنند

 .ها قرار گیرد جایگزین کامل تعامل انسانی یا تفکر مستقل شود، بلکه باید در خدمت تقویت آن

نمرات  .صورت مستمر و بر اساس شواهد مختلف انجام شود تدریس باید به در نهایت، ارزیابی اثربخشی سبک

توانند در کنار  ها می ها، کیفیت تکالیف، توانایی حل مسئله، مشارکت کلاسی و میزان ماندگاری آموخته آزمون

دگی، همچنین لازم است عوامل بیرونی مانند شرایط خانوا .تر از یادگیری ارائه دهند یکدیگر تصویری جامع

ها  تنهایی برای همه موقعیت هیچ راهکاری به .های فردی در تفسیر نتایج لحاظ شوند امکانات مدرسه و تفاوت

ای و  های متنوع، بازخورد مؤثر، توسعه حرفه کافی نیست؛ اما ترکیب اهداف روشن، شناخت نیازها، روش



 

  

 

طی، پیشرفت تحصیلی نه صرفاً در چنین شرای .تواند کیفیت تدریس را بهبود بخشد محیط حمایتگر می

ها مورد  عنوان رشد پایدار دانش، مهارت و توانایی استفاده از آموخته صورت افزایش موقت نمرات، بلکه به به

 .گیرد توجه قرار می
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  .آموزان. انتشارات انعکاس دانش یلیتحص یشرفتفعال و پ یستدر یها (. روش1۴۰1م. ) یان،برج .1

 

 

آموزان.  دانش یلیتحص یشرفتو پ یمشارکت یس(. روش تدر1۳۹۹ع. ) یدزهی،ع.، و جمش زهی،یدجمش .2

  .یانتشارات هنر و علوم دانشگاه

زبان  یدرس یشرفتدر پ یرانیمعلمان زبان ا یسفکورانه و سبک تدر یس(. نقش تدر1۳۹2رشوند، م. ) .۳

  .ییرجا یدشه ریدب یت[. دانشگاه تربنامه یانآموزان آنها ]پا دانش یسیانگل

دوره متوسطه دوم  یفارس یاتدر درس زبان و ادب یستدر یننو یها (. اتخاذ سبک1۴۰2س. ) ی،آل ییرضا .۴

  .11–1(، ۳۵) ی،انسان یآموزان. مطالعات علوم اسلام در دانش یادگیری یندفرا یاثربخش یبرا

آموزان.  دانش یلیتحص رفتیشبر پ یستدر یها و روش ییدانش محتوا یر(. تأث1۴۰۳ب. ) ی،بهرام .۵

  .11۰–۹۹(، 1)۵ ی،شناس در روان یننو یها پژوهش

 .و آموزش. انتشارات دوران یادگیری یشناس : روانیننو یپرورش یشناس (. روان1۳۹۸ع. ا. ) یف،س .6

 .. انتشارات سمتیسها و فنون تدر : روشیو پرورش یآموزش یها (. مهارت1۳۹۰ح. ) ی،شعبان .7

 .. انتشارات سمتیتیترب یشناس (. روان1۳۹2)پ.  یور،کد .۸

و س.  قوام یمی)ص. ابراه یاددهیـ  یادگیری یندبر فرا یدبا تأک یستدر یننو یها (. روش1۳۸۵ج. ) ی،پت .۹

  .مترجمان(. انتشارات عابد ی،ع. صادق

(. انتشارات مترجم ی،بدانند )ص. غلام یدبا یس(. آنچه معلمان در مورد روش تدر1۳۹7وود، پ. ) . وست1۰

 رمز.
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