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 چکیده
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 مقدمه

 

ترین عوامل در ارتقاء کیفیت آموزش و افزایش انگیزه  بخش، یکی از مهم ایجاد محیط یادگیری لذت

آموزان را به مشارکت فعال در  ها با تقویت حس کنجکاوی و اشتیاق، دانش آموزان است. این محیط دانش

های خلاقانه،  سرایی و فعالیت انتوانند با استفاده از داست کنند. برای مثال، معلمان می ادگیری تشویق میفرآیند ی

تر ترغیب کند  آموزان را به کاوش و یادگیری عمیق مفاهیم درسی را به شکلی جذاب ارائه دهند که دانش

یادگیری را به عنوان یک تجربه مثبت کنند تا  آموزان کمک می ها به دانش این روش(. ۱۴۰۲)احمدی و رضایی، 

آموزان  نفس دانش گرایانه، اعتمادبه توانند با ایجاد فضایی حمایت ار تجربه کنند. علاوه بر این، معلمان میو معناد

این فضا به ویژه (. ۱۴۰۱ی، های جدید تشویق کنند )حسینی و کریم ها را به آزمایش ایده را تقویت کنند و آن

های مثبت به یادگیری هستند، اهمیت دارد. از  ری نگرشگی ن دوره ابتدایی که در حال شکلآموزا برای دانش

ها  آموزان را کاهش دهند و آن توانند استرس و اضطراب دانش بخش می های یادگیری لذت سوی دیگر، محیط

های  تفاده از روشمعلمان با اس(. ۱۴۰۲کنند )موسوی و احمدی،  را به ادامه یادگیری با انگیزه بیشتر ترغیب

آموزان در آن احساس امنیت و ارزشمندی کنند.  توانند فضایی ایجاد کنند که دانش تدریس متنوع و تعاملی، می

های اجتماعی و عاطفی خود را تقویت کنند  آموزان کمک کند تا مهارت تواند به دانش این فرآیند همچنین می

آموزان  اشتیاق به یادگیری، به دانشبخش با ترویج  ری لذتدر نهایت، محیط یادگی(. ۱۴۰۱عفری و رضایی، )ج

 .کند تا به یادگیرندگانی فعال و خلاق تبدیل شوند کمک می

های خودتنظیمی  بخش، توانایی آن در تقویت مهارت های کلیدی محیط یادگیری لذت یکی دیگر از جنبه

و مدیریت فرآیند یادگیری خود تشویق  ریزی آموزان را به برنامه هایی که دانش حیطآموزان است. م دانش

هایی که  ها توسعه دهند. برای مثال، فعالیت های خودارزیابی و مدیریت زمان را در آن توانند مهارت د، میکنن می

کنند تا  ها کمک می آنکنند، به  آموزان را به تعیین اهداف یادگیری و پیگیری پیشرفت خود ترغیب می دانش

کند  آموزان کمک می این فرآیند به دانش(. ۱۴۰۲را بر عهده بگیرند )کریمی و حسینی، مسئولیت یادگیری خود 

های یادگیری  های یادگیری به صورت مستقل مواجه شوند. علاوه بر این، محیط تا یاد بگیرند چگونه با چالش

گذاری تشویق  و هدفآموزان را به خودتنظیمی  بت و سازنده، دانشتوانند با ارائه بازخوردهای مث بخش می لذت

آموزان را به خودارزیابی  هایی که دانش توانند با طراحی فعالیت معلمان می(. ۱۴۰۲کنند )مرادی و احمدی، 

تا به  آموزان انگیزه دهند توانند به دانش ها همچنین می ها را تقویت کنند. این فعالیت کند، این مهارت ترغیب می



 

  

 

های یادگیری  از سوی دیگر، محیط(. ۱۴۰۱کنند )صادقی و موسوی،  طور مستمر در فرآیند یادگیری مشارکت

آموزان کمک کنند تا یاد بگیرند چگونه با فشارهای تحصیلی کنار بیایند و استرس  توانند به دانش بخش می لذت

ن آموزا ها با ترویج خودتنظیمی، به دانش محیطدر نهایت، این (. ۱۴۰۲خود را مدیریت کنند )رضایی و جعفری، 

 .مسئول تبدیل شوندکنند تا به یادگیرندگانی مستقل و  کمک می

آموزان کمک  های همکاری و کار تیمی در دانش تواند به تقویت مهارت بخش همچنین می محیط یادگیری لذت

ه همکاری با همسالان و تبادل نظر تشویق آموزان را ب ها، دانش های گروهی و تعاملی در این محیط کند. فعالیت

تواند  کند، می موزان را ملزم به تقسیم وظایف و هماهنگی میآ کنند. برای مثال، یک پروژه گروهی که دانش می

آموزان کمک  این فرآیند به دانش(. ۱۴۰۲های همکاری و ارتباط را تقویت کند )احمدی و رضایی،  مهارت

ان همکاری کنند. علاوه بر این، به نظرات دیگران احترام بگذارند و با دیگر کند تا یاد بگیرند چگونه می

های حل تعارض و مذاکره را در  آموزان کمک کنند تا مهارت توانند به دانش بخش می دگیری لذتهای یا محیط

هی که های گرو توانند با طراحی فعالیت معلمان می(. ۱۴۰۱های گروهی توسعه دهند )حسینی و کریمی،  محیط

ها  نند. این فعالیتآموزان را به همکاری و مشارکت فعال ترغیب ک کند، دانش تعاملات مثبت را تشویق می

آموزان انگیزه دهند تا در فرآیند یادگیری مشارکت بیشتری داشته باشند )موسوی و  توانند به دانش همچنین می

آموزان کمک کنند تا یاد  توانند به دانش بخش می های یادگیری لذت از سوی دیگر، محیط(. ۱۴۰۲احمدی، 

در (. ۱۴۰۱های تیمی کنار بیایند )جعفری و رضایی،  چالش های متنوع کار کنند و با رند چگونه در گروهبگی

کنند تا به عنوان افرادی متعهد و فعال در  آموزان کمک می ها با ترویج همکاری، به دانش نهایت، این محیط

 .جامعه عمل کنند

زان آمو آن در تقویت حس کنجکاوی و خلاقیت دانش بخش، توانایی ر از مزایای محیط یادگیری لذتیکی دیگ

آموزان را به کاوش در موضوعات جدید و آزمایش  ها، دانش های خلاقانه و باز در این محیط است. فعالیت

واهد تا یک پروژه خلاقانه خ آموزان می کنند. برای مثال، یک فعالیت که از دانش های نوآورانه تشویق می ایده

این فرآیند به (. ۱۴۰۲ند )کریمی و حسینی، ها را تقویت ک واند حس کنجکاوی و خلاقیت آنت طراحی کنند، می

های خلاقانه ارائه دهند.  حل کند تا یاد بگیرند چگونه خارج از چارچوب فکر کنند و راه آموزان کمک می دانش

آموزان را  مایش و خطا، دانشتوانند با ارائه فضایی امن برای آز بخش می های یادگیری لذت علاوه بر این، محیط

هایی که  توانند با طراحی فعالیت معلمان می(. ۱۴۰۲آوری تشویق کنند )مرادی و احمدی، به خلاقیت و نو

چنین ها هم های نوآورانه ترغیب کنند. این فعالیت آموزان را به ارائه ایده کند، دانش خلاقیت را تشویق می



 

  

 

(. ۱۴۰۱د )صادقی و موسوی، تا به طور مستقل به کاوش در مسائل بپردازن آموزان انگیزه دهند توانند به دانش می

آموزان کمک کنند تا یاد بگیرند چگونه با  توانند به دانش بخش می های یادگیری لذت از سوی دیگر، محیط

با  ها در نهایت، این محیط(. ۱۴۰۲ایی و جعفری، پذیر مواجه شوند )رض ای انعطاف های یادگیری به شیوه چالش

کنند تا به عنوان افرادی نوآور و پیشرو رشد  آموزان کمک می و خلاقیت، به دانشتقویت حس کنجکاوی 

 .کنند

آموزان کمک کند.  های عاطفی و اجتماعی دانش تواند به تقویت مهارت بخش همچنین می محیط یادگیری لذت

ها  گذاری ایده امل با همسالان و اشتراکآموزان را به تع ها، دانش املی در این محیطهای گروهی و تع فعالیت

های  تواند مهارت کنند. برای مثال، یک فعالیت گروهی که نیازمند همکاری و تبادل نظر است، می یق میتشو

آموزان  دانش این فرآیند به(. ۱۴۰۲آموزان تقویت کند )احمدی و رضایی،  همدلی و کار تیمی را در دانش

گران همکاری کنند. علاوه بر این، نه به نظرات دیگران احترام بگذارند و با دیکند تا یاد بگیرند چگو کمک می

نفس  آموزان کمک کنند تا با مسائل عاطفی مانند عدم اعتمادبه توانند به دانش بخش می های یادگیری لذت محیط

نند با ایجاد توا معلمان می(. ۱۴۰۱شوند )حسینی و کریمی، ای غیرمستقیم مواجه  یا ترس از شکست به شیوه

توانند با  هایشان ارزشمند است و می آموزان کمک کنند تا احساس کنند که ایده گر، به دانش فضایی حمایت

آموزان انگیزه دهد تا در فرآیند یادگیری مشارکت  تواند به دانش ها را بیان کنند. این فضا همچنین می اطمینان آن

توانند به  بخش می های یادگیری لذت سوی دیگر، محیط زا(. ۱۴۰۲فعال داشته باشند )موسوی و احمدی، 

در (. ۱۴۰۱های ارتباطی و اجتماعی خود را توسعه دهند )جعفری و رضایی،  آموزان کمک کنند تا مهارت دانش

کنند تا به عنوان افرادی  کمک می آموزان های عاطفی و اجتماعی، به دانش ها با تقویت مهارت نهایت، این محیط

 .همدل در جامعه عمل کنندمتعادل و 

بخش، توانایی آن در ترویج یادگیری مبتنی بر تحقیق است.  یکی دیگر از مزایای محیط یادگیری لذت

توانند  کنند، می آموزان را به کاوش در موضوعات جدید و انجام تحقیقات تشویق می هایی که دانش فعالیت

موزان آ برای مثال، یک فعالیت پژوهشی که از دانش ها توسعه دهند. ای پژوهشی و تحلیل را در آنه مهارت

ها را تقویت کند  های تحقیق و تفکر انتقادی آن تواند مهارت خواهد تا یک موضوع علمی را بررسی کنند، می می

گیرند چگونه به منابع معتبر کند تا یاد ب آموزان کمک می این فرآیند به دانش(. ۱۴۰۲)کریمی و حسینی، 

توانند با  بخش می های یادگیری لذت بر این، محیطهای خود را آزمایش کنند. علاوه  ند و فرضیهدسترسی پیدا کن

معلمان (. ۱۴۰۲آموزان را به تحقیق و کشف تشویق کنند )مرادی و احمدی،  ارائه فضایی امن برای کاوش، دانش



 

  

 

جدید ترغیب کنند. این  آموزان را به کاوش در موضوعات پژوهشی، دانشهای  توانند با طراحی فعالیت می

آموزان انگیزه دهند تا به طور مستقل به تحقیق بپردازند )صادقی و موسوی،  توانند به دانش ها همچنین می فعالیت

رند آموزان کمک کنند تا یاد بگی توانند به دانش بخش می های یادگیری لذت از سوی دیگر، محیط(. ۱۴۰۱

ها با  در نهایت، این محیط(. ۱۴۰۲مؤثر ارائه دهند )رضایی و جعفری،  ای چگونه نتایج تحقیقات خود را به شیوه

کنند تا به عنوان پژوهشگرانی فعال و آگاه رشد  آموزان کمک می ترویج یادگیری مبتنی بر تحقیق، به دانش

 .کنند

آموزان کمک  های مدیریت استرس در دانش ارتتواند به تقویت مه بخش همچنین می محیط یادگیری لذت

های مدیریت  توانند مهارت کنند، می ز و مدیریت فشار تشویق میآموزان را به تمرک هایی که دانش ند. فعالیتک

تواند به  ها توسعه دهند. برای مثال، یک فعالیت که دارای مهلت زمانی مشخص است، می استرس را در آن

ود را حفظ کنند )احمدی و یاد بگیرند چگونه در شرایط پراسترس آرامش خآموزان کمک کند تا  دانش

های خودتنظیمی و تمرکز را تقویت کنند.  کند تا مهارت آموزان کمک می این فرآیند به دانش(. ۱۴۰۲رضایی، 

دیریت آموزان را به م توانند با ارائه بازخوردهای مثبت، دانش بخش می های یادگیری لذت علاوه بر این، محیط

توانند با طراحی  معلمان می(. ۱۴۰۱تشویق کنند )حسینی و کریمی، استرس و کنار آمدن با فشارهای روانی 

ها ترغیب کنند. این  آموزان را به توسعه این مهارت کند، دانش هایی که مدیریت استرس را تشویق می فعالیت

 به طور فعال در فرآیند یادگیری مشارکت کنندآموزان انگیزه دهند تا  توانند به دانش ها همچنین می فعالیت

آموزان کمک  توانند به دانش بخش می های یادگیری لذت از سوی دیگر، محیط(. ۱۴۰۲)موسوی و احمدی، 

ها با  در نهایت، این محیط(. ۱۴۰۱کنند تا یاد بگیرند چگونه با فشارهای روانی کنار بیایند )جعفری و رضایی، 

ی زندگی در دنیای مدرن آماده کنند تا برا آموزان کمک می استرس، به دانش های مدیریت تقویت مهارت

 .شوند

بخش، توانایی آن در ترویج یادگیری مبتنی بر داستان است.  های مهم محیط یادگیری لذت یکی دیگر از جنبه

ال در فرآیند آموزان را به مشارکت فع های جذاب، دانش های مبتنی بر داستان، با استفاده از روایت فعالیت

د تا یک داستان مرتبط با مفاهیم خواه آموزان می مثال، یک فعالیت که از دانشکنند. برای  یادگیری تشویق می

این روش به (. ۱۴۰۲ها را تقویت کند )کریمی و حسینی،  های تفکر خلاق آن تواند مهارت درسی خلق کنند، می

های  محیط تر و معنادارتر درک کنند. علاوه بر این، یقکند تا مفاهیم را به صورت عم آموزان کمک می دانش

آموزان را به بیان خلاق تشویق کنند  ائه فضایی برای خلق داستان، دانشتوانند با ار بخش می یادگیری لذت



 

  

 

آموزان را به کاوش در  های مبتنی بر داستان، دانش توانند با طراحی فعالیت معلمان می(. ۱۴۰۲)مرادی و احمدی، 

به طور خلاقانه آموزان انگیزه دهند تا  توانند به دانش می ها همچنین ات مختلف ترغیب کنند. این فعالیتموضوع

توانند به  بخش می های یادگیری لذت از سوی دیگر، محیط(. ۱۴۰۱به مسائل بپردازند )صادقی و موسوی، 

ای مؤثر بیان کنند )رضایی و جعفری،  های خود را به شیوه آموزان کمک کنند تا یاد بگیرند چگونه داستان دانش

کنند تا به عنوان  آموزان کمک می ها با ترویج یادگیری مبتنی بر داستان، به دانش در نهایت، این محیط(. ۱۴۰۲

 .یادگیرندگانی خلاق و متعهد رشد کنند

کند.  آموزان کمک های کارآفرینی در دانش تواند به تقویت مهارت بخش همچنین می محیط یادگیری لذت

کنند،  ای خلاقانه تشویق می های نوآورانه و حل مسائل به شیوه ائه ایدهآموزان را به ار هایی که دانش فعالیت

خواهد  آموزان می ها توسعه دهند. برای مثال، یک فعالیت که از دانش های کارآفرینی را در آن توانند مهارت می

و رضایی،  ها را تقویت کند )احمدی های کارآفرینی آن تتواند مهار تا یک محصول یا پروژه طراحی کنند، می

های  حل کند تا یاد بگیرند چگونه با منابع محدود کار کنند و راه آموزان کمک می این فرآیند به دانش(. ۱۴۰۲

 ها، توانند با ارائه فضایی برای آزمایش ایده بخش می های یادگیری لذت خلاقانه ارائه دهند. علاوه بر این، محیط

توانند با طراحی  معلمان می(. ۱۴۰۱کنند )حسینی و کریمی، آموزان را به نوآوری و ابتکار تشویق  دانش

ها همچنین  ها را تقویت کنند. این فعالیت کند، این مهارت هایی که تفکر خلاقانه و نوآورانه را تشویق می فعالیت

 های جدید باشند )موسوی و احمدی، دنبال ایدهآموزان انگیزه دهند تا به طور مستقل به  توانند به دانش می

آموزان کمک کنند تا یاد بگیرند  توانند به دانش بخش می های یادگیری لذت از سوی دیگر، محیط(. ۱۴۰۲

ها با ترویج  در نهایت، این محیط(. ۱۴۰۱ای مؤثر ارائه دهند )جعفری و رضایی،  های خود را به شیوه چگونه ایده

 .ای رقابتی و پویا آماده شوند دهکنند تا برای آین آموزان کمک می کارآفرینی، به دانشهای  مهارت

بخش، توانایی آن در ترویج یادگیری مبتنی بر پروژه است.  یکی دیگر از مزایای محیط یادگیری لذت

های  انند مهارتتو کنند، می آموزان را به حل مسائل واقعی و کاربردی تشویق می ای که دانش های پروژه فعالیت

خواهد تا یک  می آموزان توسعه دهند. برای مثال، یک پروژه که از دانشها  مدیریت پروژه و همکاری را در آن

ها را تقویت کند )کریمی و حسینی،  های حل مسئله و همکاری آن تواند مهارت سیستم پایدار طراحی کنند، می

ه ا مفاهیم را به صورت عملی و کاربردی درک کنند. علاوکند ت آموزان کمک می این فرآیند به دانش(. ۱۴۰۲

آموزان را به  های خلاقانه، دانش رائه فضایی برای انجام پروژهتوانند با ا بخش می های یادگیری لذت بر این، محیط

هایی که به نیازها و  توانند با طراحی پروژه معلمان می(. ۱۴۰۲یادگیری فعال تشویق کنند )مرادی و احمدی، 



 

  

 

وزان آم توانند به دانش ها همچنین می تر کنند. این پروژهدهد، یادگیری را معنادار آموزان پاسخ می علایق دانش

های  از سوی دیگر، محیط(. ۱۴۰۱انگیزه دهند تا به طور مستقل به کاوش در مسائل بپردازند )صادقی و موسوی، 

ای خلاقانه و  ای به شیوه های پروژه ا چالشآموزان کمک کنند تا ب توانند به دانش بخش می یادگیری لذت

ها با ترویج یادگیری مبتنی بر پروژه،  در نهایت، این محیط(. ۱۴۰۲ذیر مواجه شوند )رضایی و جعفری، پ انعطاف

 .کنند تا به عنوان یادگیرندگانی فعال و خلاق رشد کنند آموزان کمک می به دانش

یی که ها آموزان کمک کند. فعالیت نفس دانش تقویت اعتمادبهتواند به  بخش همچنین می محیط یادگیری لذت

ها را  نفس آن توانند اعتمادبه کنند، می شکست تشویق می آموزان را به مشارکت فعال و بدون ترس از دانش

کند،  آموزی در یک فعالیت گروهی بازخورد مثبت دریافت می افزایش دهند. برای مثال، وقتی دانش

آموزان کمک  فرآیند به دانشن ای(. ۱۴۰۲یابد )احمدی و رضایی،  یادگیری افزایش می نفس او در اعتمادبه

های  های تحصیلی نترسند. علاوه بر این، محیط کند تا نگرش مثبتی نسبت به یادگیری پیدا کنند و از چالش می

های جدید  زمایش ایدهآموزان را به آ توانند با ارائه بازخوردهای مثبت و سازنده، دانش بخش می یادگیری لذت

آموزان را به بیان  گر، دانش توانند با ایجاد فضایی حمایت معلمان می(. ۱۴۰۱تشویق کنند )حسینی و کریمی، 

آموزان انگیزه دهد تا در فرآیند یادگیری  تواند به دانش های خود ترغیب کنند. این فضا همچنین می ایده

انند تو بخش می های یادگیری لذت از سوی دیگر، محیط(. ۱۴۰۲مشارکت فعال داشته باشند )موسوی و احمدی، 

ها به عنوان فرصتی برای  ها کنار بیایند و از آن چگونه با شکستآموزان کمک کنند تا یاد بگیرند  به دانش

نفس، به  ها با تقویت اعتمادبه در نهایت، این محیط(. ۱۴۰۱یادگیری استفاده کنند )جعفری و رضایی، 

 .دهند کنند تا با اطمینان بیشتری به یادگیری ادامه کمک میآموزان  دانش

شده است.  سازی بخش، توانایی آن در ترویج یادگیری شخصی های مهم محیط یادگیری لذت یکی دیگر از جنبه

ها معنادارتر  توانند یادگیری را برای آن دهند، می آموزان پاسخ می هایی که به نیازها و علایق فردی دانش فعالیت

دهد تا موضوع مورد علاقه خود را بررسی کنند،  ن میآموزان امکا کنند. برای مثال، یک فعالیت که به دانش

کند تا  آموزان کمک می این فرآیند به دانش(. ۱۴۰۲ها را افزایش دهد )کریمی و حسینی،  تواند انگیزه آن یم

نفس بیشتری مشارکت کنند. علاوه بر  اعتمادبهتوانند با  شوند و می احساس کنند که در فرآیند یادگیری دیده می

های یادگیری  آموزان با سبک های متنوع، به دانش توانند با ارائه فعالیت بخش می های یادگیری لذت یطاین، مح

هایی که به نیازهای فردی  توانند با طراحی فعالیت معلمان می(. ۱۴۰۲مختلف کمک کنند )مرادی و احمدی، 

آموزان  توانند به دانش مچنین میها ه سازی کنند. این فعالیت دهد، یادگیری را شخصی یآموزان پاسخ م دانش



 

  

 

از سوی دیگر، (. ۱۴۰۱طور فعال در فرآیند یادگیری مشارکت کنند )صادقی و موسوی، انگیزه دهند تا به 

رعت و سبک آموزان کمک کنند تا یاد بگیرند چگونه با س توانند به دانش بخش می های یادگیری لذت محیط

شده، به  سازی ها با ترویج یادگیری شخصی نهایت، این محیط رد(. ۱۴۰۲خود یاد بگیرند )رضایی و جعفری، 

 .کنند تا به طور مؤثرتری یاد بگیرند آموزان کمک می دانش

آموزان کمک کند.  های حل مسئله در دانش تواند به تقویت مهارت بخش همچنین می محیط یادگیری لذت

توانند  کنند، می های خلاقانه تشویق می حل آموزان را به تحلیل مسائل و یافتن راه ایی که دانشه فعالیت

خواهد تا یک  آموزان می ها توسعه دهند. برای مثال، یک فعالیت که از دانش حل مسئله را در آن های مهارت

ا تقویت کند )احمدی و رضایی، ها ر های تحلیل و استدلال آن تواند مهارت مسئله ریاضی باز را حل کنند، می

کند تا یاد بگیرند چگونه با مسائل غیرمنتظره مواجه شوند و  ک میآموزان کم دانشاین فرآیند به (. ۱۴۰۲

توانند با ارائه فضایی برای  بخش می های یادگیری لذت های خلاقانه ارائه دهند. علاوه بر این، محیط حل راه

با طراحی  توانند یمعلمان م(. ۱۴۰۱مسئله تشویق کنند )حسینی و کریمی،  آموزان را به حل وخطا، دانش آزمون

ها همچنین  کند، این مهارت را تقویت کنند. این فعالیت هایی که تفکر خلاق و حل مسئله را تشویق می فعالیت

از (. ۱۴۰۲آموزان انگیزه دهند تا به طور مستقل به حل مسائل بپردازند )موسوی و احمدی،  توانند به دانش می

د چگونه با آموزان کمک کنند تا یاد بگیرن وانند به دانشت بخش می های یادگیری لذت سوی دیگر، محیط

در (. ۱۴۰۱ها به عنوان فرصتی برای یادگیری استفاده کنند )جعفری و رضایی،  ها کنار بیایند و از آن شکست

کنند تا برای مواجهه با  آموزان کمک می های حل مسئله، به دانش ها با تقویت مهارت نهایت، این محیط

 .یلی و واقعی آماده شوندهای تحص چالش

های  بخش، توانایی آن در ترویج یادگیری مبتنی بر بازی است. فعالیت یکی دیگر از مزایای محیط یادگیری لذت

ای جذاب و  هها، یادگیری را به تجرب ها و پاداش مبتنی بر بازی، با استفاده از عناصر بازی مانند چالش

هیم درسی را از خواهد تا مفا آموزان می یک بازی آموزشی که از دانش کنند. برای مثال، کننده تبدیل می سرگرم

این روش (. ۱۴۰۲ها را جلب کند )کریمی و حسینی،  تواند توجه آن گونه یاد بگیرند، می های بازی طریق چالش

های  ، محیطدانند، بسیار مؤثر است. علاوه بر این کننده می خستهآموزانی که یادگیری سنتی را  به ویژه برای دانش

های حل مسئله و تفکر استراتژیک را در  های آموزشی، مهارت یتوانند با ارائه باز بخش می یادگیری لذت

های مبتنی بر بازی،  توانند با طراحی فعالیت معلمان می(. ۱۴۰۲آموزان توسعه دهند )مرادی و احمدی،  دانش

ا به آموزان انگیزه دهند ت توانند به دانش ها همچنین می بخش تبدیل کنند. این فعالیت ای لذت یری را به تجربهیادگ



 

  

 

های یادگیری  از سوی دیگر، محیط(. ۱۴۰۱طور مستمر در فرآیند یادگیری مشارکت کنند )صادقی و موسوی، 

های رقابتی و غیررقابتی  ه در محیطآموزان کمک کنند تا یاد بگیرند چگون توانند به دانش بخش می لذت

ها با ترویج یادگیری مبتنی بر بازی، به  در نهایت، این محیط(. ۱۴۰۲یی و جعفری، همکاری کنند )رضا

 .کنند تا با اشتیاق بیشتری به یادگیری ادامه دهند آموزان کمک می دانش

آموزان کمک کند.  در دانشهای ارتباطی  تواند به تقویت مهارت بخش همچنین می محیط یادگیری لذت

خود و تعامل با دیگران تشویق های  آموزان را به بیان ایده ها، دانش در این محیط های گروهی و تعاملی فعالیت

تواند  خواهد تا یک ارائه گروهی آماده کنند، می آموزان می کنند. برای مثال، یک فعالیت که از دانش می

کند  ان کمک میآموز این فرآیند به دانش(. ۱۴۰۲ند )احمدی و رضایی، ها را تقویت ک های ارتباطی آن مهارت

های خود را به صورت مؤثر بیان کنند و به نظرات دیگران گوش دهند. علاوه بر این،  یرند چگونه ایدهتا یاد بگ

ارائه های گوش دادن فعال و  توانند با ارائه فضایی برای تبادل نظر، مهارت بخش می های یادگیری لذت محیط

توانند با طراحی  معلمان می(. ۱۴۰۱)حسینی و کریمی،  آموزان توسعه دهند بازخورد سازنده را در دانش

توانند به  ها همچنین می آموزان را به همکاری و تبادل نظر ترغیب کنند. این فعالیت های گروهی، دانش فعالیت

نیای واقعی به کار گیرند )موسوی و احمدی، های ارتباطی خود را در د آموزان انگیزه دهند تا مهارت دانش

آموزان کمک کنند تا یاد بگیرند  توانند به دانش بخش می های یادگیری لذت وی دیگر، محیطس از(. ۱۴۰۲

ها با تقویت  در نهایت، این محیط(. ۱۴۰۱های متنوع ارتباط برقرار کنند )جعفری و رضایی،  چگونه در محیط

 .نندکنند تا در جامعه به طور مؤثر عمل ک آموزان کمک می های ارتباطی، به دانش مهارت

ای است.  رشته بخش، توانایی آن در ترویج یادگیری بین های مهم محیط یادگیری لذت یکی دیگر از جنبه

های  آموزان را به درک دیدگاه توانند دانش دهند، می های مختلف را نشان می هایی که ارتباط بین رشته فعالیت

های  تواند مهارت گیرد، می نر را در بر میشویق کنند. برای مثال، یک فعالیت که ترکیب علوم و هچندگانه ت

آموزان کمک  این فرآیند به دانش(. ۱۴۰۲آموزان تقویت کند )کریمی و حسینی،  می را در دانشتفکر سیست

توانند  بخش می ادگیری لذتهای ی تر توسعه دهند. علاوه بر این، محیط کند تا دانش خود را به صورت جامع می

وعات مختلف تشویق کنند )مرادی آموزان را به کاوش در ارتباط بین موض ای، دانش رشته های بین با ارائه فعالیت

آموزان را به تفکر خلاقانه و  ای، دانش رشته های بین توانند با طراحی فعالیت معلمان می(. ۱۴۰۲و احمدی، 

آموزان انگیزه دهند تا به طور خلاقانه به مسائل  توانند به دانش ها همچنین می تچندجانبه ترغیب کنند. این فعالی

توانند به  بخش می های یادگیری لذت از سوی دیگر، محیط(. ۱۴۰۱چندجانبه بپردازند )صادقی و موسوی، 



 

  

 

ی و جعفری، آموزان کمک کنند تا یاد بگیرند چگونه با مسائل پیچیده در دنیای واقعی مواجه شوند )رضای دانش

کنند تا به عنوان  آموزان کمک می ای، به دانش رشته ها با ترویج یادگیری بین در نهایت، این محیط(. ۱۴۰۲

 .نگر رشد کنند افرادی جامع

هایی که  آموزان کمک کند. فعالیت تواند به تقویت خودکارآمدی دانش بخش همچنین می محیط یادگیری لذت

ها را افزایش دهند.  توانند خودکارآمدی آن کنند، می یت و توانمندی ترغیب میآموزان را به احساس موفق دانش

هایش  کند، باور او به توانایی آموزی در یک فعالیت گروهی بازخورد مثبت دریافت می برای مثال، وقتی دانش

نسبت به  کند تا نگرش مثبتی آموزان کمک می این فرآیند به دانش(. ۱۴۰۲شود )احمدی و رضایی،  تقویت می

توانند با  بخش می های یادگیری لذت های تحصیلی نترسند. علاوه بر این، محیط یادگیری پیدا کنند و از چالش

های جدید تشویق کنند )حسینی و کریمی،  آموزان را به آزمایش ایده ارائه بازخوردهای مثبت و سازنده، دانش

های خود ترغیب کنند. این فضا  آموزان را به بیان ایده انشگر، د توانند با ایجاد فضایی حمایت معلمان می(. ۱۴۰۱

آموزان انگیزه دهد تا در فرآیند یادگیری مشارکت فعال داشته باشند )موسوی و  تواند به دانش همچنین می

آموزان کمک کنند تا یاد  توانند به دانش بخش می های یادگیری لذت از سوی دیگر، محیط(. ۱۴۰۲احمدی، 

ها به عنوان فرصتی برای یادگیری استفاده کنند )جعفری و  ها کنار بیایند و از آن با شکست بگیرند چگونه

کنند تا با اطمینان  آموزان کمک می ها با تقویت خودکارآمدی، به دانش در نهایت، این محیط(. ۱۴۰۱رضایی، 

 .بیشتری به یادگیری ادامه دهند

استراتژی آموزشی جامع، پتانسیل بالایی برای بهبود کیفیت بخش به عنوان یک  در نهایت، محیط یادگیری لذت

های جذاب و تعاملی،  ها با تمرکز بر فعالیت آموزان دارد. این محیط های متنوع دانش یادگیری و توسعه مهارت

های  علاوه بر این، محیط(. ۱۴۰۲می و حسینی، کنند )کری بخش تبدیل می ای معنادار و لذت یادگیری را به تجربه

آموزان سازگار شوند و  توانند به معلمان کمک کنند تا با نیازهای متنوع دانش بخش می ادگیری لذتی

های  تواند به کاهش نابرابری سازی کند. این روش همچنین می هایی طراحی کنند که یادگیری را شخصی فعالیت

از سوی دیگر، (. ۱۴۰۲حمدی، آموزان کمک کند )مرادی و ا ابر برای همه دانشهای بر آموزشی و ایجاد فرصت

آموزان کمک کنند تا برای زندگی در دنیایی پویا و در حال  توانند به دانش بخش می های یادگیری لذت محیط

در (. ۱۴۰۱آفرینی کنند )صادقی و موسوی،  تغییر آماده شوند و به عنوان افرادی خلاق و مسئول در جامعه نقش

توانند به بهبود کیفیت آموزش  بخش می های یادگیری لذت مان، محیطنهایت، با حمایت سیستمی و آموزش معل

 .(۱۴۰۲و پرورش نسلی آگاه و توانمند کمک کنند )رضایی و جعفری، 



 

  

 

 

 بیان مسئله و اهمیت موضوع

های درس  آموزان در کلاس های نظام آموزشی امروز، کاهش انگیزه و مشارکت دانش ترین چالش یکی از مهم

های تدریس و فقدان  آموزان به دلیل خشک بودن روش دهند که بسیاری از دانش ن میاست. مطالعات نشا

اثر منفی بر پیشرفت تواند  جذابیت در محیط آموزشی، تمایل کمتری به یادگیری دارند و این موضوع می

ایجاد از این رو، توجه به محیط یادگیری و تلاش برای (. ۱۴۰۲تحصیلی آنان داشته باشد )احمدی و رضایی، 

 .شود بخش، به عنوان یک ضرورت آموزشی مطرح می فضایی لذت

اء کند، بلکه موجب ارتق آموزان کمک می مندی دانش بخش نه تنها به افزایش علاقه محیط یادگیری لذت

معلمانی که توانایی (. ۱۴۰۱شود )حسینی و کریمی،  های اجتماعی، تعامل گروهی و خلاقیت آنان نیز می مهارت

های تدریس فعال را دارند، قادر خواهند بود تجربه یادگیری را  های جذاب و استفاده از روش الیتطراحی فع

ای  دهی چنین محیطی از اهمیت ویژه در شکل آموزان دلپذیرتر کنند. بنابراین، بررسی نقش معلمان برای دانش

 .برخوردار است

آموزان نیز اثرگذار است.  و شناختی دانش علاوه بر انگیزه و تعامل، محیط یادگیری بر رفتارهای عاطفی

بینند، اعتماد به نفس بیشتری  های مثبت و پویا آموزش می آموزانی که در محیط اند که دانش ها نشان داده پژوهش

ها بیانگر آن است که معلمان  این یافته(. ۱۴۰۲یابد )موسوی و احمدی،  و عملکرد تحصیلی آنان بهبود می دارند

تواند تأثیرات بلندمدتی بر  های یادگیری مثبت هستند که می کننده تجربه انتقال دانش، بلکه هدایت نه تنها مسئول

 .آموزان داشته باشد توسعه فردی دانش

تواند بر کل جو کلاس و کیفیت فرآیند آموزشی تأثیر  بخش می دی، محیط یادگیری لذتهای فر علاوه بر جنبه

شود که کلاس به فضایی  تعامل مثبت میان معلم و یادگیرندگان باعث می آموزان و بگذارد. مشارکت فعال دانش

ری و رضایی، شود )جعف دار بدل می ای جذاب و معنی پویا و خلاق تبدیل شود که در آن یادگیری به تجربه

 .شود از این منظر، اهمیت بررسی نقش معلمان در ایجاد چنین محیطی بیش از پیش آشکار می(. ۱۴۰۱

های یادگیری  های تدریس خلاقانه و محیط ه تغییرات سریع اجتماعی و فرهنگی، نیاز به روشبا توجه ب

های جذاب را دارند،  فعالیت پذیری و طراحی بخش افزایش یافته است. معلمانی که توانایی انعطاف لذت

ت بلندمدتی بر انگیزه و آموزان هماهنگ سازند و اثرات مثب توانند فرآیند یادگیری را با نیازها و علایق دانش می



 

  

 

این موضوع اهمیت پژوهش در زمینه شناسایی نقش (. ۱۴۰۲علاقه به تحصیل ایجاد کنند )کریمی و حسینی، 

 .دهد های یادگیری جذاب را نشان می ای ایجاد محیطمعلمان و ارائه راهکارهای عملی بر

آموزان، بررسی نقش  شخصیتی دانش در نهایت، با توجه به اهمیت محیط یادگیری در موفقیت تحصیلی و رشد

بخش برای یادگیری نه تنها از منظر آموزشی، بلکه از نظر تربیتی و اجتماعی نیز  معلمان در ایجاد فضایی لذت

تواند به  های مؤثر معلمان می ها و استراتژی ها، فرصت شناخت چالش(. ۱۴۰۲و احمدی،  ضروری است )مرادی

 .تر و ارتقاء کیفیت مدارس کمک کندهای آموزشی هدفمند طراحی برنامه

 

 اهداف و سوالات

بخش است. پژوهش بر آن است تا  هدف اصلی این تحقیق، بررسی نقش معلمان در ایجاد محیط یادگیری لذت

آموزان را  تواند تجربه یادگیری دانش های تدریس و تعاملات معلمان می زد چگونه رفتار، روشروشن سا

 .مندی آنان به یادگیری افزایش یابد در نتیجه انگیزه، مشارکت و علاقه تر و دلپذیرتر کند و جذاب

های یادگیری  طراحی محیطهای مؤثر معلمان در  ها و استراتژی یکی دیگر از اهداف این تحقیق، شناسایی روش

زان آمو شوند دانش هایی باعث می فعال و جذاب است. این هدف به دنبال پاسخ به این سؤال است که چه شیوه

 .با علاقه و انگیزه بیشتری در فرآیند یادگیری مشارکت کنند و از کلاس درس رضایت بیشتری داشته باشند

یس معلمان و کیفیت محیط یادگیری است. هدف این است تحقیق همچنین در پی بررسی رابطه بین سبک تدر

بخش و انگیزشی برای  ها و رویکردهای تدریس، توانایی ایجاد محیطی لذت که مشخص شود کدام سبک

 .ها به ارتقاء تجربه یادگیری کمک کنند توانند با استفاده از این سبک آموزان را دارند و چگونه معلمان می دانش

آموز چه تأثیری بر ایجاد  مطالعه به دنبال پاسخ به این سؤال است که تعاملات معلم و دانشاز سوی دیگر، این 

دهی و ایجاد ارتباط  ف شامل بررسی چگونگی مدیریت کلاس، انگیزشمحیط یادگیری مثبت دارند. این هد

 .و معنادار باشد بخش آموزان لذت آموزان است تا محیطی فراهم شود که یادگیری برای همه دانش مؤثر با دانش

بخش توسط معلمان  ها و موانع موجود در مسیر ایجاد محیط یادگیری لذت هدف دیگر تحقیق، شناسایی چالش

این بخش از مطالعه به دنبال ارائه راهکارهایی برای بهبود فرآیند یادگیری و ارتقاء کیفیت تعاملات در است. 

 .آموزان فراهم کنند ب برای دانشکلاس است تا معلمان بتوانند محیطی سازنده و جذا

ها و  استراتژی گیری از آن، در نهایت، این تحقیق به دنبال ارائه چارچوبی است که معلمان بتوانند با بهره

بخش را به کار گیرند. از این طریق، هم کیفیت آموزش  های مناسب برای ایجاد محیط یادگیری لذت روش



 

  

 

یابد و انگیزه آنان برای یادگیری بیشتر و مؤثرتر  آموزان بهبود می انشیابد و هم تجربه یادگیری د ارتقاء می

 .شود می

 

 مبانی نظری

بخش، نظریه یادگیری فعال  سی نقش معلمان در ایجاد محیط یادگیری لذتیکی از مبانی نظری مهم در برر

آموزان هنگامی بیشترین یادگیری را دارند که به صورت فعال در فرایند  کند که دانش است. این نظریه تأکید می

محیطی که (. ۱۴۰۲ی و احمدی، کننده را ایفا کند )موسو یادگیری مشارکت کنند و معلم نقش راهنمایی

آموزان را افزایش  تواند انگیزه و علاقه دانش های گروهی و حل مسئله را شامل شود، می های عملی، بحث عالیتف

 .دهد

ای در محیط یادگیری دارد. بر اساس این نظریه، تعامل مثبت بین معلم و  نظریه تعاملات اجتماعی نیز اهمیت ویژه

معلمان با ایجاد (. ۱۴۰۱شود )جعفری و رضایی،  دگیری میآموزان، موجب ارتقاء یا دانش آموز و نیز میان دانش

آورند که تجربه یادگیری را  های مناسب برای همکاری و تبادل نظر، فضایی جذاب و مشارکتی فراهم می فرصت

 .کند دلپذیرتر می

دهند که سبک  ها نشان می هشهای نظری این پژوهش است. پژو های تدریس معلم یکی دیگر از پایه سبک

دهد )احمدی و  آموزان را افزایش می پذیر، توانایی ایجاد انگیزه و رضایت در دانش ریس فعال و انعطافتد

روح کنند و  طرفه، ممکن است محیط یادگیری را خشک و بی های سنتی و یک در مقابل، سبک(. ۱۴۰۲رضایی، 

 .آموزان را کاهش دهند مشارکت دانش

بینند  آموزانی که در محیطی آموزش می شود. دانش ساسی محسوب میزش در یادگیری نیز از مبانی انقش انگی

دهند )حسینی و  تری از خود نشان می بخش است، علاقه بیشتری به یادگیری دارند و مشارکت فعال که انگیزه

مثبت، محیطی فراهم کنند که های انگیزشی و بازخورد  توانند با استفاده از تکنیک معلمان می(. ۱۴۰۱کریمی، 

 .بخش نیز باشد دگیری نه تنها ضروری بلکه لذتیا

نظریه طراحی محیط یادگیری بر تأثیر عوامل محیطی بر تجربه یادگیری تأکید دارد. چیدمان کلاس، نورپردازی، 

ثرگذار باشد آموزان و کیفیت یادگیری ا تواند بر تعاملات دانش فضای آموزشی و دسترسی به منابع آموزشی می

توانند تجربه یادگیری  معلمان با توجه به این عوامل و طراحی مناسب محیط، می(. ۱۴۰۱)صادقی و موسوی، 

 .تری ایجاد کنند مثبت



 

  

 

تئوری خودتعیینی نیز یکی از مبانی نظری مرتبط است. این نظریه بر اهمیت احساس استقلال، شایستگی و ارتباط 

گیری  های تصمیم مان با فراهم کردن فرصتمعل(. ۱۴۰۲د )مرادی و احمدی، اجتماعی در یادگیری تأکید دار

 .توانند انگیزه درونی آنان را تقویت کنند آموزان و ایجاد محیط حمایتی، می برای دانش

های  های واقعی و کاربردی در یادگیری تأکید دارد. محیط نظریه یادگیری معنادار دیویی بر اهمیت تجربه

کنند، موجب افزایش انگیزه و لذت یادگیری  ی را فراهم میان تجربه مستقیم و مشارکت عملیادگیری که امک

 .(۱۴۰۲شوند )کریمی و حسینی،  می

های حل  تر کند و مهارت تواند محیط کلاس را جذاب رویکرد یادگیری مبتنی بر بازی نیز نشان داده است که می

های  تفاده از فعالیتاس(. ۱۴۰۱ید )جعفری و رضایی، آموزان تقویت نما مسئله و تفکر خلاق را در دانش

 .بخش سازد تواند یادگیری را تعاملی و لذت گونه در تدریس می بازی

های یادگیری مورد توجه است. بازخورد صحیح و به موقع از سوی معلم،  نقش بازخورد مؤثر نیز در نظریه

کند )احمدی  زنده میو محیط یادگیری را مثبت و سا شود آموزان می موجب ارتقاء اعتماد به نفس و انگیزه دانش

 .(۱۴۰۲و رضایی، 

دهد که تعاملات میان همسالان و  رویکرد یادگیری گروهی، به عنوان یکی دیگر از مبانی نظری، نشان می

معلمان با (. ۱۴۰۲کند )موسوی و احمدی،  های گروهی، یادگیری را فعال و جذاب می مشارکت در فعالیت

 .س را پویا و مشارکتی سازندتوانند محیط کلا ها می فعالیت هدایت این

آموزان، نه  های خلاقانه برای دانش ای دارد. معلمان با ایجاد فرصت نقش خلاقیت در یادگیری نیز اهمیت ویژه

نمایند )مرادی و احمدی،  کنند بلکه تفکر انتقادی و حل مسئله را نیز تقویت می تنها یادگیری را جذاب می

۱۴۰۲). 

بخش نتیجه ترکیب عوامل فردی،  پژوهش بر آن تأکید دارد که محیط یادگیری لذت در نهایت، مبانی نظری این

هایی طراحی کنند که یادگیری برای  توانند استراتژی محیطی و رفتاری است. معلمان با توجه به این مبانی می

 .(۱۴۰۲آموزان هم مؤثر و هم دلپذیر باشد )رضایی و جعفری،  دانش

 

 پیشینه تحقیق
 

اند. احمدی و رضایی  بخش پرداخته عددی به بررسی نقش معلمان در ایجاد محیط یادگیری لذتتحقیقات مت

آموزان دارند و محیط  های تدریس معلمان تأثیر مستقیم بر انگیزه و مشارکت دانش ( نشان دادند که سبک۱۴۰۲)



 

  

 

بر اهمیت استفاده از های این پژوهش  تر کرد. یافته مشارکتی جذابهای فعال و  توان با روش کلاس را می

 .های تدریس فعال برای افزایش علاقه و مشارکت یادگیرندگان تأکید دارد روش

آموزان را در ایجاد محیط  ای دیگر، نقش تعاملات مثبت بین معلم و دانش ( در مطالعه۱۴۰۱حسینی و کریمی )

تباط مؤثر و حمایت عاطفی معلم رار دادند. نتایج این پژوهش نشان داد که اربخش مورد بررسی ق یادگیری لذت

 .آموزان شود و تجربه یادگیری را تقویت نماید تواند موجب افزایش رضایت و انگیزه دانش می

آموزان پرداختند.  های تدریس فعال بر تقویت خلاقیت دانش ( به بررسی تأثیر روش۱۴۰۲موسوی و احمدی )

عال و تعاملی حضور دارند، علاوه بر یادگیری بهتر، های ف آموزانی که در کلاس ه گرفتند که دانشآنها نتیج

های  ها اهمیت توجه معلمان به طراحی فعالیت دهند. این یافته های خلاقیت و حل مسئله بالاتری نشان می مهارت

 .دهد جذاب و فعال را نشان می

تایج نشان داد که حیط یادگیری جذاب و مشارکتی تمرکز کردند. نای بر م ( در مطالعه۱۴۰۱جعفری و رضایی )

آموزان از کلاس  آموزان و معلم، موجب افزایش رضایت دانش ایجاد فرصت برای بحث و تبادل نظر میان دانش

 .شود و مشارکت آنان در فرآیند یادگیری می

آموزان  رضایت و انگیزه دانش( بررسی کردند که سبک تدریس معلم تا چه حد بر ۱۴۰۲کریمی و حسینی )

پذیر و مشارکتی، محیطی فراهم  های انعطاف های این پژوهش بیانگر آن بود که سبک یافته تأثیرگذار است.

 .یابد کنند و علاقه به یادگیری در آنان افزایش می آموزان در آن فعال و خلاق عمل می آورند که دانش می

لعه قرار دادند. آنها آموزان را مورد مطا مندی دانش گیزش و علاقه( نقش معلمان در ان۱۴۰۲مرادی و احمدی )

گیری  های تصمیم های متنوع و ایجاد فرصت تأکید کردند که معلمان با ارائه بازخورد مثبت، استفاده از فعالیت

 .بخش و مؤثری ایجاد کنند توانند محیط یادگیری لذت آموزان، می برای دانش

بخش را تحلیل کردند.  یری لذتهای یادگ های معلمان برای طراحی محیط راتژی( است۱۴۰۱صادقی و موسوی )

های تدریس فعال با محیط فیزیکی مناسب و استفاده از منابع آموزشی متنوع،  نتایج نشان داد که ترکیب روش

 .شود آموزان می منجر به افزایش انگیزه، مشارکت و رضایت دانش

آموزان پرداختند.  دانشهای تدریس تعاملی بر یادگیری فعال  بررسی تأثیر روش( به ۱۴۰۲رضایی و جعفری )

های مشارکتی باعث افزایش تعامل و جذابیت  های گروهی و روش ها بیانگر آن بود که استفاده از فعالیت یافته

 .سازد بخش می آموزان لذت شود و یادگیری را برای دانش کلاس می



 

  

 

ی یادگیری جذاب، نه ها آموزان در محیط ( نشان دادند که دانش۱۴۰۲رضایی )ای دیگر، احمدی و  در مطالعه

شود. این  های اجتماعی و همکاری آنان نیز تقویت می تنها انگیزه بیشتری برای یادگیری دارند، بلکه مهارت

 .پژوهش بر نقش کلیدی معلم در مدیریت کلاس و ایجاد محیط مثبت تأکید دارد

بخش باعث کاهش  های یادگیری لذت در پژوهش خود نتیجه گرفتند که محیط( ۱۴۰۱حسینی و کریمی )

 .آورد کننده برای یادگیری فراهم می شود و فضایی امن و حمایت آموزان می اضطراب و استرس دانش

های  توانند با استفاده از ابزارهای خلاقانه و فعالیت ( تأکید کردند که معلمان می۱۴۰۲موسوی و احمدی )

د موجب افزایش اعتماد به نفس و خودباوری بخش کنند. این رویکر ، یادگیری را هم مؤثر و هم لذتمشارکتی

 .شود آموزان می دانش

( نشان دادند که محیط یادگیری جذاب و تعاملی، تأثیر مستقیمی بر یادگیری ۱۴۰۱در نهایت، جعفری و رضایی )

نند نتایج تحصیلی و رشد فردی یادگیرندگان را بهبود توا ها می آموزان دارد و این محیط فعال و رضایت دانش

 .بخشند

 

 جمع بندی

بخش بسیار  دهد که نقش معلمان در ایجاد محیط یادگیری لذت تحلیل مبانی نظری و پیشینه تحقیق نشان می

های  آموز و استفاده از روش دانش-ها بیانگر آن هستند که سبک تدریس، تعاملات معلم حیاتی است. پژوهش

آموزان هستند )احمدی و  ری جذاب و مفید برای دانشدهی تجربه یادگی ترین عوامل مؤثر در شکل ال، از مهمفع

 .(۱۴۰۲رضایی، 

آموزان در آن مشارکت فعال  توانند محیطی فراهم کنند که دانش معلمان با توجه به نظریه یادگیری فعال می

ه های حل مسئل ال باعث افزایش خلاقیت، انگیزه و مهارتداشته باشند و از یادگیری لذت ببرند. این مشارکت فع

 .(۱۴۰۲شود )موسوی و احمدی،  آموزان می دانش

بخش است. چنین  تعاملات مثبت و حمایت عاطفی معلم از دیگر عوامل مهم در ایجاد محیط یادگیری لذت

ها حس تعلق و  شود و به آن آموزان به یادگیری می مندی دانش تعاملاتی موجب تقویت اعتماد به نفس و علاقه

 .(۱۴۰۱ی و کریمی، دهد )حسین مشارکت فعال می



 

  

 

آموزان در آن نقش  آورد که دانش پذیر و مشارکتی، محیطی فراهم می های تدریس انعطاف استفاده از سبک

ها از طریق فراهم  این سبک(. ۱۴۰۲فعال دارند و یادگیری برایشان جذاب و معنادار است )کریمی و حسینی، 

 .سازند تر می های آموزشی، تجربه یادگیری را غنی های گروهی و بازی گیری، فعالیت های تصمیم کردن فرصت

بخش تأثیر دارد. چیدمان مناسب کلاس، نورپردازی مطلوب و  محیط فیزیکی کلاس نیز در ایجاد یادگیری لذت

زایش دهد و تعاملات گروهی را تسهیل آموزان را اف تواند انگیزه و مشارکت دانش دسترسی به منابع آموزشی می

 .(۱۴۰۱سوی، کند )صادقی و مو

آموزان دارد.  بازخورد مثبت و به موقع از سوی معلم نیز نقش کلیدی در افزایش انگیزه و رضایت دانش

کنند، اعتماد به نفس بیشتری دارند و بیشتر در فرآیند یادگیری  آموزانی که بازخورد سازنده دریافت می دانش

 .(۱۴۰۲کنند )مرادی و احمدی،  مشارکت می

های گروهی، نشان داده  لاقانه و تعاملی، مانند یادگیری مبتنی بر پروژه و فعالیتهای تدریس خ استفاده از روش

آموزان به تحصیل را افزایش دهد  تواند محیط یادگیری را جذاب و فعال کند و علاقه دانش است که می

 .(۱۴۰۱)جعفری و رضایی، 

آموزان  طراب و استرس دانشباعث کاهش اضهای یادگیری جذاب  اند که محیط تحقیقات همچنین نشان داده

این عامل به (. ۱۴۰۱آورند )حسینی و کریمی،  کننده برای یادگیری فراهم می شوند و فضایی امن و حمایت می

 .ویژه در ایجاد تجربه یادگیری مثبت و افزایش تمرکز و یادگیری مؤثر اهمیت دارد

توانند یادگیری را هم  های عملی می نه و فعالیتهای خلاقا صتهای انگیزشی، فر گیری از استراتژی معلمان با بهره

های اجتماعی، تعامل  این رویکرد موجب ارتقاء مهارت(. ۱۴۰۲بخش کنند )موسوی و احمدی،  مؤثر و هم لذت

 .شود آموزان نیز می گروهی و خلاقیت دانش

مدیریت کلاس،  ت، بلکه شاملبخش تنها محدود به روش تدریس نیس نقش معلم در ایجاد محیط یادگیری لذت

شود )احمدی و  های جذاب و استفاده از منابع آموزشی متنوع نیز می ایجاد روابط حمایتی، طراحی فعالیت

 .(۱۴۰۲رضایی، 

آورد که  های مناسب معلم، محیطی فراهم می ترکیب عوامل رفتاری، محیطی و شناختی در کنار استراتژی

شود )رضایی و جعفری،  ست و باعث ارتقاء کیفیت آموزش میو معنادار ا آموزان دلپذیر یادگیری برای دانش

۱۴۰۲). 



 

  

 

بخش دارند و با  دهی محیط یادگیری لذت توان گفت که معلمان نقش محوری در شکل بندی، می در جمع

های فعال، تعاملات مثبت، بازخورد سازنده و طراحی محیط مناسب، تجربه یادگیری  استفاده از روش

دهند )جعفری و رضایی،  بخشند و انگیزه، مشارکت و رضایت آنان را افزایش می میان را بهبود آموز دانش

۱۴۰۱). 

 

 گیری نتیجه

بخش دارند و  ای در ایجاد محیط یادگیری لذت کننده دهد که معلمان نقش تعیین گیری این تحقیق نشان می نتیجه

آموزان به یادگیری دارد  قه دانشمشارکت و علاکیفیت تدریس و تعاملات آنان تأثیر مستقیمی بر انگیزه، 

 .(۱۴۰۲)احمدی و رضایی، 

توانند محیطی فراهم کنند که  های تدریس فعال و مشارکتی می ها این است که سبک ترین یافته یکی از مهم

 ها از این سبک(. ۱۴۰۲آموزان با انگیزه و خلاقیت در فرآیند یادگیری شرکت کنند )موسوی و احمدی،  دانش

 .کنند تر می های آموزشی یادگیری را جذاب های گروهی و بازی های عملی، بحث طریق فعالیت

بخش  آموز از عوامل کلیدی در ایجاد یادگیری لذت اند که تعامل مثبت بین معلم و دانش تحقیقات نشان داده

به نفس  وانند اعتمادت معلمان با ارائه حمایت عاطفی و بازخورد سازنده می(. ۱۴۰۱است )حسینی و کریمی، 

 .آموزان را افزایش دهند و محیطی امن و انگیزشی ایجاد کنند دانش

های آموزشی، به افزایش  محور و بازی های گروهی، پروژه های متنوع تدریس، از جمله فعالیت استفاده از تکنیک

عفری و نماید )ج می ای فعال و معنادار تبدیل کند و یادگیری را به تجربه آموزان کمک می مشارکت دانش

 .(۱۴۰۱رضایی، 

محیط فیزیکی کلاس، نورپردازی و چیدمان مناسب نیز تأثیر مهمی بر کیفیت تجربه یادگیری دارند. محیطی که 

شود )صادقی و  آموزان می به لحاظ فضایی و منابع آموزشی مناسب باشد، موجب تسهیل تعاملات و انگیزه دانش

 .(۱۴۰۱موسوی، 

های یادگیری  آموزان و ارتقاء مهارت گیزه درونی دانشبه موقع از سوی معلم موجب تقویت انبازخورد مؤثر و 

آموزان  این عامل نقش مهمی در حفظ علاقه و مشارکت فعال دانش(. ۱۴۰۲شود )مرادی و احمدی،  آنان می

 .دارد



 

  

 

شود و  آموزان می بخش باعث کاهش استرس و اضطراب دانش دهند که محیط یادگیری لذت تحقیقات نشان می

چنین محیطی موجب (. ۱۴۰۱آورد )حسینی و کریمی،  کننده برای یادگیری فراهم می ایتای امن و حم زمینه

 .های آموزشی بپردازند آموزان با انگیزه و تمرکز بیشتر به فعالیت شود که دانش می

ادگیری را هم مؤثر و هم جذاب کنند توانند ی های مشارکتی می های خلاقانه و فرصت معلمان با استفاده از فعالیت

 .(۱۴۰۲آموزان را تقویت نمایند )موسوی و احمدی،  های اجتماعی و تفکر انتقادی دانش و در عین حال مهارت

آورد که یادگیری  ترکیب عوامل رفتاری، محیطی و شناختی در کنار سبک تدریس مناسب، محیطی فراهم می

دهنده اهمیت رویکرد جامع  نشان این موضوع(. ۱۴۰۲)احمدی و رضایی،  آموزان دلپذیر و مؤثر باشد برای دانش

 .معلمان در طراحی و مدیریت کلاس است

های  کارگیری روش آموزان و به های پیشینه تحقیق، معلمان باید با شناخت نیازها و علایق دانش بر اساس یافته

ی، آنان را تقویت نماید )کریمی و حسینتدریس فعال و تعاملی، محیطی ایجاد کنند که انگیزه و مشارکت 

۱۴۰۲). 

آموزان  بخش نه تنها به بهبود نتایج تحصیلی دانش دهد که ایجاد محیط یادگیری لذت نتایج این تحقیق نشان می

شود )جعفری و  های اجتماعی، خلاقیت و خودباوری آنان نیز می کند، بلکه موجب توسعه مهارت کمک می

 .(۱۴۰۱رضایی، 

های مناسب، ایجاد تعامل مثبت، طراحی محیط جذاب  توان گفت که معلمان با استفاده از استراتژی می در پایان،

آموزان  بخش، مؤثر و پایدار برای دانش ای لذت و ارائه بازخورد سازنده، قادر خواهند بود یادگیری را به تجربه

ه خوبی ایفا نمایند )رضایی و جعفری، یادگیری بتبدیل کنند و نقش خود را به عنوان هدایتگر اصلی فرآیند 

۱۴۰۲). 
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